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Kasvatuspäällikkö 20.05.2026 § 17/2026 
  
Asianumero 178/01.01.02/2026 

Varhaiskasvatuksen ryhmäohjaaja,  Räsänen Henna
  

Varhaiskasvatuslain (540/2018 § 25) mukaan kunnan on 
huolehdittava, että varhaiskasvatuksessa on riittävä määrä eri 
kelpoisuusvaatimukset täyttävää henkilöstöä, jotta 
varhaiskasvatukselle säädetyt tavoitteet voidaan saavuttaa ja 
jotta myös vammaisten ja muiden lasten tuen tarpeisiin 
vastataan. Lisäksi varhaiskasvatuksessa voi olla lasten tarpeet 
ja varhaiskasvatuksen tavoitteet huomioiden myös muuta 
henkilöstöä.  
Varhaiskasvatuksen ryhmäohjaajan palkkaus on ajalla 3.8.-
31.12.2026 tasa-arvo- ja yhdenvertaisuushankkeesta (3071 
352) sekä ajalla 1.1.-30.6.2027 tasa-arvo ja 
yhdenvertaisuushankkeesta tai päiväkodin kustannuspaikalta.  
Päiväkodin johtaja esittää saman määräaikaisen työntekijän 
työsuhteen jatkamista edelleen seuraavalla toimintakaudella. 
Työntekijä on tuttu lapsille ja työyhteisölle sekä hoitanut työnsä 
ammatillisesti.  
  

  
Päätöksen peruste Hallintosääntö 46. § 
 
Päätös Päätän palkata varhaiskasvatuksen opettaja-opiskelija Henna 

Räsäsen varhaiskasvatuksen ryhmäohjaajan määräaikaiseen 
työsuhteeseen ajalle 3.8.2026-30.6.2027. 

 
Päiväys ja allekirjoitus  
 

Tammela 20.05.2026 
 
 

Laakso Paula 
Kasvatuspäällikkö 

 
 
  Päätös on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Jakelu  Henna Räsänen 
  Henkilöstöpäällikkö 
  Talous- ja hallintosihteeri 
 
 
 
 
 


