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Tekninen johtaja 08.05.2026 § 12/2026 
  
Asianumero 267/01.01.01.01/2025 
Puistotyöntekijän valinta vakituiseen työsuhteeseen   
  

Kunnanhallitus on 12.05.2025 § 65 myöntänyt teknisen toimen 
yhdyskuntapalveluille täyttöluvan toistaiseksi voimassa olevaan 
puistotyöntekijän toimeen. 
 
Kuntarekryssä 11.03.-06.04.2026 välisenä aikana auki olleessa 
haussa tuli yhteensä 53 hakemusta, joista 21 ei täyttänyt 
kaikkia vaatimuksia. Hakemusten perusteella haastatteluun 
kutsuttiin viisi (5) hakijaa, joista neljä (4) saapui haastatteluun.  
 
Haastattelut suoritettiin 22.04.2026. Haastatteluryhmään 
kuuluivat yhdyskuntatekniikan päällikkö, kiinteistöpäällikkö ja 
tekninen johtaja. 
 
Hakemusten ja haastattelun perusteella kaksi hakijaa erottui 
selvästi edukseen alan osaamisen ja monipuolisen 
työkokemuksen kautta. Haastatteluryhmän yksimielinen 
näkemys oli, että haastateltava Satu Seppälä toi 
kokonaisuutena selkeämmin esiin soveltuvuutensa 
puistotyöntekijän tehtävään, varalle haastatteluryhmä ehdottaa 
Konsta Pettistä.  

 
 

Päätöksen peruste Hallintosääntö § 31 
 

Päätös Päätän valita 01.06.2026  alkaen Satu Seppälän toistaiseksi 
voimassa olevaan puistotyöntekijän tehtävään sekä varalle 
Konsta Pettisen. Tarkempi aloitusajankohta sovitaan valitun 
kanssa. Tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.  
 
Hakija toi esiin hallitsevansa keskeiset työtehtävät, kuten 
viheralueiden hoito- ja puhtaanapitotehtävät, työkoneiden 
turvallisen käytön sekä yleisten alueiden kunnossapidon, ja 
osoitti samalla hyvää motivaatiota sekä ymmärrystä tehtävän 
vaatimuksista ja hyviä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja.   
 
Haastattelussa valitulla hakijalla korostui soveltuvimmin 
tehtävän edellyttämä osaaminen sekä monipuolinen 
työkokemus puistojen ja viheralueiden hoidosta. 

 
Päiväys ja allekirjoitus  
 

Tammela 08.05.2026 
 
 

Kauppi Jari 
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  Päätös on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä.  
 
 
Jakelu  
 
  

 
 
 
 
 


