KULTTUURIN YLEISAVUSTUS
pisteytys 2026

YHDISTYKSEN NIMI

YHDISTYKSEN JASENMAARA masrs piste- pisteet
maara
Jasenmaksun maksaneet
0 0
1-15 1
16-50 2
51-100 3
101-300 4
yli 300 5
JASENTEN OSALLISTUMINEN masrs piste- pisteet
maara
Yhdistyksen kokouksissa tai kokoontumisissisa kdyneet
jasenet / vuosi
0 0
1-20 1
21-100 2
101-300 3
301-500 4
yli 500 5
TAPAHTUMAT madrs piste- pisteet
maara
Yhdistyksen jarjestdmien tapahtumien maara / vuosi
0 0
0-50 1
51-100 2
101 -500 3
501 - 1000 4
yli 1000 5
TAPAHTUMIEN OSALLISTUJAMAARA masrs :;':f:a pisteet
Yhdistyksen jarjestamien tapahtumien osallistujamaara /
VUuosi
0 0
0-50 1
51-100 2
101 -500 3
501 - 1000 4
yli 1000 5




VARAINHANKINTA

piste-
maara

pisteet

Yhdistysten oma varainhankinta €/vuosi (ei sisalla
jasenmaksuja tai muualta saatuja avustuksia).

0

1-300

301 - 1000

1001 - 5000

5001 - 10 000

yli 10 000
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YHTEISTYO

maara

piste-
maara

pisteet

Yhteistyotahojen maara / vuosi

0

1-2

3-5

6-10

yli 10
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Yhteistyotahot:

SUUNNITELMALLISUUS JA TAVOITTEELLISUUS

maara

piste-
maara

pisteet

Yhdistyksen toimintasuunnitelmassa on asetettu tavoitteita
kulttuurin edistdmiseksi / maara

ei ole

1-2

3-4

5 taiyli
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Asia on tarkastettavissa myos hakemuksen liitteena olevasta
toimintasuunnitelmasta.

KULTTUURIHYVINVOINTI

maara

piste-
maara

pisteet

Tammelan kulttuurihyvinvointisuunnitelman painopisteiden
mukainen toiminta 1) hyvinvointia luonnon keskella 2)
rakenteet ja viestintad hyvinvoinnin turvana 3) aktiivinen ja
yhteiséllinen arki

ei lainkaan

yksi kolmesta

kaksi kolmesta

kaikki kolme
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Tutustu kulttuurihyvinvointisuunnitelmaan:
https://www.tammela.fi/sites/default/files/tammelan-
hyvinvointikertomus-ja-suunnitelma-2025-2029_0.pdf

YHDISTYKSEN PISTEET YHTEENSA

PISTEYTYKSEN ARVIOINTI

Maksimipistemaara on 45 pistetta.

Avustussumma jaetaan suhteutettuna hakijan pistemaara
hakijoiden kokonaispistemaaraan, muiden
avustusperiaatteiden toteutuessa.

Avustusta ei kuitenkaan makseta enempaa, kuin mita
yhdistys on hakenut.




