Kuntien sopimus TyoHameen tyollisyysalueesta, taydentaminen liitteella

KHALL 22.04.2024 § 66

Kevaalla 2023 TyoHameen kunnat paattivat kaynnistaa valmistelun
yhteisen tyollisyysalueen muodostamiseksi. TydHameen kuntien
valinen yhteistoimintasopimus on hyvaksytty kaikissa kunnissa syksyn
2023 aikana. Hameenlinnan kaupunki toimii sopimuksen mukaisesti
1.1.2025 aloittavan TydoHameen tyollisyysalueen vastuukuntana. Muut
kunnat ovat Forssan kaupunki, Hattulan kunta, Humppilan kunta,
Jokioisten kunta, Tammelan kunta ja Ypajan kunta. Valmistelua on
jatkettu solmitun yhteistoimintasopimuksen pohjalta. Hameenlinnan
kaupunginvaltuusto paatti 2.10.2023, etta vuoden 2024 aikana
tehtavassa hallintosaantomuutoksessa otetaan huomioon
tyodllisyysjaoston perustaminen Hameenlinnan kaupungin
organisaatioon. Julkisten tyovoima- ja elinkeinopalveluiden
jarjestamisvastuu siirtyy tyo- ja elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025.

TyoHameen valmistelu edellyttaa, etta tietyista toimista ja niiden
kustannusvaikutuksista sovitaan jo vuoden 2024 aikana. Nyt
paatettavana olevalla sopimuksella valtuutetaan Hameenlinnan
kaupunki valmistelemaan TyoHameen kaynnistamiseen liittyvaa
valmistelua seka paattamaan niistd TydHameen sopimuksessa
osoitetulla tavalla. Samalla paatetdan myds tyollisyysjaoston toiminnan
aloittamisen mahdollistamisesta 1.8.2024 alkaen.

Tyollisyysjaosto

Tavoitteena on, ettd Hameenlinnan kaupunginvaltuusto hyvaksyy
6.5.2024 hallintosaantomuutoksen, jossa paatetaan tyollisyysjaoston
perustamisesta 1.8.2024 alkaen. Kesakuussa 2024 Hameenlinnan
toimivaltainen toimielin asettaa toimikaudekseen jasenkuntien
nimeamista edustajista tyollisyysjaoston. Tydllisyysjaosto on kuntalain
51 §:n tarkoittama yhteinen toimielin. Jaoston toiminnasta ja
kokoonpanosta on sovittu tarkemmin TyoHameen sopimuksessa.
Jaoston toimivalta maaritellaan 6.5.2024 hyvaksyttavassa
Hameenlinnan kaupungin hallintosddnndssa. TydoHameen toiminta
edellyttaa lisaksi, etta muiden kuntien hallintosaanndissa on kirjaus, etta
TE-palveluiden tuottaminen on delegoitu kuntien valisella sopimuksella
Hameenlinnan kaupungille.

Tydllisyysjaostossa on 15 jasenta ja kullakin jasenella henkilokohtainen
varajasen. Osapuolet nimeavat jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet
Tyollisyysjaostoon 15.5.2024 mennessa seuraavasti:

Forssa 3 jasenta
Hattula 2 jasenta
Humppila 1 jasen
Hameenlinna 6 jasenta
Jokioinen 1 jasen
Tammela 1 jasen
Ypaja 1 jasen



Liitteet:

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Valmisteluvaltuutus

Liitteena olevalla valmistelun jarjestamista koskevalla sopimuksella
sopijakunnat antavat TydHameen valmisteluun liittyen yhteiselle
toimielimelle tai Hameenlinnan kaupungin toimivaltaiselle muulle
toimielimelle tai viranhaltijalle toimivaltuuden Tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain (23.3.2023/380) voimaantulon edellyttamiin
toimeenpanotoimiin ennen lain voimaantuloa. Toimivaltaiseksi
toimielimeksi on sovittu Hameenlinnan kaupungin organisaatiossa
toimiva tyollisyysjaosto, jonka sijoittumisestd Hameenlinnan kaupungin
luottamushenkiléorganisaatioon paatetaan Hameenlinnan
hallintosdantomuutoksen yhteydessa 6.5.2024. Toimeenpanotoimilla
tarkoitetaan esimerkiksi talousarviovalmistelua, hankintoja, sopimuksia
ja henkilostoa koskevia paatoksia. Sopimus liittyy 30.10.2023
solmittuun sopimukseen yhteisen tyollisyysalueen perustamisesta
(TydHameen sopimus).

Hameenlinnan kaupunki tekee TydHameen sopimuksen mukaisesti
henkiloston siirtymiseen liittyvat paatokset vuoden 2024 aikana. Mikali
sopijakunnan henkildstoa siirtyy TydHameen palvelukseen 1.1.2025
alkaen, tulee siita sopia erikseen 31.8.2024 mennessa vastuukunnan
kanssa.

Kustannusjako

Valtio on osoittanut muutoksen valmisteluun TydHameen kaupungeille
ja kunnille yhteensa 695 000 euroa, josta kahden koordinaattorin
kustannuksiin on varattu 264 800 euroa. TydHameen valmisteluun
liittyvat kustannukset jaetaan osapuolten valilla menoperusteisesti.
Sopimuksen taustalle valmisteltiin yhdessa alustava budjetti, jonka
mukaan toimintaan voidaan kayttaa kahden koordinaattorin
palkkakustannusten lisaksi korkeintaan 393 700 euroa vuoden 2024
aikana.

Jaettavia kustannuksia ovat mm. palkat, matkat ja kokouskustannukset,
viestinta, ICT-kustannukset, mahdollisten hankkeiden
omarahoitusosuudet, tilasuunnittelu ja kalusteet. Kustannukset on
arvioitu tarkemmin liitteena olevassa budjetissa vuodelle 2024.

Luonnos, Sopimus tydllisyysalue TydoHameen valmistelusta vuoden
2024 aikana

TyoHameen valmistelusopimuksen liite, budjetti vuodelle 2024
Kuntien sopimus TyoHameen tyollisyysalueesta

Kunnanjohtaja Juuso Alatalo, p. 040 706 2667
Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, p. 040 809 5455

Kunnanjohtaja
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1) hyvaksya liitteena olevan yhteistydsopimuksen TyoHameen
valmistelun jarjestamiseksi vuoden 2024 aikana,

2) valtuuttaa kunnanjohtajan tekemaan teknisia muutoksia
sopimukseen seka allekirjoittamaan sopimuksen,

3) nimeta yhden jasenen ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen
TyoHameen yhteiseen toimielimeen ja

4) lisatd Tammelan kunnan hallintosaantoon kirjauksen siita, etta TE -
palveluiden tuottaminen on delegoitu kuntien sopimuksella
Hameenlinnan kaupungille 1.8.2024 alkaen.

TE-koordinaattori Tiina Lepola oli lasna kokouksessa klo 17.03—17.22
antamassa kunnanhallitukselle TE-palveluiden valmistelusta
tilannekatsauksen. Han poistui kokouksesta ennen paatoksentekoa.

Kunnanhallitus paatti

1) hyvaksya liitteena olevan yhteistydsopimuksen TyoHameen
valmistelun jarjestamiseksi vuoden 2024 aikana,

2) valtuuttaa kunnanjohtajan tekemaan teknisia muutoksia
sopimukseen seka allekirjoittamaan sopimuksen,

3) nimetd TydHameen yhteiseen toimielimeen Maija-Stiina Rahkosen
varsinaiseksi jaseneksi ja hanelle henkildkohtaiseksi varajaseneksi
Jyri Kauniston seka

4) lisatd Tammelan kunnan hallintosaantéon kirjauksen siita, etta TE -
palveluiden tuottaminen on delegoitu kuntien sopimuksella
Hameenlinnan kaupungille 1.8.2024 alkaen.

Hameenlinnan kaupunki, Forssan kaupunki, Hattulan kunta, Humppilan
kunta, Jokioisten kunta ja Ypajan kunta

Kuntien valinen sopimus

TyoHameen tyollisyysalueen kunnat ovat hyvaksyneet Kuntien
sopimuksen TyoHameen tyollisyysalueesta vuonna 2023.
Tydvoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain 13 §:n mukaan
tyodllisyysalueen muodostavien kuntien tulee sopia tydvoimapalveluiden
ja niihin liittyvien tehtavien jarjestamisesta yhteistoiminnassa.
Palveluiden jarjestamisessa ja tuottamisessa on otettava huomioon
yhteistoiminnassa mukana olevien kuntien toiminta, tyollisyysalueen
vaestorakenne, asiakkaiden palvelun tarve seka muut palvelujen
antamista koskevat olosuhteet.

Kuntalain 49 §:n mukaan kunnat ja kuntayhtymat voivat sopimuksen
nojalla hoitaa tehtaviaan yhdessa. Kuntien julkisoikeudellisen



yhteistoiminnan muotoja ovat yhteinen toimielin, yhteinen virka,
sopimus viranomaistehtavan hoitamisesta ja kuntayhtyma. TyoHameen
tyodllisyysalueen jarjestaminen perustuu kuntalain 51 §:n mukaiseen
vastuukuntamalliin. Hameenlinnan kaupunki toimii vastuukuntana
Ty6Hameen tyodllisyysalueella.

Kustannustenjako

TE-palveluiden siirto kuntiin muodostaa kunnille uuden lakisaateisen
valtionosuustehtavan. Kuntien kasvavat kustannukset korvataan
laskentahetkella taysimaaraisesti valtionosuuksina, jotka maksetaan
jokaiselle kunnalle. Valtionosuudet maaraytyvat tyoikaisen vaeston,
laajan tyottomyyden seka vieraskielisten maaran perusteella. Koska
tyoikaisen vaeston maara jatkossa laskee, tarkoittanee se
tulvaisuudessa rahoituksen euromaaraisen tason laskua. Laajan
tyottomyys sisaltaa tyottomat, tydvoimapalveluiden piirissa olevat seka
palkkatuella tydskentelevat. Vieraskielisyyden perusteella korvataan
tyottomien kotokoulutuksen kustannuksia. Palveluiden valtionosuuden
suuruus paivitetdan vuosittain valtionosuuslaskelmien yhteydessa.

Tyottomyysetuuskulut ja korvaukset

Kuntien rahoitusvastuu laajeni tydllisyyspalveluiden siirron yhteydessa.
Rahoitusvastuu alkaa 100 paivan tyottomyyden jalkeen portaittain.
Tyottomyysetuuskulujen laajentumisen osalta valtio korvaa lisdantyvat
kustannukset valtionosuuksina. Korvaus on kuntakohtainen ja kiintea
valtionosuuden lisdys. Valtion kannustinmalli sailyy ennallaan
tyottomien maarasta riippumatta. Korvausta korotetaan vuosittain
kansanelakeindeksilla.

Valtionrahoituksen kaytto tyollisyysalueen rahoittamiseksi

TyoHameen jasenkunnat ovat sopineet, etta tydvoimapalveluiden
siirtymiseen tuleva valtionosuus kohdennetaan kahden vuoden
siirtymaajalla TydHameen palveluiden tuottamiseen. Alustavasti on
suunniteltu, etta siirtymakauden jalkeen jasenkuntien rahoitus koostuu
kiinteasta osuudesta, johon sisaltyvat henkilostokulut, vuokrat, koneet,
kalusto seka palveluiden tuottamiseen vaadittavat tukipalvelut.
Lakisaateisten palveluiden rahoitus perustuu hankintoihin seka
palkkatuen ja starttirahojen myontamiseen.

Kustannukset kohdistetaan asiakkaittain kuntakohtaisesti. Tama malli
maaritelldan toisen toimintavuoden aikana (vuonna 2026). Valmistelu
tehdaan yhdessa jasenkuntien kanssa. TyoHame laskuttaa
jasenkuntien saamat tyollisyyspalveluiden kuntasiirtoon liittyvat
valtionosuudet.

Tehokkaat ja vaikuttavat tyollisyydenhoidon palvelut seka aktiivinen
kuntien elinvoimaty® mahdollistavat tyottomyysetuuskulujen
pienentymisen.

Tyottdomyysetuuskulujen saastot jaavat kuntiin ja mahdollistaa
saastyvien tyottomyyskorvauksien kayttamisen kuntien elinvoiman
kehittdmiseen. TydHameen alueen kunnat ovat yhdessa valmistelleet
kustannusten jakoon liittyvan liitteen, jolla tarkennetaan kuntien
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Paatos:

rahoitusvastuuta sidotuista kustannuksista kalenterivuoden ja sita
seuraavien vuosien sidontojen osalta, mikali joku TyoHameen
tyodllisyysalueen kunnista paattaisi irtisanoutua.

Liitteella tarkennetaan Kuntien valista sopimusta, jossa sopimuksen
paattymistilanteessa sidotut kustannusvaikutukset siirtyvat sopimuksen
paattymisen yhteydessa sopimuksen irtisanojalle sen mukaisesti, miten
ko. kustannukset kohdistuvat kunnan asukkaisiin. Kuntien valisen
sopimuksen kohta 2.14 Sopimuksen voimassaoloaika ja irtisanominen:

"Mikéli jokin jdsenkunta irtisanoo tdméan sopimuksen, se vastaa kaikista
tyéllistdmispalveluiden ja tydllistdmisté tukevien palveluiden
irtisanomista seuraavien vuosien sidotuista kustannuksista, jotka ovat
voimassa/sidottuna sopimuksen pééattymispéivana.
Tydllisyyspalveluiden vastuukunta laatii sidotuista kustannuksista
erillisen laskelman sopimuksen p&éattymispéivén tilanteesta.”

"Sopimuksen irtisanonut jasenkunta ottaa vastatakseen kaikki sidotut
kustannukset omalla kustannuksellaan viimeistadan sopimuksen
paéttymispéivaéa seuraavana arkipéivana. Neuvottelut erillisesta
sopimuksesta tulee kayda irtisanomisaikana ja ennen sopimuksen
paéttymista. Mikéli erillisestéd sopimuksesta ei pdasta sopuun,
noudatetaan ylla kuvattua menettely&."

Ty6Hameen tyodllisyysjaosto merkitsi 3.9.2025 tiedoksi liitteen
TydHameen kuntien sopimuksesta ja esitti kunnille, etta kunnat
hyvaksyvat liitteen osaksi kuntien valista sopimusta. Taman pykalan
litteena on tydllisyysjaoston poytakirjanote, joka sisaltaa sopimuksen ja
valmistellun liitteen.

Talous- ja hallintojohtaja Marita Forsberg p. 050 599 1140

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy Kuntien sopimuksen TyoHameen
tyollisyysalueesta taydentamisen liitteella.



