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Yhdenvertaisuus ja osallisuus

Kaikki lapset ovat tasa-arvoisia ja heille taataan yhtalaiset oikeudet osallistua. Koulussamme
jarjestetaan oppilaskuntatoimintaa, jonka avulla osallistetaan kaikkia oppilaita koulun
kehittamiseen. Oppilaskunnan hallitus kokoontuu kerran kuukaudessa ja kasiteltavat aiheet
nousevat oppilaiden keskuudesta.

Painotamme kiusaamisen ehkdisemista ja siihen puuttumista matalalla kynnyksella.
Koulullamme on kaynnistetty VERSO-sovittelutoiminta. VERSO-sovittelussa tarkoituksena
on, etta koulutetut 5.-6. luokkien oppilaat sovittelevat nuorempien oppilaiden riitoja.
Sovittelussa kuunnellaan kaikkia osapuolia ja yritetaan auttaa oppilaita loytamaan itse
ratkaisuja riitoihin. Sovittelutilanteessa kirjataan muistiin, mita sovittelussa sovittiin ja asiaan
palataan viikon kuluttua. Seurantatapaamisessa keskustellaan, miten osapuolten valiset
tilanteet ovat sujuneet.

Huoltajia ja oppilaita osallistetaan koulun yhteisiin asioihin myos yhteiséllisen
oppilashuoltoryhman muodossa, joka kokoontuu 2-3 kertaa lukuvuoden aikana.

PROkoulu-toimintamalli on kaytossdamme. Olemme yhdessa oppilaiden, huoltajien ja
henkilokunnan kanssa loytaneet koulumme arvoiksi turvallisuuden, kunnioituksen ja
vastuullisuuden. Sitoutamme seka oppilaat ettd henkildkunnan koulun arvoihin erilaisin
toimenpitein lukuvuoden aikana. Henkildkunnan kokouksissa pidamme esilla arvot,
oppilaiden kanssa Prokoulun kayttaytymisen oppimisen askelissa arvot ovat vahvasti esilla.
Huoltajille teetdamme lukuvuoden aikana kyselyn koulun arvoihin liittyen.

Eskarit ja ekaluokkalaiset tekevat viikoittaista yhteistyota. Tama helpottaa lasten siirtymista
koulun puolelle ja antaa tulevalle opetushenkildokunnalle arvokasta tietoa lapsien
valmiuksista ja tarpeista. Tulevat oppilaat ja huoltajat ovat jo tuttuja, jolloin koulupolun
aloittaminen on helpompaa kaikkien osalta. Yhteistyd rikastuttaa molempien ryhmien arkea
ja luo turvallisuutta ja luottamusta esikoulun, koulun ja huoltajien valille.

Koulun koko henkildokunta on tietoinen koulumme arvoista ja painoalueista ja niitd tuodaan
esille jatkuvasti yhteisissa palavereissa. Henkilokunta on tietoinen niista hyvissa ajoin ja he
voivat niitd kommentoida. Jatkuva asioiden esilld pitdminen muistuttaa koko yhteisda.

Moninaisuuden arvostaminen

Erilaisuutta, kuten erilaisia oppimistarpeita, pidetaan rikkautena. Ymparisto, jossa jokainen
voi kukoistaa ja tuntea itsensa arvokkaaksi, on tarkea kehityksen kannalta. Kaytettavissa on
erilaisia apuvalineita mm. vastamelukuulokkeita, aktiivityynyja, painokaarmeita, kynatukia,



poytasermeja, aktiivileluja, erilaisia kynavaihtoehtoja. Oppilaiden tarpeita kuunnellen
tuemme heidan oppimistaan.

Koulussamme toteutetaan elédméankatsomustiedon opetusta ja teemme yhteistyota myds
kiinalaisen koulun kanssa. Teemme yhteistyota Lindabellan palveluasumisyksikdén kanssa
nelja kertaa lukuvuoden aikana. Arvostamme kaikkien oppilaiden yhteistd toimintaa, jossa
eri-ikaiset oppilaat saavat toimia yhteistydssa keskenaan. Lukuvuoden aikana toteutetut
monet teema- ja toimintapéivat (esim. Korteniemen retkipaivat, lasketteluretki, metsaretket,
syyskirppis jne.) edistavat moninaisuuden arvostamista koulussamme. Myds valituntisin on
nahtavissa se, ettda isommat ja pienemmat oppilaat l6ytavat yhteista mukavaa tekemista
myos itsendisesti. Toteutamme 1.-6. -luokkalaisten sdanndllistd kummitoimintaa.

Oppimisympaériston esteettomyys

Oppimisymparisto suunnitellaan niin, etta se on saavutettava ja turvallinen kaikille lapsille.
Koulurakennukseen ja ruokalaan on esteetton kulku. Myds koulurakennuksen sisatiloissa
kerroksesta toiseen paasee kulkemaan esteettomasti. Koulurakennuksesta (molemmista
osista) loytyy inva-WC.

Yksilollinen tuki

Lapsen oppimista ja kehitysta tuetaan lapsen tarpeita edellyttavalla tavalla. Yhdysluokat
mahdollistavat oppilaalle parhaan ryhman loytymisen vaikka varsinainen luokka-aste olisikin
jokin toinen aste. Oppilaan tehtavatasoa eriytetadn tarvittaessa alas- tai ylospain. Jokaisella
oppilaalla on oma kotiluokka ja paasijainen opettaja, mutta kaikki oppilaat ovat yhteisia ja
heita tuetaan opinnoissa yhteistoimin. Teemme moniammatillista yhteistyota
kouluterveydenhoitajan, koulupsykologin ja koulukuraattorin kanssa. Koulun henkildkuntaan
kuuluu eri ammattiryhmien edustajia. Luokanopettajien lisaksi koululla tydskentelevat
erityisopettaja, resurssiopettaja ja koulunkdynnin ohjaajia.

Yhteisollisyys

Toiminta ja oppiminen tapahtuvat yhteisdssé, jossa tuetaan kaikkien osallisuutta.
Koulussamme korostetaan yhteenkuuluvuuden tunnetta. Tunnetta, etta kuuluu johonkin
ryhmaan tai ihmisjoukkoon. Lukuvuoden aikana jarjestamme monia teemapaivia ja erilaisia
tapahtumia, jossa koko koulun oppilaat ja huoltajat seka ulkopuoliset yhteistyotahot
paasevat yhdessatekemaan ja toimimaan innostavien asioiden parissa. Jokainen huoltaja
tuntee oman lapsensa parhaitenja nain ollen jatkuva yhteydenpito huoltajiin on ensiarvoisen
tarkeaa. Nain pystymme antamaan parasta tukea niin oppilaille kuin perheillekin.



Yhdessa tekeminen lisda luottamusta yhteison jasenten valilla. Tama tarjoaa kokemuksen
siita, ettd kuulumme johonkin ryhmaan ja eldamalla on merkitysta. Yhteisollisyys ja
yhteenkuuluvuuden tunne lisda yksilon hyvinvointia. Se tarjoaa tukea, turvaa ja rohkaistusta,
edistaen yksildén kasvua ja kehitysta.



