Tyosuojelupaallikon nimeaminen

KHALL 25.5.2020 § 149

Valmistelija:

Paatosehdotus:

Laissa tydsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojelutoiminnasta
(2006/44) todetaan, etta tydsuojelupaallikkd toimii

tydnantajan edustajantydpaikantydsuojeluyhteistoiminnassa.
Tybnantaja voi hoitaa tyosuojelupaallikdn tehtavat itse tai nimeta
tehtavaan edustajansa. TyOsuojelupaallikdn pitaa tuntea tydpaikan
olosuhteet ja olla niihin nahden riittavan pateva tehtavaansa. Hanen
tulee olla perehtynyt tydsuojelua koskevaan lainsaadantoon.
Tyosuojelupaallikolla tulee olla edellytykset jarjestaa tyosuojelun
yhteistoiminta kaytannossa.

Tammelan kunnan tydsuojelupaallikkona on toiminut
henkilostopaallikko Leena Ahola 1.1.2018 alkaen. Henkilostopaallikon
tydtehtavat lisaantyvat huomattavasti, kun kunnan palkkahallinnon
yhteyshenkilon tehtavat siirtyvat hanelle kesalla 2020 palkkahallinnon
uudistuksen myo6ta. Kunnanjohtaja Kalle Larsson ja henkilostopaallikkod
Leena Ahola ovat neuvotelleet henkilostopaalliko
tehtavakokonaisuuden sisallosta ja yhteisesti todenneet, etta
tyosuolelupaallikon tehtava, selkeana kokonaisuutena, on irrotettavissa
henkilostopaallikon tehtavan kuvasta.

TyoOsuojelupaallikon tehtavaan on arvioitu 15% taydesta tydajasta el
keskimaarin 5 tuntia 30 minuuttia vikkossa. Vastaava aika vapautetaan
tydsuojelupaallikon tehtavassa olevan henkildn vakinaisista
tyotehtavista. Tyosuojelupaallikon tehtava on perusteltua tayttaa
maaraaikaisena, jotta siita voi vapautua esimerkiksi jos tyotilanne niin
vaatii. Maaraaika on hyva olla nelja vuotta, kuten on myos
tydsuojeluvaltuutettujen toimintakausi. Korvauksena tydsuojelupaallikon
tehtavasta maksetaan 375 euroa kuukaudessa.

Kunnanjohtaja Kalle Larsson ja liikuntakoordinaattori Petri

Takala ovat neuvotelleet tydsuojelupaallikon tehtavan lisdamisesta
hanen tehtavankuvaansa erillisena lisatehtavana.

Petri Takala on toiminut vuodesta 2018 kunnan toimistohenkildston ja
teknisen toimen tyosuojeluvaltuutettuna, joten hanella on kokemusta ja
peruskoulutus tyosuojelutehtaviin. Petri Takala on suostuvainen
tyosuojelupaallikon tehtavaan.

Hallintosdannén 36 §:n kohdan 20. mukaan kunnanhallitus
paattaa tyosuojelupaallikon nimeamisesta seka kunnan
edustajien valitsemisesta yhteistyoelimiin.

Tyosuojelupaallikko on kuulunut yhteistyotoimikuntaan tydantajan
edustajana.

Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679

Kunnanhallitus paattaa



Paatos:

KHALL 12.05.2025

1. vapauttaa henkilostopaallikkd Leena Aholan tydsuojelupaallikdn
tehtavasta 1.7.2020 alkaen

2. vapauttaa Petri Takalan tydsuojeluvaltuutetun tehtavasta
ja nimeta hanet kunnan tydsuojelupaallikoksi ajalle 1.7.2020
- 30.6.2024.

3. Vapauttaa 15% liikuntakoordinaattorin tydajasta tydsuojelupaallikdn
tehtavaan ja korvata tydsuojelupaallikdn lisatehtavasta 375 euroa
kuukaudessa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.

151/01.04.01.01/2025

Valmistelija:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Liikunta- ja nuorisopaallikkd Petri Takala on toiminut Tammelan kunnan
maaraaikaisena tyosuojelupaallikkona 1.7.2020 lahtien.

Kunnanjohtaja Juuso Alatalo ja Petri Takala ovat neuvotelleet
tyosuojelupaallikon tehtavan maaraaikaisesta jatkosta tulevan
tydsuojelukauden loppuun eli 31.12.2029 asti. Takala on suostuvainen
jatkamaan tehtavassa entisin ehdoin eli tehtavaan kaytettava tydaika on
15 % liikunta- ja nuorisopaallikdn tydajasta ja tasta lisatehtavasta
maksettava erilliskorvaus on 375 € kuukaudessa.

Henkilostopaallikkd Leena Ahola, puh. 050 569 6348
Kunnanjohtaja
Kunnanhallitus paattaa, etta liikkunta- ja nuorisopaallikko Petri Takala

jatkaa Tammelan kunnan tydsuojelupaallikkdna tulevan
tyosuojelukauden loppuun eli 31.12.2029 asti, entisin ehdoin.



