
 
Varhaiskasvatuksen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2023 - 2025 
  
SIVLA 23.10.2024 § 58    
91/02.05.01.02/2024    
 

Varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelutyö on 
aloitettu keväällä 2023. Suunnittelutyö on edennyt hitaasti, koska 
aiheen syvällinen perehtyminen ja koko henkilöstön kanssa keskustelu 
vaatii aikaa. Nyt koko varhaiskasvatuksessa on perehdytty ja 
suunniteltu, miten tasa-arvo ja yhdenvertaisuus näkyy 
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen toiminnassa.  
 
Liitteessä tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma.  

 
Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019) 

Päätöksen lapsivaikutukset: On 
 
Yritysvaikutusten arviointi (Kvalt 66 §, 20.12.2010): 

Vaikuttaako yritysten kilpailutilanteeseen: Kyllä/Ehkä/Ei  
Onko päätöksellä vaikutuksia yritysten määrän kehittymiseen: 
Kyllä/Ehkä/Ei 
Vaikuttaako päätös positiivisesti työpaikkojen muodostumiseen: 
Kyllä/Ehkä/Ei 
Onko palvelu mahdollista ulkoistaa: Kyllä/Ehkä/Ei 

 
Valmistelija: Kasvatuspäällikkö Paula Laakso, puh. 050 372 2267 
  
Esittelijä:  Sivistysjohtaja 
 
Päätösehdotus: Sivistyslautakunta hyväksyy varhaiskasvatuksen tasa-arvo- ja 

yhdenvertaisuussuunnitelman 24.10.2024 alkaen. 
 
Käsittely: Kasvatuspäällikkö Paula Laakso ja päiväkoti Taikatassun 

päiväkodinjohtaja Taru Saarento-Luoto saapuivat kokoukseen klo 17:07 
esittelemään asiaa lautakunnalle ja he poistuivat kokouksesta klo 17:28 
ennen päätöksen tekoa. 

 
Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 


