
 

VAIKUTUKSET: 

Välittömät: Kaikkia lapsia kohdellaan tasa-
arvoisesti ja yhdenvertaisesti. 

Myönteiset: 

Pitkäaikaiset: Koko henkilökunnan kanssa on 
keskusteltu tasa-arvoon ja 
yhdenvertaisuuteen liittyvistä asioista. 
Henkilöstöllä on valmius toimia työssään tasa-
arvo ja yhdenvertaisuus huomioiden. 
Välittömät: Kielteiset: 

Pitkäaikaiset: 

RATKAISTAVA, 
PÄÄTETTÄVÄ  
ASIA: 
 
VARHAISKASVA-
TUKSEN TASA-
ARVO- JA 
YHDENVERTAISUUS
-SUUNNITELMA 

 

Kuvaus siitä, 
miten kielteisiä 
vaikutuksia 
seurataan ja 
miten niihin 
pyritään 
vaikuttamaan: 


