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Tammelan kunnan puhdistuspalveluihin haetaan täyttölupaa 
laitoshuoltajan työsuhteeseen. Portaan päiväkodin ja koulun 
laitoshuoltaja on jäänyt eläkkeelle 30.9.2022. Hänen seuraajansa on 
työskennellyt siitä lähtien määräaikaisena laitoshuoltajana ja hänen 
työsopimuksensa on aiheellista muuttaa kokoaikaiseksi toistaiseksi 
voimassa olevaksi.  
 
Toistuvien määräaikaisten työsopimusten käyttö ei ole sallittua silloin, 
kun työnantajan työvoiman tarve on pysyvä. Työvoiman tarpeen 
pysyvyyden osoittaa työsopimusten ketjutus tai työsuhteen 
yhteenlaskettu kesto. Koska työvoiman tarve on jatkuva, on perusteltua 
täyttää määräaikaisen laitoshuoltajan toimi toistaiseksi voimassa 
olevaksi.  
 
Teknisen toimialan ruoka- ja puhdistuspalvelut anoo täyttölupaa 
laitoshuoltajan toimeen 1.8.2024 alkaen.  
 
Hallintosäännön 44 §:n mukaan kunnanhallitus myöntää toistaiseksi 
voimassa olevien toimien täyttöluvat. 

 
 
Valmistelija: Ruoka- ja puhdistuspalvelupäällikkö Satu Tienhaara, p. 050 382 8505 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan ruoka- ja 

puhdistuspalvelualueelle toistaiseksi voimassa olevaan laitoshuoltajan 
toimeen 1.8.2024 alkaen. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen.   
 
 
Ote:  Ruoka- ja puhdistuspalvelupäällikkö 


