
 
Kunnanhallituksen edustajan valinta yhteistyötoimikuntaan 2024 - 2025 
  
KHALL 18.09.2023 § 166    
275/01.04.00.00/2021    
 

Työsuojelun yhteistoimintaorganisaation jäsenten valinta perustuu lakiin 
työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojelutoiminnasta (44/2006) 
sekä kunnallisen alan työsuojelun yhteistoimintasopimukseen. 
Tammelan kunnan yhteistoimintasopimus määrittelee 
yhteistyötoimikunnan kokoonpanon. Yhteistyötoimikunnassa on 
jäseninä työsuojelupäällikkö, kolme (3) työsuojeluvaltuutettua, kolme (3) 
henkilöstöä edustavien järjestöjen nimeämää jäsentä, yksi (1) 
kunnanhallituksen kahdeksi vuodeksi nimeämä jäsen ja sihteeri. 
 
Yhteistyötoimikunnan toimintakausi määräytyy 
työsuojelutoimintakausien mukaisesti ja uusi kausi on 1.1.2022—
31.12.2025. Kunnan työsuojeluvaltuutettuina toimivat seuraavat 
henkilöt: Tiina Antila, teknistenpalvelut ja toimistohenkilöstö, Katja 
Jaakkola (varalla Tomi Helin), lasten ja nuortenpalvelut sekä Johanna 
Ylitalo, koulut. Lisäksi henkilöstöjärjestöt ovat nimenneet edustajikseen 
yhteistyötoimikuntaan pääluottamusmiehet Mikko Lehtorannan (JUKO), 
Katja Jylhänkankaan (JHL) ja Paula Pakkasen (JYTY).  
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 7.2.2022 § 49 nimennyt 
edustajakseen yhteistyötoimikuntaan vuosiksi 2022—2023 
kunnanhallituksen puheenjohtaja Eero Puran ja hänen varajäsenekseen 
Olli-Pekka Jasun. 
 

Valmistelija: Henkilöstöpäällikkö Leena Ahola, puh. 050 569 6348 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää nimetä   
 

• edustajansa yhteistyötoimikunnan kokoonpanoon kaudeksi 2024—
2025 ja 

• yhteistyötoimikunnan sihteeriksi henkilöstöpäällikkö Leena Aholan.  
 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti nimetä 
 

• edustajakseen yhteistyötoimikunnan kokoonpanoon kaudeksi 
2024—2025 Eero Puran ja hänen varajäsenekseen Olli-Pekka 
Jasun sekä 

• yhteistyötoimikunnan sihteeriksi henkilöstöpäällikkö Leena Aholan.  
 
 
Ote:  Yhteistyötoimikunta, Eero Pura, Olli-Pekka Jasu, Leena Ahola 
 


