Tyoterveyshuollon sopimuksen jatkaminen ajalle 1.10. - 31.12.2023

KHALL 28.08.2023 § 152
133/01.04.02.00/2022

Suomen Terveystalo Oy:n ja Forssan kaupungin, Jokioisten, Ypajan ja
Tammelan kuntien seka Loimijoen Kuntapalvelut Oy:n valilla 26.6.2019
allekirjoitettu maaraaikainen sopimus tyoterveyspalveluiden
tuottamisesta paattyy 30.9.2023.

Talla hetkella kaytossa on sopimuksesta viimeinen optiovuosi, josta on
paatetty Tammelan kunnanhallituksessa 25.4.2022 § 128. Tilaajat ovat
parhaillaan kilpailuttamassa tyoterveyspalveluidensa hankintaa. Uusi
tyodterveyspalveluiden hankintasopimuskausi alkaa 1.1.2024 alkaen.

On tarpeen sopia tyoterveyshuollon palveluiden jatkamisesta Suomen
Terveystalo Oy:n kanssa 1.10.2023 alkaen siihen saakka, kunnes
tyodterveyspalveluiden palvelutuotanto tyoterveyssopimuksen piirissa
alkaa.

Selvyyden vuoksi todetaan, etta kyseessa on suorahankinta 1.10.2023
alkaen siihen saakka, kunnes tyoterveyspalveluiden palvelutuotanto
uuden sopimuksen piirissa alkaa. Kyseiset tyoterveyspalvelut hankitaan
suorahankintana, koska tilaajilla tydnantajina on lakisaateinen
velvollisuus jarjestaa tyontekijoidensa tyoterveyspalvelut keskeytyksetta
eika tyoterveyspalveluiden kilpailutuksen hankintapaatos ole viela
tiedossa alkuperaisen sopimuksen optiokauden paattyessa.
Suorahankintasopimuskaudella 1.10.2023 alkaen tyoterveyspalveluiden
hinnat muodostuvat Terveystalon kulloinkin voimassa olevan hinnaston
mukaisesti.

TyOnantajien Kela-korvausten oikeellisuuden varmistamiseksi
sopimuskaudella 1.1.—30.9.2023 syntyneen mahdollisen
asiakaskohtaisen kattohinnan ylitys sovitaan kaytettavaksi loppuvuoden
tyoterveyslaskujen maksuun.

Valmistelija: Henkilostopaallikkd Leena Ahola, puh. 050 569 6348
Esittelija: Kunnanjohtaja
Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa hankkia tyoterveyshuollon palvelut

suorahankintana Suomen Terveystalo Oy:lta 1.10.—31.12.2023
valiseksi ajaksi.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Ote: Suomen Terveystalo Oy, henkilostopaallikkod



