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Kunnanhallitus § 124 19.06.2023

Kokouksen jarjestaytyminen

KHALL 19.06.2023 § 124

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosdannodn 99 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset toimielimen paatoksiksi, [ahetetaan kokouskutsun
yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla,
liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassa pidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla. Kunnanhallitus on
19.12.2022 § 297 paattanyt, ettd kokouskutsu lahetetaan jasenille ja
muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, tallentamalla
kokouskutsu ja esityslista oheismateriaaleineen ja liitteineen
sahkoiseen kokousjarjestelmaan seka sahkopostitse jasenille ja muille,
joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, valtuustolle,
tarkastuslautakunnalle seka johtoryhmalle nelja (4) paivaa ennen
kokousta. Lisaksi kunnanhallitus on paattanyt, etta esityslista
julkaistaan kunnan www-sivuilla nelja (4) paivaa ennen kokousta ja
toimitetaan sahkopostitse tiedotusvalineille (Forssan Lehti, Hameen
Sanomat ja Yle Hameenlinna).

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista
esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilotiedot,
joihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa julkaistavalta esityslistalta
voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista
tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei
julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan
verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden
tiedonsaanti-intressi.

Hallintosaannon 103 §:n mukaisesti toimielimen jasenen on kutsuttava
varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun jasen on
esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua
jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian
kasittelyyn. Myos puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat
toimittaa kutsun varajasenelle.

Kuntalain 103 §:n mukaisesti muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.



Hallintosdanndén 107 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatdsvaltainen.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty osallistujille 15.6.2023.
Poytakirjantarkastajat

Hallintosdanndén 119 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. POytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa
sahkoisesti.

Hallintosdannoén 120 §:n mukaan kunnanhallituksen poytakirja siihen
liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan.

Kuntalain 140 §:ssa todetaan, etta jos asia on kokonaan salassa
pidettava, poytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa
pidettavan asian kasittelysta. Poytakirjassa julkaistaan ainoastaan
tiedonsaannin kannalta valttamattomat henkildtiedot. Poytakirjan
sisaltamat henkilotiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus-
tai valitusajan jalkeen.

Pdytakirja pyritdan tarkastamaan nopeasti toimielimen kokouksen
jalkeen, koska paatoksen katsotaan syntyneen vasta sita koskevan
poytakirjan tarkastamisella.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat jasenet Manu Alarto ja Simo
Parssinen.

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan sahkoisesti viimeistaan
20.6.2023. Poytakirja julkaistaan kunnan www-sivuilla 20.6.2023 klo 12.

Asioiden kasittelyjarjestys

Hallintosaannon 109 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa
1) todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi,
2) valita poytakirjantarkastajiksi Manu Alarton ja Simo Parssisen, jotka
toimivat samalla myods aantenlaskijoina seka
3) hyvaksya kasittelyjarjestyksen esityslistan mukaisena.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
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Tekninen lautakunta § 24 08.06.2023
Kunnanhallitus § 125 19.06.2023

Kaukjarven teollisuusalueen kehittaminen / teollisuushallin rakentaminen

TEKLA 08.06.2023 § 24

Kunnanvaltuusto on 27.4.2020 kokouksessaan paattanyt saamansa
valtuustoaloitteen pohjalta:

1. tehdé periaatepaétéksen valmiudesta alle miljoonan euron
teollisuushallin rakentamiseen Hakkapeliitta-yrityspuistoon,

2. todeta aloitteen loppuun ké&sitellyksi.

Aloitteessa on esitetty Tammelan kunnan roolia oman elinvoimaisuuden
lisaamiseksi tarjoamalla yrityksille mahdollisuuden sijoittua Tammelaan
rakentamalla omistamaansa Hakkapeliitta-yrityspuistoon teollisuushal-
lin. Aloitteessa tuodaan esiin, etta sijoittumista harkitseva yritys haluaa
saada selvittelyvaiheessa nopeasti tietaa kunnan kannan esimerkiksi
teollisuushallin rakentamiseen yrityksen tarpeeseen.

Aloitteen laadinnan hetkella seka viela paatdksen ajankohtana
rakentamisen tulevaisuuskuvassa ei ole ollut ennustettavissa mitaan
poikkeavuuksia, joten kustannuksiltaan "miljoonahalli” olisi
mahdollistanut merkittavan hallirakentamisen.

Tekninen toimiala on saanut alkuvuodesta 2023 yhteydenoton
yrittajalta, joka on esittanyt toiminnalleen vuokratilatarpeen johon
kuntana emme ole kyenneet vastaamaan.

Vuonna 2014 perustetun tasaisesti kasvaneen yrityksen toimiala on
metallirakenteiden ja niiden osien valmistus. Yli 3,5 milj. € liikevaihdolla
(2022) toimivassa yrityksessa tydskentelee nykyisellaan keskimaarin 16
henkil6a. Yrityksen positiivisen omavaraisuusasteen kehityksen ollessa
vuonna 2022 jo yli 60%, kertoo perusteluja yrityksen Balance Analyysin
erinomaisesta A-luokituksesta.

Yritys toimii nykyisin vuokratiloissa, joissa toiminnan laajentaminen ei
ole enaa mahdollista. Tilojen rajallisuus on vaikuttanut yrityksen
mahdollisuuteen ottaa kaikkia tarjouspyyntoja ja tilauksia kasiteltavaksi,
joten yrityksen kasvumahdollisuudet ovat tilojen johdosta rajattu.

Tekninen toimiala yhdessa yrittdjan kanssa on laatinut alustavia arvioita
rakennuksen mitoituksen ja sijoituksen osalta seka karkeaa arviota
esitetyn tilatarpeen kustannuksista, mutta kustannukset ylittavat selvasti
valtuuston paatoksen, lahestyen kahta miljoonaa.

Talous- ja hallintojohtaja yhdessa teknisen johtajan kanssa maarittelivat
kuitenkin yrittdjalle kuukausivuokraa, joka esitettyjen tilatarpeiden ja



Oheismateriaali:

edelld mainitun rakentamiskustannuksen pohjalta olisi noin 10.000
euroa, yrittaja piti kokonaisuutta hyvaksyttavana. Vuokran tarkempi
sisaltomaarittely tapahtuisi rahoitusmallin seka tarvittavien teknisten ja
toiminnallisten ratkaisujen pohjalta.

Ennen hankkeen aloitusta, hallin vuokrasopimuksen sitovuudesta tulee
laatia esisopimus, jossa huomioidaan myds mahdollinen hallin
lunastaminen.

Esitetty rakentaminen on Tammelan kunnan strategian mukaista ja
toteutuessaan tukee seka edistaa myos kaynnissa olevan
strategiapaivityksen kokonaisvaltaista tavoitetta.

KVALT 27.4.2020 § 25, yrityksen esittely, tilinpaatos ja
tilinpaatdsanalyysi 2022, tulos ja tase 2023, Balance Analyysi, alustavat
suunnitelmat seka lainalaskelma

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)

Valmistelija:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 8611 788

Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta paattaa hyvaksya esitetyn lahtétietoaineiston.

Lisaksi tekninen lautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle ja
edelleen kunnanvaltuustolle:

1) 1.8 milj euron hallihankkeen kaynnistamista

2) hallihankkeen kaynnistamisen johdosta 700.000 euron
lisamaararahaa vuodelle 2023 seka 1,1 milj. € talousarvioesitysta
vuodelle 2024

3) seka valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan seka teknisen johtajan
laatimaan hallin vuokrauksesta esisopimus

4) ettd kunnanhallitus hyvaksyy hallin vuokrauksesta laadittavan
esisopimuksen

Tekninen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

KHALL 19.06.2023 § 125
180/10.03.02.01/2023

Oheismateriaali:

Esittelija:

Paatosehdotus:

KVALT 27.4.2020 § 25

yrityksen esittely, tilinpaatos ja tilinpaatdsanalyysi 2022, tulos ja tase
2023, Balance Analyysi, alustavat suunnitelmat seka lainalaskelma
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto

1) kaynnistaa 1.8 milj. euron hallihankkeen ja



Asian kasittely:

Paatos:

Ote:

2) myontaa hallihankkeen kaynnistamisen johdosta 700 000 euron
lisamaararahan vuodelle 2023 seka 1.1 milj. euron
talousarvioesityksen vuodelle 2024.

Kunnanhallitus valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan seka teknisen
johtajan laatimaan hallin vuokrauksesta esisopimuksen ja
kunnanhallitus hyvaksyy hallin vuokrauksesta laadittavan
esisopimuksen.

Teollisuushallin vuokraamisesta kiinnostunut yrittaja oli kokouksessa
esittelemassa yritystoimintaansa klo 17.35—17.52. Tekninen johtaja
Jari Kauppi seka talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka olivat
kokouksessa lasna asian kasittelyn ajan klo 17.35—18.09. He
poistuivat kokouksesta ennen paatoksentekoa.

Kunnanhallitus paatti esittaa valtuustolle, etta valtuusto

1) kaynnistaa 1.8 milj. euron hallihankkeen Kaukjarven
teollisuusalueen kehittamiseksi ja

2) myontaa hallihankkeen kaynnistamisen johdosta 700 000 euron
lisamaararahan vuodelle 2023 seka 1.1 milj. euron
talousarvioesityksen vuodelle 2024.

Kunnanhallitus valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan seka teknisen
johtajan laatimaan hallin vuokrauksesta esisopimuksen ja
kunnanhallitus hyvaksyy hallin vuokrauksesta laadittavan
esisopimuksen.

Talous- ja hallintojohtaja, tekninen johtaja
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Kunnanhallitus § 126 19.06.2023

Tyosuhdepolkupyoraetu

KHALL 19.06.2023 § 126
199/01.04.04/2023

Tammelan kunnan on mahdollista ottaa kayttoon polkupyoraetu, jolla
kannustetaan tydntekijoita pyorailyyn. Kunnassa on selvitetty
polkupyoraedun kayttoonottoa ja henkildston kiinnostusta etua kohtaan.
Pyorailya edistamalla voidaan vaikuttaa henkildston liikkkumisen
lisdamiseen ja sen myota terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseen ja
lisataan kestavan liikkumisen mahdollisuuksia, seka luodaan
myoOnteista kuntakuvaa. Yhdyskuntarakennetta kehitettaessa Kunnassa
otetaan huomioon pydrailyn edistaminen monella tapaa ja nain ollen
tyosuhdepyorat tukevat kunnan tavoitteita. Polkupyoraedun tarjoaminen
on myds konkreettinen ilmastoteko. Tyosuhdepolkupydrat ovat
yleistyneet vauhdilla verotuskaytannon edullisuuden vuoksi. Tana
vuonna Suomessa ennakoidaan olevan tydsuhdepyodria enemman kuin
tydsuhdeautoja.

TyOnantajan tyontekijalleen antama polkupyoraetu on verovapaata
tuloa 1200 euroon asti. Tyosuhdepyodraksi luetaan tavallisten
polkupyorien lisaksi myos sahkoavusteiset polkupyorat lainsaatajan
sallimissa tehorajoissa (max. 25 km / h ja 250 w). Hankintahintaan
voidaan lukea myods perusvarusteet, kuten lukko, nastarenkaat,
lokasuojat, valot ja kypara. Muita varusteita kuten kenkia ja vaatteita ei
ole mahdollista sisallyttaa pakettiin. Hankintahinnan osuus varusteineen
saa olla enintaan 4000 € (sis. alv 24 %). Pyo6ra on tarkoitettu tyontekijan
henkilokohtaiseen kayttoon, niin tyo kun vapaa-ajalla.

Edun tarjoamiseen on kaytanndssa kaksi toimintamallia, joko kaytetaan
tydnantajan omistamia pydria tai palvelu jarjestetaan
leasingsopimuksella. Naista leasingsopimukseen perustuva malli olisi
Tammelan kunnalle kaytannadllisin tapa edun tarjoamiseen.
Leasingsopimukseen perustuvassa mallissa pyoran hankkiminen ei ole
sidottu yhteen palvelun tarjoajaan, vaan tyontekija voi hankkia pyéran
palveluntarjoajan sopimuskumppaneilta, joita on satoja eri vaihtoehtoja.

Tyb6suhdepyodran verovapaa leasing hinta on 100 € kuukaudessa ja
pyoraedun verotusarvo vahennetaan tyontekijan bruttopalkasta. Jos
tydntekijan kuukausipalkka on 2400 € / kk. Edun kayttoonotto tarkoittaa,
ettd 100 euron pydraetu vahentaa maksettavaa bruttopalkkaa el
verotettavaa tuloa 100 eurolla ja veroprosentti pienenee, jolloin
tydntekija maksaa palkasta vahemman veroa. Etu vaikuttaa
nettopalkkaan noin 69 euroa 100 euron sijaan. Esimerkkilaskelman
luvut ovat suuntaa antavia ja tyontekija voi tarkistaa todellisen
vaikutuksen nettopalkkaansa OmaVerossa. Tyypillinen leasing-
sopimuskausi on 12-48 kuukautta.



Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Asian kasittely:

Paatos:

Ote:

Leasingkauden paatyttya tyontekijalla on oikeus lunastaa pyora ja
lisavarusteet itselleen niiden jaannosarvolla. Tydsuhdepyoran paaoma
kuoletetaan sopimuskauden aikana lahes kokonaan, joten tyontekijalle
on kannattavaa lunastaa pyora itselleen sopimuskauden paatyttya.
Lunastushinta on 5 % hankintahinnasta.

TyOnantajalle aiheutuva kustannus on 10 -15 €/ hlo /kk ja taman lisaksi
pieni hallinnollinen tydpanos. Yleensa keskimaarin noin 10 %
tyontekijoista ottaa edun kayttoon eli kustannus tyonantajalle
vuositasolla tulee olemaan alussa noin 2 760 € - 4 140 €. Em. kulujen
lisaksi palkanlaskentajarjestelmaan pitaa tehda paivitys leasing-maksun
vahentamista varten. Paivityksen hinta on noin 1250 €.

Liikunta- ja nuorisopaallikkd Petri Takala, puh 050 353 7708
Kirjanpitaja Piritta Ojanpera, puh 050 570 3382

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa ottaa kayttoon tydsuhdepolkupydraedun.
Ohjeistus laaditaan alkusyksysta virkamiestyona. Etu otetaan kayttoon,
kun kaikki suunnitelmat ovat valmiina. Oikeus polkupyoéraetuun on
vakituisilla ja maaraaikaisilla tyontekijoilla koeajan jalkeen.
Maaraaikaisen tyosuhteen pituuden tulee kuitenkin kattaa pyoran
leasingaika (alkaen koeajan paattymisesta).

Liikunta- ja nuorisopaallikko Petri Takala oli Iasna kokouksessa klo
18.10—18.26 esittelemassa tydsuhdepolkupyoraetua. Han poistui
kokouksesta ennen paatoksentekoa.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Petri Takala
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Kunnanhallitus § 127 19.06.2023

Yhteinen valmistelija TE2024-tyohon Lounais-Hameen kunnille

KHALL 19.06.2023 § 127
183/00.04.00/2022

TE2024-uudistuksessa kunnille tai kuntayhtymille siirtyy julkisten
tydvoimapalvelujen jarjestamisvastuu 1.1.2025. Kunnille/kuntayhtymille
siirtyy myos ELY-keskusten julkisiin tydvoimapalveluihin liittyvat
hankintatehtavat ja KEHA-keskuksen julkisiin tydvoimapalveluihin
liittyvat maksatustehtavat.

Uudistuksessa edella mainitut tyollisyyspalvelut siirretaan kunnalle tai
useammasta kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka
tydvoimapohjan on oltava vahintaan 20 000 henkilda. Yhteistoiminta-
alueen muodostavien kuntien tulee olla maantieteellisessa yhteydessa
toisiinsa. Lisaksi yhteistoiminta-alueen tulee olla tydomarkkinoiden
kannalta toimiva. Yhteistoimintaan velvoitetut kunnat voisivat itse
paattaa yhteistoiminnan muodosta kuntalain mukaisesti (kuntayhtyma
tai vastuukuntamalli).

Kuntien, jotka muodostavat tydllisyysalueen, tulee toimittaa sopimus
yhteisesta toimielimesta (vastuukuntamalli) tai kuntayhtyman
perussopimus tyo- ja elinkeinoministeridlle kahden viikon kuluessa
kyseisten sopimusten tekemisesta, kuitenkin 31.10.2023 mennessa.
Edella mainittujen asiakirjojen toimittamisen yhteydessa kuntien on
toimitettava suunnitelma tyovoimapalvelujen jarjestamiseksi.
Suunnitelmasta on kaytava ilmi mm. tehtavien hoitamiseen varattavat
taloudelliset ja henkilostovoimavarat seka niiden kohdentuminen,
palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat ratkaisut seka
toimipisteiden maara ja sijoittuminen. (laki tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta 15 §).

Koska em. tyd on poikkeuksellisen iso kokonaisuus ja seudullisesti
elinvoimatyon kannalta merkittava, siihen tulee varata riittavasti
resurssia. Tarkoituksena on, etta seudun viisi kuntaa rekrytoivat
yhteisen paatoimisen valmistelijan.

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma on ilmaissut, etta se voisi ottaa
hoitaakseen kyseisen henkilon rekrytoinnin ja vastuun tyon
etenemisesta kuntien esittdamien raamien mukaisesti. Vastuu
sopimuksista ja suunnitelmista on jatkossakin kunnilla, mutta
LHKK/valmistelija tukisivat kuntia valmistelu- ja toimeenpanotydssa.

Valmistelija tulee tekemaan tyotaan tiiviisti kuntien edustajien kanssa
(ml. Forssan Yrityskehitys Oy), jotta yhteistydssa koko tyollisyysalueen
kanssa voidaan varmistaa toimiva, tasapainoinen ja vaikuttava
kokonaisuus. Valmistelija valmistelee uudistusta joka organisaation
kantilta ja koordinoi kuntien seka seudun ja Kanta-Hameen kanssa.
Hameenlinnan kaupunki on jo palkannut vastaavan koordinaattorin



Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Asian kasittely:

Paatos:

Ote:

kehittamistyon tueksi. Lounais-Hameen koordinaattori toimisi tiiviissa
yhteistydssa hanen kanssaan.

Valmistelijan tehtavanimike on koordinaattori. Tehtava on
maaraaikainen 1.8.2023 — 31.7.2025. Tehtavaan haetaan
korkeakoulututkinnon suorittanutta henkiléa (KVTES). Kustannus
yhteensa kahdelle vuodelle on 144.800 euroa, jonka
koulutuskuntayhtyma veloittaisi keskinaisten sopimusten mukaisesti
Lounais-Hameen viidelta kunnalta. Ehdotus on, etta kustannukset
jaetaan kuntien vakilukujen suhteessa.

Forssan kaupunki seka Ypajan, Jokioisten ja Humppilan kunnat ovat
hyvaksyneet vastaavan sisaltdisesti sopimuksen. Forssan kaupunki on
omassa paatoksessaan edellyttanyt, etta koordinaattorin tyota
tukemaan nimetaan koordinaatioryhma, johon nimetaan edustaja
kaikista seutukunnan kunnista, Lounais-Hameen
koulutuskuntayhtymasta ja Forssan seudun yrityskehityksesta.

Kunnanjohtaja Juuso Alatalo, puh. 040 706 2667
Kunnanjohtaja
Kunnanhallitus paattaa

1) hyvaksya Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyman ehdotuksen
TE24 -koordinaattorin palkkaamiseksi esittelytekstin mukaisin
perustein.

2) valtuuttaa kunnanjohtajan nimeamaan koordinaatioryhmaan kunnan
edustajan.

Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka oli kokouksessa esittelemassa
TE2024-valmistelun tilannetta seka §:ssa 128 kasiteltavia vuoden 2024
talousarvion ja vuosien 2024—2026 taloussuunnitelman periaatteita klo
18.34—19.27 valisen ajan. Han poistui kokouksesta ennen
paatoksentekoa.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Forssan kaupunki, Humppilan kunta, Jokioisten kunta, Ypajan kunta,
Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus § 128 19.06.2023

Vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2024-2026 taloussuunnitelman periaatteet

KHALL 19.06.2023 § 128
10/02.02.00/2023

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta. Valtuuston tulee
paattaa kuntastrategiasta, talousarviosta ja taloussuunnitelmasta
(KuntaL 14 §). Talousarvion valmistelusta vastaa kunnanhallitus seka
kukin toimielin omalla tehtavaalueellaan.

Valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon
kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman
ensimmainen vuosi. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten,
etta ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien
hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan
kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijgdmainen (KuntaL
110 §).

Suunnittelun lahtokohdat

Kunnan verotulot ovat kehittyneet varsin suotuisasti viimeisten vuosien
aikana ja tilinpaatokset ovat olleet suhteellisen vahvoja. Talousarviossa
2023 tilikauden tulostavoite on 1,2 miljoonaa euroa ja kevaan 2023
perusteella tavoite on saavutettavissa. Tammelan
kunnallisveroprosentti on 8,61, joka on aika keskitasoa. Jokioisilla 8.61,
Forssassa 7.86, Ypaja 9.36, Humppila 9.36.

Voidaan todeta, etta talousarvion suunnittelu voidaan kaynnistaa
hyvista taloudellisista Iahtokohdista. Lahtotilanne kuvaa kuitenkin
mennytta aikaa ja jos katsotaan, milta keskeiset ennusteet nayttavat
Tammelan osalta, tilanne ei ole enaa niin hyva. Erityisesti
taloussuunnittelussa tulee huomioida lainakannan merkittava kasvu
uuden yhtenaiskoulun rahoittamisen seurauksena. Lisaksi
epavarmuutta lisaa hintojen nousu seka korkeat korot. Julkisen
talouden tasapainottaminen seka sote-palveluiden siirto
hyvinvointialueille.

Valtionvarainministerio antoi huhtikuussa ensimmaiset ennakolliset
arvionsa vuoden 2024 kuntakohtaisista valtionosuuksista. Ennakollisten
arvioiden perusteella kunnan valtionosuudet olisivat nousemassa noin
100 000 eurolla. Valtionosuuksien ennakkoarviointeihin liittyy kuitenkin
merkittavia epavarmuustekijoita. Kesakuun 5. paiva annetun
asetusluonnoksen perusteella, nayttaa silta, etta kuntien
peruspalveluiden valtionosuuksien tarkistamisessa joidenkin kuntien
valtionosuuksiin tulisi merkittavia leikkauksia



Valmistelija:
Esittelija:

Paatosehdotus:

(palkkaharmonisaatiokustannukset seka muut sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen uudistuksen rahoituksen
siirtolaskelmat vaaristavista tilinpaatostiedoista vuosina 2021 ja 2022).
Mikali asetus tulee voimaan ja laskentaperusteet eivat muutu, riskina
on, ettd Tammelan osalta valtionsuusleikkaukset olisivat jopa noin 480
000 euroa vuositasolla ja vuosiin 2024 ja 2025 kohdistuisi viela isommat
leikkaukset. Kokonaisuutena riskina on, ettd kunnan valtionosuudet
tulevat laskemaan merkittavasti, ja toteutuessaan talla on isoja
vaikutuksia tulevien vuosien taloussuunnitteluun ja tuloihin.

Kuntaliiton veroennusteen mukaan kunnan saamat verotulot olisivat
laskemassa 13,2 miljoonaan euroon. Veroennusteet eivat ole olleet
kovin tarkkoja, ja edellisvuosina kunnan toteutuneet verotulot ovat
ylittaneet merkittavasti talousarvion pohjana olleet ennusteet.

Talousarvioraamin laskennan lahtokohdat

Talousarviovalmistelun pohjaksi on laskettu. Raamiin on laskettu
mukaan mm. sopimuskorotusten vaikutukset henkildstokuluihin, + 1,8%.
Lisaksi raamissa on mukana varhaiskasvatuksen palkkauudistus,
henkiloston lisayksia varhaiskasvatuksessa seka perusopetuksessa.
Kokonaisuudessaan laskennan perusteella toimintakulut tulisivat
kasvamaan vuoteen 2023 verrattuna noin 480 000 eurolla. Hyva
huomioida, etta vuodelle 2023 on varattu 200 000 euroa
purkukustannuksia jotka eivat tule sisaltymaan vuoden 2024
talousarvioon.

Edelliset seikat huomioiden kunnan vuoden 2024 toimintakulut tulisivat
olemaan noin 15,8 miljoonaa euroa, vuosikate noin 1,8 miljoonaa euroa
ja tulos noin — 0,3 miljoonaa euroa. Raamin laskennassa
toimintamenojen kasvu olisi noin 480 000 euroa. Merkittavimmat
korotukset olisi varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen palvelualueilla,
noin 200 000 euron kasvu.

Vuoden 2024 lainanlyhennykset tulevat olemaan noin 1,1 miljoonaa
euroa ja investoinnit (muut kuin yhtenaiskoulu) 1,1 miljoonaa euroa.
Jotta lainanlyhennys ja investoinnit voidaan maksaa ja kunnan
maksuvalmius turvataan, vuosikatteen tulisi olla noin 2,2 miljoonaa
euroa. Mikali palkkaharmonisaatiokustannusten seka muiden sosiaali-
ja terveydenhuollon ja pelastustoimen uudistuksen rahoituksen
siirtolaskelmat vaaristavista tilinpaatostiedoista vuosina 2021 ja 2022 ja
niiden vaikutukset tulevat voimaan, on riski, ettd kunnan valtionosuudet
tulevat putoamaan mahdollisesti jopa noin 0,5 miljoonalla eurolla
tulevina vuosina. Vuosikate ja tilikauden tulos laskisivat vastaavalla
maaralla.

Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2025—
2026 taloussuunnitelman laadinnalle seuraavat periaatteet ja linjaukset;



Asian kasittely:

Paatos:

Ote:

1. Kunnan taloutta ja palvelutoimintaa hoidetaan
suunnittelukaudella 2024-2026 siten, ettd kunnan talous pysyy
tasapainossa;

2. Vuoden 2024 talousarviota tullaan valmistelemaan siita
lahtdkohdasta, etta vuosikate ylittaa lainanlyhennykset seka
investoinnit (pl. yhtenaiskoulu), jolloin turvataan maksuvalmius;

3. Valtionosuus- ja verotuloennusteita tullaan seuraamaan ja niiden
vaikutukset talousarvion valmistelussa tullaan huomioimaan.

Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka oli kokouksessa esittelemassa
TE2024-valmistelun tilannetta seka §:ssa 128 kasiteltavia vuoden 2024
talousarvion ja vuosien 2024—2026 taloussuunnitelman periaatteita klo
18.34—19.27 valisen ajan. Han poistui kokouksesta ennen
paatoksentekoa.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Sivistyspalvelut, tekniset palvelut, hallinto- ja kehittamispalvelut
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Kunnanhallitus § 129 19.06.2023

Kylien kehittamisavustukset 2023

KHALL 19.06.2023 § 129
14/02.05.01.03.00/2023

Vuoden 2023 talousarvioon on varattu 9 000 €:n maararaha kylien
kehittamisavustuksiin. Kehittamisavustus jakautuu yleisavustukseen ja
kohdeavustukseen.

Tammelan kunnan avustustoiminnan periaatteet on vahvistettu vuonna
2017. Periaatteiden mukaan yleisavustuksia myonnetaan yhdistyksen
ymparivuotiseen toimintaan turvaamaan yhdistyksen yleisia
toimintaedellytyksia. Yleisavustusta myonnetaan harkinnanvaraisesti
hakijan toimintasuunnitelman ja -kertomuksen mukaiseen toimintaan.
Avustuksen maaraa harkittaessa otetaan huomioon mm. toiminnan
yleishyodyllisyys ja tarpeellisuus, toiminnan sisalto ja aktiivisuus,
palvelujen laatu seka jasenmaara ja hakijan taloudellinen tilanne. Viime
vuosina yleisavustusta on kaytannossa jaettu samansuuruinen summa
kaikille hakijoille. Avustuksen myodntaminen on edellyttanyt myos sita,
etta yhdistys on paivittanyt kylasuunnitelmansa.

Kohdeavustusta myonnetaan harkinnanvaraisesti hakijan
toimintasuunnitelman mukaiseen toimintaan seka hankkeisiin ja
projekteihin. Kohdeavustuksella voidaan tukea myos sellaisia
tapahtumia tai hankkeita, jotka edistavat yhdistysten uusien
toimintatapojen ja ideoiden kehittamista ja kayttoonottoa.

Avustustoiminnan periaatteiden mukaan avustus on aina osarahoitus.
Avustusta ei myoskaan myonneta toimintaan, jonka tavoitteena on
taloudellinen voitto eika silla saa olla kilpailua vaaristavia vaikutuksia.
Avustusta myodnnettdessa huomioidaan myos suunnitelmallisuus ja
hakijan oma rahoitusosuus. Samaan toimintaan voidaan myontaa
avustusta vain yhdesta kunnan toimielimesta. Myonnetty avustus on
kaytettava siihen tarkoitukseen, johon se on myonnetty.

Vuotta 2023 koskevat avustukset on ollut haettavana 1.—31.3.2023
valisena aikana. Hakemuksia on ollut mahdollisuus taydentaa huhtikuun
loppuun saakka, koska usein yhdistysten vuosikokouksia pidetaan viela
huhtikuun aikana. Avustuksista tiedotettiin Forssan Lehdessa, kunnan
kotisivuilla kuulutuksena seka kunnan Facebook -sivulla.

Maaraaikaan mennessa kylien kehittamisavustuksen yleisavustusta ja
kohdeavustusta haki yhteensa 5 yhdistysta. Valmistelussa
yleisavustuksen jakoperusteena kaytettiin kylasuunnitelman
paivittamista seka varojen suuntaamista yhdistyksen ns. juokseviin
kuluihin vuoden aikana. Tasta syysta hakijoille on esitetty
samansuuruista avustussummaa. Kohdeavustushakemusten
kasittelyssa ja esitysta laadittaessa tarkastelussa oli kayttokohteen
lisaksi yhdistysten taloudellinen tilanne (huomioiden myos taseessa



Liitteet:

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Ote:

oleva ali- tai ylijaama edellisilta tilikausilta seka yhdistyksen rahat ja
pankkisaamiset) seka se, kuinka laajalti esitetty kohde hyodyttaa
kylalaisia.

Yhteenveto yleisavustusta hakeneista ja esitys avustuksesta
Yhteenveto kohdeavustusta hakeneista ja esitys avustuksesta

Kunnanjohtaja Juuso Alatalo, puh. 040 706 2667
Hallintopaallikkd Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa jakaa kylien kehittamisavustuksen yleis- ja
kohdeavustusta liitteiden mukaisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
Liesjarven kylayhdistys ry, Portaan-Ojaisten kylayhdistys ry, Susikkaan

kylayhteis® ry, Teuron-Kuuslammin kylatoimintayhdistys ry, Visit Letku
ry, taloushallinto
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Sivistyslautakunta § 40 24.05.2023
Kunnanhallitus § 130 19.06.2023

Seutukunnallinen esitys Leka -toiminnasta ja Kulttuuriyhdistys Kuviosta eroamiseksi

SIVLA 24.05.2023 § 40

Lastenkulttuurikeskus LEKA — Leikki & Kasvu on kulttuuriyhdistys Kuvio
ry:n vuonna 2016 perustama seutukunnallinen lasten ja nuorten
kulttuurin edistamiseen kehitetty toimintamuoto. Lastenkulttuurikeskus
LEKA:n tehtavana on ollut tuottaa lasten ja nuorten kulttuuria sen
jasenkuntiin Forssaan, Tammelaan, Jokioisille, Ypajalle ja Humppilaan.
Toiminnan paapainona on ollut toimintamaksun maksaneiden kuntien
lasten- ja nuortenkulttuurin vahvistaminen taloudellista seka
toiminnallista hyotya tuottamalla.

LEKA:n rahoituksesta ja toiminnasta vastaa Kulttuuriyhdistys Kuvio ry.
LEKA:n talouden perustana on ollut opetus- ja kulttuuriministerion
myontamat rahoitukset. Lisaksi kunnat ovat rahoittaneet toimintaa
maksamalla Kuvio ry:lle jasenmaksua (0,25€/kuntalainen) seka
maksamalla LEKA:lle toimintamaksua (2€/4€ alle 18-vuotias). Taman
lisaksi yhdistyksen ja LEKA:n toiminta on vaatinut yhdistyksen
omarahoitusta. Toiminnan tarkoituksena on ollut, etta kuntien laittama
rahasumma palaa takaisin kuntien lastenkulttuuritoimintaan korotettuna
OKM:n rahoitusosuuden avulla. Taman lisaksi kulttuurikeskuksen on
ollut maara tuottaa kuntiin raataloityja lastenkulttuuripalveluita
kulttuurituottajan tyopanoksella.

Kulttuuriyhdistys Kuvio esitteli seutukunnan sivistysjohtajille vuoden
2022 syksylla LEKA:n toimintaa seka vuoden 2023 talousnakymia ja
vaadittavia toimenpiteita. Sivistysjohtajille esitettiin toive
toimintamaksun nostamisesta kahdesta eurosta neljaan euron per alle
18-vuotias kuntalainen. Paatoksenteon tueksi sivistysjohtajat pyysivat
lisdselvitysta talouden osalta. Selvitys sisalsi paaosin seuraavaa:

- Toimintamaksusta puolet (2€/alle 18-vuotias) laskutetaan kunnilta
tavalliseen tapaan alkuvuodesta. Jos/kun LEKA saa hankerahoitusta
vuoden aikana, toinen myohempi laskutusera voidaan perua tai sita
voidaan pienentaa vastaavasti. Kunnat varaavat talousarviossaan
LEKA:n toimintamaksuun 4 euroa/lapsi, mutta osa siita saattaa
kuitenkin loppuvuodesta saastya.

- Osa-aikainen kulttuurituottaja 70 % tydajalla 12 kuukaudeksi

- Kuntien lastenkulttuuriin tulee LEKA-toiminnan kautta enemman
rahaa, kuin mitd kunnat toimintaan sijoittavat. OKM:n hake mahdollistaa
taman.

- Kuntien jasenmaksut Kuvio ry:lle puolittuvat vuonna 2023

Alkuvuodesta 2023 kulttuurituottaja toi kuntien tietoon, etta
talousarviolaskelmat eivat ole pitaneet paikkaansa ja laskelmat
perustuivat osittain vaariin tietoihin. Laskelmasta oli muun muassa
unohtunut kulttuurituottajan palkka ja alle 18-vuotaiden lasten maara oli



laskettu virheellisesti. Kuntien LEKA-yhteyshenkil6t, kulttuurituottaja
seka Kuvion puheenjohtaja pyrkivat selvittamaan asiaa ja
kulttuurituottaja ehdotti erilaisia toimenpiteita tilanteen korjaamiseksi.
Sivistysjohtajat paatyivat pyytamaan Kuvio ry:lta virallista selvitysta
talouden tamanhetkisesta tilanteesta.

Maaliskuun 2023 lopussa saadun selvitysten perusteella voimme
todeta, etta kunnat eivat voi jatkaa yhteistyota tilanteessa, jossa
yhdistyksen ja LEKA-toiminnan rahoitus ei ole vakaalla pohjalla.
Sivistysjohtajien saamassa viimeisimmassa selvityksessa todetaan, etta
LEKA:n vuoden 2023 budjetissa on saadun OKM:n avustuksen
jalkeenkin vajausta melkein 27 000 euroa. Vaikka kuntien
toimintamaksu korotettaisi kahdesta eurosta neljaan euroon, budjetin
vaje olisi edelleen noin 16 000 euroa. Tama siitakin huolimatta, etta
kiinteitd kuluja on vahennetty esimerkiksi toimistotilan, varaston seka
kulttuurituottajan tyoajan osalta. Epaselvan rahatilanteen johdosta
kulttuurituottajalla ei ole talla hetkella tyésopimusta. Huomioitava on
lisaksi, ettd OKM:n avustus on myodnnetty kulttuurituottajan 70
prosenttisella tydmaaralla ja saadusta selvityksessa puuttui edelleen
tieto, miten kulttuurituottajan tydpanoksen vahentaminen ehdotettuun
20 prosenttiin vaikuttaisi OKM:|ta saatuun avustukseen.

Kulttuuriyhdistys Kuvio ei ole esittanyt suunnitelmaa, miten tama
vahintaan 16 000 euron budjettivaje katetaan. Talousarvio ei ole
edelleenkaan tasapainossa. Kuntien viranhaltijat ja tydntekijat toteavat
lisaksi, etta selvityksen mukainen talousarvio poikkeaa merkittavasti
vuoden 2022 lopussa esitetysta arviosta. Taman lisaksi
kulttuurituottajan ei ole todettu tuottavan kunnille kulttuuripalveluja, vaan
varsinainen toiminnan jarjestaminen on jaanyt kuntien
tydntekijoiden/viranhaltijoiden vastuulle. Kuntien kulttuuritoimijoilla on
myds huoli Kuvio ry:n taloustilanteen mahdollisista vaikutuksista
hallituksen jasenten henkilokohtaiseen talouteen, mikali toimintaa
edelleen jatketaan.

Kaytanndssa lastenkulttuuriin varattu raha kulkee vain kulttuuriyhdistys
Kuvion tilin kautta, eivatka luvatut korotukset ole niin merkittavia, etta
siitd kunnat hyotyisivat.

Sivistysjohtajat seka kuntien LEKA-edustajat esittavat kuntien
paatoksentekoon, etta yhteistyo lastenkulttuurikeskus LEKA:n kanssa
lopetetaan valittomasti. Mahdollisesti jo maksetut vuoden 2023 LEKA-
toimintarahat pyydetaan palauttamaan kuntiin. LEKA-yhteistyon
paattamisen myoéta kunnilla ei ole perusteita jatkaa kulttuuriyhdistys
Kuvion jasenena toimimista, silla LEKA-toiminta on ollut kuntien
kannalta Kuvio ry:n ainut tehtava. Samalla esitetaan, etta kunnat
irtisanoutuvat siten myos yhdistyksen jasenyydesta valittomasti. Jo
maksetut jasenmaksut vuodelta 2023 jaavat kulttuuriyhdistys Kuviolle.

On syyta korostaa, etta vaikka yhteistyd LEKA:n ja Kulttuuriyhdistys
kuvion kanssa paattyy, yhteistyo seutukunnan kuntien kesken jatkuu
edelleen aktiivisesti. Kuntien viranhaltijat ja tyontekijat sitoutuvat
seutukunnallisen yhteistyon tiivistamiseen ja edelleen kehittamiseen
lastenkulttuurin osalta. Tavoitteena on varmistaa, etta lapsilla on



mahdollisuus osallistua monipuolisiin kulttuuripalveluihin ja saada
elamyksia ja oppimiskokemuksia kulttuurin parissa.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: On/Ei

Yritysvaikutusten arviointi (Kvalt 66 §, 20.12.2010):
Vaikuttaako yritysten kilpailutilanteeseen: Kylla/Ehka/Ei
Onko paatoksella vaikutuksia yritysten maaran kehittymiseen:
Kylla/Ehka/Ei
Vaikuttaako paatds positiivisesti tydpaikkojen muodostumiseen:
Kylla/Ehka/Ei
Onko palvelu mahdollista ulkoistaa: Kylla/Ehka/Ei

Valmistelija: Sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen, puh. 050 339 3675
Esittelija: Sivistystoimenjohtaja
Paatésehdotus: Sivistyslautakunta paattaa
1) ettd Tammelan kunnan yhteistyd LEKA-toiminnan osalta paattyy
valittémasti,

2) esittda kunnanhallitukselle, ettd Tammelan kunta irtisanoutuu
Kulttuuriyhdistys Kuvion hallituksesta/toiminnasta valittdmasti.

Kasittely: Kirjastonjohtaja Soili Ojanen saapui kokoukseen klo 17:29 esittelemaan
asiaa lautakunnalle. Soili Ojanen poistui kokouksesta klo 17:40 ennen
paatoksen tekoa.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

KHALL 19.06.2023 § 130
144/00.04.01/2023

Tammelan kunta on liittynyt Kulttuurin kuviot -hankkeen kautta
perustettuun Kulttuuriyhdistys Kuvioon kunnanhallituksen paatoksella
vuonna 2013. Kulttuuriyhdistys Kuvion hallituksessa on ollut nimettyna
kunnan edustaja ja varaedustaja, jotka valittiin viimeksi helmikuussa
2023 (KH §23). Taman lisaksi kulttuuriyhdistys Kuvio ry:n hallitus paatti
vuonna 2016 perustaa yhdistyksen yhteyteen "Leka -leikki ja kasvu,
verkostomaisen lastenkulttuurikeskuksen” tukemaan yhdistyksen jo
olemassa olevaa lasten ja nuorten kulttuuritoimintaa.

Forssan seutukunnan kuntien kulttuurista vastaavat viranhaltijat ja
tyontekijat ovat vuoden 2023 aikana todenneet, etta lasten Leka-
toiminta ei vastaa sille asetettuja tavoitteita toiminnan ja rahoituksen
kannalta. Taman lisaksi kunnan kulttuuritoimijat toteavat, etta
Kulttuuriyhdistys Kuvion toiminta on supistunut siina maarin, etta se ei
tuota juuri muuta kuin vahaista LEKA-toimintaa. Kuntien jasenyyden ei
siten katsota olevan tarpeellista myodskaan kulttuuriyhdistys Kuviossa.

Valmistelija: Kirjastonjohtaja Soili Ojanen, puh. 050 409 8093

Esittelija: Kunnanjohtaja



Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa, etta kunta irtisanoutuu Kulttuuriyhdistys Kuvion
hallituksesta ja toiminnasta valittdmasti.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Ote: Kulttuuriyhdistys Kuvio ry., sivistyslautakunta
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§ 131 19.06.2023

Tyovapaahakemus, varhaiskasvatuksen sosionomi

KHALL 19.06.2023 § 131
203/01.01.03.06/2023

Oheismateriaali:

Valmistelija:

Esittelija:
Paatosehdotus:

Paatos:

Ote:

Varhaiskasvatuksen sosionomi, joka on valittu tehtavaansa 1.8.2023
alkaen, on hakenut palkatonta tydvapaata tyostaan 1.8.2023—
30.6.2024 valiseksi ajaksi. Hanella on tarkoitus tydoskennella toisen
tydnantajan palveluksessa. Hakija perustelee virkavapaataan silla, etta
tehtava antaa hanelle tilaisuuden kartuttaa ammattitaitoaan ja
osaamistaan laajemmin kasvatus- ja sosiaalialalla.

Tammelan kunnassa on kaytdssa kunnanhallituksen 6.6.2022 § 163
vahvistamat periaatteet harkinnanvaraisen virkavapauden/tyéloman
myontamiseen, jotka periaatteet tulivat voimaan 1.8.2022 alkaen.
Periaatteiden mukaan vuoden virkavapaa/tyéloma voidaan myontaa
vain, jos hakija on ollut vakituisesti Tammelan kunnan palveluksessa yli
5 vuotta tai ulkopuolisen maaraaikaisen viran/toimen hoitamisen
arvioidaan merkittavasti hyodyntavan henkilon varsinaisen tehtavan
hoitoa. Palkatonta virkavapautta/tydlomaa voidaan myontaa toisen
ulkopuolisen maaraaikaisen viran/toimen hoitamiseksi paasaantoisesti
enintaan kuudeksi kuukaudeksi.

Hakija on valittu varhaiskasvatuksen vakituiseen tehtavaan vasta
1.8.2023 alkaen, joten han ei ole ollut Tammelan kunnan palveluksessa
vaadittua 5:ta vuotta. Toisen tydonantajan palveluksessa tyoskentelyn ei
mydskaan voida tassa tapauksessa kartuttavan ammattitaitoa ja
osaamista juuri kyseiseen tehtavaan.

Hallintosdannén 44 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa henkildéston yli 6
kuukauden mittaisista harkinnanvaraisista virka- ja tydvapaista.

TybGvapaa-anomus

Kunnanjohtaja Juuso Alatalo, puh. 040 706 2667
Henkilostopaallikkd Leena Ahola, puh. 050 569 6348
Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa olla myontamatta haettua tydvapaata.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Tyodvapaan hakija, varhaiskasvatuspaallikko, esimies
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§ 132 19.06.2023

Veteraaniasiain neuvottelukunnan nimittdminen kaudelle 1.8.2023 - 31.7.2025

KHALL 19.06.2023 § 132
173/00.00.01.00/2023

Valmistelija:
Esittelija:

Paatosehdotus:

Veteraaniasiain neuvottelukunta on Tammelassa toimivien
veteraanijarjestojen seka kunnan ja Tammelan ev.lut seurakunnan
yhteinen vapaaehtoinen tapaamis- ja neuvotteluelin yhteistoiminnan
seka veteraanien palveluiden ja tukitoimien kehittamiseksi.
Veteraaniasian neuvottelukunta antaa tarvittaessa lausuntoja, esityksia
ja tekee aloitteita kunnalle ja muille tahoille veteraaneja koskevissa
asioissa. Veteraaniasioiden neuvottelukunta on paasaantoisesti
kokoontunut puolivuosittain.

Kunnanhallitus on 6.9.2021 § 212 paattanyt asettaa Tammelan kunnan
veteraaniasiain neuvottelukunnan kaudeksi 1.8.2021—31.7.2023 ja
valinnut silhen kunnanhallituksen edustajaksi Heikki Vainion ja
varaedustajaksi Eero Puran. Kunnanhallitus pyysi Tammelan
Sotaveteraanit ry:ta ja Tammelan ev.lut seurakuntaa valitsemaan
neuvottelukuntaan edustajan ja varaedustajan seka Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtymaa nimeamaan sihteerin. Tammelan
Sotaveteraanit ry:n edustajana on toiminut Hannu Jussila (varaedustaja
Harri Kaunisto) ja Tammelan ev.lut seurakunnan edustajana Antero
Makinen (varaedustaja Juha Koivulahti).

Veteraaniasiain neuvottelukunnan toimintakausi on paattymassa.
Toimintakauden aikana Tammelan Sotaveteraanien toiminta on
paattynyt ja heidan toimintaansa jatkaa Tammelan Sotienajan
Perinneyhdistys ry. Forssan hyvinvointikuntayhtyman toimialaan kuuluu
enaa kiinteistojen hallinta, joten heilta ei ole saatavissa enaa
sihteeripalveluita. Veteraaniasiain neuvottelukunnan kokoonpanosta
jatkossa on keskusteltu kunnanhallituksen puheenjohtajan kanssa ja
taman keskustelun perusteella on pyydetty esitykset neuvottelukunnan
edustajista seuraavilta yhdistyksilta ja yhteisoilta: Tammelan ev.lut
seurakunta, Tammelan Sotienajan Perinneyhdistys ry, Tammenlehvan
Lounais-Hameen perinneyhdistys ry, Tammelan Reserviupseerit Ry ja
Tammelan Seudun Reservilaiset ry. Tammelan Seudun Reservilaiset
ry:ta lukuun ottamatta jarjestot ja yhteisot ilmoittivat ehdotuksensa
edustajaksi ja varaedustajaksi neuvottelukuntaan.

Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Kunnanjohtaja
Kunnanhallitus paattaa

1) asettaa veteraaniasiain neuvottelukunnan 1.8.2023—31.5.2025
valiseksi ajaksi,



Paatos:

Ote:

7)

nimeta neuvottelukuntaan kunnanhallituksen edustajan ja
varaedustajan

nimeta neuvottelukuntaan Tammelan ev.lut seurakunnan
edustajaksi Asko Koivun ja varaedustajaksi Juha Koivulahden,
nimeta neuvottelukuntaan Tammelan Sotienajan Perinneyhdistys
ry:n edustajaksi Antero Makinen ja varaedustajaksi Hannu Jussilan,
nimeta neuvottelukuntaan Tammenlehvan Lounais-Hameen
perinneyhdistys ry:n edustajaksi Jouko Haonperan,

nimeta Tammelan Reserviupseerit Ry:n edustajaksi Antti Alasentien
ja varaedustajaksi Janne Turtan ja

nimeta neuvottelukunnan sihteerin myéhemmin.

Kunnanhallitus paatti

7)

asettaa veteraaniasiain neuvottelukunnan 1.8.2023—31.5.2025
valiseksi ajaksi,

nimeta neuvottelukuntaan kunnanhallituksen edustajaksi Heikki
Vainion ja varaedustajaksi Eero Puran,

nimeta neuvottelukuntaan Tammelan ev.lut seurakunnan
edustajaksi Asko Koivun ja varaedustajaksi Juha Koivulahden,
nimeta neuvottelukuntaan Tammelan Sotienajan Perinneyhdistys
ry:n edustajaksi Antero Makinen ja varaedustajaksi Hannu Jussilan,
nimeta neuvottelukuntaan Tammenlehvan Lounais-Hameen
perinneyhdistys ry:n edustajaksi Jouko Haonperan,

nimeta Tammelan Reserviupseerit Ry:n edustajaksi Antti Alasentien
ja varaedustajaksi Janne Turtan ja

nimeta neuvottelukunnan sihteerin myéhemmin.

Veteraaniasiain neuvottelukuntaan nimetyt
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Kunnanhallitus § 133 19.06.2023

Edustajien nimeaminen Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman yhtymakokoukseen
7.12.2023

KHALL 19.06.2023 § 133
296/00.00.01.00/2021

Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman yhtymahallitus on kasitellyt
kokouksessaan 22.5.2023 yhtymahallituksen ja yhtymakokouksen
aikatauluja syksylla 2023. Kuntalain (410/2015) 60 §:n mukaan
yhtymakokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee
jasenkunnan kunnanhallitus tai jasenkunnan valtuuston paattama
kunnan muu toimielin. Yhtymakokous on pidettava vahintaan kaksi
kertaa vuodessa.

Yhtymahallitus esittaa yhtymakokousta pidettavaksi 7.12.2023 ja pyytaa
jasenkuntia nimeamaan edustajansa (enintdan 3/kunta) tulevaan
yhtymakokoukseen. Tammelan kunnan edustajiksi Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtyman ylimaaraiseen yhtymakokoukseen 22.2.2023
nimettiin Susanna Lahtinen (henkildkohtainen varajasen Olli-Pekka
Jasu), Minna Nissila (henkildkohtainen varajasen Mikko Pietild) seka
Heikki Vainio (henkildkohtainen varajasen Ismo Ojansuu).
Yhtymakokoukseen 7.6.2023 kunnan edustajiksi nimettiin Susanna
Lahtinen (henkilokohtainen varajasen Olli-Pekka Jasu), Minna Nissila
(henkildkohtainen varajasen Mikko Pietila) seka Harri Virta
(henkilokohtainen varajasen Heikki Vainio).

Valmistelija: Hallintopaallikkdé Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Esittelija: Kunnanjohtaja

Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa nimeta kunnan edustajat (3) ja varahenkil6t
Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman yhtymakokoukseen
7.12.2023.

Paatos: Kunnanhallitus paatti nimeta kunnan edustajiksi Forssan seudun

hyvinvointikuntayhtyman kokoukseen 7.12.2023 Susanna Lahtisen
(henkildkohtainen varajasen Olli-Pekka Jasu), Minna Nissilan
(henkildkohtainen varajasen Mikko Pietila) seka Harri Virran
(henkilokohtainen varajasen Heikki Vainio).

Ote: Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyma, edustajiksi ja varahenkiloiksi
valitut
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§ 134 19.06.2023

Edustajan nimeaminen Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokouksiin

KHALL 19.06.2023 § 134
296/00.00.01.00/2021

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Ote:

Sarastia Oy on toimittanut Tammelan kuntaan 2.6.2023 sahkopostitse
kokouskutsun Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen 29.6.2023.
Kokous pidetaan etayhteyden valityksella. lImoittautuminen on pyydetty
tekemaan 20.6.2023 mennessa. limoittautumisen yhteydessa on
pyydetty toimittamaan valtakirja.

Kokouksen tarkoituksena on kasitella Sarastia Oy:n tytaryhtion Sarastia
Rekry Oy:n toimintaa. Asialistalla on mm. neuvottelukunnan aseman ja
tehtavien toteaminen, tilannekatsaus Sarastia Rekry Oy:n toimintaan
seka Sarastia Rekry Oy:n brandimuutos.

Kevaalla 2023 Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokouksessa kunnan
edustajana on ollut talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka.

Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1) nimeta Sarastia Oy:n neuvottelukunnan 29.6.2023 pidettavaan
kokgukseen edustajaksi talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikan

2) iierriizté tuleviin Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokouksiin

edustajaksi talous- ja hallintojohtajan.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Sarastia Oy, talous- ja hallintojohtaja
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Kunnanhallitus § 135 19.06.2023

Kunnanvaltuuston 12.6.2023 tekemien paatosten taytantéoonpano ja laillisuuden
valvonta

KHALL 19.06.2023 § 135

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa mm. valtuuston
paatosten valmistelusta, taytantdoonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kuntalain 96 § kuuluu seuraavasti: "Jos kunnanhallitus katsoo, etta
valtuuston paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka
etta valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai etta paatés on muuten
lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantoon
panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi.”

Kunnanvaltuuston 12.6.2023 pidetyn kokouksen paatokset § 12—

25:

12§ Kokouksen jarjestaytyminen

13§ Tilinpaatds 2022

14 § Arviointikertomus vuodelta 2022

15§ Henkilostokertomus 2022

16 § Osavuosikatsaus tammi—maaliskuu 2023

17 § Omavelkaisen takauksen uudistaminen Lounais-Hameen
4H-yhdistys ry:lle

18 § Kuntastrategia 2023—2030

19§ Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman esitys
perussopimuksen muuttamisesta ja siihen liittyvista toimista

20 § Aanestysaluejaosta paattaminen

21§ Maanmyyntitarjous, Papinketo

22 § Hallintosaantémuutos, sivistystoimenjohtajan
sijaistaminen

23§ Kuraattorin viran lakkauttaminen

24 § Kunnanhallituksen ja valtuuston syyskauden 2023
kokousaikataulu
25§ Muut asiat

Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa todeta, etta valtuuston kokouksessa
12.6.2023 tehdyt paatdkset § 12—25 ovat syntyneet oikeassa
jarjestyksessa, kuuluvat valtuuston toimivaltaan ja ovat muutoinkin



lainmukaisia. Kunnanhallitus paattaa panna edella mainitut
valtuuston kokouksessa 12.6.2023 syntyneet paatokset taytantoon.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 136 19.06.2023

Kunnanjohtajan esittelemat muut ajankohtaiset asiat

KHALL 19.06.2023 § 136

Kunnanjohtaja Juuso Alatalo esittelee kunnanhallitukselle ajankohtaisia

asioita.
Valmistelija: Kunnanjohtaja Juuso Alatalo, puh. 040 706 2667
Paatosehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi kunnanjohtajan

esittelemat ajankohtaiset asiat ja paattaa mahdollisista toimenpiteista,
joihin asiat antavat aihetta.

Asian kasittely: Kunnanjohtaja Juuso Alatalo esitteli seuraavat ajankohtaiset asiat:

o Kanta-Hameeseen kaksi ministerisalkkua uudessa hallituksessa

o Koulukeskuksen tilanne

¢ Arviointikertomuksen johdosta vastausvastuut jaettu, johtoryhma
kasittelee vastaukset elokuun lopussa ja vastaukset tulevat
hallitukselle syyskuussa

e Evastys koulukeskukseen liittyvien valtuustoaloitteiden valmisteluun

¢ Viime viikonlopun makkaramarkkinat onnistuivat hyvin

e Ensi viikon perjantaina 30.6. kesaasukaspaiva

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 137 19.06.2023

Toimielinten poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

KHALL 19.06.2023 § 137

Kunnanhallitukselle on toimitettu kuntalain (410/2015) 92 §:n mukaisesti
mahdollista otto-oikeuden kayttamista varten alla luetellut toimielinten
poytakirjat ja viranhaltijoiden paatokset. Julkiset paatdokset ovat
nahtavilla kunnan verkkosivuilla.

Kuntalain mukaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan

saa ottaa

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai
toimitusmenettelya koskevia asioita,

2) yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai
sosiaalitoimen asioita,

3) 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Tarkastuslautakunnan paatoksia ei voi ottaa kunnanhallituksen
kasiteltavaksi, koska tarkastuslautakunta on suoraan valtuuston
alaisuudessa toimiva toimielin.

Toimielinten poytakirjat:

Tekninen lautakunta, 8.6.2023 Poytakirja

Viranhaltijapaatokset ajalta 3.6.2023 — 15.6.2023:

Viranhaltija Paatospykalat

Kiinteistopaallikkd §:t16-17

Koulukeskuksen rehtori §5

Kunnanjohtaja §10

Sivistystoimenjohtaja §:1 95-96

Tekninen johtaja §13
Oheismateriaali: Viranhaltijapaatokset ajalta 3.6.2023 — 15.6.2023
Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita poytakirjat ja paatokset tietoonsa

saatetuksi ja paattaa lisaksi, etta se ei ota kasiteltavakseen paatoksissa
mainittuja asioita.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti. Lisaksi
kunnanhallitus paatti merkita tietoonsa saatetuksi kolme kunnanjohtajan
tanaan 19.6. tekemaa paatosta kertaluontoisen henkilokohtaisen lisan
myontamisesta.


https://tammela10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023171
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Kunnanhallitus § 138 19.06.2023

limoitusasiat

KHALL 19.06.2023 § 138

1. AVLn ilmoitus vesilain mukaisesta paatoksesta 9.6.2023
oheismateriaalina.

2. Alueellisen ymparistoterveysjaoston poytakirja 1.6.2023
oheismateriaalina.

3. Kuntaliiton yleiskirjeet 12/2023 - 14/2023
luettavissa verkossa www.kuntaliitto.fi

4. Maahanmuuttoviraston uutiskirje 9.6.2023
luettavissa verkossa Migri uutiskirje

5. Tyo- ja elinkeinoministerion kirje liitteineen: Evastysta ja ohjeistusta
kunnille tyollisyysalueiden muodostamisvaiheeseen 7.6.2023
oheismateriaalina.

6. TyoO- ja elinkeinoministerion kirje kunnille ja hyvinvointialueille
kotoutumisen edistamiseen liittyvasta ohjauksesta ja neuvonnasta
seka virkavastuukysymyksista 6.6.2023 oheismateriaalina.

7. KT:n yleiskirje 20/2023 luettavissa verkossa: www.kt.fi

8. LHKK:n yhtymahallituksen poytakirja 6.6.2023
luettavissa verkossa www.lhkk.fi/

9. Hameen liiton uutiskirjeet 12.6.2023 ja 14.6.2023
luettavissa verkossa www.hameenliitto.fi

10. FSHKY:n yhtymakokouksen 7.6.2023 pdytakirja
luettavissa verkossa www.fshky.fi

11.Valtiovarainsministerion tietopyynto takautuvista
palkkaharmonisaatiokustannuksista ja muista tilinpaatoserista.
Oheismateriaallina tiedosto: Infotilaisuus kyselyn taytésta VM
9.6.2023

Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita saapuneet kirjeet ja asiakirjat tietoonsa
saatetuiksi.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.


https://www.kuntaliitto.fi/kuntaliitto/yleiskirjeet-ja-lausunnot
https://klikkaukset.migri.fi/view_online/view_online.php?token2=AbrkR-qZj5j1y-wBy6NSasNSGmclasViEDcHP9v8fLjb_vQnVE3NR7XHHaw4QGe34_syOVYbH1eGRhHqhxZQ5A
https://www.kt.fi/sopimukset/yleiskirjeet
https://www.lhkk.fi/paatoksenteko/poytakirjat-ja-esityslistat/
https://www.hameenliitto.fi/ajankohtaiset/uutiset/
http://www.fshky.fi/
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 124, § 125, § 128, § 135, § 136, § 137, § 138

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa,
ei saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 126, § 127, § 129, § 130, § 131, § 132, § 133, § 134
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen voi tehda:
e se johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tammelan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan
kuluttua siitd, kun paatosta koskeva poytakirjanote on Iahetetty hanelle kirjeella. Kaytettaessa
tavallista sdhkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan on, Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Tammelan kunta

Kirjaamo

Hakkapeliitantie 2

31300 Tammela

sahkoposti: kijaamo@tammela.fi

puh. 03 41201

Kirjaamon aukioloaika ma—pe klo 9.00-14.30.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sdhkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
e miten paatdstd halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan
e tekijan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi séahkoisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Poytakirja
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Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liiteitd voi pyytda Tammelan kunnan kirjaamosta.

Paatoksen tiedoksianto
Paatds on 20.6.2023 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

P&atos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on I&hetetty 20.6.2023



