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OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pura Eero 17:00 - 20:32 Pj.  
 Rauhaniemi Jenni 17:00 - 20:32 1. varapj.  
 Vainio Heikki 17:00 - 20:32 2. varapj.  
 Pärssinen Simo 17:00 - 20:32 Jäsen  
 Rahkonen Maija-Stiina 17:00 - 20:32 Jäsen  
 Suutela Katariina 17:00 - 20:32 Jäsen  
 Alarto Manu 17:00 - 20:32 Jäsen  
 Jasu Olli-Pekka 17:00 - 20:32 Kv:n pj.  
 Kaunisto Jyri 17:00 - 20:32 Kv:n 2. varapj.  
 Koivula Jarkko 17:00 - 20:32 Kv:n 3. varapj.  

 
Muu Alatalo Juuso  17:00 - 20:32 Esittelijä  
 Jokikoivu-Hiukkamäki 

Jaana 
17:00 - 20:32 Pöytäkirjanpitäjä  

 Ahola Leena  17:03 - 17:41 Henkilöstöpäällikkö § 76 
 Hokkanen Veli-Matti 18:12 - 18:38 Rakennuttajakonsultti §:t 79-83, 

Teams 
 Laakso Paula  17:03 - 17:41 Varhaiskasvatus-

päällikkö 
§ 76 

 Kauppi Jari  18:11 - 19:33 Tekninen johtaja §:t 78-83 
 Leinikka Taavi  18:11 - 19:49 Talous- ja 

hallintojohtaja 
§:t 78-83 

 Lintonen Pekka  17:55 - 19:33 Sivistystoimenjohtaja §:t 77-83 
 
Poissa Kaakinen Sari  Kv:n 1. varapj.  

 
 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 

 Eero Pura   Jaana Jokikoivu-Hiukkamäki 
 puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 

 
 
KÄSITELLYT ASIAT 
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PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS  

 
Pöytäkirjan § 87 tarkastettu kunnanhallituksen kokouksessa 8.5.2023. 
 
Kokouksen muut pykälät: Tammelassa 10.5.2023 

 
 
  Heikki Vainio  Simo Pärssinen  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄPITO 
 

Julkisessa tietoverkossa 11.05.2023  
 
 

Jaana Jokikoivu-Hiukkamäki 
hallintopäällikkö 

 
Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisessä allekirjoituspalvelussa. 
Merkinnät hyväksymisestä ovat asiakirjan lopussa. 
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Kunnanhallitus § 75 08.05.2023 

 
Kokouksen järjestäytyminen 
 
KHALL 08.05.2023 § 75       
           
 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hallintosäännön 99 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja 
ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun 
yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, 
liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan 
tehdään merkintä salassa pidosta.  
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai  
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kunnanhallitus on 
19.12.2022 § 297 päättänyt, että kokouskutsu lähetetään jäsenille ja 
muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, tallentamalla 
kokouskutsu ja esityslista oheismateriaaleineen ja liitteineen 
sähköiseen kokousjärjestelmään sekä sähköpostitse jäsenille ja muille, 
joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, valtuustolle, 
tarkastuslautakunnalle sekä johtoryhmälle neljä (4) päivää ennen 
kokousta. Lisäksi kunnanhallitus on päättänyt, että esityslista 
julkaistaan kunnan www-sivuilla neljä (4) päivää ennen kokousta ja 
toimitetaan sähköpostitse tiedotusvälineille (Forssan Lehti, Hämeen 
Sanomat ja Yle Hämeenlinna). 
 
Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista 
esityslistalta poistetaan salassa pidettävät tiedot sekä henkilötiedot, 
joihin ei liity tiedottamisintressiä. Verkossa julkaistavalta esityslistalta 
voidaan poistaa yksittäisiä kokousasioita, joihin ei liity erityistä 
tiedottamisintressiä tai mikäli erityisestä syystä asian valmistelua ei 
julkisteta ennen päätöksentekoa. Esityslistan liitteitä julkaistaan 
verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden 
tiedonsaanti-intressi.  
 
Hallintosäännön 103 §:n mukaisesti toimielimen jäsenen on kutsuttava 
varajäsen sijaansa, mikäli hän ei pääse kokoukseen. Kun jäsen on 
esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua 
jonkin asian käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen yksittäisen asian 
käsittelyyn. Myös puheenjohtaja, esittelijä tai toimielimen sihteeri voivat 
toimittaa kutsun varajäsenelle.  
 
Kuntalain 103 §:n mukaisesti muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.  
 



Hallintosäännön 107 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen.  
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty osallistujille 4.5.2023. 
 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Hallintosäännön 119 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa 
sähköisesti.  
 
Hallintosäännön 120 §:n mukaan kunnanhallituksen pöytäkirja siihen 
liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin 
kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.  
 
Kuntalain 140 §:ssä todetaan, että jos asia on kokonaan salassa 
pidettävä, pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa 
pidettävän asian käsittelystä. Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan 
tiedonsaannin kannalta välttämättömät henkilötiedot. Pöytäkirjan 
sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- 
tai valitusajan jälkeen.  
 
Pöytäkirja pyritään tarkastamaan nopeasti toimielimen kokouksen 
jälkeen, koska päätöksen katsotaan syntyneen vasta sitä koskevan 
pöytäkirjan tarkastamisella.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Heikki Vainio ja Simo 
Pärssinen.  
 
Tämän kokouksen pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti viimeistään 
10.5.2023. Pöytäkirja julkaistaan kunnan www-sivuilla 11.5.2023.  
 
Asioiden käsittelyjärjestys 
 
Hallintosäännön 109 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 

 
1) todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi, 
2) valita pöytäkirjantarkastajiksi Heikki Vainion ja Simo Pärssisen, jotka 

toimivat samalla myös ääntenlaskijoina sekä 
3) hyväksyä käsittelyjärjestyksen esityslistan mukaisena. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 76 08.05.2023 

 
Varhaiskasvatuksen opettajien työehtojen edistäminen 
 
KHALL 08.05.2023 § 76    
141/01.00.01/2023    
 

Varhaiskasvatuksen opettajista ja erityisopettajista on huolestuttava 
pula varhaiskasvatuksessa. Tilanne on valtakunnallinen ja asettaa 
kunnat haastavaan tilanteeseen lakisääteisen työvoiman rekrytoimisen 
ja pitovoiman suhteen. Erityisen haastava tilanne on maaseutumaisissa 
kunnissa, joissa koulutusmahdollisuudet ovat etäisyyksien päässä.  
 
Tammelassa on ollut auki varhaiskasvatuksen erityisopettajan paikka 
kolmen vuoden ajan tuloksetta. Kelpoisia varhaiskasvatuksen opettajia 
ei ole saatu kaikkiin tehtäviin, erityisesti esiopetuskelpoisista 
varhaiskasvatuksen opettajista on pulaa. Talven 2023 
varhaiskasvatuksen opettajan haussa ei ollut hakijana yhtään 
varhaiskasvatuksen opettajaa, jolla olisi ollut valmiina suomalainen 
kasvatustieteen kandidaatin tai maisterin tutkinto. Varhaiskasvatuslaki 
edellyttää vuoteen 2030 mennessä, että varhaiskasvatuksen 
henkilöstörakenteeseen kuuluu varhaiskasvatuksen opettaja, 
varhaiskasvatuksen sosionomi ja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 
sekä riittävä määrä varhaiskasvatuksen erityisopettajia. Etenkin 
yliopistokoulutetuista kasvatustieteen kandidaateista ja maisterista 
varhaiskasvatuksen opettajan tai erityisopettajan pätevyydellä on pulaa. 
 
Ratkaisua työvoiman saatavuuteen ja pysyvyyteen edistää työolot, 
palkkaus ja koulutusmahdollisuudet. Tammelan varhaiskasvatuksessa 
on kehitetty työolosuhteita vastaamaan nykyistä varhaiskasvatuslakia ja 
opetussuunnitelmaa, lisäksi kunnan henkilöstö on huomioitu 
henkilöstöeduin. Varhaiskasvatuksen opettajien palkkaus ja 
koulutusmahdollisuudet varhaiskasvatuksen opettajakasi tai 
erityisopettajaksi edellyttävät kehittämistä. 
 
Tammelassa varhaiskasvatuksen lastenhoitajien palkkaa korotettiin 
vuoden 2021-2022 aikana 6,36 prosenttiin ja vuorohoidon 
lastenhoitajien 10,65 prosenttiin hinnoittelun peruspalkan alarajasta. 
Varhaiskasvatuksen erityisopettajan palkkaa korotettiin vuoden 2022 
aikaan 12,60 prosenttiin hinnoittelun peruspalkan alarajasta. 
Perhepäivähoitajien palkka on 12,26 prosenttia alarajasta. Muiden 
ammattiryhmien palkkojen tarkastus on jäänyt vähemmälle huomiolle. 
Varhaiskasvatuksen opettajan palkka on tällä hetkellä 3,45 prosenttia 
alarajasta, varhaiskasvatuksen sosionomin 3,95 prosenttia, päiväkodin 
johtajan 5,59 prosenttia ja varhaiskasvatuspäällikön on ollut sama 
vuodesta 2014 alkaen yleiskorotuksia lukuun ottomatta. Epäpätevän 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtäväkohtainen palkka on korotettu 
6,05 prosenttia hinnoittelun peruspalkan alarajasta. 
 
Varhaiskasvatuksen opettajien saatavuuden ja työtä tekevien 
pysyvyyden parantamiseksi ehdotuksena on korottaa 



varhaiskasvatuksen opettajien palkkaa koulutussidonnaisesti. 
Koulutussidonnaisuus perustuu virkaehtosopimuksiin (KVTES/OVTES). 
Varhaiskasvatuksen opettajan OVTES hinnoittelun peruspalkka on nyt 
2568,34 ja Tammelassa tehtäväkohtainen palkka 2657,06. 
Varhaiskasvatuksen epäpätevän opettajan (KVTES) hinnoittelun 
peruspalkka on 2480,71 ja Tammelassa tehtäväkohtainen palkka 
2630,88. Varhaiskasvatuksen sosionomin (KVTES) hinnoittelun 
peruspalkka on 2530,96 ja Tammelassa tehtäväkohtainen palkka 
2630,88. Osa kunnista on päätynyt rekrytointilisään, 
varhaiskasvatuksen opettajan palkan korottamiseen tai 
tehtäväkohtaisen palkanlisään kasvatustieteen maisterin tutkinnon 
perusteella. 
 
Varhaiskasvatuksen opettajien ja kelpoisuuden vaativien 
varhaiskasvatuksen viranhaltijoiden saatavuuden ja pysyvyyden 
parantamiseksi ehdotus tehtäväkohtaisten palkkojen korottamiseksi on 
seuraava: 
 varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus, esiopettajan kelpoisuus, 

kasvatustieteen maisterin tutkinto +350 €/kk 
 varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus, esiopettajan kelpoisuus, 

kasvatustieteen kandidaatin tai lastentarhanopettajan tutkinto +250 
€/kk 

 varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus, esiopettajan kelpoisuus, 
sosionomin tai vastaavan tutkinnon mukainen kelpoisuus +200 €/kk 

 varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus +150 €/kk  
 
Palkkamuutoksen vaikutus varhaiskasvatuksen talousarvioon on  
+ 54 000 € vuodessa. 
 
Tammelassa työskentelee 17 varhaiskasvatuksen opettajaa 
(kasvatustieteen maistereita 1, kasvatustieteen kandidaatteja 1, 
esiopetuskelpoisia varhaiskasvatuksen opettajia 7, varhaiskasvatuksen 
opettajia sosionomikoulutuksella 7). Osa kelpoisista 
varhaiskasvatuksen opettajista on työlomalla tai tehtävään ei ole ollut 
kelpoista hakijaa, joten sijaisuuksiin on palkattu lähihoitajia tai 
vastaavan koulutuksen omaavia 5. Varhaiskasvatuksen 
erityisopettajista yksi on kelpoinen tehtävään ja kaksi ovat 
varhaiskasvatuksen opettajia. Päiväkodin johtajilla ja 
varhaiskasvatuspäälliköllä on kasvatustieteen maisterin tutkinto. 
 
Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävät ovat muuttuneet vaativammiksi 
lakimuutosten myötä. Varhaiskasvatuksen opettaja vastaa 
lapsiryhmästä, sen suunnittelusta, arvioinnista ja toiminnan 
toteutumisesta. Varhaiskasvatuksen opettajan vastuulla on lapsen 
henkilökohtaisen suunnitelman laatiminen. Varhaiskasvatuksen opettaja 
johtaa oman lapsiryhmän henkilöstötiimiä pedagogisella osaamisella. 
Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään edellytetään vuoden 2030 
jälkeen kasvatustieteen maisterin, kasvatustieteen kandidaatin ja 
varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuutta opintojen siirtymäsäädökset 
huomioiden. Varhaiskasvatuksen lapsiryhmän tiimissä tulee olla 
varhaiskasvatuksen opettaja, varhaiskasvatuksen sosionomi ja 
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja. Kaikissa lapsiryhmissä tulee olla 
saatavilla riittävät varhaiskasvatuksen opettajan palvelut. 



Varhaiskasvatuksen hallinnon ja päiväkodin johtamistehtävään 
edellytetään kasvatustieteen maisterin tutkintoa. Varhaiskasvatuksen 
johtamistehtävä sisältää kasvatus- ja opetushallinnon lainsäädännön 
hallintaa, pedagogista johtamista ja kehittämistä, kasvatusinstituution 
ammatillisen toimijuuden johtamista, henkilöstön ja hyvinvoinnin 
johtamista sekä henkilökohtaisen johtamisosaamisen kehittämistä 
muuttuvassa yhteiskunnassa. Lisäksi johtamistehtävä edellyttää laajasti 
erilaisten tietokoneohjelmien käytön osaamista.   
 
Varhaiskasvatuksen erityisopettajien saatavuutta parantaa 
varhaiskasvatuksen opettajien koulutusmahdollisuuksien tukeminen 
varhaiskasvatuksen erityisopettajiksi. Varhaiskasvatuksen opettajien 
saatavuutta parantaa varhaiskasvatuksen sosionomien ja 
varhaiskasvatuksen lastenhoitajien koulutusmahdollisuuksien 
tukeminen varhaiskasvatuksen opettajiksi. Koulutuksissa edellytetään 
lähiopetuspäiviä koulutuksesta riippuen vähintään kahden kuukauden 
ajalle. Koulutetusta henkilökunnasta on kova kysyntä 
varhaiskasvatuksessa. Kunnan palvelujen turvaamiseksi henkilöstön 
osaamiseen ja hyvinvointiin huomion kiinnittäminen parantaa kunnan 
toimintaedellytyksiä. Kunnan muun henkilöstön osalta koulutuksen 
tukemiseen palataan harkinnanvaraisia vapaita koskevan ohjeen 
päivityksen yhteydessä.  

 
Valmistelija: Varhaiskasvatuspäällikkö Paula Laakso, puh. 050 372 2267 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää   
 

1) varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisten työntekijöiden palkan 
korottamisesta 1.8.2023 alkaen seuraavasti:  

 kasvatustieteen maisterin koulutus +350 €/kk,  
 kasvatustieteen kandidaatin koulutus +250 €/kk,  
 varhaiskasvatuksen opettajan ja esiopettajan koulutus +200 

€/kk sekä  
 varhaiskasvatuksen opettajan ja sosionomin koulutus +150 

€/kk 
2) varhaiskasvatuksen opettajan ja varhaiskasvatuksen erityisopettajan 

koulutuksen tukemisesta myöntämällä palkallista vapaata 2 pv/kk 
kunnan vakituiselle henkilökunnalle 1.8.2023 alkaen. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti  
 

1) varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisten työntekijöiden palkan 
korottamisesta 1.8.2023 alkaen seuraavasti:  

 kasvatustieteen maisterin koulutus +350 €/kk,  
 kasvatustieteen kandidaatin koulutus +250 €/kk,  
 varhaiskasvatuksen opettajan ja esiopettajan koulutus +200 

€/kk sekä  
 varhaiskasvatuksen opettajan ja sosionomin koulutus +150 

€/kk 



2) palauttaa valmisteluun varhaiskasvatuksen opettajan ja 
varhaiskasvatuksen erityisopettajan koulutuksen tukemista 
koskevan asian.  

 
 
Ote:  varhaiskasvatuspäällikkö, henkilöstöpäällikkö
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Kunnanhallitus § 77 08.05.2023 

 
Perusopetuksen täyttöluvat lv. 2023-2024 / Määräaikaiset ja toistaiseksi voimassa 
olevat 
 
KHALL 08.05.2023 § 77    
110/01.01.00.00/2023    
 

Perusopetukseen haetaan täyttölupaa seuraavien virkojen täyttämi-
seen: 
 
Koulukeskuksen opettajat:                                                                         
1. Erityisluokanopettajan virka (0011) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi. 

Perusteena jatko pienryhmälle, jolla nyt määräaikainen opettaja, 
koska viime keväänä ei ollut kelpoisia hakijoita.  
 

2. Erityisluokanopettajan virka (0013) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi. 
Perusteena jatko pienryhmälle, jonka tuki käynnistynyt elokuussa 
2022 hankerahalla. 

 
3. Erityisluokanopettajan virka 1.8.2023 alkaen toistaiseksi. 

Perusteena jatko joustavan perusopetuksen ryhmälle, jolla nyt 
määräaikainen opettaja, koska viime keväänä ei ollut kelpoisia 
hakijoita  

 
4. Luokanopettajan määräaikainen virka (0025) 1.8.2023—31.7.2025. 

Peruste: Tehtävä on määräaikainen, kunnes uusi koulurakennus 
valmistuu ja virassa olevien opettajien tarve varmistuu. 

 
5. Luokanopettajan määräaikainen virka (0053) 1.8.2023—31.7.2025. 

Peruste: Tehtävä on määräaikainen, kunnes uusi koulurakennus 
valmistuu ja virassa olevien opettajien tarve varmistuu.  

 
6. Luokanopettajan määräaikainen virka 1.8.2023—31.7.2025. 

Peruste: Tehtävä on määräaikainen, kunnes uusi koulurakennus 
valmistuu ja virassa olevien opettajien tarve varmistuu.  

 
7. Matemaattisten aineiden määräaikainen lehtorin virka (0102) 

1.8.2023—31.7.2025 kelpoisuudella opettaa matematiikkaa, 
fysiikkaa ja elämänkatsomustietoa. 
Peruste: Viranhaltija irtisanoutunut siirtyessään toisiin tehtäviin. 
Viranhoitoa laajennetaan täydentämään koululta puuttuvia 
kelpoisuuksia. Tehtävä on määräaikainen, kunnes uusi 
koulurakennus valmistuu ja tuntimäärät laskevan oppilasmäärän 
vuoksi varmistuvat. 

 
8. Matemaattisten aineiden tuntiopettajan määräaikainen tehtävä 

1.8.2023—31.7.2024 velvollisuudella opettaa fysiikkaa, kemiaa ja 
tietotekniikkaa. 
Peruste: Tehtävä on määräaikainen, kunnes uusi koulurakennus 



valmistuu ja tuntimäärät laskevan oppilasmäärän vuoksi 
varmistuvat.  

 
9. Kielten lehtorin määräaikainen virka (0114) 1.8.2023-31.7.2025. 

Viranhaltija irtisanoutunut ja palaa toisen työnantajan 
luokanopettajan virkaansa. 
Peruste: Tehtävä on määräaikainen, kunnes uusi koulurakennus 
valmistuu ja tuntimäärät laskevan oppilasmäärän vuoksi 
varmistuvat. 
Avataan velvollisuudella opettaa RU ja EN. 

 
10. Laaja-alaisen erityisopettajan määräaikainen tehtävä tuntiopettajana 

1.8.2023—31.7.2024. 
Peruste: hankerahoituksella aloittavien seiskaluokkalaisten 
inklusiivinen tuki. 

 
Muiden koulujen opettajat: 
1. Luokanopettajan määräaikainen virka (Teuron koulu) 1.8.2023—

31.7.2024. 
2. Luokanopettajan virka (0071) Portaan koulu 1.8.2023 alkaen. 
3. Luokanopettajan määräaikainen virka (0062) Portaan koulu 

1.8.2023-31.7.2024 
 

Koulunkäynninohjaajat: 
1. Koulunkäynninohjaaja 8.8.2023 alkaen toistaiseksi. 

Koulunkäynninohjaaja on irtisanoutunut ja siirtynyt opintovapaalta 
koulutustaan vastaavaan tehtävään. 
Peruste: tuki pienryhmäopetukseen. Tuntimäärä tarkistetaan 
lukuvuosittain. 
 

2. Koulunkäynninohjaaja 8.8.2023 alkaen toistaiseksi. 
Koulunkäynninohjaaja on irtisanoutunut ja siirtynyt toiseen tehtävään 
kotipaikkakunnalleen. 
Peruste: tuki pienryhmäopetukseen. Tuntimäärä tarkistetaan 
lukuvuosittain. 

 
Hallintosäännön 44 §:n 26 -kohdan mukaan kunnanhallitus päättää  
toistaiseksi voimassa olevien sekä 12 kk ja sen yli olevien 
määräaikaisten toimien ja virkojen täyttöluvista. 

 
Valmistelija: Koulukeskuksen rehtori Päivi Häkkinen, puh. 040 579 0522 
  Sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen, puh. 050 339 3675 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan seuraaviin opettajan 

virkoihin sekä koulunkäynninohjaajan toimiin: 
 

1) Erityisluokanopettajan virka (0011) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi. 
2) Erityisluokanopettajan (0013) 1.8.2023 alkaen toistaiseksi. 
3) Erityisluokanopettajan virka 1.8.2023 alkaen toistaiseksi. 
4) Luokanopettajan määräaikainen virka (0025) 1.8.2023—31.7.2025. 
5) Luokanopettajan määräaikainen virka (0053) 1.8.2023—31.7.2025. 



6) Luokanopettajan määräaikainen virka 1.8.2023—31.7.2025 
7) Matemaattisten aineiden määräaikainen lehtorin virka (0102) 

1.8.2023—31.7.2025. 
8) Matemaattisten aineiden tuntiopettajan määräaikainen tehtävä 

1.8.2023—31.7.2024. 
9) Kielten lehtorin määräaikainen virka (0114) 1.8.2023—31.7.2025. 
10) Laaja-alaisen erityisopettajan määräaikainen tehtävä tuntiopettajana 

1.8.2023—31.7.2024. 
11) Luokanopettajan määräaikainen virka (Teuron koulu) 1.8.2023—

31.7.2024. 
12) Luokanopettajan virka (0071) Portaan koulu 1.8.2023 alkaen. 
13) Luokanopettajan määräaikainen virka (0062) 1.8.2023—31.7.2024. 
14) Koulunkäynninohjaaja 8.8.2023 alkaen toistaiseksi. 
15) Koulunkäynninohjaaja 8.8.2023 alkaen toistaiseksi. 

 
Asian käsittely: Sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen oli kokouksessa asian käsittelyn 

ajan klo 17.55—18.08 vastaamassa kunnanhallituksen kysymyksiin 
koskien täyttölupia ja rekrytointiprosesseja. Hän poistui kokouksesta 
ennen päätöksentekoa. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
 
 
Ote:  sivistystoimenjohtaja, rehtori
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Kunnanhallitus § 78 08.05.2023 

 
Tammelan uuden yhtenäiskoulun kustannusarvio ja rakentamisen aloitus 
 
KHALL 11.10.2021 § 286  
  
  

Kunnanvaltuuston päätöksen mukaisesti uuden yhtenäiskoulun suunnit-
telua on jatkettu. Suunnittelun edetessä tulevia käyttäjäryhmiä on osal-
listettu suunnitelmien arvioinnissa. Saadun palautteen perusteella suun-
nitelmia on jalostettu käyttäjäryhmien tarpeita paremmin vastaaviksi. 
  
Rakentamisen yleinen hintataso on noussut maailman laajuisesti ja tar-
vikkeissa on ilmennyt hetkittäin suoranaista pulaa. Kunnan edunvalvo-
jana toimiva rakennuttajakonsultti on tehnyt päivitetyn tavoitehinta -arvio 
laskelman. Laskelman pohjana käytettiin jalostettua arkkitehtisuunnitel-
maa ja rakentamisessa yleisesti käytettyä Haahtela -indeksiä, joka ku-
vaa tarjoushintatason kehittymistä. Uuden yhtenäiskoulun tarveselvityk-
sen aikana Haahtela -indeksi oli 93,0. Kesäkuussa 2021 indeksi oli 
noussut 97,5. Nousun myötä tavoitehintaan on tullut lisäystä noin 600 
000 euroa. 
  
Kokonaisuudessaan kustannusarvio on noussut tarveselvityksestä noin 
2 miljoonaa euroa, ollen kesällä 2021 noin 14 miljoonaa euroa. Koska 
kustannusarvio on noussut merkittävästi alkutilanteesta, kunta on teet-
tänyt Inspira Oy:llä talouden painelaskelman. Laskelmassa arvioidaan 
kolmen eri vaihtoehdon taloudellisia vaikutuksia kunnan tulevaisuudelle. 
Jokainen tarkastelussa mukana oleva vaihtoehto stressaa kunnan ta-
loutta. Päätös kokonaan uuden yhtenäiskoulun rakentamisesta tulee 
perustua toiminnallisuuteen eli mikä vaihtoehdoista vastaa parhaiten 
kunnan tulevaa tarvetta, kun tarkastelussa on mukana oppilasennuste, 
palveluiden painopisteen siirtyminen lapsista ja nuorista aikuisiin ja se-
nioreihin sekä kunnan talous. 
  

Liite:  Tammelan kunnan taloudellinen kantokyky:  
 Yhtenäiskoulun rahoitus 19.8.2021 / Inspira 
  
Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019) 

Päätöksen lapsivaikutukset: Ei 
  
Valmistelija:  Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679. 
  
Päätösehdotus:  Kunnanhallitus päättää vastaanottaa ja hyväksyä Inspira Oy:n laatiman 

Tammelan kunnan taloudellinen kantokyky: Yhtenäiskoulun rahoitus -
raportin sekä esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto merkitsee selvi-
tyksen tietoonsa saatetuksi. 

  
Käsittely kokouksessa: 

 
Heikki Vainio ehdotti ja Maija-Stiina Rahkonen kannatti, että Kunnan-
hallitus päättää vastaanottaa Inspira Oy:n laatiman Tammelan kunnan 



taloudellinen kantokyky: Yhtenäiskoulun rahoitus -raportin sekä esittää 
kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää suunnittelun loppuunsaatta-
misesta 12,5 m€:n kustannusarviossa ja että selvitetään 
uusimman osan säilyttämisvaihtoehto ja vaikutus uudisrakennuksen 
kustannusarvioon. 
  
Simo Pärssinen ehdotti neuvottelutaukoa. Puheenjohtaja määräsi neu-
vottelutauon, joka pidettiin klo 17:24 - 17:28. 
  
Puheenjohtaja totesi, että äänestys suoritetaan nimenhuutoäänestyk-
senä. Toimitetussa äänestyksessä kunnanjohtajan päätösehdotus 
sai kolme ääntä (Jenni Rauhaniemi, Simo Pärssinen ja Manu Alarto) 
ja Heikki Vainion tekemä ja Maija-Stiina Rahkosen kannattama ehdotus 
sai neljä ääntä (Eero Pura, Heikki Vainio, Maija-Stiina Rahkonen ja Ka-
tariina Suutela). Puheenjohtaja totesi, että kunnanhallitus päätti äänin 4-
3 Heikki Vainion tekemän ja Maija-Stiina Rahkosen kannattaman ehdo-
tuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi. 

  
Päätös:   Kunnanhallitus päätti vastaanottaa Inspira Oy:n laatiman Tammelan 

kunnan taloudellinen kantokyky: Yhtenäiskoulun rahoitus -raportin sekä 
esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää suunnittelun 
loppuunsaattamisesta 12,5 m€:n kustannusarviossa ja että selvitetään 
uusimman osan säilyttämisvaihtoehto ja vaikutus uudisrakennuksen 
kustannusarvioon. 

  
Merkittiin pöytäkirjaan, että Manu Alarto ja kunnanjohtaja Kalle Larsson 
ilmoittivat jättävänsä eriävän mielipiteen, jotka liitetään pöytäkirjaan. 

  
KVALT 25.10.2021 § 73  
  
  
Päätösehdotus: Kunnanvaltuusto päättää suunnittelun loppuunsaattamisesta 12,5 m€:n 

kustannusarviossa ja että selvitetään uusimman osan 
säilyttämisvaihtoehto ja vaikutus uudisrakennuksen kustannusarvioon. 

  
Käsittely kokouksessa: 
  
Puheenvuorojen aikana esitettiin kaksi vastaesitystä. 
   

Kokoomuksen, Kristillisdemokraattien, Perussuomalaisten ja Vihreiden 
valtuustoryhmät esittivät, että 
1. valtuusto päättää merkitä tiedoksi Inspira Oy:n laatiman Tammelan 
kunnan taloudellinen kantokyky: Yhtenäiskoulun rahoitus -raportin 
2. ja, että yhtenäiskoulun suunnittelua jatketaan valtuuston 
lainvoimaisen päätöksen mukaisesti eli kokonaan uuden koulun 
rakentamiseksi ilman nyt asetettavaa hintakattoa. 
  
SDP:n valtuustoryhmän esittivät, että Kunnanvaltuusto päättää 
suunnittelunloppuunsaattamista 14 milj. euron kustannusarviossa ja 
että selvitetään uusimman osan säilyttämisvaihtoehto ja vaikutus 
uudisrakennuksen kustannusarvioon. 

  



Puheenjohtaja totesi, että on jätetty kaksi vastaesitystä ja että 
kokouksessa pidetään neuvottelutauko. Tauko pidettiin kello 19:58 - 
20:08. 
  
Kokoustauon jälkeen valtuutettu Pärssinen pyysi puheenjohtajalta 
puheenvuoroa, puheenjohtaja myönsi puheenvuoron. Pärssinen ilmoitti 
aiemman ryhmien tekemän vastaesityksen täydennyksestä, kuulumaan 
seuraavasti 1. valtuusto päättää merkitä tiedoksi Inspira Oy:n laatiman 
Tammelan kunnan taloudellinen kantokyky: Yhtenäiskoulun rahoitus -
raportin 
2. ja, että yhtenäiskoulun suunnittelua jatketaan valtuuston 
lainvoimaisen päätöksen mukaisesti eli kokonaan uuden koulun 
rakentamiseksi 13,9 milj. hintakatolla. 
  
Maija-Stiina Rahkonen esitti neuvottelutaukoa, puheenjohtaja 
määräsi neuvottelutauon. Tauko pidettiin 20:11 - 20:15. 
  
Puheenjohtaja ilmoitti, että ne jotka kannattavat Kokoomuksen, 
Kristillisdemokraattien, Perussuomalaisten ja Vihreiden 
valtuustoryhmien vastaesitystä äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat 
SDP:n ryhmäesitystä äänestävät EI. 
  
Puheenjohtaja ehdotus äänestyksen suorittamisesta 
nimenhuutoäänestyksenä hyväksyttiin. Toimitetussa 
äänestyksessä Kokoomuksen, Kristillisdemokraattien, 
Perussuomalaisten ja Vihreiden valtuustoryhmien vastaesitys (JAA) sai 
13 ääntä ja SDP:n ryhmäesitys (EI) sai 14 ääntä (Äänestyspöytäkirja 
liitteenä). Puheenjohtaja totesi, että SDP:n ryhmäesitys voitti äänin 13-
14 jatkaen seuraavaan äänestykseen alkuperäisen päätösehdotuksen 
mukaisesti. 
  
Manu Alarto esitti neuvottelutaukoa. Puheenjohtaja määräsi 
neuvottelutauon. Tauko pidettiin 20:22 - 20:27. 
  
Puheenjohtaja ilmoitti, että ne jotka kannattavat kunnanhallituksen 
esitystä äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat SDP:n ryhmäesitystä 
äänestävät EI. 
  
Puheenjohtaja ehdotus äänestyksen suorittamisesta 
nimenhuutoäänestyksenä hyväksyttiin. Toimitetussa äänestyksessä 
kunnanhallituksen esitys (JAA) sai 10 ääntä ja SDP:n ryhmäesitys (EI) 
sai 17 ääntä (Äänestyspöytäkirja liitteenä). Puheenjohtaja totesi, 
että SDP:n ryhmäesitys voitti äänin 10-17. 

  
Päätös:   Kunnanvaltuusto päätti suunnittelunloppuunsaattamista 14 milj. euron 

kustannusarviossa ja että selvitetään uusimman osan 
säilyttämisvaihtoehto ja vaikutus uudisrakennuksen kustannusarvioon. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Keskustan valtuustoryhmän valtuutetut 
ilmoittivat jättävänsä eriävän mielipiteen, joka liitetään pöytäkirjaan. 

  
  
KHALL 25.01.2022 § 34  
  



  
Varhaiskasvatus 
  
Varhaiskasvatus on kaikille alle kouluikäisille tarkoitettua lapsen 
kasvua, kehitystä ja oppimista tukevaa toimintaa. Varhaiskasvatusta 
tarjotaan kaikille 1-6 -vuotiaille. Heistä 5-6 -vuotiaat ovat myös 
esiopetuksessa. Varhaiskasvatus ja esiopetus muodostavat yhtenäisen 
jatkumon varhaiskasvatuksesta kouluun. Varhaiskasvatusta tarjotaan 
päiväkodeissa ja perhepäivähoidossa. 
Kirkonkylässä Norrintiellä on Päiväkoti Taikatassu, johon sijoittuu uuden 
koulun valmistumisen jälkeen 1-4 -vuotiaiden varhaiskasvatuspaikat. 
Päiväkodissa on myös tarvittaessa mahdollisuus järjestää kahden 
esiopetusryhmän toiminta esimerkiksi viisivuotiaiden esiopetus ja sitä 
täydentävä varhaiskasvatus. 
  
Esiopetus 
  
Esiopetuksen ikäluokka on 5-6 -vuotiaat lapset. Kuusivuotiaiden 
esiopetusta on ollut jo pitkään. Elokuusta 2021 esiopetusuudistuksen 
myötä esiopetusta laajennettiin kokeiluluontoisesti myös viisivuotiaille. 
Tammela on mukana valtakunnallisessa kaksivuotisen esiopetuksen 
kokeilussa. Esiopetuksessa on tällä hetkellä kaksi ikäluokkaa. 
Yhtenäiskoulun suunnittelun alkuvaiheessa ei vielä ollut tietoa 
kaksivuotisen esiopetuksen alkamisesta ja silloin uuden koulun tilat 
suunniteltiin yhdelle esiopetusikäluokalle. Tämän hetkisten 
väestöennusteiden mukaan viisivuotiaiden esiopetus voidaan toteuttaa 
päiväkodissa ja kuusivuotiaiden uudessa koulussa; ihanne olisi, että 
kaikki mahtuisivat uuteen kouluun. Tällä mahdollistetaan joustavan esi- 
ja alkuopetuksen välinen yhteistyö ja yhteisopettajuus. 
  
Väestöennusteiden mukaan Kirkonkylän alueen esiopetukseen on 
tulossa lähivuosina 25-31 esioppilasta/ikäluokka. Yhden 
esiopetusryhmän koko on 21 lasta ja kolme työntekijää esiopetusta 
täydentävä varhaiskasvatus huomioiden. Jos lapsi on pelkässä 
esiopetuksessa, ryhmä koko on 13 ja yksi opettaja. Mikäli ryhmässä on 
tuen tarpeisia lapsia, lasten tarpeisiin varataan 
varhaiserityiskasvatuksen lastenhoitaja ja riittävät varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan palvelut. Väestöennusteen mukaan uuden koulun 
tiloissa tulee olemaan kaksi esiopetusryhmää ikäluokkaa kohden. 
Kaksivuotisessa esiopetuksessa ryhmien määrä on neljä. Tämän lisäksi 
osa esioppilaista voi hakea luontoliikuntaryhmään, joka toimii 
esiopetusajan liikuntapuiston metsä- ja liikuntapaikoilla. 
Luontoliikuntaryhmän koko on 10-14 lasta ja kaksi työntekijää. 
Luontoliikuntaryhmille tulee myös varata tilat esiopetusta täydentävään 
varhaiskasvatukseen. 
  
Opetussuunnitelmien mukaan esiopetuksen keskeinen työtapa on 
leikki, joka toteutuu erilaisissa toiminta(leikki)ympäristöissä. Lapsi oppii 
uusia asioita ja vuorovaikutustaitoja leikkien. Leikkiympäristöjen 
rakentamiseen vaadittava tilatarve on hieman isompi kuin luokkatila. 
Esioppilaan oppiminen tapahtuu pienemmissä ryhmissä, jotka liikkuvat 
toiminnasta toiseen joustavasti. 
  



Kokonaan uusi koulu (vaihtoehto A) mahdollistaa sujuvan siirtymän eri 
tilojen välillä. Esioppilaat voivat käyttää joustavasti omien ryhmätilojen 
lisäksi ruoka- ja liikuntasalia, musiikki-, kotitalous- tai käsityönluokkia 
sekä joustavia oppimisen alueita. Yhteistyö tilojen käytön suhteen on 
sujuvampaa kuin erillisestä rakennuksesta käsin. Kokemusten mukaan 
yhteistyö jää, jos tilat ovat eri paikassa ja siirtymät vievät liikaa aikaa 
esiopetuspäivästä. 
  
Kahden koulun malli (vaihtoehto B) eriyttää esi- ja alkuopetuksen 
erilliseen tilaan ja toiminta supistuu. Kaikista pienimmät lapset joutuvat 
siirtymään päivän aikana, eikä esiopetuspäivästä muodostu eheä 
kokonaisuus. Myös lisähenkilöstön tarve kasvaa, koska siirtymiin ja 
valvontaan tarvitaan enemmän henkilökuntaa. Myös esioppilaiden ja 
koululaisten kaunis piha-alue jää rakentamatta, eikä kasvatus- ja 
koulutustoiminnasta muodostu eheää oppimisympäristö sisä- ja ulko-
oppimisympäristöineen. Jos osa toimitiloista sijaitsee erillisessä 
rakennuksessa, toiminnan toteuttamista häiritsee hankalat siirtymät. 
Erillisten rakennusten välillä liikkuminen lisää henkilöstötarvetta jo 
pelkästään toiminnan siirtymien ja valvonnan vuoksi. Silloin 
lisätyöntekijöiden tarve on arviolta vähintään kahden työntekijän verran. 
Tämä kuitenkin riippuu lasten määrästä ja tarpeista. Mikäli kaikki 
toiminta on yhdessä samassa kiinteistössä, valvovan ja ohjaavan 
henkilöstön tarve vähenee, ja toiminta on mahdollista toteuttaa 
lakisääteisen suhdeluvun mukaan ilman siirtymiin tarvittavaa 
lisähenkilöstöä. 
  
Esioppilaille tulee järjestää mahdollisuus esiopetusta täydentävään 
varhaiskasvatukseen samassa paikassa kuin esiopetus järjestetään. 
Toisin sanoen sellainen malli ei ole mahdollista, että esiopetus on 
koulussa ja esiopetusta täydentävä varhaiskasvatus päiväkodissa. 
Vaan nämä tulee järjestää samassa paikassa. Toiminnan luonne voi 
sisältää esimerkiksi luontoliikunta esiopetusta metsäpaikalla, mutta 
silloinkin lapsen varhaiskasvatuspaikka on sama, missä 
luontoliikuntaryhmä on kirjoilla. Esiopetusta täydentävän 
varhaiskasvatuksen toiminta-aika on vähintään klo 6.30-17 välillä, tai 
tarpeen mukaan klo 6-18 välillä. Varhaiskasvatuksessa järjestetään 
aamupala, lounas ja välipala. Mikäli varhaiskasvatuspaikka on auki klo 
18 asti, lapselle tarjotaan päivällinen. Toiminnan sujuvuuden kannalta 
ruokailujen järjestäminen on järkevää toteuttaa samassa kiinteistössä 
esiopetustilojen kanssa. Mikäli ruokailupaikat sijaitsevat eri 
kiinteistössä, tarvitaan siirtymävaiheeseen enemmän henkilökuntaa. Eri 
kiinteistöissä toteutettu toiminta lisää siivouksen määrää. 
  
Yhden koulun malli mahdollistaa esiopetukselle kaikkien koulun tilojen 
käytön sujuvammin kuin kahden koulun malli. Esiopetuksen 
toteuttamiselle on eduksi se, että esiopetuksen tilat sijaitsevat lähellä 
ruoka- ja liikuntasalia, jolloin niitä on joustava käyttää. Myös helppo 
kulku musiikki ja kädentaitojen toimitiloihin sujuvoittaa toimintaa. 
Esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen toteuttamisessa eduksi on riittävän 
isot eteistilat, useampi pienryhmätila/toimitila, tilat lakisäännöllisille 
suunnitteluajoille ja riittävät varastot. Nämä ovat nykyisissä Kirkonkylän 
esiopetusyksiköissä henkilökunnan kokemusten mukaan olleet 
puutteelliset. Kun esiopetus sijaitsee koulun kanssa samassa 



kiinteistössä, joustavan esi- ja alkuopetuksen toteuttaminen 
mahdollistuu. Esioppilaiden siirtyessä koulun uusiin tiloihin, Päiväkoti 
Taikatassun tilat riittävät väestöennusteen mukaan 1-4 -vuotiaiden tai 1-
5 -vuotiaiden varhaiskasvatukseen. Kaikkia esiopetusryhmiä ei ole 
mahdollista jättää päiväkodille, koska silloin nykyiset tilat jäävät ahtaiksi 
toiminnan järjestämiselle. Kunnolliset tilat mahdollistavat hyviä 
oppimistuloksia ja luovat ympärilleen viihtyvyyttä niin esioppilaille kuin 
työntekijöille. 
  
Perusopetus 
  
Uuden koulukeskuksen suunnittelu aloitettiin v.2018 tarveselvityksellä, 
joka sisältää mm. tilaohjelman ja uuden koulun pedagogisen 
vision.  Pedagogisen suunnitelma on ollut pohjana uuden 
koulurakennuksen tilatarpeen määrittelylle. Pedagogisen vision mukaan 
tavoitteena on koulu, jossa toteutuu opetussuunnitelman mukaisesti 
yhteistyö, kiireettömyys, osallisuus, yhteisöllisyys, joustavuus sekä 
selkeä pedagogiikka. Pedagogisen vision mukaan Tammelan uusi 
koulukeskus on monien mahdollisuuksien talo, jossa toteutetaan 
vahvuus -ja positiivisuuspedagogiikkaa lapsilähtöisesti. Keskiössä on 
myös luonto ja liikkuminen Tammelan kunnan arvojen mukaisesti. 
  
Yhdessä yhteisessä koulurakennuksessa tilat ovat yhteiskäyttöinen 
resurssi, joka on kaikkien talon käyttäjien käytettävissä. Esim. 
käsityöluokkaa voivat käyttää niin eskarilaiset kuin isommatkin oppilaat. 
Tilojen suunnittelussa on huomioitu toiminnallisuus siten, että 
ryhmätyötilat sijaitsevat helposti tavoitettavissa luokkatilojen 
läheisyydessä. Lapsiryhmien ja etenkin erityislasten siirtymätilanteet 
helpottuvat, kun siirrytään paikasta toiseen tutun talon sisällä. 
  
 Opetussuunnitelman edellyttämä yhteisopettajuus lisääntyy ja 
pedagogisesti tärkeät tehtävien vaihdot on helpompia ja edullisempia 
toteuttaa samassa kiinteistössä. Henkilöstöresurssia voidaan käyttää 
tehokkaammin.  Käytetty pedagogiikka on joustavampaa ja 
monipuolisempaa. 
  
Yhteisöllinen toimintakulttuuri toteutuu helpommin ja aidompana, kun 
ollaan samassa kiinteistössä. 
  
Oppilaiden osallisuus lisääntyy sekä eri ikäisten oppilaiden 
yhteistoiminta helpottuu arjessa. Oppilaiden koulunkäynnin 
järjestäminen paranee, kun eri luokka-asteiden nivelvaiheet helpottuvat 
ja oppilaantuntemus lisääntyy. Koulupäivän käytänteet ovat sujuvampia 
samassa talossa. Esim. oppilashuollon palveluiden käyttäminen ja 
ruokailujen järjestäminen ja ruokailuihin siirtyminen. Pienten lasten 
siirtyminen ruokailuun pihan poikki säällä kuin säällä vie paljon aikaa. 
Haitta on päivittäinen. 
  
Opetushenkilöstön määrään yhden koulukiinteistön ratkaisulla ei ole 
vaikutusta. 
  
Säilytetään nykyinen alakoulun siipi 
  



Nykyinen alakoulun siipi säilytetään ja sinne tehdään tilat esiopetukselle 
(2v) ja luokka-asteille 1-3. Tiloihin saadaan niukasti riittävät tilat. 
Kuitenkin esim. tarvittavien ryhmätyötilojen riittävän määrän 
toteuttaminen on haasteellista. Tilat on varusteltava uudisrakennuksen 
tasoisesti. 
  
Esiopetuksen ja alkuopetuksen yhteistyö on nykyistä luontevampaa, 
kun toiminnot ovat samassa rakennuksessa. Myös joustava siirtyminen 
esiopetuksesta alkuopetukseen toteutuu helpommin. 
  
Säilytettävän siiven aulatila toimisi hyvin joustavana, avoimena 
oppimisalueena. Tila voitaisiin varustaa pienempien oppilaiden 
sisäliikuntaan sopivaksi, mikä helpottaisi uudisrakennuksen 
liikuntatilojen ahtautta. 
  
Ruokailu tapahtuisi uudisrakennuksessa, mikä aiheuttaa lisätarvetta 
vaatesäilytykselle uudisrakennuksen puolella. Ruokailuun siirtyminen 
ja sieltä palaaminen vie paljon aikaa oppitunneista ja vaatii 
valvontaresurssia.  Haitta on jatkuva ja päivittäinen. 
  
Uuden koulurakennuksen joustavat yhteiskäyttöön tarkoitetut tilat ovat 
teoriassa kaikkien luokka-asteiden käytettävissä, siis myös eri 
rakennuksessa olevien esi- ja alkuopetuksen oppilaiden. Kuitenkin 
käytännössä siirtyminen talosta toiseen, etenkin pienten oppilaiden 
kanssa, ei arjessa kovinkaan usein toteudu. 
  
Koulun yhtenäisen toimintakulttuurin luominen ja toteuttaminen 
on haastavaa, kun ollaan eri kiinteistössä. Muodostuu helposti pienten 
koulu ja isojen koulu.  
  
Koko koulun piha-alue jää pienemmäksi ja täytyy suunnitella uudelleen. 
  
Opetushenkilöstön määrään ei tilaratkaisulla ole vaikutusta. 
  
Teknisen toimen arvio 
  
Kokonaan uuden koulun (vaihtoehto A) tai vaihtoehtoisesti osittain 
uuden koulu ja saneerauksen vaihtoehtoja (vaihtoehto B) verratessa 
voidaan todeta, että laajennuksen kanssa käyttöömme olisi jäämässä 
osin tehottomia neliöitä ja jonka yhteenlaskettu perustamiskustannus 
kustannusarvioiden pohjalta jopa ylittää kokonaan uuden koulun 
rakentamiskustannukset. 
  
Kustannusarvio vaihtoehdossa B, on laajennuksen osalta laadittu 52% 
korjausasteella, jolloin muutokset koskevat vain alueita paikallisesti, ei 
koko rakennuksen saneerausta. Kustannusarviossa ei myöskään ole 
suunniteltu taloteknisten järjestelmien päivitystä nykypäivän 
vaatimuksille. 
  
Tekninen toimi on tehnyt vaihtoehtojen välillä vertailuja omien 
tukipalveluiden, eli ruoka- ja puhdistuspalvelut, sekä teknisen ylläpidon 
osalta. Vertailussa ruoka- ja puhdistuspalvelujen osalta vaihtoehto B 
lisää henkilöstökuluja arviolta yhden henkilön osalta, joka tarvikkeineen 



vuodessa olisi noin 37.000€. Ruoka- ja puhdistuspalvelujen osalta 
voidaan lisäksi todeta, että mitä nuoremmista asiakkaista on kyse, sitä 
enemmän kohdistuu tekniselle toimelle järjestettävää tukipalvelua. 
Rakennuksen teknisen ylläpidon osalta laajempi pinta-ala ja tilavuus 
tuovat jo suoraan lisäkustannuksia, eli näiden osalta tekninen on 
tarkastelussaan päätynyt 22.500€ vuotuiseen lisäkuluun vaihtoehdossa 
B. 
  
  
Talous 
  
Molempien vaihtoehtojen osalta on valmistelussa taloudellinen 
tarkastelu. Tarkastelun tekee Inspira Oy ja tarkastelu esitellään 
valtuutetuille valtuustoinfossa 27.1.2022. Kattava taloudellinen 
tarkastelu olisi tässä kohtaa ennen aikaista vaikka molempien 
vaihtoehtojen kustannusarviot on jo tiedossa. Kokonaan uuden 
yhtenäiskoulun kustannusarvio on 14.9 miljoonaa euroa. Osittain uuden 
yhtenäiskoulun kustannusarvio on 15.3 miljoonaa euroa. 
Käyttötalouden kannalta kokonaan uusi yhtenäiskoulu on 
vaihtoehdoista parempi, koska osittain uusi yhtenäiskoulu lisää 
henkilöstökuluja. Lisäksi kiinteistöhuollon ja ruoka- ja puhdistuspalvelun 
kulut ovat osittain uudessa yhtenäiskoulussa kokonaan uuden 
yhtenäiskouluun verrattuna korkeammat. Kustannusarvioiden ja 
käyttötalouden vertailu osoittaa, että kunnan talouden kannalta 
kokonaan uusi yhtenäiskoulu on vaihtoehdoista parempi. 
  
Yhteenveto 
  
Kokonaisarvion osalta huomio kannattaa kiinnittää talouden lisäksi 
tarkastelussa olevien vaihtoehtojen toiminnallisiin eroihin. Nämä 
toiminnalliset erot lopulta ratkaisevat, ovatko eri käyttäjäryhmät 
tyytyväisiä lopulliseen ratkaisuun. Asiantuntijoiden arviointien 
perusteella kokonaan uusi yhtenäiskoulu vastaa parhaiten asetettuihin 
tavoitteisiin. Lasten ja nuorten edunmukaista on rakentaa eheä 
oppimisympäristö, jossa esimerkiksi tuentarpeellisten lasten tarpeet 
ovat huomioitu. 

  
Muunneltavuuden osalta kokonaan uusi yhtenäiskoulu on 
rakennusteknisesti paremmin muuttuviin tarpeisiin vastaava. Samalla 
eheä luontopiha osana oppimisympäristöä on asetettujen tavoitteiden 
mukainen.  

  
Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679 

Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 8611 788 
Sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen, puh. 050 339 3675 
Koulukeskuksen rehtori Pirjoriitta Olkkonen, puh. 040 579 0522 
Varhaiskasvatuspäällikkö Paula Laakso, puh. 050 372 2267 
Henkilöstöpäällikkö Leena Ahola, puh. 050 569 6348 
Ruoka- ja puhdistuspalvelujohtaja Satu Tienhaara, puh. 050 382 8505 
Talonrakennusmestari Mika Suontausta, puh. 0500 813 132 

  
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että tämä päättää 

 



1. merkitä tietoon saatetuksi toimialojen valmisteleman selvityksen 
kokonaan uuden ja osittain uuden yhtenäiskoulun vaihtoehtojen osalta, 
 
2. todeta, että vaihtoehtojen selvittäminen on tehty riittävän laaja-
alaisesti ja 
 
3. kilpailutettu suunnittelu toteutetaan loppuun kokonaan uuden 
yhtenäiskoulun vaihtoehdolla. 

  
Käsittely kokouksessa: 

 
  Keskustelun kuluessa Maija-Stiina Rahkonen esitti, että kunnanhallitus 
  päättää 
 
  1. jättää asia pöydälle, koska taloudellisen kantokyvyn raportti on ollut 
  käytettävissä vasta vuorokautta ennen kunnanhallituksen kokousta. 

  
   2. taloudellisen kantokyvyn raporttia ei ole tehty valtuuston 
  päättämässä 14 miljoonan euron kustannusarviossa. 

  
  Esitys raukesi kannattamattomana. 

  
  Kunnanhallitus totesi että kantokyvyn raportti saapui vain vuorokautta 
  ennen kokousta, jolloin heillä ei ollut riittävästi aikaa perehtyä asian 
  sisältöön. 

  
Päätös:  Hyväksyttiin yksimielisesti päätösehdotus. 
  
  
KVALT 31.01.2022 § 4  
  
  
Päätösehdotus: Kunnanvaltuusto päättää 

 
1. merkitä tietoon saatetuksi toimialojen valmisteleman selvityksen 
kokonaan uuden ja osittain uuden yhtenäiskoulun vaihtoehtojen osalta, 
 
2. todeta, että vaihtoehtojen selvittäminen on tehty riittävän laaja-
alaisesti ja 
 
3. kilpailutettu suunnittelu toteutetaan loppuun kokonaan uuden 
yhtenäiskoulun vaihtoehdolla. 

  
Käsittely kokouksessa: 
  

  Maija-Stiina Rahkonen esitti, että kohtaan 3. lisätään lisäys valtuuston 
  hyväksymässä 14 milj. euron kustannusarviossa. Puheenjohtaja totesi, 
  että vastustusta lisäyksestä ei syntynyt, päätetään lisätä kohtaan 3. 
  tarkennus valtuuston päätöksestä. 

  
Päätös:  Kunnanvaltuusto päätti yksimielisesti 

 
1. merkitä tietoon saatetuksi toimialojen valmisteleman selvityksen 
kokonaan uuden ja osittain uuden yhtenäiskoulun vaihtoehtojen osalta, 



 
2. todeta, että vaihtoehtojen selvittäminen on tehty riittävän laaja-
alaisesti ja 
 
3. kilpailutettu suunnittelu toteutetaan loppuun valtuuston 
hyväksymässä 14 milj. euron kustannusarviossa kokonaan uuden 
yhtenäiskoulun vaihtoehdolla. 

  
  
KHALL 16.05.2022 § 142  
  
  

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 31.01.2022 päättänyt yksimielisesti 
asettaa Tammelan yhtenäiskouluhankkeen suunnittelun käyntiin niin, 
että hankkeen urakkakilpailutus on toteutettavissa vuoden 2022 aikana. 
Hankkeelle asetettiin 14 milj. euron hintakatto. 

  
Hankkeen kokonaisaikatauluun sisältyi kriittisesti myös varsinaisen 
rakentamisen aloittaminen niin, että liikuntasaliin, liikuntapaikkaan 
saadaan OKM:n/aluehallintoviraston myöntämä avustus, josta päätös 
on tulossa toukokuun 2022 aikana. Avustuksen saamisen yhtenä 
ehtona on, että rakentaminen aloitetaan vielä lokakuussa 2022. 

  
Vuoden 2022 alussa rakennuskustannuksissa oli havaittavissa osittain 
jo helpotusta koronan aiheuttamien hinnannousujen osalta ja näkymä 
hintakaton saavuttamiseksi oli realistinen. Suunnittelun edetessä 
yhteiskunnallinen tilanne koki kuitenkin uusia merkittäviä 
muutoksia, jotka ovat nostaneet indeksiä merkittävästi. 

  
Suunnittelussa tiedostettiin asetettu hintakatto ja hintakaton 
saavuttamiseksi suunnittelussa oli myös tehty suunnittelulähtöisiä 
rakennuskustannusten kevennyksiä, kuten vaihtoehtoinen pilariton 
julkisivu. 

  
Hankkeen rakennuslupatasoiset suunnitelmat 
ovat valmistuneet ajallaan ja ovat nyt hyväksyttävänä. 
Suunnitelmien lopullinen muoto on kokonaisuus, jonka suunnittelijat 
yhdessä käyttäjien sekä suunnittelun ohjausryhmän johdolla ovat 
toteuttaneet. 
  
Ennen kokouksen alkua tarkastellaan valmistuneet suunnitelmat sekä 
näiden pohjalta laadittu tarkennettu kustannusarvio. 

  
Oheismateriaali:  Kustannuslaskelma 
    Arkkitehtisuunnitelma 
  
  
Valmistelija:  Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 8611 788 
  
Päätösehdotus:  Päätösehdotus annetaan kokouksessa.   
  
Käsittely kokouksessa: 

 
  Vt. kunnanjohtaja teki kokouksessa seuraavan sisältöisen  



  päätösehdotuksen. 
 
  Kunnanhallitus esittää valtuustolle päätettäväksi, että se 

  
1. hyväksyy laaditut suunnitelmat toiminnallisesti ja laadullisesti 
tarkasteltuna edullisemmalla pilarittomalla vaihtoehdolla, mutta 
  
2. palauttaa suunnitelmat muutettavaksi niin, että suunnitelmista 
poistetaan liikuntasali kokonaisuudessaan sekä 
  
3. valtuuttaa teknisen toimen selvittämään kokonaan erillisen 
liikuntahallin rakentamisen liikuntapuiston alueelle 
  
4. hyväksyy talousarviomuutoksen, jossa yhtenäiskoulun varauksesta 
kiinnitetään erillisen liikuntahallin rakentamiseen kuluvalle vuodelle 
2022 1,0milj. euroa sekä vuodelle 2023 0,7milj. euroa. 
  
Koska rakennuskustannusten jyrkkä nousu on ollut merkittävää, antaa 
ratkaisu koulun suunnitteluun lisäaikaa jonka aikana, markkinatilanteen 
rauhoituttua, kustannusten nousun oletetaan pysähtyvän ja lähtevän 
laskuun. 
  
Toteutettavalla ratkaisulla on myös vaikutusta seudullisesti 
työllisyyteen, erillisen pelkän liikuntahallin rakentaminen pudottaa 
kilpailutettavien urakoiden kokonaishintoja niin, että ratkaisu avaa 
paikallisille pienyrittäjille laajemman mahdollisuuden osallistua 
kilpailutukseen. 
  

Päätös:   Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se 
 
  1. hyväksyy laaditut suunnitelmat toiminnallisesti ja laadullisesti 
  tarkasteltuna ja;   
 
  2. palauttaa suunnitelmat muutettavaksi niin että suunnitelmassa 
  edetään pilarillisella vaihtoehdolla ja, että suunnitelmista poistetaan 
  liikuntasali 
  kokonaisuudessaan sekä;   
 
  3. valtuuttaa teknisen toimen selvittämään kokonaan erillisen 
  liikuntahallin rakentamisen liikuntapuiston alueelle ja;    
 
  4. hyväksyy talousarviomuutoksen, jossa yhtenäiskoulun varauksesta 
  kiinnitetään erillisen liikuntahallin rakentamiseen kuluvalle vuodelle 
  2022 1,0milj. euroa sekä vuodelle 2023 0,7milj. euroa. 

  
  
KVALT 30.05.2022 § 26  
  
Päätösehdotus: Kunnanvaltuusto päättää kunnanhallituksen esityksen mukaisesti  
  

1. hyväksyä laaditut suunnitelmat toiminnallisesti ja laadullisesti 
tarkasteltuna, 



2. palauttaa suunnitelman muutettavaksi niin, että suunnitelmassa 
edetään pilarillisella vaihtoehdolla ja että suunnitelmista poistetaan 
liikuntasali kokonaisuudessaan, 

  

3. valtuuttaa teknisen toimen selvittämään kokonaan erillisen 
liikuntahallin rakentamisen liikuntapuiston alueelle sekä 

  

4. hyväksyä talousarviomuutoksen, jossa yhtenäiskoulun varauksesta 
kiinnitetään erillisen liikuntahallin rakentamiseen 1,0 milj. euroa 
vuodelle 2022 ja 0,7 milj. euroa vuodelle 2023. 

  
Käsittely kokouksessa: 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Kati Leino saapui tämän pykälän 

    käsittelyn alussa kello 18.05. 
  

Rakennusarkkitehti Joni Lindberg Luovaus Oy:stä esitteli uuden 
yhtenäiskoulun asiaa kokouksessa kello 18.06 - 18.43 ja poistui ennen 
päätöksentekoa. 
  
Merkittiin pöytäkirjaan, että Kristiina Liinaharja saapui tämän pykälän 
käsittelyn aikana kello 18.41. 
  
Tekninen johtaja Jari Kauppi esitteli asiaa kokouksessa kello 18.44 - 
18.52. 
 
Sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen esitteli asiaa kokouksessa kello 
18.55 - 18.58. 
 
Valtuustoryhmien ryhmäpuheenvuorot käyttivät Maija-Stiina Rahkonen 
Keskustan valtuustoryhmästä, Ismo Ojansuu SDP:n valtuustoryhmästä, 
Manu Alarto Kokoomuksen valtuustoryhmästä. 
  

  Keskustelun kuluessa valtuutetuilta tulleet huomiot pohjaesitykseen 
puheenjohtaja esittää muutettua ehdotusta kunnanhallituksen tekemään 
esitykseen. 
 

Muutettu ehdotus: 
 
  Kunnanvaltuusto päättää kunnanhallituksen esityksen mukaisesti 
 
  1. hyväksyä laaditut suunnitelmat toiminnallisesti ja laadullisesti 
  tarkasteltuna, 

  
2.palauttaa suunnitelman muutettavaksi niin, että suunnitelmassa 
edetään ja että suunnitelmista poistetaan 
liikuntasali kokonaisuudessaan, 

  



3.valtuuttaa teknisen toimen valmistelemaan kokonaan erillisen 
liikuntahallin rakentamisen liikuntapuiston alueelle sekä 
  
4.hyväksyä talousarviomuutoksen, jossa yhtenäiskoulun varauksesta 
kiinnitetään erillisen liikuntahallin rakentamiseen 1,0 milj. euroa vuodelle 
2022 ja 0,7 milj. euroa vuodelle 2023. 

  
Päätös:    Hyväksyttiin yksimielisesti muutettu päätösehdotus. 
  
  
KHALL 20.06.2022 § 189  
  
  

Valtuusto palautti 30.5.2022 päätöksellään yhtenäiskoulun suunnitelmat 
muutettavaksi siten, että suunnitelmista poistetaan liikuntasali 
kokonaisuudessaan. Arkkitehti on nyt laatinut luonnoksien ja saamansa 
ohjeistuksen pohjalta päivitetyt suunnitelmat, joista liikuntasali on 
poistettu sekä myös tätä palvelevat muut tilat, kuten pesu- ja pukutilat. 
Lisäksi muutoksessa liikuntasalisiiven muut tilat, jotka edelleen jäävät 
palvelemaan koulukeskuksen toimintaa, ovat sijoitettu jäävään 
osuuteen. 
  
Suunnittelun etenemisen kannalta mahdolliselta ylimääräiseltä työltä 
välttymiseksi esimerkiksi taloteknisten erityissuunnitelmien osalta, tulee 
näiden pohjalla olevat arkkitehtisuunnitelmat olla pääosin lukittuina. 

  
Oheismateriaali:  Arkkitehtisuunnitelmat 
  
Valmistelija:  Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 8611 788 
  
Esittelijä    Kunnanjohtaja Taavi Leinikka 
  
Päätösehdotus:  Kunnanhallitus päättää hyväksyä arkkitehdin laatimat yhtenäiskoulun 

uudet suunnitelmat suunnittelun jatkamiseksi. Suunnitelmiin voidaan 
vielä tehdä pienimuotoisia teknisesti ja toiminnallisesti tarvittavia 
korjauksia. 

  
Asian käsittely:  Asia käsiteltiin kokouksessa ensimmäisenä varsinaisena asiana. 

Rakennusarkkitehti Joni Lindberg esitteli Teams-yhteyden välityksellä 
yhtenäiskoulun päivitettyjä suunnitelmia klo 17.00-17.40. Tekninen 
johtaja Jari Kauppi oli asiantuntijana läsnä kokouksessa klo 17.00-17.40 
vastaamassa asiaan liittyviin kysymyksiin. 

  
Päätös:    Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 
  
  
Ote:    Tekninen johtaja 
  
KHALL 28.11.2022 § 281  
  
  

Arkkitehti Joni Lindbergin johdolla Tammelan uuden yhtenäiskoulun 
suunnittelu on saatu siihen valmiuteen, että rakennuslupakäsittely 
voidaan jo aloittaa sekä asettaa alustavasti urakkalaskentavaiheen 



tavoitteet vuodelle 2023. Suunnitelmat on laadittu ohjausryhmän 
ohjaamana yhdessä erityissuunnittelijoiden sekä myös aktiivisessa 
yhteistyössä käyttäjien kanssa. 
  
Hankkeen etenemisen aikana yhteiskunta on kohdannut poikkeuksel-
lisia vastoinkäymisiä, joilla on ollut pääosaltaan suurin merkitys 
kustannusten nousuun, eikä tavoiteltua kustannusarviota ole 
saavutettu. Kustannusten seurannassa on käytetty apuna HAAHTELA-
tarjoushintaindeksiä, jossa seutukuntamme sijoittuu indeksialueelle 4. 
Indeksin seurannassa on lähes koko vuoden 2022 saatu seurata jyrk-
kää kustannusten nousuennustetta, mutta nyt alkutalven viimeisimmät 
ennusteet näyttävät mahdollista kustannusten laskua. Todettavissa on 
myös ollut rakentamisen hiljeneminen ja tästä aiheutuva kilpailun kiris-
tyminen, jopa hankkeiden keskeyttämisiä, eli vähenevistä urakoista yhä 
useampi on tekemässä tarjousta. 
  
Viimeisimmän kustannusarvion ylitys tavoitteeseen nähden on kuiten-
kin selvä, lähes kaksi miljoonaa euroa yli tavoitellun hintatason, mutta 
koska hinnan muodostuminen on riippuvainen monesta eri tekijästä, 
varmuutta lopullisen toteutuvan hinnan osalta ei voida sanoa. 
Kustannuslaskennan ja esiin nousseiden seikkojen pohjalta voidaan 
todeta, että asetettu hintakatto tulee ylittymään lähes kymmenellä 
prosentilla. 
  
Edellä esitettyjen seikkojen pohjalta, kustannusennusteen lasku yh-
dessä kilpailun kiristymisen sekä lisäksi urakoiden mahdollisen indek-
sisidonnaisuuden kanssa, oikea-aikaista hankinnan ajankohtaa on 
vaikea määrittää. Voimme vain varmuudella todeta nykytilanteen 
verrattuna lähtötilanteeseen, jossa hankesuunnitelma alkujaan on 
laadittu. 

  
Liitteet:    Asemapiirustus 
  Muut piirustukset: 

  Suunnitelma 1. krs 
  Suunnitelma 2. krs 
  Pohjapiirros, ullakko 
  Pohjapiirros, väestönsuoja 
  Leikkauskuva sivusta 
  Julkisivu etelään 
  Julkisivu länteen 
  Julkisivu pohjoiseen 
  Julkisivu itään 
  Vesikatto 

   
Valmistelija:  Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 1788 
  
Esittelijä    Vt. kunnanjohtaja 
  
Päätösehdotus:  Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että 
  

1)     valtuusto hyväksyy arkkitehdin laatimat yhtenäiskoulun 
suunnitelmat, 

2)     aloitetaan rakennusluvan hakeminen pääsuunnittelijan johdolla sekä 



3)     valtuusto valtuuttaa teknisen johtajan yhdessä 
rakennuttajakonsultin kanssa valmistelemaan urakkakilpailutuksen 
aloittamisen vuoden 2023 alkupuolella. 

Lopullisen tarjouspyyntöaineiston sekä kilpailutuksen aikataulun 
urakoiden osalta käsittelee, hyväksyy ja päättää kunnanhallitus. 

  
Asian käsittely:  Tekninen johtaja Jari Kauppi oli kokouksessa läsnä klo 13.11-14.48 

esittelemässä koulun suunnitelmia. Rehtori Päivi Häkkinen oli 
kokouksessa läsnä klo 13.11-14.03 asian esittelyn 
aikana kommentoimassa suunnitelmia. 

  
Päätös:    Kunnanhallitus päätti jättää asian pöydälle. 
  
  
KHALL 19.12.2022 § 301   
270/02.05.02/2021   
  

Asia jätettiin kunnanhallituksen kokouksessa 28.11.2022 pöydälle. 
  
Valmistelija:  Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 1788 
  
Esittelijä    Vt. kunnanjohtaja 
  
Päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että  
  

1)    valtuusto hyväksyy arkkitehdin laatimat yhtenäiskoulun 
suunnitelmat, 

2)    aloitetaan rakennusluvan hakeminen pääsuunnittelijan johdolla sekä 
3)    valtuusto valtuuttaa teknisen johtajan yhdessä rakennuttajakonsultin 

kanssa valmistelemaan urakkakilpailutuksen aloittamisen vuoden 
2023 alkupuolella. 

Lopullisen tarjouspyyntöaineiston sekä kilpailutuksen aikataulun 
urakoiden osalta käsittelee, hyväksyy ja päättää kunnanhallitus. 

  
Asian käsittely:  Tekninen johtaja Jari Kauppi ja sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen 

olivat läsnä asiantuntijoina asian käsittelyn ajan klo 17.49-18.29 ja 
poistuivat kokouksesta ennen päätöksentekoa. 

  
Päätös:    Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että  
  

1)    valtuusto hyväksyy arkkitehdin laatimat yhtenäiskoulun 
suunnitelmat, 

2)    aloitetaan rakennusluvan hakeminen pääsuunnittelijan johdolla sekä 
3)    valtuusto valtuuttaa teknisen johtajan yhdessä rakennuttajakonsultin 

kanssa valmistelemaan urakkakilpailutuksen aloittamisen vuoden 
2023 alkupuolella. 

Lopullisen tarjouspyyntöaineiston sekä kilpailutuksen aikataulun 
urakoiden osalta käsittelee, hyväksyy ja päättää kunnanhallitus. 
 

KVALT 30.01.2023 § 2  
  
  



Liitteet:    Asemapiirustus 
  Muut piirustukset: 
  Suunnitelma 1. krs 
  Suunnitelma 2. krs 
  Pohjapiirros, ullakko 
  Pohjapiirros, väestönsuoja 
  Leikkauskuva sivusta 

Julkisivu etelään 
Julkisivu länteen 
Julkisivu pohjoiseen 
Julkisivu itään 
Vesikatto 

   
  
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää, että 
  

1)    valtuusto hyväksyy arkkitehdin laatimat yhtenäiskoulun 
suunnitelmat, 

2)    aloitetaan rakennusluvan hakeminen pääsuunnittelijan johdolla sekä 
3)    valtuusto valtuuttaa teknisen johtajan yhdessä rakennuttajakonsultin 

kanssa valmistelemaan urakkakilpailutuksen aloittamisen vuoden 
2023 alkupuolella. 

  
Lopullisen tarjouspyyntöaineiston sekä kilpailutuksen aikataulun 
urakoiden osalta käsittelee, hyväksyy ja päättää kunnanhallitus. 

  
Asian käsittely:  Rakennusarkkitehti Joni Lindberg Luovaus Arkkitehdit Oy:stä oli 

Teamsin välityksellä kokouksessa klo 18.05-18.23 esittelemässä 
yhtenäiskoulun suunnitelmia sekä vastaamassa valtuutettujen esittämiin 
kysymyksiin. Joni Lindberg poistui kokouksesta suunnitelmien esittelyn 
ja kysymyksiin vastaamisen jälkeen. 

  
 Asian käsittelyn aikana ryhmäpuheenvuoron käyttivät Maija-Stiina Rahkonen (keskusta), 

Manu Alarto (kokoomus) ja Ismo Ojansuu (SDP). Tämän jälkeen 
valtuutetun puheenvuoron käytti Tuomo Tuovinen. 

  
Päätös:    Valtuusto päätti 
  

1)     hyväksyä arkkitehdin laatimat yhtenäiskoulun suunnitelmat, 
2)     aloittaa rakennusluvan hakemisen pääsuunnittelijan johdolla sekä 
3)     valtuuttaa teknisen johtajan yhdessä rakennuttajakonsultin kanssa 

valmistelemaan urakkakilpailutuksen aloittamisen vuoden 2023 
alkupuolella. 

  
Lopullisen tarjouspyyntöaineiston sekä kilpailutuksen aikataulun 
urakoiden osalta käsittelee, hyväksyy ja päättää kunnanhallitus. 

  
  
Ote:   tekninen johtaja 
  
  
KHALL 06.02.2023 § 15  
  
  



Tammelan uuden yhtenäiskoulun suunnittelu on valmistunut. 
  

Hanke on kohdannut poikkeuksellisia yhteiskunnan haasteita jotka ovat 
osittain jopa asettaneet koko hankkeen kyseenalaiseen valoon. 
Koronan tuoma yhteisten fyysisten tapaamisten vaikeus on tehnyt 
suunnittelun pääosin etäyhteyden välityksellä tapahtuvaksi sekä 
kustannukset, joiden arviointiin ei edelleenkään voida täysin luottaa. 

  
Itse suunnittelussa suunnitelmien yhteensovittamisen avuksi on 
pääsuunnittelijan johdolla käytetty lisäksi 3D-mallinnusta, joka on 
osoittautunut merkittäväksi ristiriitaisten taloteknisten päällekkäisyyksien 
havainnollistajaksi. Tällä mallinnuksella pyritään minimoimaan 
risteävien tekniikoiden aiheuttamat lisä- ja muutostyöt.  
  
Haasteista huolimatta hanke on edennyt pisteeseen, jossa kokonaisuus 
voidaan todeta olevan valmis ja voidaan siirtyä seuraavaan vaiheeseen. 

  
Tarjouspyyntöaineistoon lisätään myös muita urakka-asiakirjoja, 
esimerkiksi urakka- ja koulualueen käyttörajoituksia koskevia liitteitä, 
joiden tarkempaa sisältöä käsitellään vielä yhdessä koulun sekä 
tarvittaessa myös alueen asukkaiden kanssa. 
  

  
Oheismateriaalit:  Uuden yhtenäiskoulun tarjouspyyntöasiakirjat (toimitettu linkkinä) 
   
Valmistelija:  Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 11788 
  
Esittelijä:    Kunnanjohtaja 
  
Päätösehdotus:  Kunnanhallitus päättää 

 
1) hyväksyä uuden yhtenäiskoulun tarjouspyyntöasiakirjat 
2) käynnistää hankkeen kilpailutuksen. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa teknisen johtajan tekemään asiakirjoihin 
teknisluonteisia korjauksia. 

  
Asian käsittely:  Rakennuttajakonsultti Veli-Matti Hokkanen osallistui kokoukseen 

Teams-yhteydellä klo 17.03-17.57 ja tekninen johtaja Jari Kauppi oli 
läsnä kokouksessa klo 17.04-18.30. He vastasivat kunnanhallituksen 
jäsenten sekä valtuuston puheenjohtajiston esittämiin kysymyksiin 
koskien tarjouspyyntöasiakirjoja. 

  
Kokouksessa pidettiin kokoustauko klo 18.17-18.24. 
  
Kokoustauon jälkeen kunnanjohtaja esitti muutetun päätösehdotuksen. 
  
Muutettu päätösehdotus: 
  
 Kunnanhallitus päättää palauttaa tarjouspyyntöasiakirjat valmisteluun ja 

kunnanhallitus käsittelee asiaa kokouksessaan 20.2.2023. 
  
Päätös:    Kunnanhallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti. 



  
  
Ote:    Tekninen johtaja 
  
KHALL 20.02.2023 § 34   
270/02.05.02/2021   
  

Tammelan kunnanhallitus palautti kokouksessaan 6.2.2023 uuden 
yhtenäiskoulun tarjouspyyntöasiakirjat valmisteluun seuraavaa 
kokousta varten. Valmistelussa tuli vielä hankkeen toteutuspäivämääriä 
tarkentaa sekä tarkastella tarjoajille asetettuja kriteereitä. 
  
Kriteereissä nähtiin tarkastelun tarvetta esimerkiksi siltä osin, että miten 
yrityksillä oli toteutuneita julkisia urakoita viimeisien viiden vuoden 
ajanjaksolla, koska rakentamisessa yleisestikin on todettu olleen 
hiipumista jo monestakin eri yhteiskunnallisesta syystä. 
  
Urakka-aikojen osalta asiakirjojen lopulliset kirjaukset tulee esittää 
päivämäärinä huomioiden riittävät rakenteiden kuivumisajat sekä Terve 
Talo -kriteereiden asettamat pinnoitteiden ja myös kalusteiden 
tuuletusjaksot. Aikataulullista tarkastelua suoritetaan lisäksi vielä 
urakkalaskennan valmistuttua urakkaneuvottelujen yhteydessä. 

  
  
Oheismateriaalit:  Uuden yhtenäiskoulun tarjouspyyntöasiakirjat (toimitettu linkkinä) 
  
Valmistelija:  Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 11788 
  
Esittelijä:    Kunnanjohtaja 
  
Päätösehdotus:  Kunnanhallitus päättää 

 
1) hyväksyä uuden yhtenäiskoulun tarjouspyyntöasiakirjat 
2) käynnistää hankkeen kilpailutuksen. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa teknisen johtajan tekemään asiakirjoihin 
teknisluonteisia korjauksia. 

  
Asian käsittely:  Tekninen johtaja Jari Kauppi oli kokouksessa läsnä klo 17.03-18.01 ja 

rakennuttajakonsultti Veli-Matti Hokkanen oli kokouksessa läsnä 
Teams-yhteydellä klo 17.04-17.42 välisen ajan esittelemässä 
päivitettyjä tarjouspyyntöasiakirjoja sekä vastaamassa 
kunnanhallituksen kysymyksiin. He poistuivat kokouksesta ennen 
päätöksentekoa. 

  
Päätös:    Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.  
  
  
Ote:    Tekninen johtaja 

 
 
 
KHALL 08.05.2023 § 78    
132/10.03.02.01/2023    



 
Tammelan kunnan uuden yhtenäiskoulun urakoiden tarjouslaskenta 
alkoi 26.2.2023. Alkuperäisen suunnitelman mukaan tarjoukset tuli 
jättää 14.4.2023, mutta lisäselvityksissä todettiin aineistoon tarvittavan 
lisäkirje, joten tarjousten jätön määräaika siirrettiin päättyväksi 
21.4.2023. 

 
Tarjousten yhteenlaskettu kokonaiskustannus on noin 15 milj. €, joten 
voidaan todeta summan ylittävän valtuuston hankkeelle asettaman 14 
milj. € kustannusarvion miljoonalla sekä tästä puuttuvan myös vielä 
toteutumattomat rakennuttamiskustannukset ja käyttäjän varuste- 
/kalustehankinnat, jolloin kokonaiskustannus on 16,2 milj. €. 
 
Vuodesta 2021 asti on todettu merkittävää kustannusten nousua, jonka 
ennustettavuutta ei ole pystytty ennakoimaan. Kustannuslaskennan 
taholta on toki tuotu ajoittain esiin mahdollista viitettä hintatason 
laskuun, mutta näin ei kuitenkaan ole tapahtunut.  
 
Tammelan kunnan yhtenäiskouluhanke on ehdottomasti syntynyt 
tarpeeseen, jossa opetustilojen nykyaikaistaminen sekä 
oppimisympäristön turvallisuus ovat olleet merkittävimmät lähtökohdat 
hankkeelle, eivätkä lähtökohdat ole suinkaan poistuneet vaan 
päinvastoin vahvistuneet. Tulee myös muistaa 
ympäristöterveydenhuollon jo 2017 laatima lausunto, jossa tuodaan 
yksilöidysti esiin koulukeskuksessa olevan keskuskeittiön laajamittainen 
uudisrakentamiseen verrattava tekninen saneeraustarve, joka koskee 
pääosin myös koko koulurakennusta. 

 
Yhtenäiskoulu tullaan rahoittamaan lainalla. Kunta ei ole varautunut 
aikaisemmilta vuosilta kustannuksiin (investointivararaus tms). Inspiran 
selvityksen (24.1.2022) perusteella, kunnan vuosikatteen tulisi olla 2.3-
2.4 miljoonan euron vuositasolla, jotta toiminta säilyy rahoituksellisesti 
vakaalla pohjalla. Inspiran laskelmat perustuvat 14.1 miljoonan 
investointikustannukseen. Inspiran selvityksen valmistumisen aikana 
keskimääräinen korko oli 0,7 %. Selvityksessä inflaatio-oletus oli 
vuodesta 2025 alkaen 1 % kasvua sekä korkojen oletettiin nousevan 
asteittain ollen vuodesta 2027 alkaen 2 %:ia.  
 
Viime vuosina inflaatio on noussut ennustettua enemmän ja korot ovat 
nousseet merkittävästi, euribor 6kk on 3,645 % ja euribor 12kk on 3,880 
% (28.4.2023). 20 vuoden laina-ajalla ja eri korkoskenaarioilla 
laskettuna (3,5 %, 4,0 %, 4,5 %) kokonaiskustannukset ja ensimmäisen 
vuoden maksuerät olisivat; 
 

 
 
Poistot: Hankkeen kokonaiskustannus on noin 16.2 miljoona euroa. 
Kokonaiskustannus sisältää purkukustannuksia noin 0,45 milj. euroa, 
jotka ovat käyttötalouden kuluja, joita ei voi aktivoida taseeseen. 
Kouluhankkeen taseeseen aktivoitava osuus on noin 15,75 miljoonaa 



euroa. Valtuuston hyväksymän (10.12.2013) poistosuunnitelman 
mukaan asuinrakennusten poistoaika on 30 vuotta ja hallinto- laitos ja 
muissa rakennuksissa poistoaika on 20 vuotta. Kahdenkymmenen 
vuoden poistoajalla vuosittaiset poistot ovat noin 787 500 euroa. Jos 
poistosuunnitelmaa muutetaan koulurakennuksen osalta 
kolmeenkymmeneen vuoteen, kolmenkymmenen vuoden poistoajalla 
vuosittaiset poistot ovat noin 525 000 euroa. Tällä hetkellä poistot ovat 
vuosittain noin 2.0 miljoona euroa. Kouluhankkeen valmistuttua 
poistojen osuus tulee olemaan kokonaisuudessaan noin 2.5 – 2.8 
miljoonaa euroa vuosittain, kouluhankkeen poistosuunnitelman 
pituudesta riippuen. 
 
Vuosikate on keskeisin mittari, koska se indikoi käytettävissä olevaa 
rahavirtaa, jolla kunta voi hoitaa investointeja ja jo nostettua rahoitusta. 
Tammelan kunnan vuosikate oli 5,2 miljoonaa euroa vuonna 2022. 
Vuoden 2023 talousarviossa vuokatetavoite on 3,1 miljoonaa euroa. 
Ottaen huomioon kohonneet kustannukset ja talouden 
epävarmuustekijät, vuoden 2024 talousarviovalmistelussa on hyvä 
lähteä 3,2 miljoonan euron vuosikatetavoitteesta sekä noin 3,0 
miljoonan euron vuosikatetavoitteesta suunnitelmavuosien (2025, 2026) 
osalta. Kunnan laina per asukas tulisi olemaan noin 3 280 euroa. 
 
Maksuvalmiudessa tulee huomioida myös liikuntahallin rakentaminen.  

 
Koska kustannusten hintakehityksen osalta emme varmuudella kykene 
ennustamaan suuntaa, mutta pidempään aikajaksoon peilaten voimme 
todeta hintakehityksen tapahtuvan nousevasti. Tämän pohjalta voidaan 
todeta, että hanke tulee käynnistää suunnitelman mukaisella 
aikataululla, jotta kunnan nuorille saadaan nykyaikaiset, terveet ja 
turvalliset oppimisympäristöt. 
 
Rakentaminen toteutetaan kokonaisuudessaan koulutyön toimiessa 
samalla tontilla, eli valmistelutyöt ennen koulun syyslukukauden 2023 
alkua tulee saada riittävään valmiuteen, jotta voimme taata myös tältä 
osin turvallisen rakentajien ja koulun yhteistyön. 

 
Valmistelijat: Sivistysjohtaja Pekka Lintonen, puh. 050 339 3675 

Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140 
  Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 1788 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Tammelan kunnanhallitus päättää 
 

1) hyväksyä saatujen tarjousten pohjalta 16.2 milj. euron 
kokonaiskustannusarvion sekä edelleen esittää valtuustolle 16.2 
milj. € kustannusarviota Tammelan uuden yhtenäiskoulun 
rakentamiseksi, 

2) huomioida kustannusarvion muutoksen vuoden 2024 talousarvion 
laadinnassa, 

3) aloittaa rakentamisen suunnitelmien mukaisesti ennen koulun 
syyslukukauden 2023 alkua ja 



4) valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan kilpailuttamaan yhtenäiskoulun 
laina.  
 

Asian käsittely: Tekninen johtaja Jari Kauppi oli läsnä kokouksessa klo 18.11—19.33 ja 
rakennuttajakonsultti Veli-Matti Hokkanen oli läsnä kokouksessa 
Teams-yhteyden avulla klo 18.12—18.38 esittelemässä §:ssä 78—83 
käsiteltävät asiat. Myös talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka sekä 
sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen olivat kokouksessa läsnä §:ien 
78—83 käsittelyn ajan klo 18.11—19.33. He poistuivat kokouksesta 
ennen päätöksentekoa. 

 
 Kunnanjohtaja esitti asian käsittelyn aikana muutetun 

päätösehdotuksen: 
 
Muutettu päätösehdotus: 
  
 Tammelan kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto 

päättää 
 

1) hyväksyä saatujen tarjousten pohjalta 16.2 milj. euron 
kokonaiskustannusarvion sekä edelleen esittää valtuustolle 16.2 
milj. € kustannusarviota Tammelan uuden yhtenäiskoulun 
rakentamiseksi, 

2) , että kustannusarvion muutos huomioidaan vuoden 2024 
talousarvion laadinnassa, 

3) aloittaa rakentamisen suunnitelmien mukaisesti ennen koulun 
syyslukukauden 2023 alkua. 
 

Lisäksi kunnanhallitus päätti valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan 
selvittämään yhtenäiskoulun eri rahoitusvaihtoehdot. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti.   
 
 
Ote:  Talous- ja hallintojohtaja
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Kunnanhallitus § 79 08.05.2023 

 
Uuden yhtenäiskoulun urakoitsijoiden valinta / rakennusurakka 
 
KHALL 08.05.2023 § 79    
132/10.03.02.01/2023    
 

Tammelan kunnan uuden yhtenäiskoulun urakoiden tarjouslaskenta 
alkoi 26.2.2023. Alkuperäisen suunnitelman mukaan tarjoukset tuli 
jättää 14.4.2023, mutta lisäselvityksissä todettiin aineistoon tarvittavan 
lisäkirje, joten tarjousten jätön määräaika siirrettiin päättyväksi 
21.4.2023. 
 
Määräaikaan mennessä saapuneet tarjoukset avattiin rakennuttajan 
edustajien toimesta jättöpäivää seuraavana työpäivänä 
avaustilaisuudessa, joka ei ollut julkinen.  
 
Tilaaja pidätti oikeuden tarjouksen hylkäämiseen, mikäli tarjous poikkesi 
tarjouspyynnössä esitetyistä vaatimuksista ja ehdoista. Lisäksi tilaaja 
pidätti oikeuden hylätä kaikki tarjoukset, mikäli katsoi nämä itselleen 
epäedullisiksi. 
 
Hankkeen urakkamuotona on jaettu urakka alistamisehdoilla.  
 
Rakennusteknisten töiden urakoitsija toimii hankkeen pääurakoitsijana 
sekä lainsäädännön tarkoittamana päätoteuttajana ja vastaa YSE 1998 
mukaisista työmaan johtovelvollisuuksista ja työmaapalveluista.  
 
Putki-, ilmanvaihto-, sähkö-, rakennusautomaatiourakka toteutetaan 
pääurakoitsijalle alistettuina sivu-urakoina. Kaikkien urakoiden 
maksuperusteena on kokonaishintaurakka ilman indeksi- ja 
valuuttasidonnaisuutta. 
 
Kilpailutuksen tarkempi sisältö, tarjoajien vertailu sekä urakoitsijavalinta 
esitellään perusteluineen käytyjen tarjousten selonottoneuvottelujen 
pohjalta kokouksessa.    
 

Valmistelija: Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 11788 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Asian käsittely: Tekninen johtaja Jari Kauppi oli läsnä kokouksessa klo 18.11—19.33 ja 

rakennuttajakonsultti Veli-Matti Hokkanen oli kokouksessa Teams-
yhteyden avulla klo 18.12—18.38 esittelemässä §:ssä 78—83 
käsiteltävät asiat. Myös talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka sekä 
sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen olivat kokouksessa läsnä §:ien 
78—83 käsittelyn ajan klo 18.11—19.33. He poistuivat kokouksesta 
ennen päätöksentekoa. 

 



  Tarjouspyynnössä pyydettiin antamaan kelpoisuusehtoihin pyydetyt 
selvitykset siten, että tiedot löytyvät joko aiemmista todistuksista tai ovat 
muutoin todettavissa. Tarjouspyynnössä oli määritelty seuraavaa: 

  
Urakkaohjelma kohta 17.2: 
"Tarjousvertailuun päästäkseen tarjoajan on täytettävä seuraavat 
vähimmäisvaatimukset: 
 yritys on merkitty ennakonperintä-, arvonlisävero- ja 

työnantajarekistereihin 
 yritys on merkitty Suomen kaupparekisteriin 
 yrityksellä on voimassa oleva TyEL -vakuutus, jonka maksut on 

ajantasaisesti maksettu 
 yrityksellä ei ole verovelkaa tai verovelasta on hyväksytty 

maksusuunnitelma 
 yrityksellä on toiminnan vastuuvakuutus; vakuutuksen määrästä 

tarkemmin jäljempänä 
 yrityksen henkilöstöllä on lainmukainen tapaturmavakuutus ja 

työterveyshuolto  
 selvitys sovellettavasta työehtosopimuksesta." 

  
Urakkaohjelman kohdassa 17.3: 
"Päästäkseen tarjousvertailuun on urakoitsijoiden täytettävä kohdan 
17.2 ehtojen lisäksi seuraavat kelpoisuusehdot: 
 
Rakennusurakka 
 yrityksen vahvistettu liikevaihto on kahtena (2) edeltävänä tilikautena 

ollut vähintään 12.000.000 € alv 0 %; yhteenlaskettua tai 
keskiarvollista summaa ei hyväksytä 

 yrityksen luottoluokitus on vähintään AA (Asiakastieto Oy:n tai 
Bisnode Oy:n myöntämä luokitus); muita luokituksia ei hyväksytä 

 yrityksellä on oltava toiminnan vastuuvakuutus vähintään 3.000.000 
€ summaan saakka työsuoritukseen soveltuvalle osalle 

 yritys on viimeisten viiden (5) vuoden sisään toteuttanut vähintään 
kaksi (2) rakennusurakkaa, jotka ovat olleet kukin arvoltaan 
vähintään 5.000.000 € alv 0 % 

 yritys on viimeisten viiden (5) vuoden sisään toteuttanut vähintään 
kaksi (2) Terve Talo -periaattein rakennettua tai neljä (4) 
Kuivaketju10 -periaattein rakennettua kohdetta 

 yrityksellä on osoittaa hankkeeseen vastaava työnjohtaja, joka on 
viimeisten kahdeksan vuoden sisään: 

o toteuttanut vähintään yhden (1) Terve Talo – tai Kuivaketju10 
-periaattein rakennetun hankkeen 

o toiminut vastaavana työnjohtajana vähintään kahdessa (2) 
julkisessa hankkeessa koko työmaan ajan, joiden arvo on 
ollut erikseen vähintään 5.000.000 € alv 0 % 

 
Tarjouksen liitteenä on oltava todistukset / selvitykset, joista 
kelpoisuusehdot ovat yksiselitteisesti todettavissa. Todistukset eivät saa 
olla kolmea (3) kuukautta vanhempia." 

  
Hankintalain mukaan talouden toimija (eli tarjoaja) vastaa siitä, että 
tarjous ja sen liitteet ovat oikeelliset, ei hankintayksikkö. 



Hankintayksiköllä on oikeus, mutta ei velvollisuutta, pyytää selvitystä 
tarjoukseen liittyvistä epäselvyyksistä. 

  
Tarjouksien liitteenä olleiden asiakirjojen perusteella Ojarannan 
Rakennus Oy:n tarjous täytti kaikki kelpoisuusehdot. 
 
Tarjouksia koskeva kelpoisuustaulukko liitetään pöytäkirjan liitteeksi (ei 
julkinen liite).  
 
Kunnanjohtaja esitti kokouksessa asian käsittelyn yhteydessä 
päätösehdotuksensa: 

 
Kokouksessa esitetty päätösehdotus: 
 

Kunnanhallitus päättää valita Tammelan yhtenäiskoulun 
rakennusurakoitsijaksi Ojarannan Rakennus Oy:n 12.360.000,00 € alv 
0% tarjouksellaan, mikäli urakan sisältöneuvottelussa ei muuta ilmene. 

 
Valinta on ehdollinen, kunnes kunnanvaltuusto on hyväksynyt hankkeen 
kustannusarvion ja rakentamisen aloituksen. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi kokouksessa esitetyn päätösehdotuksen 

yksimielisesti.   
 
 
Ote:  Tarjoajat, tekninen johtaja, taloushallinto
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Kunnanhallitus § 80 08.05.2023 

 
Uuden yhtenäiskoulun urakoitsijoiden valinta / sähköurakka 
 
KHALL 08.05.2023 § 80    
132/10.03.02.01/2023    
 

Tammelan kunnan uuden yhtenäiskoulun urakoiden tarjouslaskenta 
alkoi 26.2.2023. Alkuperäisen suunnitelman mukaan tarjoukset tuli 
jättää 14.4.2023, mutta lisäselvityksissä todettiin aineistoon tarvittavan 
lisäkirje, joten tarjousten jätön määräaika siirrettiin päättyväksi 
21.4.2023. 
 
Määräaikaan mennessä saapuneet tarjoukset avattiin rakennuttajan 
edustajien toimesta jättöpäivää seuraavana työpäivänä 
avaustilaisuudessa, joka ei ollut julkinen.  
 
Tilaaja pidätti oikeuden tarjouksen hylkäämiseen, mikäli tarjous poikkesi 
tarjouspyynnössä esitetyistä vaatimuksista ja ehdoista. Lisäksi tilaaja 
pidätti oikeuden hylätä kaikki tarjoukset, mikäli katsoi nämä itselleen 
epäedullisiksi. 
 
Hankkeen urakkamuotona on jaettu urakka alistamisehdoilla.  
 
Rakennusteknisten töiden urakoitsija toimii hankkeen pääurakoitsijana 
sekä lainsäädännön tarkoittamana päätoteuttajana ja vastaa YSE 1998 
mukaisista työmaan johtovelvollisuuksista ja työmaapalveluista.  
 
Putki-, ilmanvaihto-, sähkö-, rakennusautomaatiourakka toteutetaan 
pääurakoitsijalle alistettuina sivu-urakoina. Kaikkien urakoiden 
maksuperusteena on kokonaishintaurakka ilman indeksi- ja 
valuuttasidonnaisuutta. 
 
Kilpailutuksen tarkempi sisältö, tarjoajien vertailu sekä urakoitsijavalinta 
esitellään perusteluineen käytyjen tarjousten selonottoneuvottelujen 
pohjalta kokouksessa.    

 
Valmistelija: Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 11788 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Asian käsittely: Tekninen johtaja Jari Kauppi oli läsnä kokouksessa klo 18.11—19.33 ja 

rakennuttajakonsultti Veli-Matti Hokkanen oli kokouksessa Teams-
yhteyden avulla klo 18.12—18.38 esittelemässä §:ssä 78—83 
käsiteltävät asiat. Myös talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka sekä 
sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen olivat kokouksessa läsnä §:ien 
78—83 käsittelyn ajan klo 18.11—19.33. He poistuivat kokouksesta 
ennen päätöksentekoa. 

 



  Tarjouspyynnössä pyydettiin antamaan kelpoisuusehtoihin pyydetyt 
selvitykset siten, että tiedot löytyvät joko aiemmista todistuksista tai ovat 
muutoin todettavissa. Tarjouspyynnössä oli määritelty seuraavaa: 

 
Urakkaohjelma kohta 17.2: 
"Tarjousvertailuun päästäkseen tarjoajan on täytettävä seuraavat 
vähimmäisvaatimukset: 
 yritys on merkitty ennakonperintä-, arvonlisävero- ja 

työnantajarekistereihin 
 yritys on merkitty Suomen kaupparekisteriin 
 yrityksellä on voimassa oleva TyEL -vakuutus, jonka maksut on 

ajantasaisesti maksettu 
 yrityksellä ei ole verovelkaa tai verovelasta on hyväksytty 

maksusuunnitelma 
 yrityksellä on toiminnan vastuuvakuutus; vakuutuksen määrästä 

tarkemmin jäljempänä 
 yrityksen henkilöstöllä on lainmukainen tapaturmavakuutus ja 

työterveyshuolto  
 selvitys sovellettavasta työehtosopimuksesta." 

  
Urakkaohjelman kohdassa 17.3: 
"Päästäkseen tarjousvertailuun on urakoitsijoiden täytettävä kohdan 
17.2 ehtojen lisäksi seuraavat kelpoisuusehdot: 

  
  Sähköurakka 

 yrityksen vahvistettu liikevaihto on kahtena (2) edeltävänä tilikautena 
ollut vähintään 1.000.000 € alv 0 %; yhteenlaskettua tai 
keskiarvollista summaa ei hyväksytä  

 yrityksen luottoluokitus on vähintään AA (Asiakastieto Oy:n tai 
Bisnode Oy:n myöntämä luokitus); muita luokituksia ei hyväksytä 

 yrityksellä on oltava toiminnan vastuuvakuutus vähintään 1.000.000 
€ summaan saakka työsuoritukseen soveltuvalle osalle 

 yritys on viimeisten viiden vuoden sisään toteuttanut vähintään kaksi 
(2) sähköurakkaa, jotka ovat olleet arvoltaan vähintään 500.000 € 
alv 0 % 

 
Tarjouksen liitteenä on oltava todistukset / selvitykset, joista 
kelpoisuusehdot ovat yksiselitteisesti todettavissa. Todistukset eivät saa 
olla kolmea (3) kuukautta vanhempia." 

  
Hankintalain mukaan talouden toimija (eli tarjoaja) vastaa siitä, että 
tarjous ja sen liitteet ovat oikeelliset, ei hankintayksikkö. 
Hankintayksiköllä on oikeus, mutta ei velvollisuutta, pyytää selvitystä 
tarjoukseen liittyvistä epäselvyyksistä. 

  
Tarjouksien liitteenä olleiden asiakirjojen perusteella seuraavat toimijat 
urakka-aloittain eivät täytä kelpoisuusehtoja:  

 
Hylätyt tarjoukset 
AM-Sähkö Oy 
 tarjouksen liitteistä ei käynyt ilmi yrityksen liikevaihtotietoja, jotka 

olivat kelpoisuusehtona 



 yrityksen tarjousaineistossa ei ollut esitetty tarjoajan referenssejä 
siten, että niiden kelpoisuusehtojen mukaisuus olisi pystytty 
toteamaan 

 
Caverion Suomi Oy 
 yrityksen tarjousaineistossa ei ollut esitetty tarjoajan referenssejä 

siten, että niiden kelpoisuusehtojen mukaisuus olisi pystytty 
toteamaan 

 
JP mittaus-ja valvontapalvelut Ky 
 tarjouksen liitteistä ei käynyt ilmi tietoa vastuuvakuutuksesta 
 yrityksen luottoluokituksesta ei ollut merkintää tarjouksen liitteissä 
 tarjouksen liitteistä ei käynyt ilmi yrityksen liikevaihtotietoja, jotka 

olivat kelpoisuusehtona 
 yrityksen tarjousaineistossa ei ollut esitetty tarjoajan referenssejä 

siten, että niiden kelpoisuusehtojen mukaisuus olisi pystytty 
toteamaan 

 
Näin ollen edellä kirjatut urakoitsijat eivät täytä asetettuja 
kelpoisuusehtoja. Tarjoajat on tämän takia suljettava ulos 
tarjousvertailusta. 
 
Tarjouksia koskeva kelpoisuustaulukko liitetään pöytäkirjan liitteeksi (ei 
julkinen liite).  
 
Kunnanjohtaja esitti kokouksessa asian käsittelyn yhteydessä 
päätösehdotuksensa: 
 

Kokouksessa esitetty päätösehdotus: 
 
  Kunnanhallitus päättää tarjousten vertailun perusteella  
 

1) hylätä AM Sähkö Oy:n, Caverion Suomi Oy:n ja JP mittaus- ja 
valvontapalvelut Ky:n tarjoukset.  

2) valita Tammelan yhtenäiskoulun sähköurakoitsijaksi edullisimman 
tarjouksen tehneen Sähköasennus Karppelin Oy:n 994.400,00 € alv 
0 % tarjouksellaan, mikäli urakan sisältöneuvottelussa ei muuta 
ilmene. 

 
Valinta on ehdollinen, kunnes kunnanvaltuusto on hyväksynyt hankkeen 
kustannusarvion ja rakentamisen aloituksen. 

 
Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi kokouksessa esitetyn päätösehdotuksen 

yksimielisesti.   
 
 
Ote:  Tarjoajat, tekninen johtaja, taloushallinto 
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Kunnanhallitus § 81 08.05.2023 

 
Uuden yhtenäiskoulun urakoitsijoiden valinta / ilmanvaihtourakka 
 
KHALL 08.05.2023 § 81    
132/10.03.02.01/2023    
 

Tammelan kunnan uuden yhtenäiskoulun urakoiden tarjouslaskenta 
alkoi 26.2.2023. Alkuperäisen suunnitelman mukaan tarjoukset tuli 
jättää 14.4.2023, mutta lisäselvityksissä todettiin aineistoon tarvittavan 
lisäkirje, joten tarjousten jätön määräaika siirrettiin päättyväksi 
21.4.2023. 
 
Määräaikaan mennessä saapuneet tarjoukset avattiin rakennuttajan 
edustajien toimesta jättöpäivää seuraavana työpäivänä 
avaustilaisuudessa, joka ei ollut julkinen.  
 
Tilaaja pidätti oikeuden tarjouksen hylkäämiseen, mikäli tarjous poikkesi 
tarjouspyynnössä esitetyistä vaatimuksista ja ehdoista. Lisäksi tilaaja 
pidätti oikeuden hylätä kaikki tarjoukset, mikäli katsoi nämä itselleen 
epäedullisiksi. 
 
Hankkeen urakkamuotona on jaettu urakka alistamisehdoilla.  
 
Rakennusteknisten töiden urakoitsija toimii hankkeen pääurakoitsijana 
sekä lainsäädännön tarkoittamana päätoteuttajana ja vastaa YSE 1998 
mukaisista työmaan johtovelvollisuuksista ja työmaapalveluista.  
 
Putki-, ilmanvaihto-, sähkö-, rakennusautomaatiourakka toteutetaan 
pääurakoitsijalle alistettuina sivu-urakoina. Kaikkien urakoiden 
maksuperusteena on kokonaishintaurakka ilman indeksi- ja 
valuuttasidonnaisuutta. 
 
Kilpailutuksen tarkempi sisältö, tarjoajien vertailu sekä urakoitsijavalinta 
esitellään perusteluineen käytyjen tarjousten selonottoneuvottelujen 
pohjalta kokouksessa.    

 
Valmistelija: Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 11788 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Asian käsittely: Tekninen johtaja Jari Kauppi oli läsnä kokouksessa klo 18.11—19.33 ja 

rakennuttajakonsultti Veli-Matti Hokkanen oli kokouksessa Teams-
yhteyden avulla klo 18.12—18.38 esittelemässä §:ssä 78—83 
käsiteltävät asiat. Myös talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka sekä 
sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen olivat kokouksessa läsnä §:ien 
78—83 käsittelyn ajan klo 18.11—19.33. He poistuivat kokouksesta 
ennen päätöksentekoa. 

 



 Tarjouspyynnössä pyydettiin antamaan kelpoisuusehtoihin pyydetyt 
selvitykset siten, että tiedot löytyvät joko aiemmista todistuksista tai ovat 
muutoin todettavissa. Tarjouspyynnössä oli määritelty seuraavaa: 

  
Urakkaohjelma kohta 17.2: 
"Tarjousvertailuun päästäkseen tarjoajan on täytettävä seuraavat 
vähimmäisvaatimukset: 
 
 yritys on merkitty ennakonperintä-, arvonlisävero- ja 

työnantajarekistereihin 
 yritys on merkitty Suomen kaupparekisteriin 
 yrityksellä on voimassa oleva TyEL -vakuutus, jonka maksut on 

ajantasaisesti maksettu 
 yrityksellä ei ole verovelkaa tai verovelasta on hyväksytty 

maksusuunnitelma 
 yrityksellä on toiminnan vastuuvakuutus; vakuutuksen määrästä 

tarkemmin jäljempänä 
 yrityksen henkilöstöllä on lainmukainen tapaturmavakuutus ja 

työterveyshuolto  
 selvitys sovellettavasta työehtosopimuksesta." 

  
Urakkaohjelman kohdassa 17.3: 
"Päästäkseen tarjousvertailuun on urakoitsijoiden täytettävä kohdan 
17.2 ehtojen lisäksi seuraavat kelpoisuusehdot: 
 
Ilmanvaihtourakka 
 yrityksen vahvistettu liikevaihto on kahtena (2) edeltävänä tilikautena 

ollut vähintään 1.000.000 € alv 0 %; yhteenlaskettua tai 
keskiarvollista summaa ei hyväksytä 

 yrityksen luottoluokitus on vähintään AA (Asiakastieto Oy:n tai 
Bisnode Oy:n myöntämä luokitus); muita luokituksia ei hyväksytä 

 yrityksellä on oltava toiminnan vastuuvakuutus vähintään 1.000.000 
€ summaan saakka työsuoritukseen soveltuvalle osalle 

 yritys on viimeisten viiden vuoden sisään toteuttanut vähintään kaksi 
(2) ilmanvaihtourakkaa, jotka ovat olleet arvoltaan vähintään 
500.000 € alv 0 % 

 
Tarjouksien liitteenä olleiden asiakirjojen perusteella kaikki tarjouksen 
tehneet täyttivät kaikki kelpoisuusehdot. 
 
Tarjouksia koskeva kelpoisuustaulukko liitetään pöytäkirjan liitteeksi (ei 
julkinen liite).  
 
Kunnanjohtaja esitti kokouksessa asian käsittelyn yhteydessä 
päätösehdotuksensa: 
 

Kokouksessa esitetty päätösehdotus: 
 

Kunnanhallitus päättää tarjousten vertailun perusteella valita Tammelan 
yhtenäiskoulun ilmanvaihtourakoitsijaksi Air-Tikki Oy:n 876.850,00 € alv 
0 % tarjouksellaan, mikäli urakan sisältöneuvottelussa ei muuta ilmene. 

 



Valinta on ehdollinen, kunnes kunnanvaltuusto on hyväksynyt hankkeen 
kustannusarvion ja rakentamisen aloituksen. 

 
Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi kokouksessa esitetyn päätösehdotuksen 

yksimielisesti.   
 
 
Ote:  Tarjoajat, tekninen johtaja, taloushallinto 
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Kunnanhallitus § 82 08.05.2023 

 
Uuden yhtenäiskoulun urakoitsijoiden valinta / putkiurakka 
 
KHALL 08.05.2023 § 82    
132/10.03.02.01/2023    
 

Tammelan kunnan uuden yhtenäiskoulun urakoiden tarjouslaskenta 
alkoi 26.2.2023. Alkuperäisen suunnitelman mukaan tarjoukset tuli 
jättää 14.4.2023, mutta lisäselvityksissä todettiin aineistoon tarvittavan 
lisäkirje, joten tarjousten jätön määräaika siirrettiin päättyväksi 
21.4.2023. 
 
Määräaikaan mennessä saapuneet tarjoukset avattiin rakennuttajan 
edustajien toimesta jättöpäivää seuraavana työpäivänä 
avaustilaisuudessa, joka ei ollut julkinen.  
 
Tilaaja pidätti oikeuden tarjouksen hylkäämiseen, mikäli tarjous poikkesi 
tarjouspyynnössä esitetyistä vaatimuksista ja ehdoista. Lisäksi tilaaja 
pidätti oikeuden hylätä kaikki tarjoukset, mikäli katsoi nämä itselleen 
epäedullisiksi. 
 
Hankkeen urakkamuotona on jaettu urakka alistamisehdoilla.  
 
Rakennusteknisten töiden urakoitsija toimii hankkeen pääurakoitsijana 
sekä lainsäädännön tarkoittamana päätoteuttajana ja vastaa YSE 1998 
mukaisista työmaan johtovelvollisuuksista ja työmaapalveluista.  
 
Putki-, ilmanvaihto-, sähkö-, rakennusautomaatiourakka toteutetaan 
pääurakoitsijalle alistettuina sivu-urakoina. Kaikkien urakoiden 
maksuperusteena on kokonaishintaurakka ilman indeksi- ja 
valuuttasidonnaisuutta. 
 
Kilpailutuksen tarkempi sisältö, tarjoajien vertailu sekä urakoitsijavalinta 
esitellään perusteluineen käytyjen tarjousten selonottoneuvottelujen 
pohjalta kokouksessa.   

 
Valmistelija: Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 11788 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Asian käsittely: Tekninen johtaja Jari Kauppi oli läsnä kokouksessa klo 18.11—19.33 ja 

rakennuttajakonsultti Veli-Matti Hokkanen oli kokouksessa Teams-
yhteyden avulla klo 18.12—18.38 esittelemässä §:ssä 78—83 
käsiteltävät asiat. Myös talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka sekä 
sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen olivat kokouksessa läsnä §:ien 
78—83 käsittelyn ajan klo 18.11—19.33. He poistuivat kokouksesta 
ennen päätöksentekoa. 

 



 Tarjouspyynnössä pyydettiin antamaan kelpoisuusehtoihin pyydetyt 
selvitykset siten, että tiedot löytyvät joko aiemmista todistuksista tai ovat 
muutoin todettavissa. Tarjouspyynnössä oli määritelty seuraavaa: 

  
Urakkaohjelma kohta 17.2: 
"Tarjousvertailuun päästäkseen tarjoajan on täytettävä seuraavat 
vähimmäisvaatimukset: 
 
 yritys on merkitty ennakonperintä-, arvonlisävero- ja 

työnantajarekistereihin 
 yritys on merkitty Suomen kaupparekisteriin 
 yrityksellä on voimassa oleva TyEL -vakuutus, jonka maksut on 

ajantasaisesti maksettu 
 yrityksellä ei ole verovelkaa tai verovelasta on hyväksytty 

maksusuunnitelma 
 yrityksellä on toiminnan vastuuvakuutus; vakuutuksen määrästä 

tarkemmin jäljempänä 
 yrityksen henkilöstöllä on lainmukainen tapaturmavakuutus ja 

työterveyshuolto  
 selvitys sovellettavasta työehtosopimuksesta." 

  
Urakkaohjelman kohdassa 17.3: 
"Päästäkseen tarjousvertailuun on urakoitsijoiden täytettävä kohdan 
17.2 ehtojen lisäksi seuraavat kelpoisuusehdot: 
 
Putkiurakka 
 yrityksen vahvistettu liikevaihto on kahtena (2) edeltävänä tilikautena 

ollut vähintään 800.000 € alv 0 %; yhteenlaskettua tai keskiarvollista 
summaa ei hyväksytä 

 yrityksen luottoluokitus on vähintään AA (Asiakastieto Oy:n tai 
Bisnode Oy:n myöntämä luokitus); muita luokituksia ei hyväksytä 

 yrityksellä on oltava toiminnan vastuuvakuutus vähintään 1.000.000 
€ summaan saakka työsuoritukseen soveltuvalle osalle 

 yritys on viimeisten viiden vuoden sisään toteuttanut vähintään kaksi 
(2) putkiurakkaa, jotka ovat molemmat olleet arvoltaan vähintään 
500.000 € alv 0 % 

 
Tarjouksen liitteenä on oltava todistukset / selvitykset, joista 
kelpoisuusehdot ovat yksiselitteisesti todettavissa. Todistukset eivät saa 
olla kolmea (3) kuukautta vanhempia." 

  
Hankintalain mukaan talouden toimija (eli tarjoaja) vastaa siitä, että 
tarjous ja sen liitteet ovat oikeelliset, ei hankintayksikkö. 
Hankintayksiköllä on oikeus, mutta ei velvollisuutta, pyytää selvitystä 
tarjoukseen liittyvistä epäselvyyksistä. 

  
Tarjouksien liitteenä olleiden asiakirjojen perusteella kaikki tarjouksen 
tehneet täyttivät kaikki kelpoisuusehdot. 
 
Tarjouksia koskeva kelpoisuustaulukko liitetään pöytäkirjan liitteeksi (ei 
julkinen liite).  
 



Kunnanjohtaja esitti kokouksessa asian käsittelyn yhteydessä 
päätösehdotuksensa: 
 

Kokouksessa esitetty päätösehdotus: 
 

Kunnanhallitus päättää tarjousten vertailun perusteella valita Tammelan 
yhtenäiskoulun putkiurakoitsijaksi Caverion Suomi Oy:n 659.000,00 € 
alv 0 % tarjouksellaan, mikäli urakan sisältöneuvottelussa ei muuta 
ilmene. 

 
Valinta on ehdollinen, kunnes kunnanvaltuusto on hyväksynyt hankkeen 
kustannusarvion ja rakentamisen aloituksen. 

 
Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi kokouksessa esitetyn päätösehdotuksen 

yksimielisesti.   
 
 
Ote:  Tarjoajat, tekninen johtaja, taloushallinto 
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Kunnanhallitus § 83 08.05.2023 

 
Uuden yhtenäiskoulun urakoitsijoiden valinta / automaatiourakka 
 
KHALL 08.05.2023 § 83    
132/10.03.02.01/2023    
 

Tammelan kunnan uuden yhtenäiskoulun urakoiden tarjouslaskenta 
alkoi 26.2.2023. Alkuperäisen suunnitelman mukaan tarjoukset tuli 
jättää 14.4.2023, mutta lisäselvityksissä todettiin aineistoon tarvittavan 
lisäkirje, joten tarjousten jätön määräaika siirrettiin päättyväksi 
21.4.2023. 
 
Määräaikaan mennessä saapuneet tarjoukset avattiin rakennuttajan 
edustajien toimesta jättöpäivää seuraavana työpäivänä 
avaustilaisuudessa, joka ei ollut julkinen.  
 
Tilaaja pidätti oikeuden tarjouksen hylkäämiseen, mikäli tarjous poikkesi 
tarjouspyynnössä esitetyistä vaatimuksista ja ehdoista. Lisäksi tilaaja 
pidätti oikeuden hylätä kaikki tarjoukset, mikäli katsoi nämä itselleen 
epäedullisiksi. 
 
Hankkeen urakkamuotona on jaettu urakka alistamisehdoilla.  
 
Rakennusteknisten töiden urakoitsija toimii hankkeen pääurakoitsijana 
sekä lainsäädännön tarkoittamana päätoteuttajana ja vastaa YSE 1998 
mukaisista työmaan johtovelvollisuuksista ja työmaapalveluista.  
 
Putki-, ilmanvaihto-, sähkö-, rakennusautomaatiourakka toteutetaan 
pääurakoitsijalle alistettuina sivu-urakoina. Kaikkien urakoiden 
maksuperusteena on kokonaishintaurakka ilman indeksi- ja 
valuuttasidonnaisuutta. 
 
Kilpailutuksen tarkempi sisältö, tarjoajien vertailu sekä urakoitsijavalinta 
esitellään perusteluineen käytyjen tarjousten selonottoneuvottelujen 
pohjalta kokouksessa.   

 
Valmistelija: Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 11788 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
Asian käsittely: Tekninen johtaja Jari Kauppi oli läsnä kokouksessa klo 18.11—19.33 ja 

rakennuttajakonsultti Veli-Matti Hokkanen oli kokouksessa Teams-
yhteyden avulla klo 18.12—18.38 esittelemässä §:ssä 78—83 
käsiteltävät asiat. Myös talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka sekä 
sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen olivat kokouksessa läsnä §:ien 
78—83 käsittelyn ajan klo 18.11—19.33. He poistuivat kokouksesta 
ennen päätöksentekoa. 

 



 Tarjouspyynnössä pyydettiin antamaan kelpoisuusehtoihin pyydetyt 
sel¬vitykset siten, että tiedot löytyvät joko aiemmista todistuksista tai 
ovat muutoin todettavissa. Tarjouspyynnössä oli määritelty seuraavaa: 

 
Urakkaohjelma kohta 17.2: 
"Tarjousvertailuun päästäkseen tarjoajan on täytettävä seuraavat 
vähimmäisvaatimukset: 
 yritys on merkitty ennakonperintä-, arvonlisävero- ja 

työnantajarekistereihin 
 yritys on merkitty Suomen kaupparekisteriin 
 yrityksellä on voimassa oleva TyEL -vakuutus, jonka maksut on 

ajantasaisesti maksettu 
 yrityksellä ei ole verovelkaa tai verovelasta on hyväksytty 

maksusuunnitelma 
 yrityksellä on toiminnan vastuuvakuutus; vakuutuksen määrästä 

tarkemmin jäljempänä 
 yrityksen henkilöstöllä on lainmukainen tapaturmavakuutus ja 

työterveyshuolto 
  selvitys sovellettavasta työehtosopimuksesta." 

  
Urakkaohjelman kohdassa 17.3: 
"Päästäkseen tarjousvertailuun on urakoitsijoiden täytettävä kohdan 
17.2 ehtojen lisäksi seuraavat kelpoisuusehdot: 
 
Rakennusautomaatiourakka 
 yrityksen vahvistettu liikevaihto on kahtena (2) edeltävänä tilikautena 

ollut vähintään 150.000 € alv 0 % kumpanakin vuonna; 
yhteenlaskettua tai keskiarvollista summaa ei hyväksytä 

 yrityksen luottoluokitus on vähintään A (Asiakastieto Oy:n tai 
Bisnode Oy:n myöntämä luokitus); muita luokituksia ei hyväksytä 

 yrityksellä on oltava toiminnan vastuuvakuutus vähintään 500.000,- 
€ summaan saakka työsuoritukseen soveltuvalle osalle 

 yritys on viimeisten viiden (5) vuoden sisään toteuttanut vähintään 
kaksi (2) rakennusautomaatiourakkaa, jotka ovat olleet arvoltaan 
erikseen vähintään 50.000,- € alv 0% 
 

Tarjouksen liitteenä on oltava todistukset / selvitykset, joista 
kelpoisuusehdot ovat yksiselitteisesti todettavissa. Todistukset eivät saa 
olla kolmea (3) kuukautta vanhempia." 

  
Hankintalain mukaan talouden toimija (eli tarjoaja) vastaa siitä, että 
tarjous ja sen liitteet ovat oikeelliset, ei hankintayksikkö. 
Hankintayksiköllä on oikeus, mutta ei velvollisuutta, pyytää selvitystä 
tarjoukseen liittyvistä epäselvyyksistä. 

  
Tarjouksien liitteenä olleiden asiakirjojen perusteella seuraavat toimijat 
urakka-aloittain eivät täytä kelpoisuusehtoja: 

 
Hylätyt tarjoukset 
Bravida Finland Oy 
 yrityksen tarjousaineistossa ei ollut esitetty tarjoajan referenssejä 

siten, että niiden kelpoisuusehtojen mukaisuus olisi pystytty 
toteamaan 



 
Kylmäkeskus Sami Oy 
 yrityksen tarjousaineistossa ei ollut esitetty tarjoajan referenssejä 

siten, että niiden kelpoisuusehtojen mukaisuus olisi pystytty 
toteamaan 

 
Näin ollen edellä kirjatut urakoitsijat eivät täytä asetettuja 
kelpoisuusehtoja. Tarjoajat on tämän takia suljettava ulos 
tarjousvertailusta. 
 
Tarjouksia koskeva kelpoisuustaulukko liitetään pöytäkirjan liitteeksi (ei 
julkinen liite).  
 
Kunnanjohtaja esitti kokouksessa asian käsittelyn yhteydessä 
päätösehdotuksensa: 
 

Kokouksessa esitetty päätösehdotus: 
 
  Kunnanhallitus päättää tarjousten vertailun perusteella  
 

1) hylätä Bravida Finland Oy:n sekä Kylmäkeskus Sami Oy:n 
tarjoukset 

2) valita Tammelan yhtenäiskoulun rakennusautomaatiourakoitsijaksi 
edullisimman tarjouksen tehneen BSV Automaatio Oy:n 88.200,00 € 
alv 0 % tarjouksellaan, mikäli urakan sisältöneuvottelussa ei muuta 
ilmene. 

 
Valinta on ehdollinen, kunnes kunnanvaltuusto on hyväksynyt hankkeen 
kustannusarvion ja rakentamisen aloituksen. 

 
Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi kokouksessa esitetyn päätösehdotuksen 

yksimielisesti.   
 
 
Ote:  Tarjoajat, tekninen johtaja, taloushallinto 
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Kunnanhallitus § 52 13.03.2023 
Kunnanhallitus § 84 08.05.2023 

 
TE-25 uudistuksen valmistelutyö 
 
KHALL 13.03.2023 § 52  
  
 

Taustaa  
 
Eduskunta on hyväksynyt lakiesityksen TE-palvelujen (työllisyys- ja 
elinkeinopalvelut) uudelleen järjestämisestä 1.3.2023. Julkisten 
työvoimapalvelujen järjestämisvastuu siirretään 1.1.2025 työ- ja 
elinkeinotoimistoilta kunnille. Kunnille siirtyvät myös elinkeino-, liikenne- 
ja ympäristökeskusten julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät 
hankintatehtävät ja elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskusten sekä työ- 
ja elinkeinotoimistojen kehittämis- ja hallintokeskuksen julkisiin 
työvoimapalveluihin liittyvät maksatustehtävät.  
 
Uudistuksessa merkittävin muutos on siis se, että työllisyydenhoidon 
vastuita ja tehtäviä siirretään kunnille TE-keskuksilta ja KEHA-
keskuksilta (Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskusten sekä työ- ja 
elinkeinotoimistojen kehittämis- ja hallintokeskus).  
 
Työvoimapalveluiden järjestämisvastuu muodostaa kunnille uuden 
valtionosuustehtävän, johon kunnille osoitetaan täysimääräinen 
rahoitus. Kansainvälistä suojelua saavien henkilöiden ja heihin 
rinnastettavien maahanmuuttajien kotoutumiskoulutukseen kunnille 
osoitetaan yleiskatteellisesta valtionosuudesta erillinen rahoitus.  
 
Työllisyydenhoidosta tulee kolmanneksi suurin valtionosuustehtävä 
kunnille. Merkittävää uudistuksessa on myös se, että TE-toimistojen 
työllisyyden parissa työskentelevät henkilöt siirtyvät kuntiin. Nykyiset 
työ- ja elinkeinotoimistot lakkautetaan. Siirtyviä tehtäviä valtiolla hoitava 
henkilöstö siirtyy liikkeenluovutuksella kuntiin tai kuntayhtymiin.  
Kunnat eivät kuitenkaan voi ottaa työllisyyden hoitoa yksin itselleen, 
mikäli työllisten määrä ei ole riittävä. Ehtona on muun muassa, että 
perustettavalla työllisyydenhoidon alueella tulee olla vähintään 20 000 
työikäistä (15–74-vuotiaat henkilöt). Tämä jää monelta kunnalta 
saavuttamatta, jolloin järjestäminen tulee tehdä yhteistyössä kuntien 
kesken.  
 
Organisoitumismalleja ovat joko ns. vastuukuntamalli tai kuntayhtymä. 
Kanta-Hämeen osalta vaihtoehtoja on joko seutukunnittainen 
järjestäytyminen tai koko Kanta-Hämeen alueen muodostaminen 
työllisyydenhoidon alueeksi. Valtioneuvostolla on viimekätinen 
toimivalta päättää työllisyysalueista, jos kunnat itse eivät pääse 
sopimuksiin edellytykset täyttävistä alueista. 
 
Kuntien lisääntyvä rahoitusvastuu työttömyysetuuksista kompensoidaan 
kunnille valtionosuusjärjestelmän kautta poikkileikkaushetken 



mukaisena. Kompensaation kuntakohtaista kohdentumista ei 
jälkikäteen tarkisteta, joten kunta, joka pystyisi lyhentämään 
työttömyysjaksoja ja ehkäisemään pitkäaikaistyöttömyyttä hyötyisi tästä 
taloudellisesti. Tämä muodostaisi kunnille kannusteen pyrkiä 
edistämään työllisyyttä mahdollisimman tehokkaasti. Uudistuksella 
tavoitellaan 7 000—10 000 henkilön työllisyysvaikutusta 
valtakunnallisesti. 
 
Kanta-Hämeen ja Lounais-Hämeen tilanne 
 
Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymä (LHKK) lähestyi Forssan 
seudun kuntia kesällä 2022 ja pyysi mandaattia toimia TE-24 
uudistuksen suunnittelussa seudun kuntien kanssa ja toimia 
toteuttavana organisaationa. LHKK:lla on ollut merkittävä rooli seudun 
työ- ja elinkeinopalveluissa, ja rooli voi edelleen kasvaa. Forssan 
seudun työllisten määrä on kuitenkin merkittävästi alle lain edellyttämän 
20 000 (Forssan, Tammelan, Jokioisten, Humppilan ja Ypäjän työllisten 
määrä on alle 15 000). Tämän vuoksi Forssan seutu ei ole riittävän iso 
muodostamaan yhdessä aluetta.  
 
Hämeenlinnan kaupunki on lähettänyt 7.12.2022 päivätyn kutsun TE-
palveluiden 2024 uudistusta koskevaan keskusteluun ja yhteistyömallin 
rakentamiseen Hämeenlinnan kaupungin kanssa. Hämeen TE-toimisto 
ja Hämeen ELY-keskus yhdessä kuntakokeilun kanssa järjestivät TE24-
infon Kanta-Hämeen kunnille 29.11.2022. Tilaisuudessa nostettiin esiin 
henkilöstön ja verkoston osallistaminen muutoksen tekemiseen. 
Valmistelutyöhön on tarkoitus kutsua myös Hämeen TE-toimiston, 
Hämeen ELYn ja hyvinvointialueen edustajat. 
 
Hämeenlinnan kaupunki on lähestynyt Kanta-Hämeen kuntia ja 
lähettänyt jokaiselle kunnalle kutsun TE-palvelu-uudistuksen 
valmistelutyöhön. Hämeenlinna on järjestänyt uudistukseen liittyen 
työpajoja, joissa on mietitty uudistuksen läpivientiä maakunnan alueella.  
 
Hämeenlinnan seudulla on toiminut kuntakokeilu vuodesta 2021 (Laki 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta 1269/2020) ja kokeilun aikana 
mm. kaupunki on rakentanut Hämeenlinnan, Hattulan ja Janakkalan 
alueen työllisyydenhoidon palveluita. Myös TE-toimiston työntekijät ovat 
siirtyneet kaupungin johdettavaksi, jotta toimintatapa ja uudet tavat 
toimia on saatu systemaattiseksi.  
 
Riihimäen kaupunki on yhdessä Hausjärven ja Lopen kuntien kanssa 
tilannut esiselvityksen TE24 vaihtoehdoista Riihimäen seudulle. Selvitys 
on valmistunut 31.1.2023. Selvityksessä on tarkasteltu kolmea 
vaihtoehtoa (Riihimäen seutu, Riihimäen seutu ja Hyvinkää sekä koko 
Kanta-Häme) työllisyysalueeksi. 
 
Riihimäen kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 27.2.2023 että 
ensisijainen vaihtoehto työllisyysalueen muodostamiseksi on Riihimäen 
seutu eli Riihimäki, Hausjärvi ja Loppi. Selvityksessä ei tarkasteltu muita 
alueita ja selvitys on Riihimäen seudun sisäiseen valmisteluun liittyvä. 
 



Hämeenlinnan kutsu koskee valmistelua kokonaisuuden osalta, sillä 
missään kunnassa ei ole vielä valmista mallia, johon kunnat voisivat 
liittyä. Valmisteluun mukaan meneminen tarkoittaa sitä, että 
muodostetaan alue ja yhdessä suunnitellaan tuleva rakenne sekä 
päätetään yhdessä organisoitumisen muodosta. Mikäli 
työllisyyspalvelualueeksi muodostuu Hämeenlinna, Hattula, Janakkala, 
Forssa, Tammela, Jokioinen, Ypäjä ja Humppila, tulee alueesta 
kokonaisuus, jossa Hämeenlinnan alue muodostaa yhden ja Forssan 
seutu toisen selkeän työssäkäyntialueen.  
 
Mikäli lähdetään rakentamaan yhteistyömallia Hämeenlinnan kaupungin 
kanssa, tavoitteena on, että Forssan seutu (Forssa, Tammela, 
Jokioinen, Ypäjä ja Humppila) lähtevät yhdessä suunnittelemaan alusta 
alkaen sellaista rakennetta, missä työllisyydenhoitoon turvataan vahva 
paikallistason toiminta ja jokaiseen kuntaan varmistetaan resurssit 
lähipalveluiden toteutumiseksi. Kunnat ovat parhaita oman alueen 
työllisyyspalveluiden tuntijoita. Työllisyyspalveluiden rakenne ja 
prosessit voidaan yhteistyössä rakentaa seudun erityispiirteet 
huomioiden.   
 
Laki antaa organisoitumiselle kaksi mallia; 1) vastuukuntamalli tai 2) 
kuntayhtymä. Valmistelun aikana keskusteluissa on ollut molemmat 
mallit. Molemmissa on myös etunsa ja haasteensa. Kuntayhtymän 
heikko puoli on raskas organisaatiomalli kuntalain tuomien 
kuntayhtymälle kuuluvien päätöksenteko- ja toimielimien kautta. 
Vastuukuntamallin osalta haasteena on kaikkien kuntien osallistuminen 
päätöksentekoon.  
 
Vastuukuntamallissa voidaan päätöksentekoon rakentaa esimerkiksi 
jaostomalli, jossa edustus on jokaisesta kunnasta. Tällöin valmistelu 
menisi jaoston kautta. Sopimuksessa voidaan myös sopia siitä, ettei 
vastuukunnan kunnanhallituksella ole oikeutta ottaa yhteisen 
toimielimen päättämää asiaa käsiteltäväkseen.  
 
Kun rakenne on päätetty, sidosryhmät otetaan mukaan suunnitteluun ja 
Lounais-Hämeen koulutuskuntayhtymällä tulee olla suuri rooli 
valmisteluprosessissa. Myös Forssan Yrityskehitys Oy:n rooli 
valmistelussa on merkittävä. Uudistuksessa siirtyy TE-keskuksien 
työntekijöitä kuntiin ja kun rakenne on päätetty, TE-keskukset otetaan 
mukaan suunnitteluun. Muita merkittäviä sidosryhmiä ovat esimerkiksi 
yrittäjien yhdistykset, yritykset sekä kolmas sektori kuten 
työllisyyspalveluiden kanssa toimivat säätiöt. 

 
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja  
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää, että 
 

1) Tammela lähtee selvittämään yhteistä työllisyyspalvelualuetta 
Hämeenlinnan ja Riihimäen kaupunkien kanssa; 
 



2) valmistelutyössä tulee korostua tiivis yhteistyö Forssan seudun 
kuntien kesken; 
 

3) valmistelussa huomioidaan Forssan seudun lähtökohdat, 
työllisyydenhoidon ekosysteemi ja sidosryhmät, sekä varmistetaan 
lähipalvelut ja paikallispalveluiden laatu. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
 
 
Ote: Hämeenlinnan kaupunki, Riihimäen kaupunki, Forssan kaupunki, 

Humppilan kunta, Jokioisten kunta, Ypäjän kunta 
 
KHALL 08.05.2023 § 84    
183/00.04.00/2022    
 

Tammelan kunnanhallitus linjasi 13.3.2023 kokouksessaan, että 
Tammela lähtee selvittämään yhteistä työllisyyspalvelualuetta 
Hämeenlinnan ja Riihimäen kaupunkien kanssa. Hämeenlinnan 
kaupunki on toiminut kuntakokeilussa vuodesta 2021 lähtien. 
Kuntakokeilussa Hämeenlinnan kanssa on ollut mukana Hattula ja 
Janakkala. Kuntakokeilun aikana on kehitetty työllistymisen palveluiden 
prosesseja yhdessä Hämeenlinnan TE-keskuksen kanssa. 
Hämeenlinnan TE-keskuksen työntekijät ovat olleet kokeilussa 
Hämeenlinnan kaupungin työn johdon alla. Kuntakokeilussa on 
rakennettu toimivia järjestelmiä työllisyyden hoitoon liittyen ja mm. 
työllistymisen palveluita on rakennettu vaikuttavuus- ja 
tuloksellisuusnäkökulmasta.  
 
Riihimäen kaupungin teettämän selvityksen perusteella Riihimäellä 
ensisijainen työllisyyspalvelualue koostuu Riihimäen kaupungista sekä 
Hausjärven ja Lopen kunnasta. Forssan seutu ei ole ollut selvityksissä 
mukana. 
 
Tammelan kunnasta sekä Forssan seudun muista kunnista on jo 
aktiivisesti osallistuttu tulevan työllisyysalueen suunnittelutyöhön,  
palveluiden, rahoituksen ja rakenteen suunnitteluun. Jotta Tammelassa 
päästään yhdessä suunnittelemaan ja rakentamaan tuleva 
työllisyysalue palveluineen, on tärkeää että Tammelan kunnalta tulee 
selkeä viesti sitoutumisesta työllisyysalueen perustamiseen 
Hämeenlinnan kanssa. Tämä mahdollistaa virkamiehille selvän 
selkänojan lähteä suunnittelemaan käytännön ratkaisuja, prosesseja ja 
palveluita, joilla turvataan tehokas, tulosohjattu ja laadukas työllisyyden 
hoito sekä paikallispalvelut Forssan seudulla.  
 
Olennainen valmisteluun liittyvä asiakirja on sopimus työllisyysalueen 
toiminnasta. Tavoitteena on, että sopimukset hyväksytään ennen 
kesälomia. Tämän jälkeen TE-keskusten työntekijöiden siirtoon liittyvät 
käytännön järjestelyt voidaan tehdä mm. tehtävänkuvista päättäminen.  
 

  Tammelan kunnan lähtökohdat tulevassa palvelurakenteessa on; 
 



- Forssaan sijoitetaan palveluyksikkö (nykyisessä TE-keskuksessa on 
noin 10 työntekijää) 

 
- Tammelan kuntaan tulee vähintään yksi fyysinen paikka, jossa 

asiakkaita otetaan vastaan 
 
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140  
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Tammelan kunnanhallitus päättää 
 

1) lähteä mukaan työllisyysalueeseen Hämeenlinnan kaupungin 
kanssa vastuukuntamallilla; 

2) edellyttää, että Forssaan sijoitetaan 
palveluyksikkö/viranomaisyksikkö ja 

3) edellyttää, että Tammelan kuntaan tulee fyysinen paikka 
työllisyydenhoidon asiakastyölle, jolla turvataan lähipalveluiden 
saatavuus. 
 

Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
 
 
Ote: Hämeenlinnan kaupunki, Riihimäen kaupunki, Forssan kaupunki, 

Humppilan kunta, Jokioisten kunta, Ypäjän kunta
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Kunnanhallitus § 85 08.05.2023 

 
Osavuosikatsaus tammi-maaliskuu 2023 
 
KHALL 08.05.2023 § 85    
217/02.02.00/2022    
 

Vuoden alku on ollut Tammelan kunnassa uuden kanssa elämistä, kun 
OmaHäme aloitti toimintansa vuoden alusta. Kunnan 2023 talousarvio 
on merkittävästi pienempi ja tulojen osalta valtionosuuksien merkitys on 
vähentynyt ja kunnan verotulojen merkitys korostunut. Viime vuonna 
valtionosuudet olivat 14,2 miljoonaa euroa kun tänä vuonna ne ovat 
arviolta 4,2 miljoonaa euroa. Verotulot laskevat viime vuodesta 26,5 
miljoonasta eurosta 14,2 miljoonaan euroon kun kunnilta leikattiin 12,64 
prosentilla kunnallisveroyksikköä.  
 
Talousarvion valmistelussa vuoden 2023 osalta lähdettiin 
tavoittelemaan 3,1 miljoonan euron vuosikatetta.  
 
Tammi-maalisikuun osalta toimintatuotot toteutuivat 35 % vuoden 
arviosta. Tukia ja avustuksia saatiin raportointikauden aikana 0,4 
miljoonaa euroa kun koko vuodelle on varattu 0,45 miljoonaa, toteuma 
92 %. 
 
Toimintakulut toteutuivat hieman alle talousarvion tasaisen käytön ollen 
4,3 miljoonaa euroa, 23,1 %:a talousarviosta.  
 
Verotulojen toteuma oli 5,1 miljoonaa euroa (35 % talousarviosta) ja 
valtionosuudet 1,0 miljoonaa euroa (24,4 % talousarviosta). Veroja 
kertyi tammikuussa arviota enemmän mutta tilitykset laskivat helmi- ja 
maaliskuussa.  
 
Alkuvuodesta aloitettiin kunnan uuden strategian valmistelu. 
Tavoitteena on, että kesän jälkeen alkusyksystä kunnalla on uusi 
strategia. Strategian laadinnassa on painotettu konkreettisuutta ja 
selkeiden tavoitteiden merkitystä virkamiesten työn ohjaamisessa 
strategiakautena. Strategian eteneneminen huomioidaan 2024 
talousarvion valmistelussa.  
 
Maksuvalmius oli maaliskuun lopussa hyvä, mutta maksuvalmiuden 
ennustetaan heikkenevän mm. huhtikuussa maksetun 1,0 miljoonan 
euron lyhytaikaisen lainan takaisinmaksun seurauksena. 

 
Liite:  Osavuosikatsaus 1—3/2023  
 
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee osavuosikatsauksen tiedoksi ja lähettää sen 

kunnanvaltuustolle. 



 
Asian käsittely: Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka oli kokouksessa esittelemässä 

§:ssä 85 ja 86 käsiteltäviä asioita klo 19.35—19.49. Hän poistui 
kokouksesta ennen päätöksentekoa. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
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Kunnanhallitus § 86 08.05.2023 

 
Omavelkaisen takauksen uudistaminen Lounais-Hämeen 4H-yhdistys ry:lle 
 
KHALL 08.05.2023 § 86    
133/02.05.06/2023    
 

Lounais-Hämeen 4H-yhdistys ry on jättänyt kunnalle 20.4.2023 
hakemuksen, jossa yhdistys anoo kunnalta omavelkaisen takauksen 
uudistamista. Lounais-Hämeen 4H-yhdistys ry katsoo, että takaus on 
yhdistyksen näkökulmasta tarpeellinen. Yhdistyksen tulot kertyvät 
alkuvuodesta epätasaisesti. Limiitillä yhdistys pystyy tasapainottamaan 
taloutensa. 
 
Tammelan kunnanvaltuusto on kokouksessaan 24.6.2013 myöntänyt 
omavelkaisen takauksen Lounais-Hämeen 4H-yhdistys ry:lle 
luottolimiitille 3.000 euron määrästä. Takaussitoumus vanhenee 
kymmenen vuoden kuluttua sen antamisesta. 
 
Takauksesta ei ole aiheutunut kuluja kunnalle 

 
Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että 
 

1) Tammelan kunta myöntää omavelkaisen takauksen Lounaismaan 
Osuuspankissa olevalle Lounais-Hämeen 4H-yhdistys ry:n tilin 
numero FI37 5025 9520 0115 38 luottolimiitille kymmeneksi 
vuodeksi yhteensä kolmentuhannen (3 000) euron määrästä ja; 
 

2) se edellyttää, että Lounais-Hämeen 4H-yhdistys ry antaa 
yhdistyksen nimissä vastavakuutena allekirjoitetun sitoumuksen, 
jolla yhdistys oikeuttaa Tammelan kunnan perimään yhdistykselle 
myönnettävästä kunnan yleisavustuksesta mahdollisesti kunnalle 
aiheutuvat taloudelliset vastuut. 

 
Asian käsittely: Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka oli kokouksessa esittelemässä 

§:ssä 85 ja 86 käsiteltäviä asioita klo 19.35—19.49. Hän poistui 
kokouksesta ennen päätöksentekoa. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
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Kunnanhallitus § 87 08.05.2023 

 
Lausuntopyyntö Kanta-Hämeen hyvinvointialueen luonnoksista palvelustrategiaksi, 
toimintaa ohjaavasta strategiakartaksi ja talouden tasapainottamisohjelmaksi 
 
KHALL 08.05.2023 § 87    
      
 

Kanta-Hämeen hyvinvointialue on lähettänyt kuntaan lausuntopyynnön 
koskien palvelustrategiaa, toimintaa ohjaavaa strategiakarttaa ja 
talouden tasapainottamisohjelmaa. 
 
Kanta-Hämeen hyvinvointialue on saanut valtiovarainministeriöltä 
varmistetun tiedon tulevien vuosiensa rahoituksesta 4.4.2023. Kanta-
Hämeen hyvinvointialueen tulee valtioneuvoston päätöksen mukaisesti 
toimittaa aluevaltuuston käsittelemä talouden tasapainotusohjelma, 
jonka reunaehtoihin palvelustrategia täytyy yhteensovittaa, 
valtiovarainministeriölle 15.5.2023 mennessä. 
 
Lausunnon antamisen aikataulu on asetettu hyvin tiukaksi. Tammelan 
kunta on ilmoittanut hyvinvointialueelle, että Tammelan kunnanhallitus 
käsittelee annettavan lausunnon 8.5.2023 kokouksessaan. 
 
Palvelustrategia ja strategiakartta 
 
Palvelustrategiassa määritellään keskeiset tavoitteet ja periaatteet 
sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämiselle, huomioiden 
kantahämäläisten palvelutarpeet. Pelastustoimen osalta toteutetaan 
vuoden 2023 aikana vuonna 2021 laadittua riskiarvioon perustuvaa 
palvelutasopäätöstä. 
 
Strategiakarttaan on koottu aluevaltuuston joulukuussa 2022 
hyväksymän strategian neljän painopisteen tavoiteasetanta, niiden 
onnistumista kuvaavat mittarit ja kerrottu toimenpiteistämisen aikataulu 
vuosina 2023-2026. 
 
Lausuntopyynnössä on nostettu esiin seuraavia kysymyksiä: 
 
1. Yleiset havainnot ja kommentit palvelustrategiasta ja 
strategiakartasta 
2. Mitä käytännön asioita hyvinvointialueen tulisi huomioida 
toimenpiteistämisessä edustamanne tahon näkökulmasta? 
3. Onko strategiakartassa esiin tuotu aikataulutus sopiva edustamanne 
tahon ja hyvinvointialueen välisen yhdyspinnan toimivuuden 
näkökulmasta. 
4. Palvelustrategiaa on tarkoitus täydentää vielä myöhemmin vuonna 
2023. Onko asioita, joita koette tarpeelliseksi täydentää ja lisätä siihen 
jatkovalmistelun aikana yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa? 
5. Mitä asioita tulisi teidän näkökulmastanne kuvata palvelustrategiassa 
tarkemmin? 



6. Mitä asioita toimeenpanossa tulisi huomioida edustamanne 
väestöryhmän näkökulmasta? 
 
Talouden tasapainotusohjelma 
 
Kanta-Hämeen hyvinvointialue haki lainanottovaltuuden muuttamista 
kesäkuussa 2022, koska valtioneuvoston päättämä valtuus ei ollut 
riittävä kattamaan hyvinvointialueen investointisuunnitelman mukaisia 
välttämättömiä investointeja. Valtioneuvosto myönsi Kanta-Hämeen 
hyvinvointialueelle muutetun lainanottovaltuuden 17.11.2022, jonka 
ehtona oli talouden tasapainottamisohjelman laatiminen. Ohjelman on 
varmistettava hyvinvointialueen lainanhoitokyky pitkällä aikavälillä ja 
turvata palvelut alueen väestölle. Talouden tasapainottamistarve 
suunnittelukaudella 2023—2025 on kumulatiivisesti noin 26 miljoonaa 
euroa. 
 
Laaditun talouden tasapainottamisohjelman päätavoitteena on turvata 
asukkaiden tarpeita vastaavat, kustannustehokkaat ja vaikuttavat 
terveyden- ja sosiaalihuollon sekä pelastustoimen palvelut Kanta-
Hämeen väestölle. 
 
Taloudellisten tavoitteiden lisäksi ohjelman kautta uudistetaan 
merkittävästi hyvinvointialueen palvelurakennetta. 
 
Lausuntopyynnössä on nostettu esiin seuraavia kysymyksiä: 
 
7. Yleiset havainnot ja kommentit talouden tasapainottamisohjelmasta 
8. Esitettyjen toimenpiteiden mahdolliset vaikutukset edustamanne 
tahon toimintaan ja talouteen  
9. Mihin käytännön asioihin tulisi kiinnittää erityistä huomiota ohjelman 
täytäntöönpanossa, jotta ohjelman haitalliset vaikutukset olisivat 
edustamanne tahon kannalta mahdollisimman pienet? 
10. Näettekö hyvinvointialueella olevan ohjelmaan sisältyvien keinojen 
lisäksi muita keinoja taloutensa tasapainottamiseksi? 
11. Mitä asioita vaikutuksia ohjelman toimenpiteillä on edustamanne 
väestöryhmän näkökulmasta ja mitä asioita täytäntöönpanossa tulisi 
huomioida, jotta haitalliset vaikutukset väestöryhmään olisivat 
mahdollisimman pienet? 

 
Liitteet:  Lausuntopyyntö Kanta-Hämeen hyvinvointialueen strategiaan ja 

talouteen liittyen 
 Omahamepalvelustrategia luonnos 0423 
  Talouden tasapainottamisohjelma työkirja luonnos 
 Strategiakartta lausunnolle sidosryhmiin 20230406 
 
Valmistelija: Kunnanjohtaja Juuso Alatalo, puh. 040 706 2667 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 
 

1) todeta Tammelan lausuntona seuraavaa: 
 



Tammelan kunta näkee erittäin tärkeänä, että kuntalaisten 
mahdollisuus saada palveluja läheltä toteutuu jatkossakin. Pitkien 
etäisyyksien kulkeminen on vaikeaa ja aikaa vievää niin ikäihmisille, 
lapsiperheille kuin työssäkäyvillekin.  
 
Palveluiden saatavuus tulee olla sujuvaa ja kuntalaisia lähellä, jotta 
palveluita voidaan hyödyntää mahdollisimman vähäisellä 
kynnyksellä. Kun palvelut ovat sujuvasti saatavilla läheltä, 
vähennetään terveyspulmien vaikeutumisen riskiä. Mikäli 
palveluiden piiriin ei pääse tai palvelut ovat saatavilla liian kaukana, 
on riskinä, että mahdolliset ongelmatilanteet pahenevat. Tämä tulisi 
aiheuttamaan painetta erikoissairaanhoitoon, kun tarvittavaa apua ja 
tukea ei ole päässyt hyödyntämään riittävän varhaisessa vaiheessa 
tai ennaltaehkäisevästi.  
 
Tammelan kunta pitää mahdollisia terveysasemien sulkemisiin 
liittyviä suunnitelmia kuntien ja kuntalaisten asemaa merkittävästi 
heikentävinä. On huomioitava, että väestön ikärakenne ja sen 
kehittyminen tulevina vuosina edellyttää lähipalveluiden saatavuutta. 
Myös kouluikäisten mahdollisuus hyödyntää joustavasti ja sujuvasti 
esimerkiksi hammashoitoa on turvattava. 
 
Digitaalisten palvelujen saatavuus lienee palveluvalikoimaa 
monipuolistava ja tietyiltä osin sujuvoittava toimenpide. Digitaalisten 
palvelujen edistäminen tulee perustua realistiseen katsantoon, jossa 
huomioidaan se tosiasia, että kaikilla kuntalaisilla ei ole 
mahdollisuutta hyödyntää digitaalista palveluvalikoimaa. Heille 
palvelujen saaminen lähellä olevalta terveysasemalta on 
välttämätöntä. 
 
Taloudellisten säästöjen etsiminen ei saa vaikeuttaa kuntien eikä 
kuntien asukkaiden asemaa. Säästökohteiden kartoittamisessa on 
huomioitava myös rinnakkaiskustannukset ja elinvoimavaikutukset. 
Palveluiden saatavuus on merkittävä asia kuntien asukkaiden 
hyvinvoinnin ja myös kuntien elinvoiman kannalta. 
 
Forssan sairaalan palveluiden säilyminen ja niiden kehittäminen on 
tärkeää. Forssan sairaalalla on suuri merkitys seudun asukkaiden 
hyvinvoinnille ja seudun elinvoimalle. Forssan sairaala toimii myös 
osana koulutuskokonaisuutta, joka tukee ammattitaitoisen 
henkilöstön saamista koko Kanta-Hämeen hyvinvointialueen 
tarpeisiin. 
 
Tammelan kunta edellyttää, että asioiden valmistelua tehdään 
avoimesti. Palvelustrategia ja talouden tasapainottaminen ovat 
pitkäjänteisiä prosesseja, joissa tulee korostua toimiva ja avoin 
yhteistyö hyvinvointialueen ja kuntien välillä. Suunnitelmista on 
tiedotettava kuntia hyvissä ajoin ja varattava riittävä aika aineistoihin 
perehtymiseen sekä niistä lausumiseen. Kuntien tulee saada olla 
hyvinvointialueella tehtävien valmisteluiden ja päätöksenteon osalta 
ajankohtaisimman ja kattavan tiedon äärellä. 
 



2) Varata mahdollisuuden lausua asiasta uudelleen hyvinvointialueen 
toimenpideohjelmien tarkentuessa. 
 

3) Tarkastaa tämän pykälän kokouksessa asian kiireellisyyden vuoksi. 
 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
 
 
Ote:  Kanta-Hämeen hyvinvointialue
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Kunnanhallitus § 88 08.05.2023 

 
Hämeen ammattikorkeakoulu Oy:n hallituksen jäsenen valinta 
 
KHALL 08.05.2023 § 88    
296/00.00.01.00/2021    
 

Hämeen ammattikorkeakoulu Oy:n osakkeiden omistusosuuksiin 
perustuen hallituspaikat omistajakunnittain jakautuvat seuraavasti:  
 
Hämeenlinnan kaupunki: kaksi hallituspaikkaa. Hallituksen 
puheenjohtaja on Hämeenlinnan kaupungin edustaja.  
Valkeakosken kaupunki: yksi hallituspaikka  
Riihimäen kaupunki: yksi hallituspaikka  
Forssan kaupunki: yksi hallituspaikka  
Tammelan kunta ja Hattulan kunta: vaihtuva hallituspaikka siten, että 
hallituspaikan vaihto tapahtuu kahden vuoden välein.  
 
Hattulan kunnan edustaja on toiminut hallituksessa kohta kahden 
vuoden ajan ja on aika vaihtaa hallituspaikka Tammelan kunnalle. 
Hämeen ammattikorkeakoulu Oy:n varsinainen yhtiökokous pidetään 
20.6.2023 ja tässä kokouksessa vahvistetaan myös hallituksen 
kokoonpano. 

 
Valmistelija: Hallintopäällikkö Jaana Jokikoivu-Hiukkamäki, puh. 040 809 5455 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus valitsee jäsenen Hämeen ammattikorkeakoulu Oy:n 

hallitukseen 1.8.2023—31.7.2025 väliseksi ajaksi. 
 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita Tammelan kunnan edustajaksi 

Hämeen ammattikorkeakoulu Oy:n hallitukseen 1.8.2023—31.7.2025 
väliseksi ajaksi Jarkko Koivulan.   

 
 
Ote:  Hämeen ammattikorkeakoulu Oy, Jarkko Koivula
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Kunnanhallitus § 89 08.05.2023 

 
Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n yhtiökokousedustajan nimeäminen 
 
KHALL 08.05.2023 § 89    
296/00.00.01.00/2021    
 

Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n omistavat 16 kuntaa: Akaa, Eura, 
Forssa, Huittinen, Humppila, Jokioinen, Koski Tl., Loimaa, Oripää, 
Punkalaidun, Sastamala, Somero, Säkylä, Tammela, Urjala ja Ypäjä. 
Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n tehtävänä on tuottaa perusjätehuollon 
palvelut omistajakuntiensa alueella jätelain mukaisesti. Yhtiö toimii 
myös jätehuollon asiantuntijana kaikissa jätehuoltoon liittyvissä 
kysymyksissä ja tehtävissä omistajakuntiensa puolesta.  
 
Yhtiökokous on Loimi-Hämeen Jätehuollon korkein päättävä elin. 
Yhtiökokous pidetään vähintään kerran vuodessa. Kunnat esittävät 
edustajansa yhtiökokoukseen. Kunnanhallitus on 6.9.2021 § 204 
nimennyt Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n yhtiökokousedustajaksi Eero 
Puran ja varaedustajaksi Jenni Rauhaniemen kaudelle 5/2021 - 5/2023. 
Kunnanhallituksen on tästä syystä nimettävä edustaja ja varaedustaja 
Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n yhtiökokouksiin kaudelle 1.6.2023—
31.5.2025. 

 
Valmistelija: Hallintopäällikkö Jaana Jokikoivu-Hiukkamäki, puh. 040 809 5455 
 
Esittelijä:  Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää nimetä Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n 

yhtiökokousedustajan ja varaedustajan 1.6.2023—31.5.2025 väliseksi 
ajaksi. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä Loimi-Hämeen Jätehuolto 

Oy:n yhtiökokousedustajaksi Jenni Rauhaniemen ja varaedustajaksi 
Maija-Stiina Rahkosen 1.6.2023—31.5.2025 väliseksi ajaksi.   

 
 
Ote:  Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy, Jenni Rauhaniemi, Maija-Stiina 

Rahkonen
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Kunnanhallitus § 90 08.05.2023 

 
Kunnanjohtajan esittelemät muut ajankohtaiset asiat 
 
KHALL 08.05.2023 § 90    
      
 

Kunnanjohtaja Juuso Alatalo esittelee kunnanhallitukselle ajankohtaisia 
asioita. 

 
Valmistelija: Kunnanjohtaja Juuso Alatalo, puh. 040 706 2667 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi kunnanjohtajan 

esittelemät ajankohtaiset asiat ja päättää mahdollisista toimenpiteistä, 
joihin asiat antavat aihetta.  

 
Asian käsittely: Kunnanjohtaja esitteli kunnanhallitukselle seuraavat ajankohtaiset asiat: 
 

 Äänestysaluejaon muuttaminen 
 Taksien yöpäivystys 
 Lounais-Suomen Syöpäyhdistyksen tiedustelu yhdistyksen 

valtuuskunnasta vapautuvan paikan täyttämiseksi 
 
Päätös: Kunnanhallitus päätti merkitä kunnanjohtajan esittelemät asiat tietoonsa 

saatetuiksi.   
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Kunnanhallitus § 91 08.05.2023 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
 
KHALL 08.05.2023 § 91       
           
 

Kunnanhallitukselle on toimitettu kuntalain (410/2015) 92 §:n mukaisesti 
mahdollista otto-oikeuden käyttämistä varten alla luetellut toimielinten 
pöytäkirjat ja viranhaltijoiden päätökset. Julkiset päätökset ovat 
nähtävillä kunnan verkkosivuilla. 
 
Kuntalain mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
saa ottaa  
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 

toimitusmenettelyä koskevia asioita, 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai 

sosiaalitoimen asioita, 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä 

asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat. 
 
Tarkastuslautakunnan päätöksiä ei voi ottaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi, koska tarkastuslautakunta on suoraan valtuuston 
alaisuudessa toimiva toimielin.  
 
Toimielinten pöytäkirjat: 
 
Tarkastuslautakunta, 14.04.2023 luettavissa 14.4.2023 
Tekninen lautakunta, 20.04.2023 luettavissa 20.4.2023 
Ympäristölautakunta, 26.04.2023 luettavissa 26.4.2023 
 
Viranhaltijapäätökset ajalta 13.04.2023—03.05.2023: 
 
Viranhaltija  Päätöspykälät 
Kiinteistöpäällikkö  §:t 13-14 
Talous- ja hallintojohtaja § 7 
Yhdyskuntatekniikan päällikkö § 2  
 

Oheismateriaali: Viranhaltijapäätökset ajalta 13.04.2023—03.05.2023 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää merkitä pöytäkirjat ja päätökset tietoonsa 

saatetuksi ja päättää lisäksi, että se ei ota käsiteltäväkseen päätöksissä 
mainittuja asioita.  

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   

https://tammela10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023157
https://tammela10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023156
https://tammela10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023166
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Kunnanhallitus § 92 08.05.2023 

 
Ilmoitusasiat 
 
KHALL 08.05.2023 § 92       
           
 

1. Kt:n yleiskirjeet 14 - 17  / 2023  
luettavissa verkossa www.kt.fi 
 

2. Kuntaliiton yleiskirje 7/2023 
luettavissa verkossa www.kuntaliitto.fi 
 

3. Maakuntahallituksen pöytäkirja 11.4.2023 
luettavissa verkossa www.hameenliitto.fi  
 

4. FSHKY omistajaohjausryhmän kokousmuistio 13.4.2023 
 

5. Tiedote Kuntien takauskeskus 19.4.2023  
luettavissa verkossa kuntientakauskeskus.fi  
 

6. Vaasan hallinto-oikeuden päätös ympäristönsuojelulain mukaisessa 
valitusasiassa nro 533/2023 20.4.2023  
luettavissa verkossa: Vaasan hallinto-oikeus 

 
7. LHKK:n yhtymähallituksen pöytäkirja 18.4.2023 

luettavissa verkossa lhkk.fi 
 

8. Sosiaali- ja terveysministeriön kirje 20.4.2023 oheismateriaalina. 
 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää merkitä saapuneet kirjeet ja asiakirjat tietoonsa 

saatetuiksi.  
 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

https://8176740460ca4883bcb284c526eb8be1.svc.dynamics.com/t/t/nGIRf0qGjrUeFY0oogcGJNyEtiNsuGFVK2lStjOxCy4x/A1BO9pQjPk8jhHEAi4TGovj33DNqWPzSAdBMnXUK4Ysx
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2023
https://www.hameenliitto.fi/paatoksenteko-ja-hallinto/toiminta-asiakirjat/esityslistat-ja-poytakirjat/
https://kuntientakauskeskus.fi/kuntien-takauskeskuksen-hallitusohjelmatavoitteet-2023-2027/
https://oikeus.fi/hallintooikeudet/vaasanhallinto-oikeus/fi/index/hallinto-oikeudenkuulutukset/paatoskuulutukset.html
https://www.lhkk.fi/paatoksenteko/poytakirjat-ja-esityslistat/
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 75, § 77, § 78, § 85, § 86, § 87, § 90, § 91, § 92 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, 
ei saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 76, § 84, § 88, § 89 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE  

 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä: 

 se johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä  

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tammelan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7) päivän 
kuluttua siitä, kun päätöstä koskeva pöytäkirjanote on lähetetty hänelle kirjeellä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään on, Kunnanhallitus 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Tammelan kunta 
Kirjaamo 
Hakkapeliitantie 2 
31300 Tammela 
sähköposti: kirjaamo@tammela.fi 
puh. 03 41201  
Kirjaamon aukioloaika ma—pe klo 9.00-14.30. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan 
 tekijän nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero  

 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 
Pöytäkirja 
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Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liiteitä voi pyytää Tammelan kunnan kirjaamosta. 

 
 
Päätöksen tiedoksianto 

 
Päätös on 11.5.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 11.5.2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 79, § 80, § 81, § 82, § 83 
 
HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS (Kynnysarvot ylittävissä hankinnoissa) 
 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
voidaan julkisista hankinnoista annetun lain (1397/2016, jäljempänä hankintalaki) mukaan hakea 
muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). Asia voidaan myös 
saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi.  
 

I   Hankintaoikaisuohje 
 

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 
 
Kunnanhallituksen 8.5.2023 §:ssä 79—83 tekemään hankintapäätökseen tai muuhun 
hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön voi vaatia hankintalain 132-135 §:n mukaan 
hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksilöltä kirjallisesti tarjouskilpailuun 
osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee.  
 
Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 
 
Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on 
saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssä 
tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi 
oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 

 
Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen katsotaan saaduksi 
tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoineen sisältävä sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. 
Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa 
selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka 
johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.  
 
Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan saaneen 
asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei tiedoksiannon näytetä 
tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan 
tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. 
 
Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 
 
Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on 
käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. 
 
Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole 
hankintayksikön hallussa.  
 
Toimitusosoite 
 
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle.  
 
Hankintayksikön yhteystiedot: 



 
TAMMELAN KUNTA PÖYTÄKIRJA 7/2023  70 

 
Tammelan kunnanhallitus 
Hakkapeliitantie 2 
31300 Tammela 
sähköposti: kirjaamo@tammela.fi 
 
Kirjaamon aukioloaika on ma—pe klo 9.00—14.30.  
 
Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka 
kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen. 

 
II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 
 

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset 
 
Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa 
asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 
 
Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös tai 
hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai 
tarjoajan asemaan. 

 
Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä 
tai muuta ratkaisua, joka koskee: 
1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 
2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai 
3) sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään 

yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. 
Puitejärjestelyyn perustuva hankinta 
 
Julkisista hankinnoista annetun lain 146 §:n mukaan puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei 
saa hakea valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa. Lupa on 
myönnettävä, jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa 
tärkeää tai siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy. 
  
Muutoksenhakuaika 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan 
valitusaikaan. 
 
Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden aukioloajan 
päättymistä. 
 
Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta 
 
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on tehnyt 
hankintapäätökseen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 
kohdan nojalla noudattamista odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus 
koskee puitejärjestelyn perusteella tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen 
hankintajärjestelmän sisällä tehtävää hankintaa. 

 
Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä 
tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen 
ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 
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Valituksen sisältö 

 
Valituksessa on ilmoitettava  
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);  
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 

(vaatimukset);  
3) vaatimusten perustelut;  
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.  
 
Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamisen hankintajärjestelmän hyväksymistä 
koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi 
myöntää.  
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää 
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen 
muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä markkinaoikeudelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut 
enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin ilmoitetuista osoitteista 
se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaatimuksilleen 
uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden 
muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen valittajan tietoon 
tulleeseen seikkaan. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta; 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 

viranomaiselle. 
 

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 
annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään. 
 

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 
 
Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto 
 
Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea 
muutosta kuntalain (410/2015) eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain nojalla.  

 
 
Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 

 
Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava 
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava 
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hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan 
markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen.  

 
 

Valituksen toimittaminen, markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot  
 

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä. Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa 
mukaan.  
 
Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, 
lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpostin avulla kuten laissa sähköisestä 
asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) säädetään.  
 
Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana 
arkipäivänä. 

 
Markkinaoikeuden osoite: 

 
Markkinaoikeus 
Sörnäistenkatu 1 
00580 HELSINKI 
puh. 029 56 43300, fax 029 56 43314 
sähköposti: markkinaoikeus(at)oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 
 
 
PÄÄTÖKSEN TIEDOKSIANTO    Päätöksen pvm. 8.5.2023 §:t 79—83  
 
Päätös on annettu tiedoksi sähköisesti 11.5.2023 

 
Asianosainen on saanut tiedon hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä, jolloin 
sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä 
voidaan käsitellä. Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä, jollei 
asianosainen esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut asianosaiselle 
myöhemmin.  

 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

