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POYTAKIRJAN NAHTAVILLAPITO

Julkisessa tietoverkossa 16.03.2023

Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki
hallintopaallikk®

Péytékirja on allekirjoitettu séhkbisessé allekirjoituspalvelussa.
Merkinnét hyvéksymisesté ovat asiakirjan lopussa.
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Kunnanhallitus § 48 13.03.2023

Kokouksen jarjestaytyminen

KHALL 13.03.2023 § 48

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosdannodn 99 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset toimielimen paatoksiksi, [ahetetaan kokouskutsun
yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla,
liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassa pidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla. Kunnanhallitus on
19.12.2022 § 297 paattanyt, ettd kokouskutsu lahetetaan jasenille ja
muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, tallentamalla
kokouskutsu ja esityslista oheismateriaaleineen ja liitteineen
sahkoiseen kokousjarjestelmaan seka sahkopostitse jasenille ja muille,
joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, valtuustolle,
tarkastuslautakunnalle seka johtoryhmalle nelja (4) paivaa ennen
kokousta. Lisaksi kunnanhallitus on paattanyt, etta esityslista
julkaistaan kunnan www-sivuilla nelja (4) paivaa ennen kokousta ja
toimitetaan sahkopostitse tiedotusvalineille (Forssan Lehti, Hameen
Sanomat ja Yle Hameenlinna).

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista
esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilotiedot,
joihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa julkaistavalta esityslistalta
voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity erityista
tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei
julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan
verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden
tiedonsaanti-intressi.

Hallintosaannon 103 §:n mukaisesti toimielimen jasenen on kutsuttava
varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun jasen on
esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua
jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittaisen asian
kasittelyyn. Myos puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat
toimittaa kutsun varajasenelle.

Kuntalain 103 §:n mukaisesti muu toimielin kuin valtuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.



Hallintosdanndén 107 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatdsvaltainen.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty osallistujille 9.3.2023.
Poytakirjantarkastajat

Hallintosdanndén 119 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. POytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa
sahkoisesti.

Kunnanhallitus on 19.12.2022 § 299 paattanyt, ettd kunnanhallituksen
poytakirja tarkastetaan sahkoisesti erikseen valittavan kahden
poytakirjantarkastajan toimesta viimeistaan kokousviikon keskiviikkona.
Tarkastettu poytakirja julkaistaan kunnan www-sivuilla kokousviikon
torstaina. Mikali poytakirjan tarkastus tai julkaiseminen sattuu
pyhapaivaksi tai paiviksi, jolloin kunnanvirasto on suljettu, siirtyy
tarkastus tai julkaiseminen seuraavaksi arkipaivaksi.

Hallintosaannon 120 §:n mukaan kunnanhallituksen poytakirja siihen
liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan.

Kuntalain 140 §:ssa todetaan, etta jos asia on kokonaan salassa
pidettava, poytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa
pidettavan asian kasittelysta. Poytakirjassa julkaistaan ainoastaan
tiedonsaannin kannalta valttamattomat henkildtiedot. Poytakirjan
sisaltamat henkilotiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus-
tai valitusajan jalkeen.

Poytakirja pyritdan tarkastamaan nopeasti toimielimen kokouksen
jalkeen, koska paatoksen katsotaan syntyneen vasta sita koskevan
poytakirjan tarkastamisella.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat jasenet Jenni Rauhaniemi ja
Katariina Suutela.

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan sahkoisesti vimeistaan
15.3.2023. Poytakirja julkaistaan kunnan www-sivuilla 16.3.2023.

Asioiden kasittelyjarjestys

Hallintosaannon 109 §:n mukaan asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa



Paatos:

1) todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi,

2) valita poytakirjantarkastajiksi Jenni Rauhaniemen ja Katariina
Suutelan, jotka toimivat samalla myds aantenlaskijoina seka

3) hyvaksya kasittelyjarjestyksen esityslistan mukaisena.

Kunnanhallitus paatti

1) todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi,

2) valita poytakirjantarkastajiksi Jenni Rauhaniemen ja Heikki Vainion,
jotka toimivat samalla my6s aantenlaskijoina seka

3) hyvaksya kasittelyjarjestyksen esityslistan mukaisena.
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§ 165 06.06.2022
§ 49 13.03.2023

Tammikartanon ja Tammitorppien lunastaminen ja siirto kunnalle

KHALL 06.06.2022 § 165

Liite:
Oheismateriaali:
Valmistelija:

Paatosehdotus:

Tammelan Vanhusten Tuki ry:n ja Tammelan kunnan valilla on
vuokraus ja lunastussopimus koskien Tammikartanon vanhusten
asumiseen liittyvia asuntoja. Sopimuksen mukaan yhdistys vuokraa ja
luovuttaa kaikki omistamansa kiinteistot (4 kpl) ja niiden sopimusten
mukaiset liittymat seka muun irtaimen omaisuuden, jotka sijaitsevat
Tammelan kunnan Tammelan kylassa, kunnalle, joka kayttaa
sopimuksen kohdetta yhdistyksen saantojen ja Asumisen Rahoitus- ja
Kehittamiskeskuksen (ARA) lainaehtojen seka Raha-
automaattiyhdistyksen (RAY) avustusten ehtojen mukaiseen toimintaan.

Vuokraus ja lunastussopimus allekirjoitettiin tammikuussa 2010.
Sopimuksen mukainen lunastus hinta on 1,200,833.92 euroa.
Huhtikuun 2022 lopussa lainoja on jaljella 2 kpl: hoitolaina OP
10.637,55 euroa ja paaomalaina Nordea 8.625,17 euroa. Lainojen
viimeiset maksuerat ajoittuvat heina- ja lokakuulle 2023. Lainoja on
yhteensa jaljella 19.262,72 euroa.

Tammelan Vanhusten Tuki ry on lahestynyt kuntaa ja pyytanyt etta
kunta lunastaisi loput lainat vuoden 2022 puolella, jonka jalkeen
Tammelan Vanhusten tuki ry tulee hakemaan ARA:Ita vapautusta
kayttd- ja luovutusrajoituksista, vuokranmaaritysrajoituksista ja
asukasrajoituksista pois paasemiseksi yhtaaikaisesti.
Vapauttamishakemuksen voi tehda vasta kun yhdistyksen lainat on
maksettu pois. Vapautushakemukseen tarvitaan myos Tammelan
kunnan lausunto kunnan asuntokannasta. Lausunnossa tulee
huomioida kuinka vapauttamispaatos turvaa asukkaiden aseman ja
ehkaisee asuntojen vajaakayttoa seka siita aiheutuvia taloudellisia
menetyksia.

Lainojen poismaksuihin liittyvia kustannuksia on tulossa lisaksi noin
1.000 euroa jos lainat maksetaan etukateen pois.

Vuokraus ja lunastussopimus

Tammelan Vanhusten Tuen lainat 30.4.2022

vs. kunnanjohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140
Kunnanhallitus paattaa maksaa yhdistyksen loput lainat pois vuoden
2022 aikana ja lahettaa yhdistykselle lausunnon kunnan

asuntokannasta. Valtuutetaan kunnanjohtaja ja tekninen johtaja
toimeenpanemaan lunastus, mikali muuta asiaan vaikuttavaa ei ilmene.



Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.

KHALL 13.03.2023 § 49

367/02.07.00/2022

Liite:

Oheismateriaalit:

Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Asian kasittely:

Paatos:

Ote:

Kunnanhallituksen paatoksen § 165 mukaisesti lainat maksettiin
kokonaisuudessaan pois lokakuussa 2022 ja yhdistykselle toimitettiin
lausunto kunnan asuntokannasta, jonka jalkeen Vanhusten Tuki ry haki
vapautusta ARA:n rajoitteista.

ARA:n paatoksen 8.12.2022 (Dnro ARA-05.01.01-2022-86) mukaan
ARA on myontanyt Tammitorpille vapautuksen aravarajoituslain
mukaisista rajoituksista. Tammikartanon osalta hakemus hylattiin, mutta
ARA ei nae estetta luovuttaa kohde kunnalle rajoitusten alaisena.
Kohde 1 (vanhempi osa) alkuperaiset rajoitukset ovat voimassa
17.10.2041 saakka ja kohde 2 (uudempi osa) alkuperaiset rajoitukset
ovat voimassa 18.10.2045 saakka.

Tammelan Vanhusten Tuki ry paatti 23.2.2023 pidettavassa yleisessa
kokouksessa Tammikartanon ja Tammitorppien luovutuksesta
Tammelan kunnalle.

Vuokraus- ja lunastussopimus

OP:n ilmoitus 22.8.2022, Tammikartanon takausvastuun paattyminen
ARA:n paatos 20.12.2022, luovutuskorvauksen vahvistaminen
Tammelan Vanhusten Tuki ry, pdytakirjanote 23.2.2023

Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140
Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa valtuuttaa kunnanjohtajan ja talous- ja
hallintojohtajan toimeenpanemaan Tammitorppien ja Tammikartanon
lunastuksen, mikali muuta asiaan vaikuttavaa ei ilmene.

Jenni Rauhaniemi poistui kokouksesta esteellisena (yhteisojaavi) asian
kasittelyn ja paatdoksenteon ajaksi klo 17.03—17.22. Todettiin, etta oli
tarpeen valita taman asian osalle toinen poytakirjantarkastaja Jenni
Rauhaniemen poistuttua asian kasittelyn ajaksi kokouksesta.

Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka oli lasna kokouksessa asian
kasittelyn ajan klo 17.03—17.20. Han poistui kokouksesta ennen
paatoksentekoa.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Lisaksi kunnanhallitus paatti valita taman asian toiseksi
poytakirjantarkastajaksi Manu Alarton Jenni Rauhaniemen tilalle.

Tammelan Vanhusten Tuki ry, kunnanjohtaja, talous- ja hallintojohtaja
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Kunnanhallitus § 50 13.03.2023

Palkkahallinnon jarjestaminen 1.12.2023 alkaen

KHALL 13.03.2023 § 50
95/02.08.01/2023

Kunnanhallitus on 15.06.2020 § 158 paattanyt hankkia Tammelan
kunnan palkkahallinnon palvelut 1.10.2020 alkaen tarjouskilpailun
voittaneelta Kuntalaskenta Oy:lta. Hankinnan perusteena ol
kokonaistaloudellisin tarjous. Sopimuksen palkkahallintopalvelujen
jarjestamisesta on allekirjoittanut kunnanjohtaja Kalle Larsson
24.8.2020.

Sopimuskausi on 36 kuukautta ja se alkoi palvelutuotannon
kaynnistyttya 1.12.2020, joten sopimuskausi paattyy 30.11.2023.
Tilaajalla eli kunnalla on optio muuttaa sopimus toistaiseksi voimassa
olevaksi sopimuskauden jalkeen. Option kaytdsta on ilmoitettava
viimeistaan kuusi (6) kuukautta ennen sopimuskauden paattymista.

Palkkahallintopalveluiden hinta on kiintea 36 kuukauden
sopimuskauden ajan eli 30.11.2023 asti. Kuukausiveloitus on 5 728,80
€ eli 68 745 € vuodessa. Sopimuskauden jalkeen palvelun tuottaja voi
tarkistaa hintoja siten kuin JYSE 2014 ehdoissa maarataan, kuitenkin
siten, ettd hinnankorotuksesta tulee ilmoittaa nelja (4) kuukautta ennen
korotuksen voimaantuloa.

Tilaajalla eli kunnalla on oikeus irtisanoa toistaiseksi voimassa olevaksi
muutettu sopimus kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla ja palvelun
tuottajalla eli Kuntalaskenta Oy:lla kahdentoista (12) kuukauden
itisanomisajalla. Irtisanominen tulee suorittaa ennen kalenterivuoden
paattymista.

Hankintalain (Laki julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
1397/2016) 2. momentin 1-kohdan mukaan hankintasopimukseen ja
puitejarjestelyyn voidaan tehda muutos ilman uutta hankintamenettely3,
jos se perustuu hankintamenettelyn aikana tiedossa olleisiin ja
hankinta-asiakirjoissa mainittuihin sopimusehtoihin tai niiden
muuttamista koskeviin ehtoihin, niiden rahallisesta arvosta riippumatta,
ja nama ehdot ovat selkeat, tasmalliset ja yksiselitteiset, eivatka ne
muuta hankintasopimuksen tai puitejarjestelyn yleista luonnetta;

Yhteistyd Kuntalaskenta Oy:n henkiloston kanssa on ollut
sopimuskaudella joustavaa ja asiantuntevaa. Saanndllisesti
kuukausittain on jarjestetty yhteistyOpalaveri kdytannon asioista ja
tarvittaessa palkkasihteerin tavoittaa myos hyvin puhelimitse tai
sahkopostilla. Ohjausryhma, johon kuuluvat kunnanjohtaja,
henkilostopaallikko ja Kuntalaskennan toimitusjohtaja on kokoontunut
vahintaan nelja kertaa vuodessa arvioimaan palvelun laatua.



Valmistelija:

Esittelija:

Paatosehdotus:

Asian kasittely:

Paatos:

Ote:

Palvelun tuottamiseen kaytettava Populus —jarjestelma toimii teknisesti
hyvin, mutta sen lomakkeiden kaytettavyydessa on kehitettavaa.
Lomakkeiden kehittamistyota tehdaan yhdessa ohjelmatoimittaja CGl:n
ja Kuntalaskenta Oy:n palkka-asiantuntijoiden kanssa.

Integraatiot kunnan muihin, kuten taloushallinnon ohjelmiin, on saatu
toimimaan. Henkil6sto, erityisesti esihenkildt, ovat oppineet ohjelman
kayton sopimuskauden aikana suhteellisen hyvin.

Palkkahallintopalveluiden kilpailutus lyhyeksi sopimuskaudeksi ei ole
tarkoituksenmukaista, koska prosessi on pitka ja silla on vaikutuksia
lahes kaikkiin kunnan tietojarjestelmiin seka koko henkilostoon.
Palkkahallinnon ja siihen liittyvan henkildstdéhallinnon ohjelman
kayttoonotto on iso, koko henkilostoa koskeva projekti, joten
pitkajanteinen perehdytys ja kehitystyo vaativat aikaa ja
henkilostohallinnon resursseja kunnassa. Kilpailutuksesta ja
palveluntuottajan vaihtamisesta aiheutuisi kunnalle merkittavia
kustannuksia.

Kuntalaskenta Oy:n palvelun laatu on hyva ja Populus-
henkildstohallinnon ohjelma soveltuu kunta-alan palkanmaksuun, joka
on erittain vaativaa useiden eri tydehtosopimusten (KVTES, OVTES,
TS) maaraysten vuoksi.

Henkilostopaallikkd Leena Ahola, puh. 050 569 6348

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1) kayttaa option muuttaa Kuntalaskenta Oy:n maaraaikaisen,
palkanlaskentapalveluita koskevan sopimuksen toistaiseksi
voimassaolevaksi 1.12.2023 ja

2) oikeuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan toistaiseksi
voimassaolevan sopimuksen Kuntalaskenta Oy:n kanssa 1.12.2023
alkaen.

Henkilostopaallikkd Leena Ahola oli Iasna kokouksessa asian kasittelyn

ajan klo 17.23—17.31 esittelemassa asiaa. Han poistui kokouksesta

ennen paatdksentekoa.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Kuntalaskenta Oy, henkilostopaallikkd, kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus § 51 13.03.2023

Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman esitys perussopimuksen muuttamisesta ja siihen
liittyvista toimista

KHALL 13.03.2023 § 51
307/00.04.01/2022

Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman yhtymahallitus on
kokouksessaan 12.10.2022 (Yhtymahallitus 12.10.2022 § 146
367/00.04.00/2022) kasitellyt FSHKY:n perussopimuksen muuttamista
ja siihen liittyvia toimia seuraavasti:

"Kuntayhtyman jasenkuntien jarjestamisvastuu sosiaali- ja
terveyspalveluista paattyy vuoden 2022 lopussa ja jarjestamisvastuu
siirtyy Kanta-Hameen hyvinvointialueelle. Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtyman (FSHKY) nykyiset tehtavat siirtyvat
valtaosaltaan hyvinvointialueelle.

Kuntayhtyman tehtavat sosiaali- ja terveyspalveluiden osalta siirtyvat
siten suoraan lain nojalla hyvinvointialueen vastattavaksi. Nain ollen
kuntayhtyman tehtavat suurimmalta osin paattyvat. Kuntayhtyma on
jasenkuntien kanssa selvittanyt ulkopuolisten asiantuntijoiden
avustuksella tarkoituksenmukaisia vaihtoehtoja tehtavankuvan
muuttamiselle tai vaihtoehtoisesti toiminnan paattamiselle.
Kuntayhtyman kaltaisen vapaaehtoisen kuntayhtyman kiinted omaisuus
ei lain mukaan siirry hyvinvointialueelle. Sen sijaan sote- ja
pelastustoimeen liittyva kuntien ja kuntayhtymien irtain omaisuus siirtyy
hyvinvointialueen omistukseen. FSHKY:n kannalta keskeinen
ratkaistava kysymys on, mita tehdaan kuntayhtyman omistuksessa
olevalle kiintealle omaisuudelle.

Asiantuntijaselvityksessa realistisimmiksi vaihtoehdoiksi nopealla

aikataululla toteutettaviksi nousivat kaksi vaihtoehtoa:

1) kuntayhtyman muuttaminen kiinteistokuntayhtymaksi, el
kuntayhtyma jaisi hallinnoimaan sen omistuksessa olevia
kiinteistoja, ja

2) kuntayhtyman muuttaminen kiinteistdosakeyhtioksi, jossa
kuntayhtyma muutettaisiin kuntayhtyman lakkauttamisen ja
apporttisijoituksen kautta osakeyhtioksi, joka hallinnoisi nykyista
kuntayhtyman kiinteistbomaisuutta.

Vaihtoehdoista aikataulu- ja muut tarkoituksenmukaisuussyyt huomioon
ottaen perussopimuksen muuttaminen siten, ettd kuntayhtyma jatkaa
vuoden 2023 alusta lukien kiinteistokuntayhtymana, on kannatettavin
vaihtoehto ja helpoimmin toteutettavissa. Aikatauluun vaikuttaa mm. se,
etta kiinteistboomaisuuden myynti lyhyella aikataululla ei kaytannossa
tule kysymykseen ja voisi johtaa epatarkoituksenmukaisiin kauppoihin.
Mydskaan kiinteistojen siirto jasenkuntien omistukseen ei olisi
yksinkertainen jarjestely arvonmaarityksen kannalta tai juridisesti. Nain
ollen tarkoituksenmukaista on jatkaa kiinteistdjen omistusta



kuntayhtyman nimissa, mutta siten, ettd kuntayhtyman perussopimusta
muutetaan siten, etta sen paaasiallinen tarkoitus on kiinteistéjen
omistus ja hallinnointi. Kuntayhtyman vastuulle jaisi myds tuottaa
kiinteiston omistukseen ja vuokraukseen valittomasti tai laheisesti
liittyvia teknisia, kunnossapitoon liittyvia ja muita vastaavia tukipalveluita
vuokralaisilleen. Tata varten kuntayhtyman palvelukseen jaisi muutamia
(3—5) teknisen toimen henkildita.

Kuntayhtyman perussopimusta tulee joka tapauksessa muuttaa sote-
palvelujen jarjestamisvastuun siirtyessa hyvinvointialueelle.

FSHKY:n perussopimuksessa ei ole erityisia maarayksia
perussopimuksen muuttamisesta. Talldin sovelletaan kuntalain ao.
saannoksia. Kuntalain 57 § kuuluu seuraavasti:

57 § Perussopimuksen muuttaminen

Jos perussopimuksessa ei ole toisin sovittu, perussopimusta voidaan
muuttaa, jos vahintaan kaksi kolmannesta jasenkunnista sitd kannattaa
ja niiden asukasluku on vahintaan puolet kaikkien jasenkuntien
yhteenlasketusta asukasluvusta.

Lakisaateisessa yhteistoiminnassa jasenkuntaa ei kuitenkaan voida
ilman suostumustaan velvoittaa osallistumaan uusien vapaaehtoisten
tehtavien hoitamiseen ja naista aiheutuviin kustannuksiin.

Kuntayhtyman tehtavat muutetaan vastaamaan tilannetta 1.1.2023
alkaen, se vaatii siten, etta jasenkuntien 2/3 enemmist6 (4 kuntaa)
vahintaan kannattaa muutosta, ja lisaksi kannattavien kuntien tulee
edustaa vahintaan 'z jasenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta.
Kuntalaissa ei rajoiteta kuntayhtymien toimialaa, eli kdytanndssa mista
tahansa kunnan toimialaan kuuluvista tehtavista voidaan sopia.

Yhtymahallitus esittaa jasenkunnille seuraavia muutoksia
perussopimukseen:

1) Perussopimuksen 2 §:sta poistetaan lause: "Somero on
kuntayhtyman osajasen.”

2) Kuntayhtyman perussopimuksen 3 § poistettaisiin ja muutettaisiin
kuulumaan kokonaisuudessaan seuraavasti:

"3 § Kuntayhtyman tehtavat

Kuntayhtyman tehtavana on omistaa, yllapitaa, hallita ja vuokrata
kiinteist6jaan mm. sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa varten
seka tuottaa tahan laheisesti liittyvia teknisia, kunnossapitoon
liittyvia ja muita vastaavia tukipalveluja vuokralaisilleen.”

3) Lisaksi todetaan, etta sote-kiinteistdjen siirto kunnille tai
kuntayhtyman purkaminen tapahtuu vuoden 2023 aikana.



4) Yhtymahallitus lahettda ehdotuksen jasenkunnille valittémasti ja
kehottaa jasenkuntia hyvaksymaan tahoillaan perussopimuksen
saantdjen mukaisesti ehdotetun muutoksen sellaisenaan siten, etta
perussopimuksen muutos saatettaisiin voimaan 1.1.2023, ja
ilmoittamaan hyvaksymisesta kuntayhtyman hallitukselle
mahdollisimman pian kunnan valtuuston kasiteltya perussopimuksen
muutoksen hyvaksymisesta.

Liite: Perussopimus 1.1.2014

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140
Esittelija Kunnanjohtaja

Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita Forssan seudun

hyvinvointikuntayhtyman esityksen tiedokseen. Kohta 1 on ehdollinen
Someron kaupungin paatdkselle. Kunnanhallitus esittaa
kunnanvaltuustolle,

1) ettd perussopimuksen 2 §:sta poistetaan lause "Somero on
kuntayhtyman osajasen”,

2) etta kuntayhtyman perussopimuksen 3 § poistettaisiin ja
muutettaisiin kuulumaan kokonaisuudessa seuraavasti:

3 § Kuntayhtyman tehtavat

Kuntayhtyman tehtavana on omistaa, yllapitaa, hallita ja vuokrata
kiinteistéjaan mm. sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa varten
seka tuottaa tahan laheisesti liittyvia teknisia, kunnossapitoon
liittyvia ja muita vastaavia tukipalveluja vuokralaisilleen."

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Ote: Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyma
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Kunnanhallitus § 52 13.03.2023

TE-25 uudistuksen valmistelutyo

KHALL 13.03.2023 § 52

Taustaa

Eduskunta on hyvaksynyt lakiesityksen TE-palvelujen (tyollisyys- ja
elinkeinopalvelut) uudelleen jarjestamisesta 1.3.2023. Julkisten
tydvoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirretdan 1.1.2025 tyo- ja
elinkeinotoimistoilta kunnille. Kunnille siirtyvat myos elinkeino-, liikenne-
ja ymparistokeskusten julkisiin tydvoimapalveluihin liittyvat
hankintatehtavat ja elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskusten seka tyo-
ja elinkeinotoimistojen kehittamis- ja hallintokeskuksen julkisiin
tyovoimapalveluihin liittyvat maksatustehtavat.

Uudistuksessa merkittavin muutos on siis se, etta tyollisyydenhoidon
vastuita ja tehtavia siirretaan kunnille TE-keskuksilta ja KEHA-
keskuksilta (Elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskusten seka tyo- ja
elinkeinotoimistojen kehittdmis- ja hallintokeskus).

Tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu muodostaa kunnille uuden
valtionosuustehtavan, johon kunnille osoitetaan taysimaarainen
rahoitus. Kansainvalista suojelua saavien henkildiden ja heihin
rinnastettavien maahanmuuttajien kotoutumiskoulutukseen kunnille
osoitetaan yleiskatteellisesta valtionosuudesta erillinen rahoitus.

Tyollisyydenhoidosta tulee kolmanneksi suurin valtionosuustehtava
kunnille. Merkittavaa uudistuksessa on myds se, etta TE-toimistojen
tyollisyyden parissa tyoskentelevat henkilot siirtyvat kuntiin. Nykyiset
tyd- ja elinkeinotoimistot lakkautetaan. Siirtyvia tehtavia valtiolla hoitava
henkilosto siirtyy liikkeenluovutuksella kuntiin tai kuntayhtymiin.
Kunnat eivat kuitenkaan voi ottaa tydllisyyden hoitoa yksin itselleen,
mikali tyollisten maara ei ole riittdva. Ehtona on muun muassa, etta
perustettavalla tyollisyydenhoidon alueella tulee olla vahintaan 20 000
tyoikaista (15—74-vuotiaat henkilot). Tama jaa monelta kunnalta
saavuttamatta, jolloin jarjestaminen tulee tehda yhteistydssa kuntien
kesken.

Organisoitumismalleja ovat joko ns. vastuukuntamalli tai kuntayhtyma.
Kanta-Hameen osalta vaihtoehtoja on joko seutukunnittainen
jarjestaytyminen tai koko Kanta-Hameen alueen muodostaminen
tyodllisyydenhoidon alueeksi. Valtioneuvostolla on viimekatinen
toimivalta paattaa tyollisyysalueista, jos kunnat itse eivat paase
sopimuksiin edellytykset tayttavista alueista.

Kuntien lisdantyva rahoitusvastuu tyéttomyysetuuksista kompensoidaan
kunnille valtionosuusjarjestelman kautta poikkileikkaushetken
mukaisena. Kompensaation kuntakohtaista kohdentumista ei



jalkikateen tarkisteta, joten kunta, joka pystyisi lyhentdamaan
tyottomyysjaksoja ja ehkaisemaan pitkaaikaistyottomyytta hyotyisi tasta
taloudellisesti. Tama muodostaisi kunnille kannusteen pyrkia
edistamaan tyollisyytta mahdollisimman tehokkaasti. Uudistuksella
tavoitellaan 7 000—10 000 henkildn tydllisyysvaikutusta
valtakunnallisesti.

Kanta-Hameen ja Lounais-Hameen tilanne

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyma (LHKK) Iahestyi Forssan
seudun kuntia kesalla 2022 ja pyysi mandaattia toimia TE-24
uudistuksen suunnittelussa seudun kuntien kanssa ja toimia
toteuttavana organisaationa. LHKK:lla on ollut merkittava rooli seudun
tyo- ja elinkeinopalveluissa, ja rooli voi edelleen kasvaa. Forssan
seudun tyollisten maara on kuitenkin merkittavasti alle lain edellyttaman
20 000 (Forssan, Tammelan, Jokioisten, Humppilan ja Ypajan tyollisten
maara on alle 15 000). Taman vuoksi Forssan seutu ei ole riittavan iso
muodostamaan yhdessa aluetta.

Hameenlinnan kaupunki on lahettanyt 7.12.2022 paivatyn kutsun TE-
palveluiden 2024 uudistusta koskevaan keskusteluun ja yhteistydomallin
rakentamiseen Hameenlinnan kaupungin kanssa. Hameen TE-toimisto
ja Hdmeen ELY-keskus yhdessa kuntakokeilun kanssa jarjestivat TE24-
infon Kanta-Hameen kunnille 29.11.2022. Tilaisuudessa nostettiin esiin
henkiloston ja verkoston osallistaminen muutoksen tekemiseen.
Valmistelutyohon on tarkoitus kutsua myos Hameen TE-toimiston,
Hameen ELYn ja hyvinvointialueen edustajat.

Hameenlinnan kaupunki on lahestynyt Kanta-Hameen kuntia ja
lahettanyt jokaiselle kunnalle kutsun TE-palvelu-uudistuksen
valmistelutydhon. Hameenlinna on jarjestanyt uudistukseen liittyen
tyopajoja, joissa on mietitty uudistuksen lapivientia maakunnan alueella.

Hameenlinnan seudulla on toiminut kuntakokeilu vuodesta 2021 (Laki
tyodllisyyden edistamisen kuntakokeilusta 1269/2020) ja kokeilun aikana
mm. kaupunki on rakentanut Hameenlinnan, Hattulan ja Janakkalan
alueen tyollisyydenhoidon palveluita. Myods TE-toimiston tydntekijat ovat
siirtyneet kaupungin johdettavaksi, jotta toimintatapa ja uudet tavat
toimia on saatu systemaattiseksi.

Riihimaen kaupunki on yhdessa Hausjarven ja Lopen kuntien kanssa
tilannut esiselvityksen TE24 vaihtoehdoista Riihimaen seudulle. Selvitys
on valmistunut 31.1.2023. Selvityksessa on tarkasteltu kolmea
vaihtoehtoa (Riihimaen seutu, Riihimaen seutu ja Hyvinkaa seka koko
Kanta-Hame) tyollisyysalueeksi.

Riihimaen kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 27.2.2023 etta
ensisijainen vaihtoehto tyollisyysalueen muodostamiseksi on Riihimaen
seutu eli Riihimaki, Hausjarvi ja Loppi. Selvityksessa ei tarkasteltu muita
alueita ja selvitys on Riihimaen seudun sisaiseen valmisteluun liittyva.

Hameenlinnan kutsu koskee valmistelua kokonaisuuden osalta, silla
missaan kunnassa ei ole viela valmista mallia, johon kunnat voisivat



Valmistelija:
Esittelija:

Paatosehdotus:

liittya. Valmisteluun mukaan meneminen tarkoittaa sita, etta
muodostetaan alue ja yhdessa suunnitellaan tuleva rakenne seka
paatetaan yhdessa organisoitumisen muodosta. Mikali
tyollisyyspalvelualueeksi muodostuu Hameenlinna, Hattula, Janakkala,
Forssa, Tammela, Jokioinen, Ypaja ja Humppila, tulee alueesta
kokonaisuus, jossa Hameenlinnan alue muodostaa yhden ja Forssan
seutu toisen selkean tydssakayntialueen.

Mikali lahdetaan rakentamaan yhteistydmallia Hameenlinnan kaupungin
kanssa, tavoitteena on, ettd Forssan seutu (Forssa, Tammela,
Jokioinen, Ypaja ja Humppila) lahtevat yhdessa suunnittelemaan alusta
alkaen sellaista rakennetta, missa tyollisyydenhoitoon turvataan vahva
paikallistason toiminta ja jokaiseen kuntaan varmistetaan resurssit
l&hipalveluiden toteutumiseksi. Kunnat ovat parhaita oman alueen
tyodllisyyspalveluiden tuntijoita. Tydllisyyspalveluiden rakenne ja
prosessit voidaan yhteistydssa rakentaa seudun erityispiirteet
huomioiden.

Laki antaa organisoitumiselle kaksi mallia; 1) vastuukuntamalli tai 2)
kuntayhtyma. Valmistelun aikana keskusteluissa on ollut molemmat
mallit. Molemmissa on myds etunsa ja haasteensa. Kuntayhtyman
heikko puoli on raskas organisaatiomalli kuntalain tuomien
kuntayhtymalle kuuluvien paatéksenteko- ja toimielimien kautta.
Vastuukuntamallin osalta haasteena on kaikkien kuntien osallistuminen
paatoksentekoon.

Vastuukuntamallissa voidaan paatoksentekoon rakentaa esimerkiksi
jaostomalli, jossa edustus on jokaisesta kunnasta. Talloin valmistelu
menisi jaoston kautta. Sopimuksessa voidaan myds sopia siita, ettei
vastuukunnan kunnanhallituksella ole oikeutta ottaa yhteisen
toimielimen paattamaa asiaa kasiteltavakseen.

Kun rakenne on paatetty, sidosryhmat otetaan mukaan suunnitteluun ja
Lounais-Hameen koulutuskuntayhtymalla tulee olla suuri rooli
valmisteluprosessissa. Myos Forssan Yrityskehitys Oy:n rooli
valmistelussa on merkittava. Uudistuksessa siirtyy TE-keskuksien
tydntekijoita kuntiin ja kun rakenne on paatetty, TE-keskukset otetaan
mukaan suunnitteluun. Muita merkittavia sidosryhmia ovat esimerkiksi
yrittdjien yhdistykset, yritykset seka kolmas sektori kuten
tyollisyyspalveluiden kanssa toimivat saatiot.

Talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140
Kunnanjohtaja
Kunnanhallitus paattaa, etta

1) Tammela lahtee selvittamaan yhteistd tyollisyyspalvelualuetta
Hameenlinnan ja Riihimaen kaupunkien kanssa;

2) valmistelutydssa tulee korostua tiivis yhteistyd Forssan seudun
kuntien kesken;



Paatos:

Ote:

3) valmistelussa  huomioidaan  Forssan seudun lahtokohdat,
tyollisyydenhoidon ekosysteemi ja sidosryhmat, seka varmistetaan
lahipalvelut ja paikallispalveluiden laatu.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Hameenlinnan kaupunki, Riihimaen kaupunki, Forssan kaupunki,
Humppilan kunta, Jokioisten kunta, Ypajan kunta
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Kunnanhallitus § 53 13.03.2023

Edustajan nimeaminen Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen 30.3.2023

KHALL 13.03.2023 § 53
296/00.00.01.00/2021

Sarastia Oy on kutsunut osakkeenomistajansa neuvottelukunnan
kokoukseen, joka pidetaan 30.3.3023 klo 13 alkaen etayhteyden
valityksella. Kutsun yhteydessa on toimitettu ilmoittautumislinkki. Lisaksi
ilmoittautumisen yhteydessa on pyydetty toimittamaan valtakirja.

Kokouksen asialistalla on mm. seuraavat asiat: neuvottelukunta ja sen
tehtavat, palvelukeskusjohtajan katsaus, talous ja hallinto
(tilinpaatosinfo, hyvan hallinnon raportointi, henkilostda koskeva
yhteenveto) seka muina asioina brandikehitys.

Hallintosdannon 135 §:n mukaan kunnanhallitus nimeaa edustajat
osakkuusyhtididen yhtidkokouksiin tai vastaaviin kokouksiin.

Valmistelija: Hallintopaallikkdé Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Esittelija: Kunnanjohtaja

Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa nimeta Sarastia Oy:n neuvottelukunnan
kokoukseen 30.3.2023 edustajaksi talous- ja hallintojohtaja Taavi
Leinikan.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

Ote: Sarastia Oy, Taavi Leinikka
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Kunnanhallitus § 54 13.03.2023

Kunnanviraston kesasulku 2023

KHALL 13.03.2023 § 54
96/00.01.02/2023

Kunnanvirasto on ollut aiemmin suljettuna heindkuussa ja tiettyjen
arkipyhien, kuten joulun ja uudenvuoden, valisena aikana. Vuonna 2022
kesasulku ajoittui 27.6.—7.8. valiselle jaksolle. Sulun tavoitteena on
ollut keskittda henkildston vuosilomia seka saldo- ja ylitydvapaita naihin
ajankohtiin ja tehostaa ajankayttoa. Heinakuu on normaalisti ajankohta,
jolloin kunnanvirastossa on vahan asiakaskontakteja ja muita
yhteydenottoja. Viranhaltijat ja tyOntekijat, jotka eivat pida vuosilomaa
tai joilla ei ole vuosilomaa naina ajankohtina, hoitavat tyétehtaviaan
normaalisti tydssa tai he voivat ottaa palkatonta virka- tai tydlomaa ja
saldo- tai ylitydvapaata kertyneista tunneista.

Kunnan johtoryhma on keskustellut kesasulun ajankohdasta ja paatynyt
siihen, etta kunnanvirasto voi olla suljettuna 26.6.-6.8.2023 (viikot 26-
31) valisen ajan.

Kunnanviraston sulkuajasta tiedotetaan kunnan vaihdepalveluissa,
kunnan verkkosivuilla, kunnan some-kanavissa ja tiedotusvalineissa.
Myds kunnanviraston ulko-oviin laaditaan sulkuajasta tiedote.
Kunnanviraston 1. kerroksessa sijaitseva kirjasto palvelee kesalla
omien aukioloaikojensa mukaisesti.

Hallintosaannon 44 §:n mukaan kunnanhallitus paattéda kunnanviraston
yli 5 vuorokauden pituisesta suljettuna pitamisesta.

Valmistelija: Hallintopaallikkd Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Esittelija: Kunnanjohtaja
Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa, etta Tammelan kunnanvirasto pidetaan

suljettuna 26.6.—6.8.2023 valisen ajan.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Ote: Hallinto- ja kehittamispalvelut, sivistyspalvelut, tekniset palvelut



TAMMELAN KUNTA POYTAKIRJA 4/2023 20

Kunnanhallitus § 55 13.03.2023

Valtuustoaloitteen Tammelan kouluille Someturva-palvelu kaytté6n ohjaus
valmisteluun

KHALL 13.03.2023 § 55
2/00.01.03/2023

Tammelan kunnan hallintosdannén 41 §:n mukaan valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite on sitd enempaa kasittelematta
lahetettava kunnanhallituksen valmisteltavaksi.

Valtuuston kokouksessa 6.3.2023 valtuutettu Sari Kaakinen jatti 6
valtuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen "Tammelan kouluille
Someturva-palvelu kayttdon”.

Valtuustoaloite kuului kokonaisuudessaan seuraavasti:

"Koulukiusaaminen ei jaa enaa kouluun. Suomalaisista nuorista jopa 50
% on kiusattu sosiaalisessa mediassa. Vain joka neljas nuori kertoo
kokemastaan hairinnasta tai kiusaamisesta jollekin luottamalleen
aikuiselle.

Someturva on ensimmainen 24/7 palvelu, joka suojaa paivittaisilta
sosiaalisen median vaaroilta ja auttaa, kun kohtaa ongelmatilanteita.
Someturvan avulla nuoret saavat matalalla kynnyksella asiantuntevaa
apua somessa tapahtuvaan kiusaamiseen ja hairintdan. Someturvassa
kyse on asiantuntijapalvelusta, jossa ilmoituksia kasittelee juristi ja
sosiaalipsykologi/psykologi. Palvelu auttaa my6s nostamaan tietoisuutta
siita, mitd hyva some-kayttaytyminen on ja miten siella viestitaan.
Oppilaat saavat apua nimettdmana. Palvelu on kayttajille maksuton,
kunta tekee sopimuksen palveluntuottajan kanssa.

Someturva-palvelun ovat ottaneet kayttoon talla hetkellda Vantaa, Turku,
Tampere, Rauma, Vihti, Orimattila, Eurajoki, Naantali, Janakkala,
Lempaala, Aanekoski, Vyri, Espoo, Rovaniemi ja Laitila. Riihim&ella on
tehty myos helmikuussa valtuustoaloite asiasta.

Me aloitteen tekijat esitamme, etta Tammelassa, Lapsi ystavallisessa —
kunnassa otetaan koululaisten hyvinvoinnin tueksi Someturva.”

Valtuusto lahetti valtuustoaloitteen kunnanhallituksen valmisteltavaksi.

Valmistelija: Hallintopaallikkdé Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Esittelija: Kunnanjohtaja
Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen sivistyspalveluiden

johtoryhman valmisteltavaksi.



Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

Ote: Sivistyspalveluiden johtoryhma
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Kunnanhallitus § 56 13.03.2023

Kunnanvaltuuston 6.3.2023 tekemien paatosten taytantéoonpano ja laillisuuden
valvonta

KHALL 13.03.2023 § 56
97/00.02.01/2023

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa mm. valtuuston
paatosten valmistelusta, taytantdoonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kuntalain 96 § kuuluu seuraavasti: "Jos kunnanhallitus katsoo, etta
valtuuston paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka
etta valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai etta paatés on muuten
lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantoon
panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi.”

Kunnanvaltuuston 6.3.2023 pidetyn kokouksen paatokset § 5—38:
5 § Kokouksen jarjestaytyminen
6 § Hyvinvointiraportti 2022
7 § Selvitys valtuustoaloitteista 2022
8 § Muut asiat

Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa todeta, etta valtuuston kokouksessa
6.3.2023 tehdyt paatdkset § 5—8 ovat syntyneet oikeassa
jarjestyksessa, kuuluvat valtuuston toimivaltaan ja ovat muutoinkin
lainmukaisia. Kunnanhallitus paattaa panna edella mainitut

valtuuston kokouksessa 6.3.2023 syntyneet paatdkset taytantdoon.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 57 13.03.2023

Kunnanjohtajan esittelemat muut ajankohtaiset asiat

KHALL 13.03.2023 § 57

Kunnanjohtaja Juuso Alatalo esittelee kunnanhallitukselle ajankohtaisia

asioita.
Valmistelija: Kunnanjohtaja Juuso Alatalo, puh. 040 706 2667
Paatosehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi kunnanjohtajan

esittelemat ajankohtaiset asiat ja paattaa mahdollisista toimenpiteista,
joihin asiat antavat aihetta.

Asian kasittely: Kunnanjohtaja esitteli kunnanhallitukselle seuraavat ajankohtaiset asiat:
¢ Kunnan maanhankinta
e Destian hanke, Tammelan kunnan kestavan liikkumisen
suunnitelma. Kunnan kustannus 3 000 €.
e Saapunut oikaisuvaatimus kuljetuspaatokseen

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 58 13.03.2023

Toimielinten poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

KHALL 13.03.2023 § 58

Kunnanhallitukselle on toimitettu kuntalain (410/2015) 92 §:n mukaisesti
mahdollista otto-oikeuden kayttamista varten alla luetellut toimielinten
poytakirjat ja viranhaltijoiden paatokset. Julkiset paatdokset ovat
nahtavilla kunnan verkkosivuilla.

Kuntalain mukaan ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan

saa ottaa

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai
toimitusmenettelya koskevia asioita,

2) yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai
sosiaalitoimen asioita,

3) 51 §:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja
asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

Tarkastuslautakunnan paatoksia ei voi ottaa kunnanhallituksen
kasiteltavaksi, koska tarkastuslautakunta on suoraan valtuuston
alaisuudessa toimiva toimielin.

Toimielinten poytakirjat:

Tekninen lautakunta, 16.2.2023

Ymparistolautakunta, 22.2.2023
Keskusvaalilautakunta, 13.2.2023

Viranhaltijapaatokset ajalta 14.2.2023 - 8.3.2023:

Viranhaltija Paatospykalat

Kiinteistopaallikko §7-8

Kunnanjohtaja § 2-3

Portaan koulunjohtaja §2

Sivistystoimenjohtaja § 15-17

Talous- ja hallintojohtaja §3-5
Oheismateriaali: Kooste toimielinten paatoksista

Viranhaltijapaatokset ajalta 16.2.2023 — 8.3.2023

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita poytakirjat ja paatokset tietoonsa
saatetuksi ja paattaa lisaksi, etta se ei ota kasiteltavakseen paatoksissa
mainittuja asioita.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 59 13.03.2023

limoitusasiat

KHALL 13.03.2023 § 59

1. Kuntaliiton kirje 17.2.2023
luettavissa verkossa: info.kuntaliitto.fi

2. Hameen liiton uutiskirje 20.2.2023
luettavissa verkossa: www.Hameen-liitto

3. KT:n yleiskirjeet 2-3 / 2023
luettavissa verkossa: www.kt.fi

4. Kanta-Hameen hyvinvointialueen vanhusneuvoston kokouksen
poytakirja 16.2.2023 oheismateriaalina

5. Kanta-Hameen hyvinvointialueen nuorisovaltuuston poytakirja
9.2.2023 oheismateriaalina

6. FSHKY yhtymakokouksen poytakirja 22.2.2023
luettavissa verkossa: www.fshky.fi

7. Maakuntahallituksen poytakirja 2/2023 20.2.2023
luettavissa verkossa: www.hameenliitto.fi

8. Forssan kaupungin seudullisen rakennusvalvonnan ja
ymparistonsuojelun toimintakatsaus 2022 liitteena

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita saapuneet kirjeet ja asiakirjat tietoonsa
saatetuiksi.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.


https://info.kuntaliitto.fi/webmail/867941/772734889/ed0e93e7cf5fb0441822879ac7738364e64cdd4b9288b4cb25af0516dd0f0fe0
https://hameen-liitto.creamailer.fi/email/63f3815db09a0?u=4oeYDNNCPNvxhXP9qiY2B
https://8176740460ca4883bcb284c526eb8be1.svc.dynamics.com/t/t/LoFxj4B9GAEKEtY5W3tyloQnmeWecSffkeN64HxPB0wx/Hxz4znrbxdWS6qUIxtFgyrml6r3Os61pOslAi9kub9Qx
http://www.fshky.fi/
https://www.hameenliitto.fi/paatoksenteko-ja-hallinto/toiminta-asiakirjat/esityslistat-ja-poytakirjat/
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 48, § 51, § 52, § 55, § 56, § 57, § 58, § 59

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa,
ei saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 49, § 50, § 53, § 54
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen voi tehda:
e se johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tammelan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan
kuluttua siitd, kun paatosta koskeva poytakirjanote on Iahetetty hanelle kirjeella. Kaytettaessa
tavallista sdhkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan on, Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Tammelan kunta

Kirjaamo

Hakkapeliitantie 2

31300 Tammela

sahkoposti: kijaamo@tammela.fi

puh. 03 41201

Kirjaamon aukioloaika ma—pe klo 9.00-14.30.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sdhkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
e miten paatdstd halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan
e tekijan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi séahkoisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Poytakirja
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Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liiteitd voi pyytda Tammelan kunnan kirjaamosta.

Paatoksen tiedoksianto
Paatds on 16.3.2023 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

P&aatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on I&hetetty 16.3.2023



