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Kunnanhallitus § 54 21.02.2022

LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

KHALL 21.02.2022 § 54
Hallintosdannon 87 §:n mukaan: Avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty osallistujille 17.2.2022.

Paatosehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Kunnanhallitus § 55 21.02.2022

KASITTELYJARJESTYS

KHALL 21.02.2022 § 55
Hallintosaannon 87 §:n mukaan: Asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya kasittelyjarjestyksen esityslistan
mukaisena.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdsehdotus.
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Kunnanhallitus § 56 21.02.2022

POYTAKIRJANTARKASTAJAT JA AANTENLASKIJAT

KHALL 21.02.2022 § 56

Hallintosaannon 95 §:n mukaan poytakirja pyritdan tarkastamaan
valittomasti toimielimen kokouksen jalkeen viimeistaan kahden paivan
kuluttua kokouksesta. Poytakirjantarkastajat voivat ilmoittaa myos
sahkoisesti poytakirjan hyvaksymisesta, jolloin poytakirja varmennetaan
poytakirjan tarkastajien allekirjoituksilla myohemmin.

Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana toimielimen kokousta
seuraavana keskiviikkona tai sita seuraavana arkipaivana kuin siita on
vahintaan paivaa aikaisemmin ilmoitettu.

Poytakirja on tarkastettavissa 22.2.2022 ja tarkastettava viimeistaan
23.2.2022. Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavilla 24.2.2022
kunnanvirastossa ja samasta ajasta lahtien yleisessa tietoverkossa.

Paatosehdotus Kunnanhallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi jasenet Katariina
Suutela ja Manu Alarto, jotka toimivat samalla myds aantenlaskijoina.

Paatos Kunnanhallitus valitsi pdytakirjantarkastajiksi jasenet llkka Tuovinen ja
Manu Alarto, jotka toimivat samalla myos aantenlaskijoina
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Kunnanhallitus § 57 21.02.2022

PERUSOPETUKSEN TAYTTOLUVAT LUKUVUODEKSI 2022 - 2023

KHALL 21.02.2022 § 57
53/01.01.01.00/2022

Perusopetukseen haetaan tayttdlupaa 7 opettajalle, yhdelle
koulunkaynninohjaajalle ja yhdelle rehtorille. Naista maaraaikaisia lupia
on 2. Maaraaikaisuuden perusteena ovat keskeneraiset
kouluverkkoratkaisut, oppilasmaaran lasku lahivuosina ja
hankerahoitukseen perustuvat tehtavat.

Kouluverkon osalta valtuuston paatos Myllykylan koulun
lakkauttamisesta uuden yhtenaiskoulun valmistumisen yhteydessa tulee
vahentamaan luokanopettajien tarvetta. Erityisen tuen
pienryhmaopetuksen ryhmia sen sijaan pyritaan lisaéamaan yhdella
ryhmalla. Tata varten haetaan hankerahoitusta. Tavoitteena on jatkossa
vahentaa merkittavasti Forssan kaupungilta ostettavan
pienryhmaopetuksen maaraa. Saaduilla kustannussaastailla pystytaan
jatkossa toteuttamaan omaa pienryhmaopetusta luokille 1—9.

Kunnan ainoa rehtorin virka tulee avoimeksi elakkeelle jaamisen vuoksi
1.9.2022 alkaen. Tavoitteena on, etta uusi rehtori aloittaisi 1.8.2022,
jolloin olisi mahdollista pitaa perehdytysjakso rehtoreiden kesken.

Ylakoulun aineenopettajien ja kylakoulujen tayttdluvat kasitellaan
myohemmin.

Hallintosaannon 36. kohdan mukaan kunnanhallitus paattaa toistaiseksi
voimassa olevien seka 6 kk ja sen yli olevien maaraaikaisten toimien ja
virkojen tayttoluvista.

Valmistelija: Sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen, puh. 050 339 3675
Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttdluvan seuraaville viroille ja
vakansseille:

1) Riihivalkama, luokanopettajan virka 10.8. 2022 alkaen.
2) Koulukeskus, rehtorin virka 1.9.2022 alkaen.

3) Koulukeskus, luokanopettajan virka (vakanssi 0053) 10.8.2022—
31.7.2023.

4) Koulukeskus, luokanopettajan virka (vakanssi 0076) 10.8.2022—
31.7.2023.

5) Koulukeskus, erityisluokanopettajan virka 10.8.2022 alkaen
toistaiseksi.

6) Koulukeskus, erityisluokanopettajan virka 10.8.2022 alkaen
toistaiseksi.



7) Koulukeskus, erityisluokanopettajan virka 10.8.2022 alkaen
toistaiseksi.

8) Koulukeskus, kielten lehtorin virka 10.8.2022 alkaen toistaiseksi.
9) Koulukeskus, koulunkaynninohjaaja 7.—9. |k pienryhmaopetus.
Kasittely kokouksessa:

Sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen esitteli § 57 asian kokouksessa
kello 17.06 - 17.32 ja poistui ennen paatoksentekoa.

Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja teki muutetun paatdosehdotuksen.
Muutettu paatdésehdotus:

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttdluvan seuraaville viroille ja va-
kansseille:

1) Riihivalkama, luokanopettajan virka 10.8. 2022 alkaen.
2) Koulukeskus, rehtorin virka 1.8.2022 alkaen.

3) Koulukeskus, luokanopettajan virka (vakanssi 0053) 10.8.2022—
31.7.2023.

4) Koulukeskus, luokanopettajan virka (vakanssi 0076) 10.8.2022—
31.7.2023.

5) Koulukeskus, erityisluokanopettajan virka 10.8.2022 alkaen tois-
taiseksi.

6) Koulukeskus, erityisluokanopettajan virka 10.8.2022 alkaen tois-
taiseksi.

7) Koulukeskus, erityisluokanopettajan virka 10.8.2022 alkaen tois-
taiseksi.

8) Koulukeskus, kielten lehtorin virka 10.8.2022 alkaen toistaiseksi.
9) Koulukeskus, koulunkaynninohjaaja 7.—9. |k pienryhmaopetus.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti muutettu paatésehdotus.
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Kunnanhallitus § 58 21.02.2022

TAYTTOLUPA / TEKNISTEN PALVELUIDEN HALLINTOSIHTEERIN TOIMI

KHALL 21.02.2022 § 58

Kunnanhallitus myonsi 15.3.2021 § 60 tayttdluvan uuden
hallintosihteerin toimeen kevaalla 2021. Perusteena tuolloin oli toisen
hallintosihteerin elakoityminen vuoden 2022 syksylla, seka toisen
hallintosihteerin tydvapaalle jaaminen.

Tybvapaalla olleen hallintosihteerin osalta ei vapaan paattyminen
olekaan toteutunut, joten suunniteltu tilanne on talta osin muuttunut.
Tydvapaan venyminen on aiheuttanut sen, etta alkuperainen
suunnitelma hallintosihteereiden tehtavien jarjestelyista ei toteutunut eli
elakoityvan hallintosihteerin tehtavia ei ole lahdetty siitamaan kevaalla
2021 palkatulle hallintosihteerille.

Elakoityvan hallintosihteerin osalta on myds tydssaolon aikataulu
tarkentunut. Hanella olevien vuosilomien johdosta tydssaolo on
paattymassa heti toukokuun 2022 jalkeen ja tdman lisaksi han on myos
tyoskennellyt osa-aikaisesti.

Tekninen toimi on talousarvion 2022 laadinnan yhteydessa tarkastellut
hallintosihteereidensa rooleja seka heille kuuluvia tehtavia ja on
paatynyt siihnen, etta tydmaara vastaa nykyisellaankin jo noin kahden ja
puolen hallintosihteerin tehtavaa. Nyt teknisen toimen tehtavien osalta
tekematta on esimerkiksi arkistoon liittyvat tehtavat, jotka ovat olleet
paaosaltaan projektihenkildon hoidossa. Koska teknisen toimen
mittamies irtisanoutui syksylla 2021, ovat kaikki mittaustyot siirtyneet
projektihenkildlle. Yhdessa kartta-asioiden kanssa projektihenkilon
nykyinen tehtava on hanelle kokoaikainen, joten arkistoon liittyvat
tehtavat eivat hanen toimesta enaa ole edenneet.

Uutena alkava sahkoinen rakennuslupakasittely tulee tyollistamaan
hallintosihteereita, lupakasittelyyn tarvittava sahkdinen arkistointi on
jaamassa kunnan hoidettavaksi. Teknisen toimen osalta on myds
osoitteisiin liittyvia korjaustoimia tekematta, nykyisellaan
hallintosihteerin osalta tehdaan vain muutostietojen ilmoittaminen.

Edella olevan pohjalta voidaan todeta, etta teknisen toimen
hallintosihteerien tydomaara nykyisellaan ylittaa varatut resurssit. Tasta
syysta tekniseen toimeen tulee avata kolmas uusi hallintosihteerin toimi
toistaiseksi voimassa olevana, kuten vuoden 2022 talousarvion
laadinnan yhteydessa on suunniteltu.

Hallintosihteeri toimi tulee avata hakuun niin, etta uusi hallintosihteeri
on kaytettavissa yhtajaksoisesti elakoityvan hallintosihteerin kanssa,
jotta tehtavien perehdytys kyetaan toteuttamaan yhdessa tyéruuhkan



Valmistelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

purun kanssa. Uuden hallintosihteerin tulisi olla kaytettavissa
viimeistaan toukokuun 2022 alussa.

Perehdytyksen yhteydessa myos hallintosihteereiden rooleissa tehdaan
kaytannon uudelleentarkasteluja. Esimerkiksi lautakuntien
poytakirjanpitajan roolit jaetaan niin, etta toinen hallintosihteeri vastaa
ymparistélautakunnan kokousjarjestelyista ja toinen hallintosihteeri
vastaa teknisen lautakunnan kokousjarjestelyista.

Hallintosaannon 36. kohdan mukaan kunnanhallitus paattaa toistaiseksi
voimassa olevien toimien ja virkojen tayttdluvista.

Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 8611 788

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttdluvan teknisen toimen
vakinaiselle hallintosihteerille.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatosehdotus.
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Kunnanhallitus § 59 21.02.2022

SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON SEKA PELASTUSLAITOKSEN TOIMINTOJEN SIIRTO
KANTA-HAMEEN HYVINVOINTIALUEELLE

KHALL 21.02.2022 § 59

Taustaa

Vuoden 2023 alusta lukien Kanta-Hameen kuntien vastuu sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen jarjestamisesta siirtyy Kanta-
Hameen hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsaadannon voimaanpanosta
annettu laki 616/2021 (myohemmin VPL) tuli voimaan 1.7.2021. Lain
26.1 §:n mukaan kunnan on tehtava viimeistaan 28.2.2022
hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen kaytossa olevista toimitiloista,
siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisaksi
samassa maaraajassa kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18
§:n nojalla siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n
mukaisesta lomapalkkavelasta.

Hyvinvointialueen aluevaltuusto kasittelee kunnan antaman selvityksen
viimeistaan 31.3.2022 ja paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden,
lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisesta
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle (VPL 28 §).

Hyvinvointialue voi pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan
lisdselvityksia ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan
antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat
toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen
tai pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on taydennettava edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen
antamisen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
taydentamisen tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Edella 26 §:ssa saadetty kunnan antama selvitys seka 28 §:ssa
tarkoitettu hyvinvointialueen aluevaltuuston paatos vastaavat
omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Kuntaliiton tulkinnan mukaan lahtokohta on se, ettd kunnan selvityksen
antaa kunnan valtuusto, mikali hallintosaanndssa ei toisin maarata.
Tammelan kunnanvaltuusto on tehnyt toimivallan siirtopaatoksen
kunnanhallitukselle kokouksessaan 13.12.2021 § 106.



Tammelan kunnassa merkittava palvelurakenteen muutos on toteutunut
sosiaali- ja terveyspalveluiden siirrossa hyvinvointikuntayhtymaan.
Tassa vaiheessa merkittavimman ryhman muodostavat henkilostosiirrot
l&ahinna tukipalveluiden osalta ja kiinteistot seka niihin liittyvat
sopimukset.

2 Selvitys siirtyvista sopimuksista

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat kunnista
1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat
yhteisesti sopia siita, etta jokin sopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

Kuten edella toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat
my0s toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien sellaiset
sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai
lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden paatyttya.
Talldinkin hyvinvointialue ja kunta voivat sopia asiasta toisin.

Hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut, tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista,
jotka kunta on tehnyt tai tekee voimaanpanolain vahvistamisen
29.6.2021 jalkeen.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin on hankkinut kuntien
kayttéon Cloudia-sopimushallintajarjestelman, johon siirtyvat
sopimukset on kunnassa tallennettu.

3 Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan henkildston siirto kunnista
ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle seka hyvinvointiyhtymaan
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos
kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien opiskeluhuollon
psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja
hyvinvointiyhtymaan.

Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella tarkoitettujen tehtavien
tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkildston siirrot, mikali tehtavaa
hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista vahintaan puolet on edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Siirtyvalla henkilostolla tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta
hyvinvointialueen palvelukseen siirtyvia henkiloita, jotka yksildidaan
kussakin luovuttavassa organisaatiossa kaytavassa
yhteistoimintamenettelyssa.

Luovutuksen piiriin kuuluvat edella mainituilla perusteilla seka
vakinaiset etta maaraaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa
luovutushetkella.



Maaraaikaisen tyontekijan tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde paattyy
31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissa, mikali
hanen palvelussuhdettaan jatketaan ilman paivankaan keskeytysta.
Maaraaikaisen palvelussuhteen paattyessa 1.1.2023 jalkeen, sita ei
automaattisesti jatketa, vaan se paattyy alkuperaisen tydsopimuksen /
viranhoitomaarayksen mukaisesti, ellei sita erikseen uusita.

Liikkeenluovutushetkella luovuttajan palveluksesta tyo- / virkavapaalla
olevat siirtyvat myds liikkeenluovutuksen periaattein hyvinvointialueen
palvelukseen.

Tammelan kunta antaa esityslistan liitteen mukaisen alustavan arvion
Kanta-Hameen hyvinvointialueelle siirtyvan henkildston maarasta,
palkkakuluista ja lomapalkkavelasta.

4 Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat 1.1.2023
sen jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen
omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttda koskevat oikeudet seka
immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Hyvinvointialueelle siirtyvat vain sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka
kunta omistaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai
tuottamista varten, jos osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on
sosiaali- ja terveyspalvelujen tuottaminen.

Tammelan kunnan irtainta omaisuutta ei merkittavasti siirry jo
aikaisemmin tehdyn sote -integraation vuoksi.

5 Selvitys kaytossa olevista toimitiloista

Kunnan jarjestaman perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon,
sosiaalitoimen ja pelastustoimen kaytdssa olevien kunnan omistamien
sote -toimitilojen hallinta siirtyy vuokrasopimuksen nojalla
hyvinvointialueelle.

Siitymakauden vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen vahintaan
kolme vuotta, ja hyvinvointialueella on oikeus pidentaa sopimuksen
voimassaoloa vuodella.

Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella kunnan ja hyvinvointialueen
valisen vuokrasopimuksen siirtymakauden vuokran
laskentaperiaatteista. Kevaalla 2022 valmistunee lopullinen asetus, jolla
ohjeistetaan siirtymakauden (v. 2023-2026) vuokrasopimuksen vuokran
maarittelya. Voimaanpanolain 22 §:n mukaan vuokran on katettava
kohtuulliset paaoma- ja yllapitokulut. Kunta ja hyvinvointialue voivat
sopia vuokraamisesta tai vuokra-ajasta toisin, mutta siirtymaajan
vuokran tulee olla sdadetyn mukainen.

Kuntien markkinoilta vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytossa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan nykyisin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. Ulkopuoliselta



Valmistelija:

Paatosehdotus:

taholta vuokrattujen tilojen vuokrasopimukset sisaltyvat kohdassa 2
todettuun sopimusten siirtoselvitykseen.

Sellaiset toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on
sitoutunut osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan
omistukseensa sopimuskauden paatyttya eivat siirry, mikali kunta ja
hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat kunnan
omistuksessa olevat tilat ovat lueteltu taman selvityksen liitteessa.
Tilojen pinta-ala- ja kayttajatiedot ovat paaasiassa 1.1.2022 tietoja.

Kanta-Hameen sairaanhoitopiirin kuntayhtyman omistuksessa olevat
rakennukset, maa-alueet, keskeneraiset rakennushankkeet seka
vuokratut kiinteistdt, maa-alueet ja tilat siirtyvat kokonaisuudessaan
hyvinvointialueelle.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetaan 30.6.2022 saakka ja taman
jalkeenkin tapahtuvat muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa
kunnan ja hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa. Esityslistan
liitteena on koonti kiinteistoista.

6 Selvitys siirtyvista vastuista

Tammelan kunnalta Kanta-Hameen hyvinvointialueelle siirtyvat
oikeudet, vastuut ja velvollisuudet kayvat ilmi edella esitetyista
selvityksista seka Kanta-Hameen hyvinvointialueelle siirtyvaan sosiaali-
ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamisvastuuseen kuuluvasta
toiminnasta, tai asiakas- ja potilashoitoon kuuluvista lakisaateisista
tehtavista ja paatoksista, joista ei tassa yhteydessa esiteta eri
selvitysta.

Jos sopimus liittyy myds kunnan jaljelle jaaviin tehtaviin eika sita ole
mahdollista siirtaa tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten
sopimukseen liittyvat vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen
valilla sopimuksen voimassaoloajan.

Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 8611 788
Henkilostopaallikko Leena Ahola, puh. 050 569 6348

Kunnanhallitus paattaa

1. antaa Kanta-Hameen hyvinvointialueelle asiatekstin mukaisen
selvityksen,

2. esittaa, etta Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon
voimaanpanosta annetun lain 616/2021 mukaiset oikeudet, vastuut ja
velvoitteet siirtyvat 1.1.2023 Tammelan kunnalta Kanta-Hameen
hyvinvointialueelle,

3. varaa oikeuden taydentaa annettua selvitysta valmistelun edetessa.



Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdsehdotus.
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Kunnanhallitus § 60 21.02.2022

KAYTTOSUUNNITELMA V. 2022: HALLINTO- JA KEHITTAMISPALVELUT

KHALL 21.02.2022 § 60

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 13.12.2021 § 101 hyvaksynyt
talousarvion vuodelle 2022 seka taloussuunnitelman vuosille 2022—
2024.

Hallintosdannén 101-kohdan mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat
hyvaksyvat talousarvioon perustuvat kayttosuunnitelmat.
Kayttosuunnitelmassa tarkistetaan asianomaisen toimielimen talousar-
vioehdotukseen sisaltynyt alustava kayttdsuunnitelma valtuuston
paatoksia vastaavaksi seka paatetaan toimielimen osalta tehtavien to-
teuttamisesta ja maararahojen kaytosta.

Kayttosuunnitelmalla palvelualueet asettavat valtuuston maarittelemien
tavoitteiden kanssa yhdenmukaiset, tarkennetut tavoitteet tulosyksikoille
seka jakavat maararahat ja tuloarviot seuraavan tason yksikoaille ja
kohteille osamaararahoiksi ja osatuloarvioiksi.

Samalla kunnanhallitus ja lautakunnat paattavat siita, kuka vastaa
minkakin maararahan kaytosta hallintosaanndon mukaisesti ja toimii talta
osin laskujen hyvaksyjana.

Kunnanvaltuusto on myontanyt hallinto- ja kehittdmispalveluiden seka

sosiaali- ja terveystoimen toimialoille tehtavien hoitamiseen 24 338 747

euron nettomaararahan. Maararaha jakautuu seuraavasti:

¢ hallinnon ja talouden palvelualue 1 529 443 €

¢ elinvoiman ja tydllisyyden palvelualue 531 400 €

e sosiaali- ja terveystoimen palvelualueisiin eli Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtyman (FSHKY) ostopalveluihin 22 277 904 €.

Hallinnon ja talouden palvelualueen tehtavat jakautuvat seuraavasti:
vaalit, tarkastustoimi, hyvinvointipalvelut, hallinto- ja toimistopalvelut,
henkilosto- ja tydnantajapalvelut, tydhyvinvointipalvelut, talous- ja
hankintapalvelut seka tieto- ja arkistohallintopalvelut. Elinvoiman ja
tyodllisyyden palvelualueen tehtavat jakautuvat seuraavasti:
elinvoimapalvelut, joukkoliikenne, tyollisyyspalvelut seka Intro tyopaja.
Hallinto- ja kehittamispalveluihin sisaltyvat tydmarkkinatuen

kuntaosuudet.
Liite: Hallinto- ja kehittamispalveluiden kayttosuunnitelma 2022
Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679

Paakirjanpitaja Paula Pakkanen, puh. 050 410 4371
Kirjanpitaja Piritta Ojanpera, puh. 050 570 3382
Hallintopaallikkdé Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455



Paatosehdotus:

Paatos:

Kunnanhallitus paattaa

1. hyvaksya hallinto- ja kehittamispalveluiden toimialan palvelualueiden
kayttdsuunnitelmat vuodelle 2022 liitteen mukaisesti,

2. todeta, ettd maararahojen kaytosta hallinto- ja kehittamispalveluiden
seka sosiaali- ja terveystoimen maararahojen kaytosta lukuun ottamatta
joukkoliikennetta vastaa kunnanjohtaja siihen asti, kunnes talous- ja
hallintojohtaja aloittaa virassa,

3. todeta, etta talous- ja hallintojohtajan aloitettua viranhoidon, han
vastaa hallinto- ja kehittdmispalveluiden, sosiaali- ja terveystoimen,
tyollisyyspalveluiden seka Intro tydpajan maararahojen kaytosta,

4. todeta, etta kunnanjohtaja vastaa elinvoimapalveluiden maararahojen
kaytdsta talous- ja hallintojohtajan aloitettua viranhoidon, ja

5. todeta, etta sivistystoimenjohtaja vastaa joukkoliikenteen
maararahojen kaytosta.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Tekninen lautakunta §7 10.02.2022
Kunnanhallitus § 61 21.02.2022

KAYTTOSUUNNITELMA V. 2022: TEKNISET PALVELUT
TEKLA 10.02.2022 § 7

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 13.12.2021 hyvaksynyt talousar-
vion vuodelle 2022 ja taloussuunnitelman vuosille 2023-2024.

Kunnanhallitus tai lautakunnat paattavat kayttosuunnitelmasta, jolla
tarkistetaan asianomaisen toimielimen talousarvioehdotukseen sisalty-
nyt alustava kayttosuunnitelma valtuuston paatoksia vastaavaksi seka
paattaa omalta osaltaan tehtavien toteuttamisesta ja maararahojen
kaytosta.

Kayttosuunnitelmalla palvelualueet asettavat valtuuston maarittelemien
tavoitteiden kanssa yhdenmukaiset, tarkennetut tavoitteet tulosyksikoille
seka jakavat maararahat ja tuloarviot seuraavan tason yksikoaille ja
kohteille osamaararahoiksi ja osatuloarvioiksi.

Samalla lautakunnat paattavat siita, kuka vastaa minkakin maararahan
kaytosta hallintosaannon mukaisesti ja toimii talta osin laskujen hyvak-
syjana.

Teknisten palvelujen kayttotalousosan talousarvio hyvaksyttiin
kunnanvaltuustossa teknisen lautakunnan ja ymparistolautakunnan
tekemien esitysten mukaisena.

Investointien osalta maararahat hyvaksyttiin kuta kuinkin saman
suuruisena, vaikka investointikohteiden toteutusajankohdat osin muut-
tuivat yhtenaiskouluhankkeen aikataulullisien tarkennuksien johdosta.
Teknisen palvelualueen esittama yhteissumma oli 2.940.000 euroa ja
valtuuston hyvaksyma summa on 2.945 000 euroa.

Kayttosuunnitelmaan, joka ylitti teknisen toimen osalta
suunnitteluraamin 171.000 euroa, ei ole tehty hyvaksyttyyn
talousarvioon nahden muutoksia.

Kunnanhallitus on hyvaksynyt vuoden 2022 talousarvion taytantoonpa-
no-ohjeet 20.12.2021. Kaikkien virkojen, tydsuhteiden ja kuuden kuu-
kauden tai pitempien sijaisuuksien tayttamiseen tulee hakea lupa
kunnanhallitukselta. My0s sijaisten kaytossa tulee noudattaa tarkkaa
harkintaa ja etsia henkilostosaastoja.

Kunnanhallitus painottaa ohjeistuksessaan hankinnoissa kilpailuttamista
pienhankintojenkin osalta. Kilpailuttaminen tulee tehda sahkodisen
jarjestelman avulla ja muistuttaa, etta kaikista yli 1.000€ hankinnoista
pyydetaan vahintaan kolmelta mahdolliselta tarjoajalta hinta-arvio tai
tarjous ennen hankinnan toteuttamista.

Kunnan osavuosikatsaukset laaditaan neljannesvuosittain



Liitteet: Talousarvion 2022 taytantdoonpano-ohjeet
Tekniset palvelut kayttdsuunnitelma 2022

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Yritysvaikutusten arviointi (Kvalt 66 §, 20.12.2010):
Vaikuttaako yritysten kilpailutilanteeseen: Ehka
Onko paatoksella vaikutuksia yritysten maaran kehittymiseen: Ei
Vaikuttaako paatds positiivisesti tydpaikkojen muodostumiseen: Ehka
Onko palvelu mahdollista ulkoistaa: Kylla

Valmistelija: Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 8611 788
Paatdsehdotus: Tekninen lautakunta paattaa

1. hyvaksya kayttosuunnitelman vuodelle 2022 kayttotalouden osalta
litteen mukaisesti (tulot, menot, nettomenot, tavoitteet ja suoritteet).
2. maararahojen kaytosta, etta tekninen johtaja vastaa teknisen
lautakunnan koko tehtavaalueesta sijaisena kaavoitta-ja ja hanen
ollessa estynyt sijaisena toimii talonrakennusmestari.

3. etta talonrakennusmestari vastaa tilapalveluiden/kiinteistdonhoito
palveluiden, asumispalveluiden, muiden tilojen vuokrauksen seka
ulkopuolisille tehtavien tdiden maararahojen kaytosta sijaisena
maanrakennusmestari ja tekninen johtaja.

4. ettd maanrakennusmestari vastaa mittaus- ja paikkatieto-palveluista,
maa-alueiden kehittamis- ja yllapitopalveluista, kunnallisteknisista
palveluista seka vesilaitoksen ja viemari-laitoksen maararahojen
kaytosta sijaisena talonrakennus-mestari ja hanen ollessa estynyt
sijaisena toimii tekninen johtaja.

5. ruoka- ja puhdistuspalvelujohtaja vastaa ruokapalvelujen ja
puhdistuspalvelujen maararahojen kaytosta sijaisena koulujen ruoka- ja
puhdistuspalveluesimies ja hanen olleessa estynyt sijaisena toimii
hoivatukipalveluiden ruoka- ja puhdistuspalveluesimies.

6. etta investointien osalta yhdyskuntarakentamisen ja vesi-
huoltolaitoksen maararahojen kaytosta vastaa maanrakennusmestari,
sijaisena talonrakennusmestari ja tekninen johtaja, talonrakennuksen
osalta maararahojen kaytdsta vas-taa talonrakennusmestari sijaisena
maanrakennusmestari ja tekninen johtaja.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

YMPAR 16.02.2022 § 12

Ymparistolautakunnan tulee omalta osaltaan hyvaksya kayttosuunnitel-
ma vuodelle 2022.

Ymparistolautakunnan esittamat kayttétalouden menot, tulot,
nettomenot ja tavoitteet vuodelle 2022 hyvaksyttiin talousarviokasitte-
lyssa sellaisenaan ja ne ovat kayttdsuunnitelmassa siten lautakunnan
esityksen mukaisesti.



Liitteet: Talousarvion 2022 taytantdédnpano-ohjeet
Tekniset palvelut kayttosuunnitelma 2022

Valmistelija: Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 8611 788

Paatésehdotus: Ymparistolautakunta paattaa
1. hyvaksya teknisten palvelujen kayttdsuunnitelman vuodelle 2022
kaavoituksen ja lupien palvelualueen kayttotalouden osalta liitteen
mukaisesti (tulot, menot, nettomenot, tavoitteet ja suoritteet),
2. maararahojen kaytosta, etta tekninen johtaja vastaa
ymparistélautakunnan koko tehtavaalueesta sijaisena kaavoittaja ja
hanen ollessa estynyt sijaisena toimii talonrakennusmestari,
3. etta kaavoittaja vastaa maankayton suunnittelun maararahojen
kaytosta sijaisena tekninen johtaja,
4. etta tekninen johtaja vastaa rakennusvalvonnan, maa-ainesasioiden
ja ymparistonsuojelun maararahojen kaytosta sijaisena kaavoittaja,
5. hyvaksya kayttésuunnitelman ymparistélautakunnan investointien
osalta siten, etta maararahojen kaytosta vastaa tekninen johtaja
sijaisena kaavoittaja.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti. Poytakirja tarkastettiin taman
pykalan osalta kokouksessa.

KHALL 21.02.2022 § 61
150/02.02.00/2021

Tekninen lautakunta on 10.2.2022 kasitellyt teknisten palveluiden
kayttdsuunnitelman vuodelle 2022 ja toimittanut sen tiedoksi
kunnanhallitukselle. Ymparistolautakunta on omalta osaltaan kasitellyt
ja hyvaksynyt teknisten palveluiden kayttésuunnitelman vuodelle 2022.

Liite: Teknisten palveluiden kayttdsuunnitelma 2022
Valmistelija: Hallintopaallikkd Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita teknisten palveluiden

kayttosuunnitelman vuodelle 2022 tietoonsa saatetuksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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§4 19.01.2022
§ 62 21.02.2022

KAYTTOTALOUSSUUNNITELMA V. 2022: VARHAISKASVATUKSEN PALVELUALUE

SIVLA 19.01.2022 § 4

Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt seuraavan maararahan vuodelle 2022
varhaiskasvatuksen palvelualueelle:

Menot 3.498.778
Tulot 256.000
Netto 3.242.778

Kunnanhallituksen antamien talousarvion taytantéénpano-ohjeiden
mukaan lautakunta paattaa kayttosuunnitelmasta, jolla tarkistetaan
palvelualueen talousarvioehdotukseen sisaltynyt alustava
kayttosuunnitelma valtuuston paatoksia vastaavaksi seka paattaa
omalta osaltaan tehtavien toteuttamisesta ja maararahojen kaytosta.

Hallintosdanndn mukaan palvelualueen esimiehet saavat hankkia
tiettyihin eurorajoihin asti, jonka jalkeen toimivalta on toimialajohtajalla
kansalliseen hankinta-arvoon asti.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)

Paatdksen lapsivaikutukset: On/Ei

Yritysvaikutusten arviointi (Kvalt 66 §, 20.12.2010):

Valmistelija:

Paatosehdotus:

Kasittely:

Vaikuttaako yritysten kilpailutilanteeseen: Kylla/Ehka/Ei

Onko paatoksella vaikutuksia yritysten maaran kehittymiseen:
Kylla/Ehka/Ei

Vaikuttaako paatos positiivisesti tyopaikkojen muodostumiseen:
Kylla/Ehka/Ei

Onko palvelu mahdollista ulkoistaa: Kylla/Ehka/Ei

Varhaiskasvatuspaallikko Paula Laakso, puh. 050 372 2267

Sivistyslautakunta paattaa

1) merkita talousarvion 2022 taytantddnpano-ohjeen tiedoksi,

2) hyvaksya varhaiskasvatuksen palvelualueen kayttésuunnitelman
litteen mukaisesti,

3) todeta maararahojen kaytosta, ettd esimiesten tulee toimia
hallintosaanndn antamien rajojen puitteissa.

Varhaiskasvatuspaallikkd Paula Laakso liittyi Teams -kokoukseen klo
17:10 esittelemaan asiaa lautakunnalle. Taman asian esittelyn
yhteydessa Laakso esitteli myOs asiat nrot 5-6. Paula Laakso poistui
kokouksesta klo 17:28 ennen paatoksen tekoa.



Kunnanhallituksen edustaja Katariina Suutela liittyi kokoukseen klo
17:23 ja kunnanjohtaja Kalle Larsson poistui kokouksesta klo 17:33
taman asian esittelyn aikana.

Paatos: Paatésehdotus hyvaksyttiin.

KHALL 21.02.2022 § 62

150/02.02.00/2021
Sivistyslautakunta on 19.1.2021 hyvaksynyt varhaiskasvatuksen
palvelualueen kayttosuunnitelman vuodelle 2022 ja lahettanyt sen
tiedoksi kunnanhallitukselle.

Liitteet: Varhaiskasvatuksen palvelualueen kayttésuunnitelma vuodelle 2022
Sivistyspalveluiden tavoitteet
Investoinnit 2022

Valmistelija: Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita varhaiskasvatuksen palvelualueen

kayttdsuunnitelman vuodelle 2022 tietoonsa saatetuksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Sivistyslautakunta §9 19.01.2022
Kunnanhallitus § 63 21.02.2022

KAYTTOTALOUSSUUNNITELMA V. 2022: PERUSOPETUKSEN PALVELUALUE

SIVLA 19.01.2022 § 9

Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt seuraavan maararahan vuodelle 2022
perusopetuksen ja muun koulutuksen palvelualueelle:

Menot 6.853.688
Tulot 181.727
Netto 6.671.961

Kunnanhallituksen antamien talousarvion taytantéénpano-ohjeiden
mukaan lautakunta paattaa kayttosuunnitelmasta, jolla tarkistetaan
palvelualueen talousarvioehdotukseen sisaltynyt alustava
kayttosuunnitelma valtuuston paatoksia vastaavaksi seka paattaa
omalta osaltaan tehtavien toteuttamisesta ja maararahojen kaytosta.

Hallintosaantd maarittelee toimialajohtajien ja palvelualueen esimiesten
hankintaoikeudet. Palvelualueen esimiehet saavat hankkia tiettyihin
rajoihin asti, jonka jalkeen toimivalta on toimialajohtajalla kansalliseen
hankinta-arvoon asti.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: On/Ei

Yritysvaikutusten arviointi (Kvalt 66 §, 20.12.2010):
Vaikuttaako yritysten kilpailutilanteeseen: Kylla/Ehka/Ei
Onko paatoksella vaikutuksia yritysten maaran kehittymiseen:
Kylla/Ehka/Ei
Vaikuttaako paatos positiivisesti tydpaikkojen muodostumiseen:
Kylla/Ehka/Ei
Onko palvelu mahdollista ulkoistaa: Kylla/Ehka/Ei

Valmistelija: Sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen, puh. 050 339 3675

Paatosehdotus: Sivistyslautakunta paattaa
1) merkita talousarvion 2022 taytantdédnpano-ohjeen tiedoksi,
2) hyvaksya perusopetuksen kayttosuunnitelman liitteen mukaisesti,
3) todeta maararahojen kaytosta, etta esimiesten tulee toimia
hallintosaanndn antamien rajojen puitteissa.

Kasittely: Sivistystoimenjohtaja Pekka Lintonen esitteli lautakunnalle liitteet
sivistyspalveluiden palvelualueen tavoitteet ja investoinnit vuodelle
2022.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.



KHALL 21.02.2022 § 63

150/02.02.00/2021

Liitteet:

Valmistelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Sivistyslautakunta on 19.1.2022 hyvaksynyt perusopetuksen
palvelualueen kayttdsuunnitelman vuodelle 2022 seka lahettanyt sen
tiedoksi kunnanhallitukselle.

Perusopetuksen palvelualueen kayttdsuunnitelma vuodelle 2022
Sivistyspalveluiden tavoitteet
Investoinnit 2022

Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Kunnanhallitus paattaa merkita perusopetuksen palvelualueen
kayttosuunnitelman vuodelle 2022 tietoonsa saatetuksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Sivistyslautakunta §7 19.01.2022
Kunnanhallitus § 64 21.02.2022

KAYTTOTALOUSSUUNNITELMA V. 2022: KULTTUURI- JA VAPAA-AJANPALVELUALUE

SIVLA 19.01.2022 § 7

Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt seuraavan maararahan vuodelle 2022
kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelualueelle:

Menot 1.213.562
Tulot 168.600
Netto 1.044.962

Kunnanhallituksen antamien talousarvion taytantéénpano-ohjeiden
mukaan lautakunta paattaa kayttosuunnitelmasta, jolla tarkistetaan
palvelualueen talousarvioehdotukseen sisaltynyt alustava
kayttosuunnitelma valtuuston paatoksia vastaavaksi seka paattaa
omalta osaltaan tehtavien toteuttamisesta ja maararahojen kaytosta.

Hallintosdanndn mukaan palvelualueen esimiehet saavat hankkia
tiettyihin rajoihin asti, jonka jalkeen toimivalta on toimialajohtajalla
kansalliseen hankinta-arvoon asti.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Yritysvaikutusten arviointi (Kvalt 66 §, 20.12.2010):
Vaikuttaako yritysten kilpailutilanteeseen: Ei
Onko paatoksella vaikutuksia yritysten maaran kehittymiseen: Ehka
Vaikuttaako paatds positiivisesti tydpaikkojen muodostumiseen: Ehka
Onko palvelu mahdollista ulkoistaa: Ei

Valmistelija: Kirjastonjohtaja Soili Ojanen, puh. 050 409 8093
Liikuntakoordinaattori Petri Takala, puh. 050 353 7708
Vapaa-aikasihteeri Paivi Paija, puh. 050 376 5162

Paatdsehdotus: Sivistyslautakunta paattaa
1) merkita talousarvion 2022 taytantddnpano-ohjeen tiedoksi,
2) hyvaksya kulttuuri- ja vapaa-ajan palvelualueen kayttésuunnitelman
litteen mukaisesti,
3) todeta maararahojen kaytosta, etta sivistyslautakunta delegoi
likuntakoordinaattorille vastuun liikuntatoimen maararahojen kaytosta
10 000 euron hankintarajaan saakka.

Paatos: Paatosehdotus hyvaksyttiin.

KHALL 21.02.2022 § 64
150/02.02.00/2021



Liitteet:

Valmistelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Sivistyslautakunta on 19.1.2022 hyvaksynyt kulttuuri- ja vapaa-
ajanpalvelualueen kayttosuunnitelman vuodelle 2022 seka lahettanyt
sen tiedoksi kunnanhallitukselle.

Kulttuuri- ja vapaa-ajanpalvelualueen kayttdsuunnitelma vuodelle 2022
Sivistyspalveluiden tavoitteet

Investoinnit 2022

Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Kunnanhallitus paattaa merkita kulttuuri- ja vapaa-ajanpalvelualueen

kayttdsuunnitelman vuodelle 2022 tietoonsa saatetuksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdosehdotus.
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§ 65 21.02.2022

YHTEISTYOTOIMIKUNNAN KOKOONPANO VUOSINA 2022 - 2025

KHALL 21.02.2022 § 65
275/01.04.00.00/2021

Valmistelija:

TyoOsuojelun yhteistoimintaorganisaation jasenten valinta perustuu lakiin
tydsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojelutoiminnasta (44/2006)
seka kunnallisen alan tydsuojelun yhteistoimintasopimukseen.

Tammelan kunnan yhteistoimintasopimus maarittelee
yhteistyotoimikunnan kokoonpanon. Yhteistyotoimikunnassa on
jasenina tyosuojelupaallikkd, kolme (3) tydsuojeluvaltuutettua, kolme (3)
henkilostda edustavien jarjestdjen nimeamaa jasenta, yksi (1)
kunnanhallituksen kahdeksi vuodeksi nimeama jasen ja sihteeri.

Yhteisty6toimikunnan toimintakausi maaraytyy
tyosuojelutoimintakausien mukaisesti ja uusi kausi on 1.1.2022—
31.12.2025.

Kunnan tydsuojeluvaalit kaytiin joulukuussa 2021. Koulujen
tyosuojeluvaltuutetuksi valittiin Tiina Antila. Lasten ja nuorten
palveluiden tydsuojeluvaltuutetuksi valittiin Katja Jaakkola ja varalle
Tomi Helin. Toimistohenkiloston ja teknisen toimen
tyosuojeluvaltuutetuksi valittiin Paivi Paija.

Lisaksi henkilostojarjestot ovat nimenneet edustajikseen
yhteisty6toimikuntaan paaluottamusmiehet Aleksi Markkasen (JUKO),
Katja Jyhankankaan (JHL) ja Paula Pakkasen (JYTY).

Kunnanhallitus on kokouksessaan 7.2.2022 § 49 nimennyt
edustajakseen yhteistyotoimikuntaan vuosiksi 2022—2023 kunnanhalli-
tuksen puheenjohtaja Eero Puran ja hanen varajasenekseen Olli-Pekka
Jasun.

Yhteisty6toimikunnan kokoonpano kaudelle 1.1.2022—31.12.2023 on
seuraava:

Ahola Leena, henkilostopaallikko, sihteeri
Antila Tiina, tydsuojeluvaltuutettu

Jaakkola Katja, JHL

Jylhankangas Katja, JHL

Markkanen Aleksi, JUKO, puheenjohtaja
Pakkanen Paula, JYTY, varapuheenjohtaja
Paija Paivi, tydsuojeluvaltuutettu

Pura Eero, kunnanhallituksen edustaja
Takala Petri, tyosuojelupaallikko

Henkilostopaallikkd Leena Ahola, puh. 050 569 6348



Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita tyosuojelutoimikunnan kokoonpanon
1.1.2022—31.12.2025 tietoonsa saatetuksi. Kunnanhallituksen
edustajat on nimetty vuosiksi 2022—2023. Edustajat vuosille 2024—
2025 paatetaan mydéhemmin.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Kunnanhallitus § 66 21.02.2022

ERON MYONTAMINEN KESKUSVAALILAUTAKUNNAN JASENEN TEHTAVISTA / SIMO
MIKKOLA

KHALL 21.02.2022 § 66

Simo Mikkola on jattanyt eropyyntonsa keskusvaalilautakunnan jasenen
tehtavista. Kirje on saapunut kunnan kirjaamoon 1.2.2022.
Valmistelija: Hallintopaallikko Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto

1) myontaa eron Simo Mikkolalle keskusvaalilautakunnan jasenyydesta
2) valitsee uuden jasenen keskusvaalilautakuntaan.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Kunnanhallitus § 372 20.12.2021
Kunnanhallitus § 67 21.02.2022

EDUSTAJAN NIMEAMINEN TYOLLISYYDENHOIDON ALLIANSSISOPIMUKSEN
OHJAUSRYHMAAN

KHALL 20.12.2021 § 372

KHALL 17.05.2021 § 119

Tammelan kunta on yhdessa Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyman
kanssa keskustellut seudullisen tyollisyydenhoidon suunnittelusta.
Keskustelujen tavoitteena on solmia aiesopimus Tammelan kunnan ja
Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyman valille seudullisen
tyollisyydenhoidon suunnittelun edistamiseksi.

Yhteistyon tavoitteena on kehittaa sellaisia tyollisyydenhoidon
palveluita, joissa koulutuskuntayhtyman ja seudullisen
tyollisyydenhoidon verkostot yhdessa sidosryhmien ja yritysmaailman
kanssa mahdollistavat niin osaamisen kehittdmisen kuin kuntalaisten
paremman sijoittumisen tyoelamaan.

Sopimuskokonaisuus koostuu kolmesta sopimuksesta, jotka ovat
aiesopimus, allianssisopimus ja palvelusopimus. Ensimmaisena naista
tulisi kasitella aiesopimus. Aiesopimuksen hyvaksymisen jalkeen
prosessi etenee naiden kahden muun sopimuksen suhteen.

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyman yhtymajohtaja Maaria Silvius
on kutsuttu kunnanhallituksen kuultavaksi kertomaan seudullisen
tyollisyydenhoidon suunnittelun nykytilanteesta ja miten prosessia olisi
hyva vieda eteenpain Tammelan kunnan ja Lounais-Hameen
koulutuskuntayhtyman valilla.

Liite: Aiesopimus seudullisen tydllisyyden hoidon suunnitelusta Lounais-
Hameen Koulutuskuntayhtyman kanssa

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Hallintosihteeri Melia Salonen, puh. 050 569 7500

Paatosehdotus: Kunnanhallitus

1. merkitsee tiedokseen yhtymajohtajan esittelyn seudullisen
tyollisyydenhoidon suunnittelusta, ja

2. paataa, etta se hyvaksyy esitetyn aiesopimusluonnoksen ja
valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan aiesopimuksen.



Kasittely kokouksessa:

Paatos:

KHALL 20.12.2021

Yhtymajohtaja Maaria Silvius esitteli asiaa kokouksessa kello 16.05 -
16.54 ja poistui ennen paatoksentekoa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatosehdotus.

Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyman yhtymahallitus ehdottaa
kaupungille ja seudun kunnille allianssisopimuksen tai
palelusopimuksen hyvaksymista. Yhtymahallituksen poytakirjanote ja
sopimusluonnos ovat liitteina.

Allianssisopimuksen mukaiset toimijat ovat hyvaksyneet sopimuksen,
kunnista Tammelassa ja Jokioisilla asiaa kasitellaan
kunnanhallituksissa 20.12.2021.

Valtakunnantasolla tyéllisyyspalveluita ollaan uudistamassa. Valmistelu
on kaynnistynyt ja vuoden 2022 aikana kokonaisuuden reunaehdot
viela tarkentuvat.

Hallitus paatti puolivalirihessa kevaalla 2021 jatkaa valmistelua TE-
palvelujen siirtamiseksi kunnille. Palvelut siirtyvat kunnille vuoden 2024
aikana. Tyollisyyden edistamisen ministeritydryhma linjasi
kokouksessaan 31.8.2021 periaatteista, jotka liittyvat palveluita jarjesta-
vien kuntien tydvoimapohjaan ja kuntien valiseen yhteistoimintaan seka
henkiloston siirtymiseen.

Ministeritydryhma linjasi (STM 10/21), etta palvelut siirrettaisiin kunnalle
tai useammasta kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka
tydvoimapohjan (tydllisten maaran) on oltava vahintaan 20 000
henkil6a. Tama vastaa kokoluokaltaan nyt kdynnissa olevien
tyollisyyden kuntakokeilujen vahimmaiskokoa.

Jos kunta ei tayta yksin palvelujen jarjestamisen kriteereja, sen olisi
muodostettava yhteistoiminta-alue toisen tai toisten kuntien kanssa.
Yhteistoiminta-alueiden tulisi olla tydomarkkinoiden ja tydossakaynnin
kannalta toimivia alueita. Lisaksi yhteistoiminta-alueen muodostavien
kuntien tulisi olla maantieteellisessa yhteydessa toisiinsa.
Yhteistoimintaan velvoitetut kunnat voisivat itse paattaa yhteistoiminnan
muodosta kuntalaissa saadetyn mukaisesti, eli perustavatko ne
esimerkiksi kuntayhtyman.

Kunnat voisivat itse paattaa myods alueesta, jolla yhteistoiminta
toteutetaan, kuitenkin edella esitetyt kriteerit huomioiden. Kuntien
yhteistoiminnan toteutumisen varmistamiseksi lainsaadantéon
liitettaisiin niin sanottu peralautasaannds. Siina saadettaisiin
maaraajasta, johon mennessa kuntien tulisi paattaa yhteistoiminnasta.
Jos paatosta ei olisi tehty, asiasta paattaisi valtioneuvosto.

Allianssisopimus mahdollistaa yhteisen kehittamisen tilanteessa, jossa
kuntouttava tyotoiminta siirtyy peruskunnilta hyvinvointialueille ja
aikuissosiaalityo siirtyy hyvinvointikuntayhtymalta hyvinvointialueille.



Valmistelija:

Paatosehdotus:

Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Hallintosihteeri Melia Salonen, puh. 050 569 7500

Kunnanhallitus hyvaksyy Tammelan kunnan puolesta liitteena olevan
seudullisen tyollisyydenhoidon allianssisopimuksen.

Kasittely kokouksessa:

Paatos:

Yhtymajohtaja Maaria Silvius ja TyOpajajohtaja Tuula Mikkola esittelivat
asiaa kokouksessa kello 18.12 - 18.34 ja poistuivat ennen
paatoksentekoa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.

KHALL 21.02.2022 § 67

172/14.07.00/2021

Valmistelija:

Paatosehdotus:

Sopimuksen toteuttamiseksi perustetaan Ohjausryhma ja
ohjausryhmalle maaritelldan yhteiset tehtavat, tavoitteet ja
toimintatavat. Ohjausryhma ei vastaa oikeudellisesti toiminnasta eika
silla ole paatdsvaltaa. Osapuolet sitoutuvat nimeamaan edustajansa
ohjausryhmaan ja osallistumaan toimintaan.

Tammelan kuntaa pyydetaan nimeamaan ohjausryhmaan edustaja ja
hanelle varaedustaja.

Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Hallintosihteeri Melia Salonen, puh. 050 569 7500

Kunnanhallitus paattaa esittaa Tammelan kunnan edustajaksi
Ohjausryhmaan tyopajajohtaja Tuula Mikkolan ja hanen
varaedustajakseen kunnanjohtaja Kalle Larssonin.

Kasittely kokouksessa:

Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja teki muutetun paatosehdotuksen.

Muutettu paatdésehdotus:

Paatos:

Kunnanhallitus paattaa esittdéda Tammelan kunnan edustajaksi Ohjaus-
ryhmaan tydpajajohtaja ja hanen varaedustajakseen talous- ja hallinto-
johtaja.

Hyvaksyttiin yksimielisesti muutettu paatésehdotus.
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Kunnanhallitus § 68 21.02.2022

KUNNANVIRASTON KESASULKU VUONNA 2022

KHALL 21.02.2022 § 68
59/00.01.02/2022

Kunnanvirasto on ollut suljettuna heinakuussa ja tiettyjen arkipyhien,
kuten joulun ja uudenvuoden, valisena aikana. Sulun tavoitteena on
ollut keskittda henkiloston vuosilomia seka saldo- ja ylitydvapaita naihin
ajankohtiin ja tehostaa ajankayttoa. Heinakuu on normaalisti ajankohta,
jolloin kunnanvirastossa on vahan asiakaskontakteja ja muita
yhteydenottoja. Viranhaltijat ja tyontekijat, jotka eivat pida vuosilomaa
tai joilla ei ole vuosilomaa naina ajankohtina, hoitavat tyotehtaviaan
normaalisti tyossa tai he voivat ottaa palkatonta virka- tai tydlomaa ja
saldo- tai ylitydvapaata kertyneista tunneista.

Kunnan johtoryhma on keskustellut kesasulun ajankohdasta ja paatynyt
siihen, etta kunnanvirasto voi olla suljettuna 27.6.—7.8.2022 (viikot
26—31) valisen ajan.

Kunnanviraston sulkuajasta tiedotetaan kunnan vaihdepalveluissa,
kunnan verkkosivuilla, kunnan some-kanavissa ja tiedotusvalineissa.
Myds kunnanviraston ulko-oviin laaditaan sulkuajasta tiedote.
Tiedottaminen sulusta on tarkoituksenmukaista aloittaa riittavan ajoissa.
Kunnanviraston 1. kerroksessa sijaitseva kirjasto palvelee kesalla
omien aukioloaikojensa mukaisesti.

Hallintosaannoén kohdan 36 mukaan kunnanhallitus paattaa
kunnanviraston yli 5 vuorokauden pituisesta suljettuna pitamisesta.

Valmistelija: Hallintopaallikkoé Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa, ettda Tammelan kunnanvirasto pidetaan
suljettuna 27.6.—7.8.2022 (viikot 26—31) valisen ajan.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Kunnanhallitus § 69 21.02.2022

KASITELTAVANA OLEVAT VALTUUSTOALOITTEET 31.12.2021

KHALL 21.02.2022 § 69

Kuntalain (410/2015) 23 §:n mukaan valtuuston tietoon on saatettava
vahintaan kerran vuodessa sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyt
aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. Kuntalain 90 §:n
mukaan hallintosaanndssa on annettava maarays valtuutetun aloitteen
kasittelysta.

Tammelan kunnan hallintosaannén 8. kohdan mukaisesti
kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa
esitettdva valtuustolle kunnanhallituksen toimenpiteet valtuutettujen
tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei
edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Valtuusto
voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Liite: Valtuustoaloitteiden kasittely vuonna 2021
Valmistelija: Hallintopaallikkdé Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. merkita tiedoksi yhteenvedon valtuustoaisaloitteista, ja
2. esittda kunnanvaltuustolle, ettd valtuusto hyvaksyy yhteenvedon, ja

3. velvoittaa kunnan johtoryhman valmistelemaan viipymatta
keskeneraiset valtuustoaloitteet paatoksentekoon.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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§ 70 21.02.2022

LAUSUNNON ANTAMINEN FORSSAN KAUPUNGINHALLITUKSELLE LOUNAIS-HAMEEN
TALOUSALUEEN KUNTAYHTEISTYON TEHOSTAMISESTA

KHALL 21.02.2022 § 70

304/00.04.01/2021

Liite:

Valmistelija:

Paatosehdotus:

Forssan kaupunginhallitus on 13.9.2021 pyytanyt Humppilan,
Jokioisten, Tammelan ja Ypajan kunnilta lausuntoa Forssan
valtuustoaloitteeseen, joka koskee kuntayhteistyon
tehostamista, luonnonvarojen tutkimukseen ja hoitoon liittyvan
saation perustamista seka Jokioisten kartanoalueen hoitoa.

Forssan kaupunginvaltuustolle tehty valtuustoaloite

Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 861 1788
Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Kunnanhallitus paattaa todeta, etta Tammelan kunta pitaa
kuntayhteistyota erittain tarkeana Forssan

seudun alueella. Aloitteessa esitetyt toimenpiteet mm. Mustialan
alueesta Tammelassa seka Jokioisten kartanoalueesta koskevat
sellaista toimintaa, josta kunnat paattavat itsenaisesti.

Kasittely kokouksessa:

35

Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja teki muutetun paatésehdotuksen.

Muutettu paatdésehdotus:

Paatos:

Kunnanhallitus paattaa todeta, ettd Tammelan kunta pitaa kuntayhteis

tyota erittain tarkeana Forssan seudun alueella. Aloitteessa esitetyt
toimenpiteet mm. Mustialan alueesta Tammelassa seka Jokioisten
kartanoalueesta koskevat sellaista toimintaa, josta toimijat paattavat

itsenaisesti.

Hyvaksyttiin yksimielisesti muutettu paatésehdotus.
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Kunnanvaltuusto § 14 31.01.2022
Kunnanhallitus §71 21.02.2022

VALTUUSTOALOITE / SELVITETAAN VARHAISKASVATUKSEN PALVELUVERKON TARPEET
KOKO KUNNAN ALUEELLA SUHTEESSA UUTEEN YHTENAISKOULUHANKKEESEEN

KVALT 31.01.2022 § 14

Valtuutettu Maija-Stiina Rahkonen luki Tammelan Keskustan,
Kokoomuksen, Perussuomalaisten, Meidan Tammelan, Vihreiden ja
Kristillisdemokraattien valtuustoryhmien valtuustoaloitteen.

Esitamme, etta selvitetdan varhaiskasvatuksen palveluverkon tarpeet
koko kunnan alueella suhteessa uuteen yhtenaiskouluhankkeeseen.
Tarkastelussa tulee pitda mukana nykyisen koulukeskuksen uusimman
osan mahdollinen hyédyntaminen.

Liite: Valtuustoaloite / selvitetdan varhaiskasvatuksen palveluverkon tarpeet
koko kunnan alueella suhteessa uuteen yhtenaiskouluhankkeeseen

Paatos: Kunnanvaltuusto paattaa lahettaa valtuustoaloitteen kunnanhallituksen
valmisteltavaksi.

KHALL 21.02.2022 § 71
39/12.00.01/2022

Kunnanvaltuusto on 31.1.2022 |dhettanyt kunnanhallitukselle
valmisteluun Tammelan Keskustan, Kokoomuksen, Perussuomalaisten,
Meidan Tammelan, Vihreiden ja Kristillisdemokraattien
valtuustoryhmien valtuustoaloitteen koskien varhaiskasvatuksen
palveluverkon tarpeita koko kunnan alueella suhteessa uuteen
yhtenaiskouluhankkeeseen.

Hallintosdannon 2. luvun 8. kohdan mukaan kunnanhallitus on

toimivaltainen paattamaan valtuustoaloitteen kasittelysta.
Valmistelija: Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa ohjata valtuustoaloitteen

varhaiskasvatuspaallikélle, sivistystoimen johtajalle ja tekniselle

johtajalle valmisteltavaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Kunnanhallitus §72 21.02.2022

KUNNANJOHTAJAN ESITTELEMAT MUUT AJANKOHTAISET ASIAT

KHALL 21.02.2022 § 72

Kunnanjohtaja Kalle Larsson esittelee kunnanhallitukselle ajankohtaisia

asioita.

Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679.

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi kunnanjohtajan esittelemat
ajankohtaiset asiat ja paattdd mahdollisista toimenpiteista, joihin asiat antavat
aihetta.

Kasittely kokouksessa:
Kuultiin kunnanjohtajan katsaus tilinpaatésennusteesta, kuntastrategiaan
littyvastd mahdollisesta kyselytutkimuksen suorittamisesta, jossa tutkimus-
projektin kohderyhmana olisi (asukkaat, vapaa-ajan asukkaat seka yritykset).

Pykalan kasittelyn aikana pidettiin kokoustauko 19.18 — 19.23 ja tauon jalkeen
todettiin 1asnaolijat.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdsehdotus.
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§73 21.02.2022

VIRANHALTIJAPAATOKSET

KHALL 21.02.2022 § 73

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 92 § mukaiset paatdkset voidaan kunnanhallituksen
paatoksella siirtaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Julkiset viranhaltijapaatokset julkaistaan kunnan verkkosivuilla
Paatoksenteko / Viranhaltijapaatokset -sivulla, jossa ne ovat nakyvilla
muutoksenhakuajan. Oheismateriaalina viranhaltijapaatdsten
yhdistelma.

Sivistyspalvelut

- sivistystoimenjohtajan viranhaltijapaatokset W 19-21

- kirjastonjohtajan viranhaltijapaatokset § 5, W 3-8

- vapaa-aikasihteerin viranhaltijapaatokset W 14-17

- Koulukeskuksen rehtorin viranhaltijapaatokset W 55-91

- Myllykylan koulunjohtajan viranhaltijapaatokset W 16-28

- Teuron koulunjohtajan viranhaltijapaatokset W 4-5

- Riihivalkaman koulunjohtajan viranhaltijapaatokset W 7-10
- varhaiskasvatuspaallikon viranhaltijapaatokset W 18, 23-27
- Taikatassu paivakodin varhaiskasvatusyksikon vastaava
viranhaltijapaatokset W 34-74

Tekniset palvelut

- Teknisen johtajan viranhaltijapaatdokset W 1-3

- Talonrakennusmestarin viranhaltijapaatokset W 9

- Maanrakennusmestarin viranhaltijapaatokset W 1-2

- Ruoka- ja puhdistuspalvelujohtajan viranhaltijapaatokset W 14-69

Tehtyihin paatoksiin liittyvat asiakirjat ovat nahtavilla kunnanhallituksen
kokouksessa.

Viranhaltijapaatodkset, joihin erityislainsdadannén mukaan ei ole otto-
oikeutta, saatetaan luettelossa vain tiedoksi. Luettelot sisaltavat salassa
pidettavia tietoja (JulkL 24 §)

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi tehdyt viranhaltijapaatdkset ja
paattaa, etta niita ei oteta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatosehdotus.
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Kunnanhallitus §74 21.02.2022

LAUTAKUNTIEN POYTAKIRJAT

KHALL 21.02.2022 § 74
Kuntalain 92 § mukaiset paatdkset voidaan kunnanhallituksen
paatoksella siirtdaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi.
1. Tekninen lautakunta 10.2.2022

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettei em. kokouksessa tehtyja paatoksia oteta
kunnanhallituksen kasiteltaviksi ja kokouksissa tehdyt paatokset
saadaan panna taytantoon lukuun ottamatta niita paatoksia, jotka on

esitetty kunnanhallitukselle ratkaistaviksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Kunnanhallitus §75 21.02.2022

SAAPUNEET KIRJELMAT
KHALL 21.02.2022 § 75
1. Kanta-Hameen valiaikaisen valmistelutoimielimen (VATE) poytakirja

1/21.1.2022.
Luettavissa: www.hameenliitto.fi

2. Hameen liiton uutiskirje 7.2.2022
Luettavissa: www.hameenliitto.fi

3. FSHKY:n yhtymahallituksen 31.1.2022 pdytakirja.
Luettavissa: www.fshky.fi

4. KT:n yleiskirje 1/2022.
Luettavissa: www.kt.fi

5. Kuntatalouden tiedote 16.2.2022, 5/2022.
Luettavissa: www.valtiokonttori.fi

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita saapuneet kirjelmat ja paatokset
tietoonsa saatetuksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.


https://www.hameenliitto.fi/paatoksenteko-ja-hallinto/toiminta-asiakirjat/esityslistat-ja-poytakirjat/
https://hameen-liitto.creamailer.fi/email/6200e087b2afd?u=MjE1NjU1ODEyOjQ1NzkzODoxNTk4NjY=
https://www.fshky.fi/
https://www.kt.fi/
http://www.valtiokonttori.fi/
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 54, § 55, § 56, § 57, § 58, § 59, § 61, § 62, § 63, §
64, 8§ 65,§66,8§69,8§70,§71,8§72,§73,874,8§75

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa,
ei saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 60, § 67, § 68

OIKAISUVAATIMUSOHJE
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen voi tehda:
e se johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman (7) paivan
kuluttua siitd, kun paatdsta koskeva pdytakirjanote on Idhetetty hanelle kirjeelld. Kaytettdessa
tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytakirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan on, Kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:
Tammelan kunta
kirjaamo
Hakkapeliitantie 2
31300 Tammela
sahkoposti: kijaamo@tammela.fi
puh. 03-41201
Kirjaamon aukioloaika ma 9.00-16.00 ja ti-pe klo 9.00-14.30.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
milla perusteella oikaisua vaaditaan
ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero
jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myoés sahkdpostiosoite

Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liiteitd voi pyytdd Tammelan kunnan kirjaamosta.

Paatoksen tiedoksianto
Paatos on x.x.xxxx viety ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty x.x.xxxx

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on Iahetetty x.x.xxxx



