TALOUS- JA HALLINTOJOHTAJAN VIRAN AUKIJULISTAMINEN 1.3.2022 ALKAEN

KHALL 10.01.2022 § 8

Tammelan kunnanvaltuusto on 15.11.2021 § 93 perustanut toistaiseksi
voimassa olevan talous-ja hallintojohtajan viran 1.3.2022 lukien.

Hallintosaannon 72 § mukaisesti kunnanhallitus paattaa
toimialajohtajien valinnasta ja rekrytoinnin aloittamisesta.

Talous- ja hallintojohtaja vastaa toimialajohtajana hallinto- ja
kehittamispalveluiden johtamisesta ja toimii toimialansa henkilokunnan
esimiehena. Han on johtoryhman jasen ja toimii kunnanjohtajan
ensisijaisena sijaisena.

Talous- ja hallintojohtajan viran kelpoisuusehdot ovat seuraavat:
virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

vahva kaytannon johtamiskokemus

kunnallishallinnon kaytannon kokemus

vahva kaytannon talouden johtamiskokemus.

Eduksi luetaan:

e hankintojen kaytannon kokemus

o tydkokemus lahiesimiestehtavista

o kyky johtaa verkostoja ja asiantuntijaorganisaatiota innovatiivisella ja
joustavalla tyootteella

e hyvat viestinta- ja vuorovaikutustaidot.

Koska kyseessa on vaativa johtamistehtava, on hyva varautua
kayttamaan ulkopuolista asiantuntijaa soveltuvuusarviolnnin
tekemiseksi. Kunnanjohtajalle esitetaan annettavaksi oikeus tehda
tarvittaessa soveltuvuusarviointia koskeva kilpailutus ja hankintapaatos
hallintosaannon ratkaisuvallan mukaisesti. Kunnanhallitus paattaa
haastatteluiden jalkeen, ilman esittelya soveltuvuusarvioinnin
kayttamisesta ja arviointiin lahetettavista henkildista.

Rekrytointi esitetdan toteutettavaksi alla olevan aikataulun mukaisesti:

e hakuaika 11.1. — 31.1.2022

e haastateltavien valinta kunnanhallituksessa 7.2.2022

e hakijoiden haastattelut 11.2.2022 livena, mikali pandemiatilanne
taman mahdollistaa

e mahdolliset soveltuvuusarvioinnit viikolla 7

¢ valintapaatds kunnanhallituksessa 21.2.2022.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Henkilostopaallikké Leena Ahola, puh. 050 569 6348



Paatosehdotus:

Kunnanhallitus paattaa

1) julistaa talous- ja hallintojohtajan viran haettavaksi 31.01.2022 klo
12.00 mennessa,

2) etta talous- ja hallintojohtajan virka on toistaiseksi voimassa oleva, ja
viran taytdssa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa,

3) etta virkaa hakeneita haastattelee kunnanhallitus taydennettyna
kunnanvaltuuston puheenjohtajistolla sekd kunnanjohtaja. Sihteerina
toimii henkilostopaallikko,

4) oikeuttaa kunnanjohtajan kilpailuttamaan ja sopimaan tarvittaessa
asiantuntijan hakijoiden soveltuvuusarviointiin,

5) etta talous- ja hallintojohtajan viranhakuilmoitus julkaistaan
ensisijaisesti Kuntarekryssa, toissijaisesti kunnan www-sivuilla,
Kuntalehdessa, Forssan Lehdessa, tyovoimahallinnon sivuilla seka
kunnan sosiaalisenmedian kanavissa, ja

6) ettd virkaa koskeva rekrytointiprosessi aloitetaan valittomasti.

Kasittely kokouksessa:

Paatos:

Merkittiin poytakirjaan ettd Jenni Rauhaniemi ilmoitti poistuvansa
hetkeksi kokouksessa kello 19.47 ja palasi takaisin kokoukseen
kello 19.52.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdsehdotus.



