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Tammelan kunnan ruokapalveluiden ateriavalmistuksessa Päiväkoti 
Taikatassun ateriavalmistus siirtyi 1.8.2022 Ruisluodon 
palvelukeskuksen keittiöltä koulukeskuksen keittiöön. Tämän vuoksi 
Koulukeskuksen ruokapalveluissa työt lisääntyivät, joten myös 
työvoiman tarve lisääntyi. 
 
Ruokapalvelujen yhden toimen muuttaminen määräaikaisesta 
työsuhteesta toistaiseksi voimassa olevaksi on ateriapalveluiden 
sujuvuuden kannalta tarpeellista, jotta pystytään valmistamaan ja 
tarjoamaan laadukkaat ja ravitsemuksellisesti oikeanlaiset ateriat 
asiakkaille aikataulun mukaisesti. Koska määräaikaisissa työtehtävissä 
toiminut henkilö on osoittanut pätevyytensä ruokapalvelujen tehtäviin ja 
määräaikaisten työsuhteiden peräkkäisyys on jatkunut useita vuosia 
lähes katkeamattomana, työsuhde voidaan tulkita jo toistaiseksi 
voimassa olevaksi. 
 
Toistuvien määräaikaisten työsopimusten käyttö ei ole sallittua silloin, 
kun työn antajan työvoiman tarve on pysyvä. Työvoiman tarpeen 
pysyvyyden osoittaa työsopimusten ketjutus tai työsuhteen 
yhteenlaskettu kesto. 
 
Teknisen toimialan ruoka- ja puhdistuspalvelut anoo täyttölupaa 
määräaikaisen kokin tehtävän muuttamiseksi toistaiseksi voimassa 
olevaksi työsuhteeksi 9.1.2023 alkaen. 
 
Hallintosäännön 44 §:n mukaan kunnanhallitus päättää toistaiseksi 
voimassa olevien toimien täyttöluvista.  

 
Valmistelija: Ruoka- ja puhdistuspalvelupäällikkö Satu Tienhaara, p. 050 382 8505 
 
Esittelijä  Vt. kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan ruoka- ja 

puhdistuspalvelualueelle toistaiseksi voimassa olevaan kokin toimeen 
9.1.2023 alkaen.   

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
 
 
Ote:  Satu Tienhaara


