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Varhaiskasvatuspäällikkö Paula Laakso on toimittanut 
kunnanhallitukselle seuraavan sisältöisen kirjeen: 
 
”Varhaiskasvatuksen palvelualueelle haetaan kahden 
varhaiskasvatuksen opettajan täyttölupaa 9.1.2023 alkaen.  
 
Varhaiskasvatuspalveluista on irtisanoutunut kaksi varhaiskasvatuksen 
opettajaa loppukesästä 2022. Heidän tilalleen haetaan täyttölupaa 
kahdelle varhaiskasvatuksen opettajalle. Varhaiskasvatuksen opettajan 
tehtäviin kelpoisuusehtona on vähintään kasvatustieteen kandidaatin 
tutkinto, johon sisältyy varhaiskasvatuksen tehtäviin ammatillisia 
valmiuksia antavat opinnot (Varhaiskasvatuslaki 540/2018, 26 §). 
 
Varhaiskasvatuksen opettajan tehtäviin haetaan täyttölupaa toistaisiksi 
vakituisiin työsuhteisiin, koska varhaiskasvatuksen lapsiryhmät ovat 
täynnä ja toiminnan toteuttaminen edellyttää lakisääteisen suhdeluvun 
toteuttamista. Kaikissa päiväkodin lapsiryhmissä tulee olla 
varhaiskasvatuksen opettaja. Tällä hetkellä varhaiskasvatuksen 
opettajien saatavuus on ollut heikkoa, ja vakituisia työsuhteita on 
valtakunnallisesti avoinna enemmän kuin on hakijoita.” 
 
Hallintosäännön 36 §:n mukaan kunnanhallitus päättää toistaiseksi 
voimassa olevien toimien ja virkojen täyttöluvista.  

 
Valmistelija: Varhaiskasvatuspäällikkö Paula Laakso, puh. 050 372 2267 

Hallintopäällikkö Jaana Jokikoivu-Hiukkamäki, puh. 040 809 5455 
 
Esittelijä  Vt. kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvan kahden 

varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän täyttämiseen 9.1.2023 alkaen 
toistaiseksi. 

 
Päätös:  Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.   
 
 
Ote:  Varhaiskasvatuspäällikkö Paula Laakso


