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OSALLISTUJAT
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna | Pura Eero 17:00 - 19:32 Puheenjohtaja
Rauhaniemi Jenni 17:00 - 19:32 1.
varapuheenjohtaja
Vainio Heikki 17:00 - 19:32 2.
varapuheenjohtaja
Parssinen Simo 17:00 - 19:32 Jasen
Rahkonen Maija-Stiina | 17:00 - 19:32 Jasen
Alarto Manu 17:00 - 19:32 Jasen
Tuovinen llkka 17:00 - 19:32 Varajasen Katariina
Suutelan
henkilokohtainen
varajasen
Jasu Olli-Pekka 17:00 - 19:32 Kv:n
puheenjohtaja
Kaunisto Jyri 17:00 - 19:32 Kv:n 2.
varapuheenjohtaja
Leinikka Taavi 17:00 - 19:32 Esittelija
Jokikoivu-Hiukkamaki | 17:00 - 19:32 Poytakirjanpitaja
Jaana
Ahola Leena 17:07 - 17:55 Asiantuntija
Stenvall Jari 17:15 - 17:41 Asiantuntija § 195
Poissa | Suutela Katariina 17:00 - 19:32 Jasen
Kaakinen Sari 17:00 - 19:32 Kv:in 1.
varapuheenjohtaja
Koivula Jarkko 17:00 - 19:32 Kv:n 3.
varapuheenjohtaja
ALLEKIRJOITUKSET
Eero Pura Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
KASITELLYT ASIAT

190 - 203

POYTAKIRJAN TARKASTUS

Pdytakirja tarkastettu etana, hyvaksynnat poytakirjan liitteena.

Ptk tark.




TAMMELAN KUNTA POYTAKIRJA 13/2022

Tammelan kunta 10.8.2022

Maija-Stiina Rahkola llkka Tuovinen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

POYTAKIRJAN NAHTAVILLAPITO

Kunnantalo 11.8.2022 klo 9.00—14.30 seka julkisessa tietoverkossa
11.08.2022 alkaen

Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, hallintopaallikko

Ptk tark.
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Kunnanhallitus § 190 08.08.2022

LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

KHALL 08.08.2022 § 190
Hallintosdannon 87 §:n mukaan: Avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Kokouskutsu ja esityslista on lahetetty osallistujille 4.8.2022.

Paatosehdotus: Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 191 08.08.2022

KASITTELYJARJESTYS

KHALL 08.08.2022 § 191
Hallintosaannon 87 §:n mukaan: Asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa hyvaksya kasittelyjarjestyksen esityslistan
mukaisena.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 192 08.08.2022

POYTAKIRJANTARKASTAJAT JA AANTENLASKIJAT

KHALL 08.08.2022 § 192

Hallintosaannon 95 §:n mukaan poytakirja pyritdan tarkastamaan
valittomasti toimielimen kokouksen jalkeen viimeistaan kahden paivan
kuluttua kokouksesta. Poytakirjantarkastajat voivat ilmoittaa myos
sahkoisesti poytakirjan hyvaksymisesta, jolloin poytakirja varmennetaan
poytakirjan tarkastajien allekirjoituksilla myohemmin.

Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana toimielimen kokousta
seuraavana keskiviikkona tai sita seuraavana arkipaivana kuin siita on
vahintaan paivaa aikaisemmin ilmoitettu.

Poytakirja on tarkastettavissa 9.8.2022 ja tarkastettava viimeistaan
10.8.2022. Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavilla 11.8.2022
kunnanvirastossa ja samasta ajasta lahtien yleisessa tietoverkossa.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi jasenet Maija-Stiina
Rahkonen ja Katariina Suutela, jotka toimivat samalla myds
aantenlaskijoina.

Paatos: Kunnanhallitus paatti valita poytakirjantarkastajiksi Maija-Stiina
Rahkosen ja llkka Tuovisen.
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Kunnanhallitus § 193 08.08.2022

ERON MYONTAMINEN KALLE LARSSONILLE KUNNANJOHTAJAN VIRASTA

KHALL 08.08.2022 § 193
216/01.01.01.01/2022

Kunnanjohtaja Kalle Larsson on 30.6.2022 |ahettanyt Tammelan
kunnan kirjaamoon seuraavan sisaltoisen irtisanoutumisilmoituksen:

“Irtisanoudun talla paivamaaralla Tammelan kunnan kunnanjohtajan
virasta. Irtisanoutumisaika maaraytyy johtajasopimuksen mukaisesti eli
2 Kk irtisanoutumisesta.”

Kunnanhallitus valtuutti 20.6.2022 § 185 hallituksen puheenjohtajan
neuvottelemaan Kalle Larssonin kanssa mahdollisesta lyhyemmasta
irtisanomisajasta. Hallituksen puheenjohtaja on neuvotellut Kalle
Larssonin kanssa ja neuvotteluissa on paadytty ratkaisuun, etta Kalle
Larssonin viimeinen virassaolopaiva Tammelassa on 15.8.2022.

Tammelan kunnan hallintosdannén 80 §:n mukaan eron myodntamisesta
paattaa se, joka valitsee viranhaltijan. Kuntalain (410/2015) 41 §:n
mukaan valtuusto valitsee kunnanjohtajan.

Valmistelija: Hallintopaallikkd Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Esittelija Vs. kunnanjohtaja
Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto myontaa Kalle

Larssonille eron kunnanjohtajan virasta 16.8.2022 alkaen siten, etta
virkasuhde Tammelan kuntaan paattyy 15.8.2022.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.



TAMMELAN KUNTA

Kunnanhallitus

POYTAKIRJA 13/2022 8

§ 194 08.08.2022

TAMMELAN KUNNAN PANKKITILIEN KAYTTOOIKEUDEN POISTAMINEN KUNNANJOHTAJA
KALLE LARSSONILTA

KHALL 08.08.2022 § 194

272/02.06.00/2021

Valmistelija:

Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Ote:

Kunnanhallitus on 17.11.2014 myontanyt kunnan pankkitilien
kayttdoikeuden kunnanjohtaja Kalle Larssonille. Kalle Larsson on
irtisanoutunut virastaan siten, etta hanen viimeinen virassaolopaivansa
on 15.8.2022. Tasta syysta hanen kunnan tilien kayttdoikeutensa tulee
poistaa 16.8.2022 alkaen.

Hallintopaallikkdé Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Vs. kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa poistaa Tammelan kunnan Lounaismaan
Osuuspankin ja Nordea Bank Oyj:n tilien kayttdoikeudet Kalle
Larssonilta 16.8.2022 alkaen.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

Kalle Larsson, paakirjanpitaja
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Kunnanhallitus § 185 20.06.2022
Kunnanhallitus § 195 08.08.2022

KUNNANJOHTAJAN VIRAN HAETTAVAKSI JULISTAMINEN

KHALL 20.06.2022 § 185

Tammelan kunnanjohtaja Kalle Larsson on valittu Orimattilan
kaupunginjohtajaksi Orimattilan valtuuston kokouksessa 16.5.2022.
Paatos on lainvoimainen 29.6.2022. Viranhaltijan irtisanoessa
virkasuhteensa irtisanomisaika on vahintaan kaksi kuukautta, jos
viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle. Irtisanomisaika alkaa kulua
sitd paivaa seuraavasta paivasta, jona irtisanominen on annettu tai
saatettu tiedoksi. Nain ollen Larssonin irtisanoutuminen voisi astua
voimaan 31.8. 2022. Tyontekijan tai viranhaltijan pyynnosta tai
suostumuksella voidaan noudattaa lyhyempaa irtisanomisaikaa. (Laki
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (11.4.2003/304) 40 §
Irtisanomisaika). Nain ollen kunnan on tarkoituksenmukaista kaynnistaa
kunnanjohtajan rekrytointiprosessi, ehdollisena, etta Kalle Larsson
irtisanoutuu kunnanjohtajan virasta. Koska rekrytointi prosessi sijoittuu
kesaaikaan, eika kesaksi ole maaritelty kunnanhallituksen kokouksia,
on hyva perustaa tyoryhma valmistelemaan rekrytointia.

Tammelan kunnan hallintosaannén 73 §:n mukaan kunnanvaltuusto
paattaa kunnanjohtajan valinnasta. Hallintosaannon 70 §:n mukaan
kunnanjohtajan viran, johon valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa
haettavaksi kunnanhallitus.

Kunnan johtamisjarjestelmasta on saadetty vuonna 2015
voimaantulleessa kuntalaissa. Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja
johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi ja toimii hallituksen esittelijana.
Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi ja han on
virkasuhteessa kuntaan. Kuntalain 42 §:n mukaan kunnan ja
kunnanjohtajan on tehtava johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan
johtamisen edellytyksista.

Kuntalaki ei maarittele kunnanjohtajan kelpoisuusehtoja koskevia
maarayksia, joten kunnan tulee erikseen maaritella viranhaltijalta
vaadittava kelpoisuus. Hallintosaannon 72 §:n mukaan kunnanhallitus
paattaa kunnanjohtajan kelpoisuusehdoista.

Kunnanjohtajan valintaprosesseja toteutetaan eri tavoin. Usein
kaytetaan tukena henkildstorekrytointiin erikoistunutta yritysta. Talous-
ja hallintojohtajalla on hallintosdannon 38 §:n mukaisesti hankintaoikeus
rekrytoinnin asiantuntipalvelujen hankintaan.



Valmistelija:
Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Ote:

Virantayttdoprosessia varten kunnanhallituksen tulee keskustella ja
paattaa kunnanjohtajan virkasuhteen muodosta, kelpoisuusehdoista
seka kaytannon toimiin liittyvista seikoista.

Henkilostopaallikkd Leena Ahola, puh. 050 569 6348
Vs. kunnanjohtaja Taavi Leinikka
Kunnanhallitus paattaa

1) valtuuttaa hallituksen puheenjohtajan sopimaan mahdollisesta
lyhyemmasta irtisanomisajasta kunnanjohtaja Kalle Larssonin
kanssa,

2) perustaa kunnanjohtajan rekrytointia valmistelevan tyéryhman,
johon kutsutaan kunnanhallituksen ja -valtuuston puheenjohtajat,
talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka, hallintopaallikkdé Jaana
Jokikoivu-Hiukkamaki seka sihteeriksi henkilostopaallikko Leena
Ahola. Tyéryhma vastaa hakuprosessin etenemisesta ja
aikataulusta. Tyoryhman tehtavia ovat muun muassa
hakuilmoituksen laatiminen, suorahaku- ja henkiléarvioinnin
konsulttien tarpeen arviointi,

3) valtuuttaa tydryhman kaynnistdamaan haun mahdollisimman pian
ehdollisena, ettd kunnanjohtaja Larsson irtisanoutuu virasta,

4) julistaa viran ehdollisesti haettavaksi toistaiseksi voimassa olevana
6 kuukauden koeajalla ja

5) etta viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto ja
kokemus kunnallishallinnon johtotehtavista tai vastaavista
johtotehtavista seka perehtyneisyys kunnallishallintoon ja -talouteen.

Kunnanhallitus paatti

1) valtuuttaa hallituksen puheenjohtajan sopimaan mahdollisesta
lyhyemmasta irtisanomisajasta kunnanjohtaja Kalle Larssonin
kanssa hanen irtisanouduttuaan,

2) perustaa kunnanjohtajan rekrytointia valmistelevan tyéryhman,
johon kutsuttiin kunnanhallituksen puheenjohtaja, valtuuston
puheenjohtaja, talous- ja hallintojohtaja Taavi Leinikka,
hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki seka sihteeriksi
henkilostopaallikkd Leena Ahola. Tyéryhma vastaa hakuprosessin
etenemisesta ja aikataulusta. Tyoryhman tehtavia ovat muun
muassa hakuilmoituksen laatiminen, suorahaku- ja henkildarvioinnin
konsulttien tarpeen arviointi ja

3) etta viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto ja
kokemus kunnallishallinnon johtotehtavista tai vastaavista
johtotehtavista seka perehtyneisyys kunnallishallintoon ja -talouteen.

Tyoryhmaan kutsutut

KHALL 08.08.2022 § 195



216/01.01.01.01/2022

Liite:

Valmistelija:

Esittelija

Paatosehdotus:

Asian kasittely:

Paatos:

Ote:

Kalle Larsson on irtisanoutunut Tammelan kunnan kunnanjohtajan
virasta siten, ettd hanen viimeinen virantoimituspaivansa on 15.8.2022.
Avoimeksi tuleva kunnanjohtajan virka on julistettava haettavaksi.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 20.6.2022 § 185 paattanyt avoimeksi
tulevan viran kelpoisuusehdoista ja on asettanut tydryhman
valmistelemaan rekrytointia. Tyoryhma on kokoontunut 1.7.2022
keskustelemaan Mercuri Urval Oy:n rekrytointiasiantuntija Jari
Stenvallin kanssa tulevan rekrytointiprosessin etenemisesta ja
rekrytointi-ilmoituksen sisallosta. Tyoryhma on paatynyt siihen, etta
virka julistetaan haettavaksi toistaiseksi voimassa olevana ja
viranhaussa ei kayteta suostumusmenettelya.

Hakuilmoituksen sisalto

Henkilostopaallikkd Leena Ahola, puh. 050 569 6348
Hallintopaallikkd Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Vs. kunnanjohtaja
Kunnanhallitus paattaa

1) julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi toistaiseksi voimassa
olevana,

2) julistaa viran haettavaksi ajalla 10.8.—2.9.2022,

3) julkaista hakuilmoituksen kunnan www-sivuilla ja sosiaalisen median
kanavissa, Kuntalehden sahkoisessa palvelussa, Kuntarekryssa
seka TE-palveluiden sivuilla,

4) todeta, ettd hakemukset kunnanjohtajan virkaan jatetaan
ensisijaisesti Kuntarekryn sahkoiseen jarjestelmaan,

5) todeta, etta viranhaussa ei kayteta suostumusmenettelya,

6) todeta, ettda kunnanjohtajan viran ehdokkaiden haastatteluun
osallistuu kunnanhallitus, valtuuston puheenjohtajisto,
henkilostopaallikko, talous- ja hallintopaallikko ja hallintopaallikko ja

7) todeta, etta haastattelun vetajana toimii Mercuri Urval Oy:n
rekrytointiasiantuntija Jari Stenvall.

Merkitaan poytakirjaan, etta henkilostopaallikkd Leena Ahola ol
kokouksessa lasna klo 17.07—17.41 esittelemassa rekrytoinnin
valmistelua. Mercuri Urval Oy:n rekrytointiasiantuntija Jari Stenvall oli
Teams-yhteyden valityksella lasna kokouksessa klo 17.15—17.41
vastaamassa rekrytointi-ilmoitusta ja rekrytointia koskeviin kysymyksiin

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen yksimielisesti.

henkilostopaallikkd
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Kunnanhallitus § 196 08.08.2022

KUNNANJOHTAJAN VIRAN HOITAMINEN 16.8.2022 ALKAEN KUNNES UUSI VIRANHALTIJA
ALOITTAA

KHALL 08.08.2022 § 196
216/01.01.01.01/2022

Kunnanjohtaja Kalle Larsson on irtisanoutunut kunnanjohtajan virasta
siten, ettd hanen viimeinen virantoimituspaivansa on 15.8.2022.
Tammelan kunnassa on 16.8.2022 alkaen edella mainitusta syysta
jonkin aikaa kunnanjohtajan virka tayttamatta. Kunnanjohtajan
vuosilomien aikana 11.4.2022 alkaen on hallintosaannén 38 §;n
mukaisesti vs. kunnanjohtajana toiminut talous- ja hallintojohtaja Taavi
Leinikka. Tassa tilanteessa on tarkoituksenmukaisinta, etta Taavi
Leinikka jatkaa vt. kunnanjohtajana 16.8.2022 alkaen kunnes kuntaan
valittava uusi kunnanjohtaja aloittaa viranhoidon.

Valmistelija: Hallintopaallikkd Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455
Esittelija Kunnanhallituksen puheenjohtaja
Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1) esittaa valtuustolle, etta se nimittaa talous- ja hallintojohtaja Taavi
Leinikan vt. kunnanjohtajaksi 16.8.2022 alkaen siihen saakka,
kunnes kunnanjohtajan virkaan valittava henkilo aloittaa viranhoidon
kunnassa ja

2) vahvistaa vt. kunnanjohtajan kokonaispalkaksi 16.8.2022 alkaen
7 464,34 €/Kkk.

Asian kasittely: Henkilostopaallikkd Leena Ahola oli I1asna kokouksessa klo 17.44—
17.55 esittelemassa asiaa.

Merkitaan poytakirjaan, etta vs. kunnanjohtaja Taavi Leinikka poistui
kokouksesta esteellisena asian kasittelyyn klo 17.44—17.56 valiseksi

ajaksi.
Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
Ote: valtuusto, Taavi Leinikka, henkilostopaallikkd, reskontra- ja

palkkasihteeri



TAMMELAN KUNTA POYTAKIRJA 13/2022 13

Kunnanhallitus § 183 20.06.2022
Kunnanhallitus § 197 08.08.2022

KYLIEN KEHITTAMISAVUSTUKSET VUONNA 2022

KHALL 20.06.2022 § 183

Vuoden 2022 talousarvioon on varattu 9 000 €:n maararaha kylien
kehittamisavustuksiin. Avustukset on julistettu haettavaksi 2.3.2022
ilmestyneessa Forssan Lehdessa, kunnan kotisivuilla kuulutuksena
seka kunnan Facebook -sivulla. Avustukset olivat haettavissa 1.—31.3.
valisena aikana, mutta hakemusia oli mahdollisuus taydentaa liitteiden
osalta 30.4. asti, koska yhdistysten vuosikokousajankohtia sijoittuu viela
huhtikuulle.

Avustus jakautuu yleisavustukseen ja kohdeavustukseen.
Yleisavustuksissa pyritaan jantevoittamaan kylasuunnitteluun
pohjautuvaa kylien tavoitteellista kehittamista. Kohdeavustuksin
tuettavissa hankkeissa painotetaan seuraavia periaatteita:

e Hanke on kylaa elavoittava ja kehittava.

e Hankkeessa korostuu kylalaisten oma panos ja omaehtoinen
kehittaminen.

e Hanke on kylalaisten yhteistoimintaa edistava.

o Hankkeella on pitempiaikaisia vaikutuksia.

¢ Hanke tehdaan yhteistydssa yhden ja useamman kylan kanssa.

Maaraaikaan mennessa yleisavustusta haki yhteensa 6 yhdistysta ja
kohdeavustusta 8 yhdistysta.

Yleisavustusta hakivat seuraavat yhdistykset: Liesjarven Kylayhdistys
ry., Patakankaan Nuorisoseura r.y, Portaan-Ojaisten kylayhdistys ry,
Susikkaan kylayhteiso ry, Teuron-Kuuslammin kylatoimintayhdistys ry
seka Visit Letku ry.

Kohdeavustusta hakivat seuraavat yhdistykset: Liesjarven Kylayhdistys
ry., Patakankaan Nuorisoseura r.y, Portaan-Ojaisten kylayhdistys ry,
Riihivalkaman koulualueen kylat ry, Susikkaan kylayhteiso ry,
Tammelan kylat ry, Teuron-Kuuslammin kylatoimintayhdistys ry seka
Visit Letku ry.

Liite: Yhteenveto haetuista avustuksista seka ehdotukset myonnettaviksi
avustussummiksi

Valmistelija: Vt. kunnanjohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140
Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Esittelija Kunnanjohtaja Taavi Leinikka



Paatosehdotus:

Paatos:

Kunnanhallitus paattaa jakaa yleis- ja kohdeavustusta yhdistyksille
litteen mukaisesti.

Kunnanhallitus paatti palauttaa kylien kehittamisavustukset
valmisteluun siten, etta avustukset kasitellaan kunnanhallituksen
kokouksessa 15.8.2022.

KHALL 08.08.2022 § 197
77/02.05.01.03.00/2022

Liite:

Valmistelija:

Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Ote:

Kunnanhallitus palautti kokouksessaan 20.6.2022 kylien
kehittamisavustukset uudelleen valmisteltavaksi.

Yleisavustusten osalta hakemuksia on kasitelty siten, etta
yleisavustusta hakeneelle yhdistykselle myonnetaan avustusta, mikali
kylasuunnitelma on paivitetty. Kohdeavustusten osalta on huomioitu
kunnanhallituksen saatesanat uudelleenvalmisteluun.

Yhteenveto haetuista avustuksista seka ehdotukset avustuksista

Vs. kunnanjohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140
Hallintopaallikké Jaana Jokikoivu-Hiukkamaki, puh. 040 809 5455

Vs. kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa jakaa yleis- ja kohdeavustusta yhdistyksille
litteen mukaisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.

avustusta hakeneet yhdistykset, kirjanpitaja
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Kunnanhallitus § 198 08.08.2022

YHTEISTOIMINTASOPIMUS YMPARISTOTERVEYDENHUOLLON PALVELUIDEN
JARJESTAMISESTA JA TUOTTAMISESTA VASTUUKUNTAMALLILLA

KHALL 08.08.2022 § 198
142/00.04.01/2022

Riihimaen seudun terveyskeskuksen kuntayhtyma ja Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtyma jarjestavat talla hetkella alueillaan
ymparistoterveydenhuollon palvelut. Kunnan tulee jarjestaa
terveydenhuoltolain (1326/2010) 21 §:ssa luetelluissa laeissa
tarkoitettujen yksilon ja hanen elinymparistonsa terveydensuojelua
koskevien tehtavien (ymparistoterveydenhuolto) muodostama
kokonaisuus kunnan itsensa toimesta tai kuntien valisena
yhteistoimintana.

Ymparistoterveydenhuolto muodostuu tehtavista, jotka on maaritelty

seuraavassa lainsaadannossa:

Kansanterveyslaki (66/1972)

Terveydenhuoltolaki (1326/2010)

Laki ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta (410/2009)

Terveydensuojelulaki (763/1994)

Elintarvikelaki (297/2021)

Elainlaakintahuoltolaki (765/2009), luonnos uudeksi

eladinlaakintahuoltolaiksi

Tupakkalaki (549/2016)

o Laakelaki (395/1987); 54 a §, 54 c §, 54 d § Nikotiinivalmisteiden
myynti (22/2006)

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuun
siirtyessa 1.1.2023 kunnilta hyvinvointialueelle, sai myos
ymparistoterveydenhuolto mahdollisuuden siirtya hyvinvointialueelle
samaan aikaan. Asiasta laadittiin selvitys Riihimaen seudun
terveyskeskuksen kuntayhtyman, Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtyman ja Hameenlinnan valvontayksikoiden kanssa
(Selvitys mahdollisuudesta siirtdd ymparistdterveydenhuollon tehtavat
Kanta-Hameen hyvinvointialueelle vuonna 2023, 12.11.2021), mutta
ymparistoterveydenhuollon siirtyminen hyvinvointialueelle 2023 Kanta-
Hameen alueella ei toteutunut. Hameenlinnan
ymparistoterveydenhuolto jatkoi toimintaa omassa organisaatiossaan,
joten ymparistoterveydenhuollon siirtyminen hyvinvointialueelle
1.1.2023 ei ole mahdollista.

Koska maakunnallinen ymparistoterveydenhuollon siirtyminen
hyvinvointialueelle ei toteutunut, aloitettiin Forssan ja Riihimaen
seutujen yhteistoiminnan valmistelu. Alueen kuntajohtajien
kokouksessa 11.4.2022 paadyttiin valmistelemaan
ymparistoterveydenhuollon palveluiden organisoimisesta tuotettavaksi
vastuukuntamallilla, Riihimaen kaupunki vastuukuntana, ja paatettiin
pyytaa alueen kunnilta kannanottoa ymparistoterveydenhuollon



yhteistoiminta-alueen muodostamisesta ja nimeamaan edustajat
valmisteluun.

Selvitys "Ymparistoterveydenhuollon organisoituminen vuonna 2023,
14.4.2022” sisaltaa selvityksen Riihimaen terveyskeskuksen
kuntayhtyman ja Forssan seudun hyvinvointikuntayhtyman (pl.
Someron kunta) nykytilanteesta ja perusteista uuden yhteistoiminta-
alueen muodostamiselle.

Kunnat ovat tehneet myonteiset paatokset valmisteluun osallistumisesta

ja nimenneet seuraavat edustajansa valmisteluun:

e Forssan kaupunginhallitus 25.4.2022, edustajana ymparistopaallikkd
Niina Salminen-Aberg;

¢ Riihimaen kaupunginhallitus 2.5.2022, edustajana elinvoimajohtaja
Mika Herpio;

e Janakkalan kunnanhallitus 2.5.2022, edustajana talous- ja
hallintopaallikkd Tiina Vesala;

e Ypajan kunnanhallitus 10.5.2022, edustajana kunnanjohtaja Tatu
Ujula;

o Jokioisten kunnanhallitus 16.5.2022, edustajana hallinto- ja
talousjohtaja Mika Rantala;

e Tammelan kunnanhallitus 16.5.2022, edustajana vs. kunnanjohtaja
Taavi Leinikka;

e Humppilan kunnanhallitus 16.5.2022, edustajana hallintojohtaja
Susanna Hokkanen;

e Hausjarven kunnanhallitus 24.5.2022 edustajana kunnanjohtaja
Pekka Maattanen ja

e Lopen kunnanhallitus 23.5.2022 edustajana valtuuston toinen
varapj. Tiina Seppala ja talous- ja hallintojohtaja Jenny Saarela.

Yhteistoimintasopimusluonnoksen valmistelusta ovat vastanneet
Riihim&en kaupungin elinvoimajohtaja Mika Herpio, kaupunginlakimies
Mikko Heiskanen ja vt. kaupunginjohtaja Petri Hirvonen seka
terveysvalvonnan johtajat Pirkko Sukula Riihimaen seudun
terveyskeskuksen kuntayhtymasta ja Leena Haimi Forssan seudun
hyvinvointikuntayhtymasta.

Kaikkien kuntien edustajien muodostama tyoryhma on kasitellyt
yhteistoimintasopimusluonnosta kokouksissaan 18.5., 1.6., 16.6. ja
28.6.2022, ja 28.6.2022 sopimusluonnos liitteineen (Riihimaen
kaupungin hallintosdantémaaraykset yhteisesta toimielimesta) on
paatetty [ahettaa kuntien hyvaksymiskasittelyyn.

Sopimusluonnos paakohdittain

Sopimuksen mukaan Riihimaki (vastuukunta), Forssa, Janakkala,
Hausjarvi, Loppi, Tammela, Jokioinen, Ypaja ja Humppila sopivat
1.1.2023 lukien jarjestavansa ymparistoterveydenhuollon kuntalain
(410/2015) 8 luvun sopimukseen perustuvana julkisoikeudellisena
yhteistoimintana siten, ettd kunnat muodostavat lain tarkoittaman
yhteistoiminta-alueen ja sopivat, etta Riihimaki hoitaa yhteistoiminta-
alueen kuntien ymparistoterveydenhuollon tehtavia vastuukuntana ja
perustaa ymparistoterveydenhuollon palveluista jarjestamisesta



vastaamaan kuntalain 51§ mukaisen yhteisen toimielimen. Sopimuksen
tarkoittama yhteinen toimielin on Riihimaen kaupungin
elinvoimalautakunnan jaosto, sopimuksen tullessa voimaan nimeltadan
ymparistoterveysjaosto. Jaoston tehtavista ja asioiden esittelysta
maarataan vastuukunnan hallintosadanndssa.

Vastuukunnan valtuusto asettaa jaoston valtuustokaudeksi kerrallaan
sopijakuntien valtuustojen nimeamista jasenista ja varajasenista.
Kunnat nimeavat yhteiseen jaostoon jasenia, seka heille varajasenet,
seuraavasti: Riihimaki puheenjohtaja ja varajasen, Forssa
varapuheenjohtaja ja varajasen seka muut kunnat Janakkala, Loppi,
Hausjarvi, Tammela, Jokioinen, Ypaja ja Humppila jasen ja varajasen.
Jaostossa Riihimaen, Forssan ja Janakkalan valitsemilla jasenilla on
kullakin kaksi (2) aanta ja Lopen, Hausjarven, Tammelan, Jokioisten,
Ypajan seka Humppilan valitsemilla jasenilla yksi (1) aani.

Ymparistoterveydenhuolto sijoittuu vastuualueena Riihimaen kaupungin
elinvoiman toimialueelle, jonne perustetaan tarvittavat virat siirtyville
viranhaltijoille. Sopimuksen tarkoittaman toiminnan taloudenhoito on
vastuukunnan vastuulla. Yhteisen toimielimen talous on osa
vastuukunnan talousarviota ja taloussuunnittelua.

Sopimusluonnoksen mukaan Ymparistoterveydenhuollon
kokonaisnettokustannukset jaetaan sopijapuolille seuraavassa
suhteessa:

Riihimaki 24,50%
Forssa 19,82%
Janakkala 12,86%
Tammela 11,24%
Jokioinen 8,92%
Hausjarvi 7,28%
Loppi 6,46%
Humppila 4,49% ja
Ypaja 4,43%.

Vuodesta 2026 alkaen perittavat kustannusosuudet lasketaan
uudelleen vuosittain edeltavan vuoden elokuun loppuun mennessa
palveluiden laskentaa edeltavien 24 kk toteutuneen kaytdn mukaisesti.
Ymparistoterveydenhuollon toimintaa harjoitetaan toistaiseksi nykyisella
toimipisteverkostolla.

Sopimus sisaltaa vastuukunnan velvollisuuden mm. raportoida
talousarvion ja -suunnitelman toteutumisesta osavuosikatsausten ja
tilinpaatdksen yhteydessa, antaa sopijapuolien kayttéon niiden
tarvitsemat taloutta ja hallintoa koskevat tiedot seka raportoida
sopijakunnille vuosittain palveluiden kaytosta.

Sopimuksessa maaritellaan, etta alueellinen ymparistoterveysjaosto
aloittaa toimintansa 1.12.2022 ja sopimusten mukaisten palveluiden
tuottaminen alkaa 1.1.2023. Sopimus on irtisanottavissa kahdentoista
(12) kuukauden irtisanomisaikaa noudattaen. Irtisanominen on
mahdollista suorittaa paattymaan aikaisintaan 31.12.2025.



Liite:

Oheismateriaalit:

Valmistelija:
Esittelija

Paatosehdotus:

Paatos:

Irtisanominen on toimitettava kirjallisesti tai sahkoisesti kunkin
sopijakunnan kirjaamoon.

Yhteistoimintasopimuksen luonnos

Selvitys mahdollisuudesta siirtda ymparistoéterveydenhuollon tehtavat
Kanta-Hameen hyvinvointialueelle vuonna 2023, 12.11.2021

Selvitys "Ymparistoterveydenhuollon organisoituminen vuonna 2023,
14.4.2022”

Vs. kunnanjohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140
Vs. kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy liitteena
yhteistyésopimuksen. Edelleen kunnanhallitus paattaa esittaa
valtuustolle, etta se valitsee ymparistoterveysjaostoon jasenen ja
hanelle henkildkohtaisen varajasenen.

Kunnanhallitus paatti palauttaa asian valmisteluun ja pyytaa selvitysta

seuraavista asioista:

1) tarkennusta kuntakohtaisista maksuosuuksista, niiden
maaraytymisperusteista seka siita, miten usein %-osuudet
muuttuvat seka

2) jaoston aanten maaraytymisperusteista ja maaraytymisperusteiden
tarkistamisesta.
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§ 199 08.08.2022

TONTIN MYYNTI / JUHALANTIE 834-403-3-121

KHALL 08.08.2022 § 199
111/10.00.02.01/2022

Liite:

Oheismateriaali:

Valmistelija:
Esittelija

Paatosehdotus:

Tammelan kunnalla on ollut tonttikampanjan yhteydessa myytavana
Hevoniemessa Juhalantiella sijaitseva 804 m2:n tontti
huutokaupat.com:ssa. Huutokauppa paattyi 21.7.2022 klo 18.00.
Kohdetta huutamassa oli kuusi eri huutajaa ja saatu korkein tarjous oli
1.150 euroa, eli noin 1,43 €/m2. Alkuperainen tontin myyntihinta on ollut
10 €/m? ja joka kampanjassa puolitettu, eli suora myyntihinta olisi ollut 5
€/m2,

Huutokaupan myyntiehtona oli kohteeseen tutustumisen lisaksi
kunnanvaltuuston hyvaksynta seka rakentamisvelvoite, jossa ostaja
sitoutuu rakentamaan asemakaavan, rakennusjarjestyksen ja
hyvaksyttyjen piirustusten mukaiset rakennukset kolmen (3) vuoden
kuluessa kaupantekohetkesta siihen valmiusasteeseen, etta
rakennusvalvontaviranomainen voi siina suorittaa rakennusjarjestyksen
edellyttaman hyvaksyttavan kayttoonottokatselmuksen ja lopulliseen
lopputarkastukseen neljan (4) vuoden kuluessa.

Lisaksi ostajalle luovutetaan tontin puusto (kunta laatii puustosta arvion)
veloituksetta, joka edellyttaa rakentamisvelvoitteen toteutumista ja
ostajalle myds hyvitetaan suoritetun rakennusluvan mukaisen
rakentamisen jalkeen tontin lohkomiskulut kokonaisuudessaan. Tontille
tarvittavat kaikki liittymat, kuten vesi- ja viemari, laskutetaan voimassa
olevin hinnoin.

Mikali jompikumpi osapuoli kieltaytyy tekemasta kauppaa, on
maakaaren perusteella korvattava toiselle osapuolelle ilmoittelusta,
kiinteistoon tutustumisesta seka muista kaupantekoon liittyvista
tarpeellisista toimista aiheutuneet kohtuulliset kustannukset.

Tammelan kunta on ostanut ko. tontin vuonna 2015 hinnalla
10 €/m=.

Tontin sijaintikartta

Myyntiesite

Kauppakirjaluonnos

Tekninen johtaja Jari Kauppi, puh. 040 8611788
Vs. kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta se



1) hyvaksyy oheismateriaalina olevan kauppakirjaluonnoksen, jolla
kunta myy Hevoniemen alueelta, Juhalantielta tontin
(kiinteistdétunnus 834-403-3-121) 1.150,00 euron kauppahintaan,

2) antaa kunnanjohtajalle oikeuden tehda tarvittaessa vahaisia
muutoksia kauppakirjaan ja

3) paattaa esittdad kunnanvaltuustolle, ettéd se valtuuttaa kunnanjohtajan
asettamaan Hevoniemen yksittaiset tontit Vekkilantielta seka
Veteraanitieltd huutokaupattavaksi ja valtuuttaa kunnanjohtajan
hyvaksymaan korkein tarjous molempien osalta.

Asian kasittely: Vs. kunnanjohtaja esitti kokouksessa asian kasittelyn alkaessa
muutetun paatésehdotuksen.

Vs. kunnanjohtajan muutettu paatosehdotus:
Kunnanhallitus paattaa

1) hyvaksya oheismateriaalina olevan kauppakirjaluonnoksen, jolla
kunta myy Hevoniemen alueelta, Juhalantielta tontin
(kiinteistotunnus 834-403-3-121) 1.150,00 euron kauppahintaan,

2) antaa kunnanjohtajalle oikeuden tehda tarvittaessa vahaisia
muutoksia kauppakirjaan ja

3) merkita tiedoksi, ettd kunnanvaltuuston 30.5.2022 paatdksen
perusteella asetetaan Hevoniemen yksittaiset tontit Vekkilantielta
seka Veteraanitieltd huutokaupattavaksi ja valtuutetaan
kunnanjohtaja hyvaksymaan korkein tarjous molempien osalta.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen yksimielisesti.

Ote: tekninen johtaja
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Kunnanhallitus § 200 08.08.2022

VS. KUNNANJOHTAJAN ESITTELEMAT MUUT AJANKOHTAISET ASIAT

KHALL 08.08.2022 § 200

1) Ukrainalaisten majoittaminen kuntaan ja ns. kuntamalli.
2) Osallistuvan budjetoinnin ehdotukset

Valmistelija: Vs. kunnanjohtaja Taavi Leinikka, puh. 050 599 1140

Paatdsehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi vs. kunnanjohtajan esittelemat
ajankohtaiset asiat ja paattdd mahdollisista toimenpiteista, joihin asiat antavat
aihetta.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 201 08.08.2022

VIRANHALTIJAPAATOKSET

KHALL 08.08.2022 § 201

Kuntalain 92 § mukaiset paatdkset voidaan kunnanhallituksen
paatoksella siirtaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Julkiset viranhaltijapaatokset julkaistaan kunnan verkkosivuilla
Paatoksenteko / Viranhaltijapaatokset -sivulla, jossa ne ovat nakyvilla
muutoksenhakuajan. Oheismateriaalina viranhaltijapaatdsten
yhdistelma.

Hallinto- ja kehittamispalvelut
- kunnanjohtajan viranhaltijapaatokset §§ 15-16
- talous- ja hallintojohtajan viranhaltijapaatokset §§ 5

Tehtyihin paatoksiin liittyvat asiakirjat ovat nahtavilla kunnanhallituksen
kokouksessa.

Viranhaltijapaatokset, joihin erityislainsdadannén mukaan ei ole otto-
oikeutta, saatetaan luettelossa vain tiedoksi. Luettelot sisaltavat salassa
pidettavia tietoja (JulkL 24 §)

Paatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi tehdyt viranhaltijapaatdkset ja
paattaa, etta niita ei oteta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 202 08.08.2022

LAUTAKUNTIEN POYTAKIRJAT

KHALL 08.08.2022 § 202
Kuntalain 92 § mukaiset paatdkset voidaan kunnanhallituksen
paatoksella siirtdaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi.
1. Ymparistolautakunta 29.6.2022
2. Sivistyslautakunta 15.6.2022

Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa, ettei em. kokouksessa tehtyja paatoksia oteta
kunnanhallituksen kasiteltaviksi ja kokouksissa tehdyt paatokset
saadaan panna taytantoon lukuun ottamatta niita paatoksia, jotka on
esitetty kunnanhallitukselle ratkaistaviksi.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen yksimielisesti.
Lisaksi kunnanhallitus paatti pyytaa varhaiskasvatuspaallikké Paula
Laakson ja sivistystoimenjohtaja Pekka Lintosen seuraavaan

kunnanhallituksen kokoukseen 29.8.2022 kertomaan toimialansa
ajankohtaisista asioista ja vastaamaan kunnanhallituksen kysymyksiin.

Ote: Paula Laakso, Pekka Lintonen
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Kunnanhallitus § 203 08.08.2022

SAAPUNEET KIRJELMAT

KHALL 08.08.2022 § 203

1. Kestavan kasvun Hame —uutiskirje 17.6.2022.
Luettavissa: www.hameenliitto.fi

2. KT:n yleiskirje 3/2022.
Luettavissa: www.kt.fi

3. FSHKY yhtymakokouksen pdytakirja 8.6.2022.
Luettavissa: www.fshky.fi

4. FSHKY yhtymahallituksen poytakirja 13.6.2022.
Luettavissa: www.fshky.fi

5. KT:n yleiskirjeet 4-6/2022.
Luettavissa: www.kt.fi

6. Hameen liiton uutiskirje 21.6.2022.
Luettavissa: www.hameenliitto.fi

7. KT:n yleiskirjeet 7-8/2022.
Luettavissa: www.kt.fi

8. Eteva kuntayhtyman yhtymakokouksen poytakirja 2/2022 17.6.2022.
Liitteena.

9. Hameen liiton uutiskirje 22.6.2022.
Luettavissa: www.hameenliitto.fi

10.KT:n yleiskirjeet 9/2022, 10/2022, 11/2022, 12/2022 ja 13/2022.
Luettavissa: www.kt.fi

11. Maakuntahallituksen poytakirja 9/2022 13.6.2022.
Luettavissa: www.hameenliitto.fi

12.Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedote 18/2022.
Luettavissa: www.valtiokonttori.fi

13.Lounais-Hameen koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuuston
30.6.2022 poytakirja.
Luettavissa: www.lhkk.fi

14. Hameen liiton uutiskirje 4.7.2022.
Luettavissa: www.hameenliitto.fi



https://hameen-liitto.creamailer.fi/email/62ac519155330?u=MjI2NDAzMTA3OjQ5MzMxNjoxNjc5NTU=
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2022/3/tyo-ja-virkaehtosopimusten-palkantarkistukset-seka-muut-kustannusvaikutukset-vuosina-2022%E2%80%932024#msdynttrid=cfzK0BcY0l0WPD9CHfLK-fozQTBowjhOTJUgLy4swrg
https://www.fshky.fi/
https://www.fshky.fi/
https://8176740460ca4883bcb284c526eb8be1.marketingusercontent.com/m/view/uMcAxWdfGNrNT61KJKHgZgiApuFuqPF0xfUkkZWchKwx#msdynttrid=uljjFb1Iajrt34ZKCWwmVyKZLYRNSA7zG1tHawIxMAg
https://hameen-liitto.creamailer.fi/email/62b19d915f0d5?u=MjE1NjU1ODEyOjQ5NDA1NDoxNTk4NjY=
https://8176740460ca4883bcb284c526eb8be1.marketingusercontent.com/m/view/2Noo9TfWV8QEvofZg1sva7y9GjWd7MmllwDjYYUzdGIx#msdynttrid=IU67ucuINPCAT2JSDHjgKhmncfJIAHVK-rNtQe71gvc
https://hameen-liitto.creamailer.fi/email/62b2c0b8831a6?u=MjE1NjU1ODEyOjQ5NDM0MjoxNTk4NjY=
https://www.kt.fi/#msdynttrid=Yg2y2qJ_XMFlGhn8jsSdLg71HYAwwU4gII90oRkFTq0
https://www.hameenliitto.fi/paatoksenteko-ja-hallinto/toiminta-asiakirjat/esityslistat-ja-poytakirjat/
https://viesti.valtiokonttori.fi/g/l/330947/67227331/2287603/8029/1297/0
https://www.lhkk.fi/kuntayhtyma/poytakirjat/
https://hameen-liitto.creamailer.fi/email/62c2c367b33bc?u=MjE1NjU1ODEyOjQ5NjExODoxNTk4NjY=

15.Hameen ammattikorkeakoulu Oy:n varsinaisen yhtiokokouksen
21.6.2022 poytakirja.
Liitteena.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa merkita saapuneet kirjelmat ja paatokset
tietoonsa saatetuksi.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 190, § 191, § 192, § 193, § 195, § 198, § 200, §
201, § 202, § 203

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa,
ei saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 194, § 196, § 197, § 199
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen voi tehda:
e se johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tammelan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman (7) paivan
kuluttua siitd, kun paatosta koskeva poytakirjanote on Iahetetty hanelle kirjeella. Kaytettaessa
tavallista sdhkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan on, Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Tammelan kunta

Kirjaamo

Hakkapeliitantie 2

31300 Tammela

sahkoposti: kijaamo@tammela.fi

puh. 03 41201

Kirjaamon aukioloaika ma—pe klo 9.00-14.30.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sdhkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
e miten paatdstd halutaan oikaistavaksi
e milld perusteella oikaisua vaaditaan
e tekijan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi séahkoisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Poytakirja
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Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liiteitd voi pyytda Tammelan kunnan kirjaamosta.

Paatoksen tiedoksianto
Paatds on 11.8.2022 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

P&atos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on I&hetetty 11.8.2022



