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TAMMELAN KUNTA POYTAKIRJA 15/2021

Pdytakirja tarkastettu etana, hyvaksynnat poytakirjan liitteena.
Etana tarkastettu poytakirja varmennettu xx.xx.2021 ja todettu
kokouksen kulun mukaiseksi

Tammelan kunta (pvm)

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

POYTAKIRJAN NAHTAVILLAPITO

Kunnantalo seka julkisessa tietoverkossa 28.10.2021

allekirjoitus

Ptk tark.
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Kunnanhallitus § 299 25.10.2021

LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

KHALL 25.10.2021 § 299
Hallintosdannon 87 §:n mukaan: Avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Kokouskutsu ja esityslista on |ahetetty osallistujille 21.10.2021.

Paatosehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Kunnanhallitus § 300 25.10.2021

KASITTELYJARJESTYS

KHALL 25.10.2021 § 300

Hallintosaannon 87 §:n mukaan: Asiat kasitellaan esityslistan
mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya kasittelyjarjestyksen esityslistan
mukaisena.
Paatos Kunnanhallitus paatti muuttaa kasittelyjarjestysta seuraavaksi

§ 302 (§ 303) Talous- ja hankintajohtajan viran perustaminen
§303 (§ 302) Tayttolupa / Hallintopaallikon toimi

§ 304 Hallintosaannon paivittaminen / Kunnanjohtajan, Talous- ja
hankintajohtajan virkojen ratkaisuvallat.
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Kunnanhallitus § 301 25.10.2021

POYTAKIRJANTARKASTAJAT JA AANTENLASKIJAT

KHALL 25.10.2021 § 301

Hallintosaannon 95 §:n mukaan poytakirja pyritdan tarkastamaan
valittomasti toimielimen kokouksen jalkeen viimeistaan kahden paivan
kuluttua kokouksesta. Poytakirjantarkastajat voivat ilmoittaa myos
sahkoisesti poytakirjan hyvaksymisesta, jolloin poytakirja varmennetaan
poytakirjan tarkastajien allekirjoituksilla myohemmin.

Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana toimielimen kokousta
seuraavana keskiviikkona tai sita seuraavana arkipaivana kuin siita on
vahintaan paivaa aikaisemmin ilmoitettu.

Poytakirja on tarkastettavissa 26.10.2021 ja tarkastettava viimeistaan
27.10.2021. Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavilla 28.10.2021
kunnanvirastossa ja samasta ajasta lahtien yleisessa tietoverkossa.

Paatosehdotus Kunnanhallitus valitsee poytakirjantarkastajiksi jasenet Maija-Stiina
Rahkonen ja Katariina Suutela, jotka toimivat samalla myds
aantenlaskijoina.

Paatos Kunnanhallitus valitsi poytakirjantarkastajiksi jasenet Maija-Stiina
Rahkonen ja llkka Tuovinen, jotka toimivat samalla myds
aantenlaskijoina.
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Kunnanhallitus § 302 25.10.2021

TALOUS- JA HANKINTAJOHTAJAN VIRAN PERUSTAMINEN

KHALL 25.10.2021 § 302
350/01.01.00.00/2021

Tammelan kunnan organisaatiorakenne muodostuu kolmesta
toimialasta. Sivistys- ja teknista toimialaa johtaa toimialajohtaja.
Hallinnon toimialaa johtaa nykyisellaan kunnanjohtaja. Johtamisrakenne
on todettu kaytanndssa olevan haavoittuvainen ja tulevaisuuden
kunnan tarpeisiin nahden epatarkoituksenmukainen. Toimintavarmuutta
tulee vahvistaa kolmannella toimialajohtajalla. Samalla kunnanjohtajan
tydaikaa tulee suunnata kohti kunnan strategista johtamista,
yritysyhteistyon kehittamista, kunnan edunvalvontaa ja kunnan
viestinnan seka markkinoinnin toteuttamista.

Uusi perustettavaksi esitettava talous- ja hankintajohtajan virka on
sataprosenttisesti hallinnollinen johtamistehtava. Viranhaltija toimii
hallinnon toimialan Iahiesimiehena ja johtoryhman jasenena. Uuden
viran myota hallinnon tehtavanjako selkiytyy entisestaan, kun
tyosuhteiselta hallintopaallikolta siirretdan kunnan hankintojen
suunnittelu ja johtaminen nyt perustettavan virkaan. Tama selkeyttaa
molempien tehtavien kokonaisuutta ja luo mahdollisuuden
hallintopaallikon keskittya kunnan hallinnon kehittamiseen ja toiminnan
ohjaamiseen. Lisaksi kunnanjohtaja vapautuu toimialajohtajan
tehtavasta, joka selkeyttaa lahiesimiestyota.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Hallintosihteeri Melia Salonen, puh. 050 569 7500

Paatosehdotus: Kunnanhallitus

1. esittda kunnanvaltuustolle, etta se paattaa perustaa Talous- ja
hankintajohtajan toistaiseksi voimassa olevan viran 1.1.2022 lukien ja

2. paattaa, edellyttden etta kunnanvaltuusto perustaa kohdassa 1.
mainitun viran, kelpoisuusehdoiksi seuraavat:

- virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
- vahva kaytannon johtamiskokemus

- kunnallishallinnon kaytannon kokemus

- kuntatalouden syva tuntemus

- hankintojen kaytannon kokemus

Eduksi luetaan:
- tyokokemus lahiesimiestehtavista



- kyky johtaa verkostoja ja asiantuntijaorganisaatiota innovatiivisella ja
joustavalla tyootteella.
- hyvat viestinta- ja vuorovaikutustaidot

Kasittely kokouksessa:

Asian kasittelyn aluksi poytakirjanpitaja Melia Salonen poistui
kokouksesta esteellisena (palvelussuhdejaavi) asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Pykalan kasittelyn ja paatoksenteon ajan
poytakirjanpitajana toimi kunnanjohtaja.

Keskustelun kuluessa kunnanjohtaja teki muutetun paatésehdotuksen.

Muutettu paatdésehdotus:

Paatos:

Kunnanhallitus

1. esittda kunnanvaltuustolle, etta se paattaa perustaa Talous- ja
hallintojohtajan toistaiseksi voimassa olevan viran 1.1.2022 lukien ja

2. paattaa, edellyttaen etta kunnanvaltuusto perustaa kohdassa 1.
mainitun viran, kelpoisuusehdoiksi seuraavat:

- virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
- vahva kaytannon johtamiskokemus

- kunnallishallinnon kaytannén kokemus

- vahva kaytannon talouden johtamiskokemus

Eduksi luetaan:

- hankintojen kaytannon kokemus

- tydkokemus lahiesimiestehtavista

- kyky johtaa verkostoja ja asiantuntijaorganisaatiota innovatiivisella ja
joustavalla tyootteella.

- hyvat viestinta- ja vuorovaikutustaidot

Hyvaksyttiin yksimielisesti muutettu paatdésehdotus.
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Kunnanhallitus § 303 25.10.2021

TAYTTOLUPA / HALLINTOPAALLIKON TOIMI

KHALL 25.10.2021 § 303
347/01.01.01.00/2021

Hallintopaallikkd Petri Pakarimaki irtisanoutui Tammelan kunnan
palveluksesta 1.11.2021 lukien.

Kunnanhallitus perusti 18.11.2019 hallinto- ja kehittamispalveluihin
hallintopaallikon toimen 1.1.2020 alkaen, perusteena toimialojen
hallinnollisten asioiden oikeudellisen valmistelun tukeminen ja kunnan
hankintatoimesta vastaaminen. Hallintopaallikkd ei toimi hallinto- ja
kehittamispalveluiden toimialajohtajana eika henkiloston
l&hiesimiehena.

Voimassa olevan hallintosaannon 73 § mukaisesti kunnanjohtaja
paattaa toimialansa henkildston kelpoisuusehdoista ja toimen- tai
viranhaltijoiden ottamisesta toistaiseksi voimassa oleviin tyo- tai
virkasuhteisin talousarvion puitteissa, kuultuaan kunnanhallituksen
puheenjohtajaa.

Hallintosaannon 36 § mukaisesti kunnanhallitus paattaa toistaiseksi
voimassa olevien seka 6 kk ja sen yli olevien toimien ja virkojen
tayttoluvista.

Hallinto- ja kehittamispalvelut anoo tayttolupaa hallintopaallikon toimeen
1.11.2021 alkaen toistaiseksi.

Maararahat hallintopaallikon palkkaamiseen on sisallytetty
talousarvioon vuodelle 2022.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)

Paatoksen lapsivaikutukset: Ei
Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1. myontaa tayttdluvan hallintopaallikon toistaiseksi voimassa olevaan
toimeen 1.11.2021 alkaen, ja

2. tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.
Kasittely kokouksessa:

Asian kasittelyn aluksi poytakirjanpitaja Melia Salonen poistui
kokouksesta esteellisena (palvelussuhdejaavi) asian kasittelyn ja



Paatos:

paatoksenteon ajaksi. Pykalan kasittelyn ja paatdoksenteon ajan
poytakirjanpitajana toimi kunnanjohtaja.

Keskustelun kuluessa Maija-Stiina Rahkonen teki vastaehdotuksen,
ettd kunnanhallitus paattaa

1. myontaa tayttéluvan hallintopaallikdn 6 kk maaraaikaiseen toimeen
1.11.2021 alkaen, ja

2. tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.

llkka Tuovinen kannatti tehtya ehdotusta. Puheenjohtaja totesi, etta
koska oli tehty kannatettu ehdotus, on asiasta danestettava.

Puheenjohtajan ehdotus aanestyksen suorittamisesta
nimenhuutoaanestyksena hyvaksyttiin. Toimitetussa aanestyksessa
kunnanjohtajan ehdotus sai nelja danta (Simo Parssinen, Jenni
Rauhaniemi, Heikki Vainio ja Manu Alarto) ja Maija-Stiina Rahkosen
tekema ja llkka Tuovisen kannattama esitys sai kolme aanta (Eero
Pura, Maija-Stiina Rahkonen ja llkka Tuovinen). Puheenjohtaja totesi,
etta kunnanhallitus paatti 4anin 4-3 hyvaksya kunnanjohtajan esityksen.

Kunnanhallitus paatti

1. myontaa tayttdluvan hallintopaallikdn toistaiseksi voimassa olevaan
toimeen 1.11.2021 alkaen, ja

2. tarkastaa poOytakirjan taman pykalan osalta kokouksessa.
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Kunnanhallitus § 304 25.10.2021

HALLINTOSAANNON PAIVITTAMINEN / KUNNANJOHTAJAN, TALOUS- JA
HANKINTAJOHTAJAN VIRKOJEN RATKAISUVALLAT

KHALL 25.10.2021 § 304
218/00.01.01.00/2021

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle perustettavaksi uutta talous-
ja hallintojohtajan virkaa § 302. Uuden viran my6ta on hallintosaantdoon
lisatty talous- ja hankintajohtajan toimivalta, joka on tehty siirtamalla
kunnanjohtajan ratkaisuvallasta tulevalle talous- ja hankintajohtajalle
kuuluvat paatosasiat hallintosaannon kohtaan 38. Kunnanjohtajan
ensisijaiseksi sijaiseksi on paivitetty talous- ja hankintajohtaja, ja hanen
ollessa estynyt sijaisena toimii virkaialtdaan vanhin toimialajohtaja.

Talous- ja hankintajohtaja toimii hallinnon toimialajohtajana ja tama on
paivitetty § 59 henkildstdoorganisaation toimialuejakoon.

Tehdyt muutokset ja lisaykset merkitty punaisella hallintosaanto
luonnokseen.

Liite: Hallintosaantoluonnos

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Hallintosihteeri Melia Salonen, puh. 050 569 7500

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta
1. se hyvaksyy hallintosaannon § 38 kunnanhallituksen alaisten
viranhaltijoiden ratkaisuvaltaan ja § 59 henkildstdorganisaatioon tehdyt
muutokset ja lisaykset, ja etta
2. muutos tulee voimaan 1.1.2022.

Kasittely kokouksessa:

Asian kasittelyn aluksi kunnanjohtaja Kalle Larsson poistui kokouksesta
esteellisena (osallisuusjaavi) asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.

Paatos: Kunnanhallitus paatti esittaa valtuustolle, etta

1. se hyvaksyy hallintosaannon virkanimikkeen muutoksen talous- ja
hallintojohtajaksi, ja

2. teknisin muutoksin hyvaksya hallintosaannén § 38 kunnanhallituksen
alaisten viranhaltijoiden ratkaisuvaltaan ja § 59
henkilostoorganisaatioon tehdyt muutokset ja lisaykset, ja etta



3. muutos tulee voimaan 1.1.2022.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 302, § 303, § 304

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa,
ei saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



