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Vuoden 2015 alusta tuli voimaan laki työllistymistä edistävästä 
monialaisesta yhteispalvelusta. Työ- ja elinkeinotoimisto asettaa 
aina kolmeksi vuodeksi kerrallaan monialaisen yhteispalvelun 
johtoryhmän. Hämeessä johtoryhmiä on maakunnittain kaksi. 
 
Johtoryhmän jäseninä ovat työ- ja elinkeinotoimiston, sen 
toimialueeseen kuuluvien kuntien ja Kansaneläkelaitoksen 
nimeämät henkilöt. Jokaiselle jäsenelle nimetään henkilökohtainen 
varajäsen. Seuraavat tahot esittävät kukin yhden jäsenen ja tälle 
varajäsenen: Hämeenlinna, Hattula, Janakkala, Forssa, Jokioinen, 
Hausjärvi, Humppila, Loppi, Riihimäki, Tammela, Ypäjä, Kela ja 
Hämeen TE-toimisto. 
 
Kanta-Hämeen yhteispalveluverkoston johtoryhmässä edustettuina 
olevat kunnat nimeävät keskuudestaan johtoryhmän puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Johtoryhmän seuraava toimikausi on 2022-2024. 

 
Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679 

Hallintosihteeri Melia Salonen, puh. 050 569 7500 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää esittää Kanta-Hämeen yhteispalveluverkoston 

johtoryhmään jäseneksi työpajan johtajaa ja varajäseneksi 
kunnanjohtajaa kaudelle 2022-2024. 

 
Päätös:  Hyväksyttiin yksimielisesti päätösehdotus. 
 
 


