KANTA-HAMEEN YHTEISPALVELUVERKOSTON JOHTORYHMAAN KAUDELLE 2022-2024
ESITETTAVA JASEN JA VARAJASEN
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Vuoden 2015 alusta tuli voimaan laki tyodllistymista edistavasta
monialaisesta yhteispalvelusta. TyoO- ja elinkeinotoimisto asettaa
aina kolmeksi vuodeksi kerrallaan monialaisen yhteispalvelun
johtoryhman. Hameessa johtoryhmia on maakunnittain kaksi.

Johtoryhman jasenina ovat tyo- ja elinkeinotoimiston, sen
toimialueeseen kuuluvien kuntien ja Kansanelakelaitoksen
nimeamat henkilot. Jokaiselle jasenelle nimetaan henkilokohtainen
varajasen. Seuraavat tahot esittavat kukin yhden jasenen ja talle
varajasenen: Hameenlinna, Hattula, Janakkala, Forssa, Jokioinen,
Hausjarvi, Humppila, Loppi, Riihimaki, Tammela, Ypaja, Kela ja
Hameen TE-toimisto.

Kanta-Hameen yhteispalveluverkoston johtoryhmassa edustettuina
olevat kunnat nimeavat keskuudestaan johtoryhman puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Johtoryhman seuraava toimikausi on 2022-2024.

Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Hallintosihteeri Melia Salonen, puh. 050 569 7500

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittéd Kanta-Hameen yhteispalveluverkoston
johtoryhmaan jaseneksi tydpajan johtajaa ja varajaseneksi
kunnanjohtajaa kaudelle 2022-2024.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.



