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TAMMELAN KUNTA POYTAKIRJA 10/2021
OSALLISTUJAT

Nimi Klo Tehtava Lisatiedot

Lasna Parssinen Simo 16:00 - 17:10 Puheenjohtaja

Lahtinen Susanna | 16:00 - 17:10 1. varapuheenjohtaja

Kaakinen Sari 16:00 - 17:10 2. varapuheenjohtaja

Lofstedt Jan 16:00 - 17:10 Jasen

Pura Eero 16:00 - 17:10 Jasen

Tuovinen llkka 16:00 - 17:10 Jasen

Ylitalo Anne 16:00 - 17:10 Jasen

Ojansuu Ismo 16:00 - 17:10 Kv:n puheenjohtaja

Jasu Olli-Pekka 16:00 - 17:10 1. varapuheenjohtaja

Nissila Minna 16:00 - 17:10 2. varapuheenjohtaja

Larsson Kalle 16:00 - 17:10 Esittelija

Pakarimaki Petri 16:00 - 17:10 Poytakirjanpitaja

Hannu Jalava 16:05 - 16:24 Tekninen johtaja

ALLEKIRJOITUKSET
Simo Parssinen Petri Pakarimaki
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
KASITELLYT ASIAT
162 - 170

POYTAKIRJAN TARKASTUS

Poytakirja tarkastettu etédna, hyvaksynnat poytakirjan liitteena.
Etana tarkastettu poytakirja varmennettu 30.6.2021 ja todettu
kokouksen kulun mukaiseksi

Tammelan kunta 30.6.2021

Sari Kaakinen
poytakirjantarkastaja

Susanna Lahtinen
poytakirjantarkastaja

POYTAKIRJAN NAHTAVILLAPITO

Kunnatalo 1.7.2021 klo 9.00 alkaen seka julkisessa tietoverkossa
01.07.2021 09:00

Petri Pakarimaki
allekirjoitus

Ptk tark.
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Kunnanhallitus § 162 28.06.2021

LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

KHALL 28.06.2021 § 162
Hallintosdanndén 87 §:n mukaan: Avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.

Kokouskutsu ja esityslista on |ahetetty osallistujille 23.6.2021.

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdésehdotus.
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Kunnanhallitus § 163 28.06.2021

KASITTELYJARJESTYS

KHALL 28.06.2021 § 163
Hallintosdanndén 87 §:n mukaan: Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattéa hyvaksya kasittelyjarjestyksen esityslistan
mukaisena.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdsehdotus.
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Kunnanhallitus § 164 28.06.2021

POYTAKIRJANTARKASTAJAT JA AANTENLASKIJAT

KHALL 28.06.2021 § 164

Hallintosdanndn 95 §:n mukaan poytakirja pyritdan tarkastamaan
valittdmasti toimielimen kokouksen jalkeen viimeistaan kahden paivan
kuluttua kokouksesta. Péytakirjantarkastajat voivat ilmoittaa myos
sahkoisesti poytakirjan hyvaksymisesta, jolloin poytakirja varmennetaan
poytakirjan tarkastajien allekirjoituksilla myéhemmin.

Pdytakirja pidetdan yleisesti nahtavana toimielimen kokousta seuraavana
keskiviikkona tai sitd seuraavana arkipaivana kuin siitd on vahintaan
paivaa aikaisemmin ilmoitettu.

Poytakirja on tarkastettavissa 29.6.2021 ja tarkastettava viimeistaan
30.6.2021. Pdytakirja pidetaan yleisesti nahtavilla 1.7.2021
kunnanvirastossa ja samasta ajasta lahtien yleisessa tietoverkossa.

Paatésehdotus Kunnanhallitus valitsee pdytakirjantarkastajiksi jAsenet Susanna Lahtinen
ja Sari Kaakinen, jotka toimivat samalla myds aantenlaskijoina.

Paatods Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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§ 148 14.06.2021
§ 165 28.06.2021

TEKNISEN JOHTAJAN VIRKA 1.8.2021 ALKAEN

114/01.01.01.00/2021

KHALL 26.04.2021 § 104

Tekninen johtaja Hannu Jalava luopuu omaehtoisesti teknisen
johtajan viran hoitamisesta 1.8.2021 ja siirtyy vanhana tyontekijana
osa-aikaiseen projektipaallikon tehtavaan.

Hallintosaannon mukaisesti kunnanhallitus paattaa toimialajohtajien
valinnasta.

Tekninen johtaja vastaa toimialajohtajana koko teknisen palvelualu-
een johtamisesta ja kehittamisesta, vastuualueina kaavoitus,
kunnallistekniikka, vesihuolto, kiinteistdpalvelut, rakennuttaminen
seka ruoka-ja puhdistuspalvelut. Han toimii esittelijana teknisessa-
seka ymparistolautakunnassa ja on kunnan johtoryhman jasen.

Teknisen johtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulututkinto tai vastaava aiempi tutkinto, hyva perehtynei-
syys toimialaan seka esimies- ja johtamiskokemus. Eduksi luetaan
kunnallishallinnon kokemus, toimialan vastuualueiden tuntemus
seka julkinen hankinta- ja kilpailutusosaaminen.

Varteenotettavimpien hakijoiden soveltuvuuden tutkiminen voi
osoittautua aiheelliseksi, ja talloin tulisi olla mahdollisuus kayttaa
asiantuntijoiden tekemaa henkildarviointia. Kunnanjohtajalle
esitetaan annettavaksi oikeus tehda tarvittaessa henkiloarviointia
koskeva kilpailutus ja sopimus.

Alustava aikataulu rekrytoinnin osalta on seuraava, hakijoiden
haastattelut jarjestetaan viikolla 22, mahdolliset henkil6arvioinnit
viikolla 23 ja valintapaatos kesakuun kunnanhallituksessa.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)

Valmistelija:

Paatosehdotus:

Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Kunnanjohtaja Kalle Larsson puh. 0400 695 679
Henkilostopaallikkd Leena Ahola 050 569 6348

Kunnanhallitus paattaa

1. etta teknisen johtajan virka julistetaan haettavaksi 27.5.2021 klo
12.00 mennessa.

2. etta teknisen johtajan virkaan valittavalta vaaditaan
- virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto
- hyva perehtyneisyys toimialaan



Kasittely kokouksessa:

Paatos:

- esimies- ja johtamiskokemusta

Lisaksi eduksi luetaan

- kunnallishallinnon kokemus

- toimialan vastuualueiden tuntemus

- julkinen hankinta ja kilpailustusosaaminen

3. etta teknisen johtajan virka on toistaiseksi voimassa oleva ja viran
taytyossa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa

4. virkaa hakeneita haastattelee kunnanhallitus taydennettyna
kunnanvaltuuston puheenjohtajistolla

5. oikeuttaa kunnanjohtajan kilpailuttamaan ja sopimaan tarvittaessa
asiantuntijan hakijoiden henkiléarviointiin

6. etta teknisen johtajan viranhakuilmoitus julkaistaan ensisijaisesti
Kuntarekryssa, toissijaisesti kunnan www-sivuilla, Kuntalehdessa,
tyovoimahallinnon sivuilla seka kunnan sosiaalisenmedian
kanavissa.

7. ettd em. virkaa koskeva rekrytointiprosessi aloitetaan valittomasti

Keskustelun kuluessa llkka Tuovinen ehdotti, etta kelpoisuusvaati-
muksien ylempi korkeakoulututkinto muutetaan muotoon
korkeakoulututkinto. Sari Kaakinen kannatti tehtya esitysta.
Puheenjohtaja totesi, etta koska oli tehty kannatettu ehdotus
muutetusta kelpoisuusvaatimuksesta, on asiasta aanestettava.

Puheenjohtajan ehdotus aanestyksen suorittamisesta nimenhuuto-
aanestyksena hyvaksyttiin. Toimitetussa aanestyksessa
kunnanjohtajan paatésehdotus sai kaksi aanta (Simo Parssinen,
Susanna Lahtinen) ja llkka Tuovisen tekema ja Sari Kaakisen
kannattama esitys sai viisi aanta (Eero Pura, llkka Tuovinen, Anne
Ylitalo, Sari Kaakinen ja Jan Lofstedt). Puheenjohtaja totesi, etta
kunnanhallitus paatti aanin 2-5 muuttaa kelpoisuusvaatimuksien
ylemman korkeakoulututkinnon muotoon korkeakoulututkinto.

Kunnanhallitus paatti

1. etta teknisen johtajan virka julistetaan haettavaksi 27.5.2021 klo
12.00 mennessa.

2. etta teknisen johtajan virkaan valittavalta vaaditaan
- virkaan soveltuva korkeakoulututkinto

- hyva perehtyneisyys toimialaan

- esimies- ja johtamiskokemusta

Lisaksi eduksi luetaan

- kunnallishallinnon kokemus

- toimialan vastuualueiden tuntemus

- julkinen hankinta ja kilpailustusosaaminen



KHALL 14.06.2021 § 148

Valmistelija:

Paatosehdotus:

3. etta teknisen johtajan virka on toistaiseksi voimassa oleva ja viran
taytyossa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa

4. virkaa hakeneita haastattelee kunnanhallitus taydennettyna
kunnanvaltuuston puheenjohtajistolla

5. oikeuttaa kunnanjohtajan kilpailuttamaan ja sopimaan tarvittaessa
asiantuntijan hakijoiden henkiléarviointiin

6. etta teknisen johtajan viranhakuilmoitus julkaistaan ensisijaisesti
Kuntarekryssa, toissijaisesti kunnan www-sivuilla, Kuntalehdessa,
tyovoimahallinnon sivuilla seka kunnan sosiaalisenmedian
kanavissa.

7. ettd em. virkaa koskeva rekrytointiprosessi aloitetaan valittomasti

Teknisen johtajan virka on ollut haettavana 28.4. — 27.5.2021
valisena aikana. Viranhakuilmoitus julkaistiin kunnan www-sivuilla,
Kuntarekryssa, tydvoimahallinnon sivuilla, Kuntalehden digilehdessa
ja kunnan kayttamissa some-kanavissa.

Teknisen johtajan virkaan tuli maaraajassa 10 hakemusta ja yksi
hakemus saapui kifaamoon maaraajan paatyttya.

Esityslistan oheismateriaalina on Kuntarekryn jarjestelmasta
muodostuva yhteenveto hakijoista. Yhteenvedossa on kaikki
hakemuksissa oleva tieto, pois lukien hakemuksien liitteina olleet
todistukset. Tasa-arvolain mukaisesti yhteenvedossa ei nay
hakijoiden syntymaaika eika kotikunta. Kun paatos valinnasta on
tehty, julkiset tiedot yhteenvedosta ovat saatavissa
kunnanvirastosta.

Oheismateriaalina on myo6s henkildéstopaallikon ja kunnanjohtajan
arviointi hakijoiden kelpoisuudesta teknisen johtajan virkaan.

Kunnanjohtaja Kalle Larsson puh. 0400 695 679
Henkilostopaallikkd Leena Ahola 050 569 6348

Kunnanhallitus paatti:

1. kutsua haastatteluun seuraavat hakijat Jari Kauppi ja Rami Linna
seka Mika Vaittinen

2. etta haastattelut toteutetaan pe 18.06.2021 klo 13-16 valisena
aikana ns. hybridimallilla, jossa haastateltavat, kunnanhallituksen
puheenjohtajisto seka kunnanjohtaja ovat paikalla kokoustilassa ja
muu kunnanhallitus seka valtuuston puheenjohtajisto etayhteydella
Teams-sovelluksen kautta.

3. Marja Rantasen hakemus, joka saapui hakuajan paattymisen
jalkeen, hylattiin.



Kasittely kokouksessa:

Paatos:

KHALL 28.06.2021 § 165
200/01.01.01.01/2021

Valmistelija:
Paatésehdotus:

Kasittely kokouksessa:

Kokouksessa kaydyn keskustelun jalkeen kunnanjohtaja teki
muutetun paatésehdotuksen.

Kunnanhallitus paattaa:

1. kutsua haastatteluun seuraavat hakijat Jari Kauppi ja Rami Linna
seka Mika Vaittinen

2. etta haastattelut toteutetaan pe 18.06.2021 klo 13-16 valisena
aikana ns. hybridimallilla, jossa haastateltavat, kunnanhallituksen
puheenjohtajisto seka kunnanjohtaja ovat paikalla kokoustilassa ja
muu kunnanhallitus seka valtuuston puheenjohtajisto etayhteydella
Teams-sovelluksen kautta.

3. Marja Rantasen hakemus, joka saapui hakuajan paattymisen
jalkeen, hylattiin.

Kunnanhallitus paatti:

1. kutsua haastatteluun seuraavat hakijat Jari Kauppi ja Rami Linna
seka Mika Vaittinen

2. etta haastattelut toteutetaan pe 18.06.2021 klo 13-16 valisena
aikana ns. hybridimallilla, jossa haastateltavat, kunnanhallituksen
puheenjohtajisto seka kunnanjohtaja ovat paikalla kokoustilassa ja
muu kunnanhallitus seka valtuuston puheenjohtajisto etayhteydella
Teams-sovelluksen kautta.

3. Marja Rantasen hakemus, joka saapui hakuajan paattymisen
jalkeen, hylattiin.

Haastatteluryhma on suorittanut hakijoiden haastattelut 18.6. ja 21.6.
Kunnanjohtaja Kalle Larsson puh. 0400 695 679
Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Kunnanhallitus kuuli teknista johtajaa Hannu Jalavaa klo 16.05 —
16.24 ja han poistui ennen paatoksentekoa.

Kaydyn keskustelun perusteella kunnanjohtaja antoi
paatdosehdotuksen: Kunnanhallitus paattaa

1. etta haasattelujen perusteella ei ole tarvetta lahettaa ketaan
haastatelluista soveltuvuusarviointiin.

2. valita teknisen johtajan virkaan 1.8.2021 alkaen rakennusinsinoori
Jari Kauppi, joka haastattelun ja tydkokemuksensa perusteella on
ansioitunein ja soveltuvin Tammelan kunnan teknisen johtajan
virkaan.



Paatos:

3. vahvistaa teknisen johtajan kokonaispalkaksi 5330 euroa
kuukaudessa seka henkilokohtainen puhelinetu. Palkkaa
tarkistetaan kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
(KVTES) mukaisilla yleiskorotuksilla.

4. virka on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on toimittanut
kunnanhallitukselle hyvaksyttavan laakarintodistuksen
terveydentilastaan 1.8.2021 mennessa.

5. Virkaan valittavalle asetetaan 6 kk koeaika.

Kunnanhallitus paatti

1. etta haastattelujen perusteella ei ole tarvetta lahettaa ketaan
haastatelluista soveltuvuusarviointiin.

2. valita teknisen johtajan virkaan 1.8.2021 alkaen rakennusinsindori
Jari Kauppi, joka haastattelun ja tyokokemuksensa perusteella on
ansioitunein ja soveltuvin Tammelan kunnan teknisen johtajan
virkaan.

3. vahvistaa teknisen johtajan kokonaispalkaksi 5330 euroa
kuukaudessa seka henkilokohtainen puhelinetu. Palkkaa
tarkistetaan kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
(KVTES) mukaisilla yleiskorotuksilla.

4. virka on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on toimittanut
kunnanhallitukselle hyvaksyttavan laakarintodistuksen
terveydentilastaan 1.8.2021 mennessa.

5. virkaan valittavalle asetetaan 6 kk koeaika.
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§ 166 28.06.2021

TAYTTOLUPA / PERHEPAIVAHOITAJA

KHALL 28.06.2021 § 166

Valmistelija:

Paatosehdotus:

Paatos:

Varhaiskasvatukseen haetaan tayttolupaa perhepaivahoitajalle ajalle
2.8.2021-31.7.2022.

Varhaiskasvatuksen paikat ovat lahes tadynna. Talla hetkelld vapaita
paikkoja on Portaan paivakodissa yhdelle 2-4-vuotiaalle, Norrintiella
kaksi paikkaa 2-4-vuotiaalle ja Tammitarhan paivakodissa nelja
eskaripaikkaa, kaksi paikkaa 4-5-vuotiaaalle ja kolme paikkaa 3-4-
vuotiaalle. Etenkin 1-2-vuotiaiden paikoille on nyt kysyntaa ja
jonottamassa on nelja lasta. Perhepaivahoito on nyt taynna ja
hakijoita perhepaivahoitoon olisi enemman kuin paikkoja on tarjolla.

Varhaiskasvatuspaallikkd Paula Laakso, puh. 050 372 2267

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttdluvan maaraaikaiselle
perhepaivahoitajalle ajalle 2.8.2021-31.7.2022.

Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdsehdotus.
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Kunnanhallitus § 167 28.06.2021

YHTENAISKOULUN RAKENNUSTOIMIKUNNAN KOKOONPANO

KHALL 28.06.2021 § 167

Kunnanhallitus paatti kokouksessaan 20.1.2020 § 9 perustaa
kunnanhallituksen alaisen yhtenaiskoulun rakennustoimikunnan
1.2.2020 lukien, jonka toimikausi jatkui 31.5.2021 saakka.

Rakennustoimikunnan jaseniksi valittiin kunnanvaltuuston
puheenjohtaja ja hanelle henkilokohtaiseksi varajaseneksi
valtuuston ensimmaisen varapuheenjohtaja, kunnanhallituksen
puheenjohtaja ja hanelle henkilokohtaiseksi varajaseneksi
kunnanhallituksen ensimmainen varapuheenjohtaja, teknisen
lautakunnan puheenjohtaja ja hanelle henkilokohtaiseksi
varajaseneksi teknisen lautakunnan varapuheenjohtaja,
sivistyslautakunnan puheenjohtaja ja hanelle henkildkohtaiseksi
varajaseneksi sivistyslautakunnan varapuheenjohtaja, seka puhe- ja
l&asnaolo-oikeudella sivistystoimenjohtaja, teknisen toimen johtaja ja
koulukeskuksen rehtori seka kunnanjohtaja. Lisaksi paatettiin, etta
rakennustoimikunnan esittelijoina toimivat tekninen johtaja ja hanen
ollessaan estyneena kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus pyysi valtuuston pienryhmia valitsemaan
keskuudestaan varsinaisen jasenen ja hanelle henkilokohtaisen
varajasenen rakennustoimikunnan jaseniksi.

Rakennustoimikunta paatti kokouksessaan 10.2.2020 valita
toimikunnan puheenjohtajaksi kunnanvaltuuston puheenjohtaja Ismo
Ojansuun seka varapuheenjohtajaksi kunnanhallituksen
puheenjohtaja Simo Parssisen seka kutsua sihteeriksi
hallintosihteeri Arja Suojoen.

Kuntavaalien 2021 siirtyessa, uusi kunnanvaltuusto aloittaa
poikkeuksellisesti 1.8.2021, joten toimikautta on perusteltua jatkaa
elokuun 2021 loppuun asti.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Yritysvaikutusten arviointi (Kvalt 66 §, 20.12.2010):
Vaikuttaako yritysten kilpailutilanteeseen: Ei
Onko paatoksella vaikutuksia yritysten maaran kehittymiseen: Ei
Vaikuttaako paatos positiivisesti tyopaikkojen muodostumiseen: Ei
Onko palvelu mahdollista ulkoistaa: Ei

Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Hallintosihteeri Mia Spelman-Maenhovi, puh. 050 379 1344



Paatosehdotus:

Kasittely kokouksessa:

Paatos:

Kunnanhallitus paattaa,

1. etta rakennustoimikunnan toimikautta jatketaan nykyisessa
kokoonpanossa 31.8.2021 asti, ja

2. etta sihteeriksi kutsutaan Tammelan kunnan hallintosihteeri.
Kunnanjohtaja teki muutetun paatdésehdotuksen: Kunnanhallitus
paattaa, etta rakennustoimikunnan toimikautta jatketaan nykyisessa

kokoonpanossa 31.8.2021 asti.

Kunnanhallitus paatti, ettd rakennustoimikunnan toimikautta
jatketaan nykyisessa kokoonpanossa 31.8.2021 asti.
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Kunnanhallitus § 168 28.06.2021

YLI 6KK:N HARKINNANVARAINEN VIRKAVAPAUS TAMMELAN KOULUKESKUS
AIDINKIELENOPETTAJA

KHALL 28.06.2021 § 168

Tammelan koulukeskuksen aidinkielenopettaja Liisa Stigell anoo
palkatonta virkavapaata aidinkielenopettajan virasta aikavalille
1.8.2021 - 31.7.2022. Hakemus oheismateriaalina kunnanhallituksen
sahkoisessa kokousjarjestelmassa.

Hallintosdannon 75 § mukaan toimialajohtaja voi hakemuksesta
myontaa toimialansa henkildston osalta maksimissaan 3 kk:n
mittaisen harkinnanvaraisen virka- ja tydvapaan. Henkiloston yli 3
kk:n mutta alle 6kk:n mittaisista harkinnanvaraisista virkavapauksista
ja lomista paattaa kunnanjohtaja. Tata pidemmat henkiloston
harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat myontaa kunnanhallitus.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Henkilostopaallikkd Leena Ahola, puh. 050 569 6348

Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa myontaa harkinnanvaraisen palkattoman
virkavapaan aidinkielenopettaja Liisa Stigellille anomuksen
mukaisesti ajalle 1.8.2021 - 31.7.2022.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.
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Kunnanhallitus § 169 28.06.2021

YLI 6KK:N HARKINNANVARAINEN VIRKAVAPAUS TAMMELAN KOULUKESKUS
ERITYISOPETTAJA

KHALL 28.06.2021 § 169

Tammelan koulukeskuksen erityisopettaja Mirva Tiensuu anoo
palkatonta virkavapaata erityisopettajan virasta aikavalille 1.8.2021 -
31.7.2022. Hakemus oheismateriaalina kunnanhallituksen
sahkoisessa kokousjarjestelmassa.

Hallintosdannon 75 § mukaan toimialajohtaja voi hakemuksesta
myontaa toimialansa henkildston osalta maksimissaan 3 kk:n
mittaisen harkinnanvaraisen virka- ja tydvapaan. Henkiloston yli 3
kk:n mutta alle 6kk:n mittaisista harkinnanvaraisista virkavapauksista
ja lomista paattaa kunnanjohtaja. Tata pidemmat henkiloston
harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat myontaa kunnanhallitus.

Lapsivaikutusten arviointi (Kvalt 60 §, 23.9.2019)
Paatoksen lapsivaikutukset: Ei

Valmistelija: Kunnanjohtaja Kalle Larsson, puh. 0400 695 679
Henkilostopaallikkd Leena Ahola, puh. 050 569 6348

Paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa myontaa harkinnanvaraisen palkattoman
virkavapaan erityisopettaja Mirva Tiensuulle anomuksen mukaisesti
ajalle 1.8.2021 - 31.7.2022.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti paatésehdotus.



TAMMELAN KUNTA POYTAKIRJA 10/2021 16

Kunnanhallitus § 170 28.06.2021

SAAPUNEET KIRJELMAT
KHALL 28.06.2021 § 170
1. Informaatiota Eteva kuntayhtyman vuoden 2022
sopimusohjausneuvotteluista seka talouden toteumasta.

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattéa merkita saapuneet kirjelmat ja paatokset tietoonsa
saatetuksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti paatdsehdotus.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 162, § 163, § 164, § 166, § 170

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa,
ei saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 165, § 167, § 168, § 169

OIKAISUVAATIMUSOHJE
Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen voi tehda:
e se johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés
valittdémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman (7) paivan
kuluttua siitd, kun paatdsta koskeva pdytakirjanote on Idhetetty hanelle kirjeelld. Kaytettdessa
tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytakirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan on, Kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:
Tammelan kunta
kirjaamo
Hakkapeliitantie 2
31300 Tammela
sahkoposti: kijaamo@tammela.fi
puh. 03-41201
Kirjaamon aukioloaika ma 9.00-16.00 ja ti-pe klo 9.00-14.30.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sdhkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
miten paatodsta halutaan oikaistavaksi
milla perusteella oikaisua vaaditaan
ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero
jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liiteita voi pyytdd Tammelan kunnan kirjaamosta.

Paatoksen tiedoksianto
Paatos on 1.7.2021 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Paatods on annettu asianosaiselle tiedoksi sdhkopostilla, joka on lahetetty 1.7.2021



